FORMULARIO DE INFORME DE RENDICION DE CUENTAS
INSTITUTO ECUATORIANO DE SEGURIDAD SOCIAL (IESS)

DATOS GENERALES:

Nombre de la Unidad Administrativa
Financiera o Entidad Operativa
Desconcentrada que rinde cuentas:

Centro de Salud B -
Portovelo

Pertenece a qué institucién:

Instituto Ecuatoriano de
Seeuridad Social

Adscrita a qué i

Periodo del cual rinde cuentas:

2022

FUNCION/SECTOR A LA QUE PERTENECE:

Funcion Ejecutiva

Funcion Legislativa

Funcion Judicial

Funcion de Transparencia y Control
ocial

Funcion Electoral

GADS

Otra institucionalidad del Estado

NIVEL QUE RINDE CUENTAS:
UNIDAD DE ADMINSTRACION

MARQUE CON UNA X

FINANCIERA:
ENTIDAD OPERATIVA X
DESCONCENTRADA;
UNIDAD DE ATENCION O GESTION:
DOMICILIO
Provincia: El Oro
Canton: Portovelo
Parroqui Portovelo

o Tomas Carrion y Welmer
Direccién:

Quezada

Correo electrénico:

uaaportovelo@iess.gob.ec

Pagina web:

www.iess.gob.ec

Teléfonos: 72949184
[N Ruc: ‘0760039470001
TEGAL DE LA UNIDAD DE TON
EINANCIERA:

Nombre del representante legal de la

Cargo del representante legal de la

Fecha de designa

Correo electrénico:

Teléfonos:

RESPONSABLE DE LA ENTIDAD OPERATIVA DESCONCENTRADA:

Nombre del responsable:

Carlos Enrique Espinosa
Maca:

Cargo:

Director Médico

Fecha de designacion:

18 de julio de 2011

Correo electrénico:

Carlos.espinosama@iess.£0
bec

Teléfonos:

072949184 ext. 104

RESPONSABLE DEL PROCESO DE RENDICION DE CUENTAS:

Nombre del responsable:

Carlos Enrique Espinosa
Macas

Cargo:

Director Médico

Fecha de designacidl

18 de julio de 2011

Correo electrénico:

carlos.espinosama@iess.go

b.ec

Teléfonos:

072949184 ext. 104

[RESPONSABLE DEL REGISTRO DEL INFORME DE RENDICION DE
| CUENTAS EN EL SISTEMA:

Nombre del responsable:

Edison Xavier Espinosa Luna

Cargo:
Fecha de designacién:

21/3/2023

TECNICO INFORMATICO

Correo electrénico:

dison.

<

Teléfonos:

072949184 ext 103

COBERTURA INSTITUCIONAL

CANTIDAD DE UNIDADES DE ADMINISTRACION FINANCIERA:

NIVEL N.-DEUNIDADES |  COBERTURA
[vacional
CANTIDAD DE OPERATIVAS DESCONCI QUE INTEGRA:
NIVEL N.- DE UNIDADES COBERTURA
Zonal
Regional
Provincial 1 Portovelo

CANTIDAD DE UNIDADES DE ATENCION O GESTION QUE INTEGRA:

INSTITUCION

mn

[conTroL sociaL

TINK AL MEDIO
DE VERIFICACION
NIVEL N.- DE UNIDADES COBERTURA N. USUARIOS GENERO N“'i:’:;'rsbs © | pusLicaDo N
LA PAG. WEB DE
LA INSTITUCION
Provincial https://www.iess.
Portovelo, Zaruma, gob.ec/document.
. (s, A‘Z’“‘ﬂl‘Par MONTUBIO: 1305 |$/10162/2235021,
Cantonal: 1 e e de 35878 ":'_'1178;:: MESTIZO: 33826 | O/Estadistico+202
SElnEE) LN : AFROECUATORIANO: 747 2
Chaguarpamba
dol
Parroguial:
Comunidad o recinto:
TINK AL MEDIO DE
VERIFICACION
ME“N'SMC? zs :D:%TC'P‘c'é" PONGA S1 0 NO PUBLICADO EN LA
PAG. WEB DE LA
INSTITUCIGN
Audiencia publica NO
Otros NO
NIVEL DE CUMPLIMIENTO DE LOS COMPROMISOS ASUMIDOS CON LA CC
TINK AL MEDIO DE
COMPROMISOS ASUMIDOS CON LA | ESPACIO EN EL QUE SE AVASE:;JCLJ:;ﬁsw:N VERIFICACION PUBLICADO
COMUNIDAD GENERG EL COMPROMISO = EN LA PAG. WEB DE LA
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MECANISMOS DE CONTROL SOCIAL

QUE SE HAN GENERADO DESDE LA PONGA SI O NO OBSERVACIONES
i CION.
Veedurias Ciudadanas NO
Observatorios NO
Comités de usuarios NO
Defensorias comunitarias NO
Otros mecanismos de control social __|NO

RENDICION DE CUENTAS

PROCESO DE RENDICION

DESCRIBA LA EJECUCION

LINK AL MEDIO DE VERIFICACION

del Informe en el sistema
virtual

al cPCCS

PROCESO DE CUENTAS PONGA SI O NO DE ESTE MOMENTO PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA OBSERVACIONES
Mediante Memorando N2
Conformacion del Equipo IESS-CSB-POL-2023-1184-
de Rendicién de Cuentas: M, se designa al d
© Rendicion de Cuentas , se designa al equipo de |/ www.iess.gob.ec/documents/ | Se cumplié a cabalidad
Unidad de Administracion rendicion de cuentas para ; >
8 o st d 10162/22350202/Conformacion+det |ésta fase del proceso de
Financiera (UDAF), Entidad el afio 2022, conformado N
N N N Equipo Rendicién de Cuentas
FASEO Operativa Desconcentrada por: Edison Espinosa, Laura
(EOD) y Unidad de Atencién Feijoo, Stefania Yanza y
Chanena Cando
Disefio de la Propuesta del Se realizé la propuesta para | https://www.iess.gob.ec/documents/ [ Se cumplio a cabalidad
Proceso de Rendicion de SI el proceso de rendicion de |10162/22350202/Disenio+de+Propue | ésta fase del proceso de
Cuentas cuentas 2022 statRC+2022 Rendicion de Cuentas
Evaluacion de la Gestion ) )
e ° Se realizé la evaluacin de
Institucional: Unidad de © ’ " '
elona: acuerdoa la https: jess gob Se cumplié a cabalidad
Administracion Financiera >
(UDAF), Entidad Operativa obtenida del Plan Anual 10162/22350203/Evaluacion+de+la+ |ésta fase del proceso de
g P Terminado 2022 - IESSPR Gestion+Institucional Rendicién de Cuentas
Desconcentrada (EOD) y
Unidad de Atencion
Uenado del Formulario de Se realizé el llenado del
Informe de Rendicion de formulario de Rendicion de |https://www.iess.gob.ec/documents/ |se cumplio a cabalidad
FASEL Cuentas establecido por el [SI Cuentas de 2022, de 10162/22350203/Formulario+Rendici [ ésta fase del proceso de
CPCCS por la UDAF, EOD y acuerdo a la directrices on+de+Cuentas Rendicién de Cuentas
Unidad de Atencion. existentes
edaccion gl Iforma de e realng el mformede | PP /s £0b ec/documents/ | Se cumpli a cabalidad
e si ” 10162/22350203/Informe-de-+Rendic | ésta fase del proceso de
Rendicion de Cuentas rencion de cuentas 2022 e
jon+de+Cuenta: Rendicion de Cuenta:
Socializacion interna
! v Se socializo y aprobo https://www.iess.gob.ec/documents/ [Se cumplic a cabalidad
aprobacién del Informe de " "
i M| el informe de | 10162/22350203, +y+apr ésta fase del proceso de
Rendicion de Cuentas por ; ;
rendicion de cuentas. obacionsdel+Informe Rendicion de Cuentas
parte de los responsables.
Se realizé Ta difusion del )
Difusién del Informe de ¢ realizo 1a ditusion de ) Se cumpli6 a cabalidad
on Informe de Rendicion de | https://www.iess.gob.ec/documents/ |
Rendicion de Cuentasa  [SI ésta fase del proceso de
. Cuentas de acuerdo a las 10162/22350206/Difusion+Evento N
través de distintos medios ene Rendicion de Cuentas
directrices de 13 DNP|_
rarifoacon de o cventos hitps://ww.iess gob.ec/documents/ | e cumplid a cabalidad
e si Se planificé los eventos | 10162/22350206/Eventos+participati | ésta fase del proceso de
participativos ©
o Rendicion de Cuenta
Se realizd ol evento de " )
Realizacion del Evento de rendicién de cuentas por Se cumplid a cabalidad
zacion del Ev si icion de cuentas p https://youtu.be/PcZpry WU ésta fase del proceso de
Rendicion de Cuentas parte del Director hacia la )
! Rendicion de Cuentas
ladania
Fecha en que se realizé Ia Se cumplio a cabalidad
FASE 2 " https://www.iess.gob.ec/documents/ |
Rendicion de Cuentas ante [SI 18 de mayo de 2023 : ésta fase del proceso de
) 10162/22350206/Invitacion 2
I Rendicion de Cuenta
Lugar en donde se realizd Ia - Se cumplio a cabalidad
" https://www.iess.gob.ec/documents/ |
Rendicion de Cuentas ante [SI Centro de Salud B Portovelo L ésta fase del proceso de
N . 10162/22350206/Invitacion s
la Rendicion de Cuenta:
Dando cumplimiento a la
normativa legal vigente
Incorporacién de los va legal vigente y ” )
Tporacen. ‘ poniendo a c https jess.gob. Se cumplio a cabalidad
aportes cludadanos en el ¢ la Rendicién de Cuentas a la] 10162/2. dad fase del proceso de
Informe de Rendicion de ’ ’ 0
ciudadania, no se ha s Rendicion de Cuentas
Cuentas
generado aportes
ciudadanos
Fnirega del Informe de
Rendicion de Cuentas al Se entrega informe de (oo oss g0bcc/documents/ | 5% CLTPIG @ cabalidad
FASE3 CPCCS, a través del ingreso [S1 Rendicion de Cuentas 2027 [ 1B/t s5s 8O SOUMENS ootz fase del proceso de

Rendicion de Cuentas

Describa los principales aportes ciudadanos recibidos:

NIVEL DE CUMPLIMIENTO DE LOS COMPROMISOS ASUMIDOS EN LA RENDICION DE

CUENTAS DEL ANO ANTERIOR
LINK AL MEDIO DE
e e | e || i
D AVANCE/CUMPLIMIENTO [ * 0 a

mn

|

DIFUSION Y COMUNICACION DE LA GE:

STION INSTITUCIONAL

LISTADO DE LOS MEDIOS DE COMUNICACION EN LOS QUE PAUTARON PUBLICIDAD Y PROPAGANDA: ART. 70

ala Ley Orgénica de C:

INDICACION DEL | LINK AL MEDIO |
CANTIDAD DE ESPACIO | INDICACION DEL PORCENTAJE DEL | PORCENTAIJE DEL PPTO. | DE VERIFICACION
MEDIOS DE COMUNICACION No. DE MEDIOS MONTO CONTRATADO| PAUTADO Y/O MINUTOS | PPTO. DEL PAUTAJE QUE SE DESTINO|  DEL PAUTAJE QUESE | PUBLICADO EN
PAUTADOS A MEDIOS LOCALES Y REGIONALES | ~ DESTINO A MEDIOS | LA PAG. WEB DE
NACIONAI LA INSTITUCION
|Radio: N/A
Prensa: N/A
Television: N/A
Medios digitales: N/A

RENDICION DE CUENTAS:

TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION DE LA GESTION INSTITUCIONAL Y DE SU

LINKAL MEDIO DE

VERIFICACION
MECANISMOS ADOPTADOS PONGA I O NO PUBLICADO EN LA
PAG. WEB DE LA
INSTITUCION.
Publicacion en la pag. Web de los e

Estratégico Institucional (PEI) al PNBV

contenidos establecidos en el Art. 7 de si es/web/guest/ley-de-
12 LOTAIP
Publicacion en la pag. Web del Informe .
de Rendicién de Cuentas y sus medios 1655.800.6¢/
i i " SI es/web/guest/ley-de-
de verificacion establecido en el literal
transparencia
m, del Art. 7 de la LOTAIP
PLANIFICACION: ARTICULACION DE POLITICAS PUBLICAS.
LINKAL MEDIO DE
VERIFICACION
ARTICULACION DE POLITICAS
CAIES PONGA S O NO PUBLICADO EN LA
PAG. WEB DE LA
INSTITHICION
X § jess.gob.
La institucion tiene articulado el Plan s 10162/22350!

210/Plan+Estrategico
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La institucion tiene articulado el POA
al PNBV.
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IMPLEMENTACION DE POLITICAS
PUBLICAS

PARA LA IGUALDAD

IIMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS PARA LA IGUALDAD:

sI/NO

DESCRIBA LA POLITICA|
IMPLEMENTADA

DETALLE PRINCIPALES
RESULTADOS OBTENIDOS

EXPLIQUE COMO APORTA EL
RESULTADO AL CUMPLIMIENTO DE
LAS AGENDAS DE IGUALDAD

SE ANTENDIO A TODOS LOS|
GRUPOS ETNICOS|

SE ANTENDIO A TODOS LOS|
GRUPOS ETNICOS EXISTENTES EN|

SE ANTENDIG A TODOS LOS GRUPOS ETNICOS|

Politicas publicas interculturales Sl EXISTENTES EN LA ZONA Y| EXISTENTES EN LA ZONA Y LOS QUE|
P Loscut concunne ossoe| A 20N Y105 QU conumie| GG, e Touoes
OTRA LOCALIDAD
*SE CUMPLIG CON EL|
PROGRAMA DE PROMOCION
DE SALUD DIRIGIDO A
CON DESARROLLO  DE|
ANUALDAOSS, paaapACON 08 105 ouTOR| L o
COMPUTAC\ON,' CANTO,| MAYORES A LO PROGRAMAS) LO PROGRAMAS PRESENTADOS Y ACTIVA
Politicas publicas generacionales Sl JORNADAS  MEDICAS Y| PRESENTADOS ¥ ACTIVAf o couen ot o oo o La AGENDA DEL]
CHARLAS. * PROGRAMA|PRESENCIA DE LOS ESTUDIANTES)
NACIONAL DE PROMOCION | EN LA AGENDA DEL ESPECIALISTA ERECALSTE
ACTIVO. * LEVANTAMIENTOJ
DE  INFORMACION  EN|
ATENDER CON ESPECIALISTA|
SE DESTINA UN MEDICO|
ESPECIALISTA QUE|SE  DESTINA  UN  MEDICO]
CCONJUNTAMENTE CON UNA| ESPECIALISTA QUE|SE DESTINA UN MEDICO ESPECIALISTA QUE]
VISITAS A DOMICILIO CON EL| ENFERMERA REALIZAN VISITAS AJREALIZAN VISITAS A DOMICILIO CON  EL|
Politicas publicas de discapacidades | OBJETIVO DE DAR| DOMICILIO CON EL OBJETIVO DE|OBJETIVO DE DAR SEGUIMIENTO A LOS
PACIENTES (CON| PACIENTES CON DISCAPACIDAD Y] MAYORES, BRINDANDO ASI EL SERVICIO]
DISCAPACIDAD Y ADULTOS|ADULTOS MAYORES, BRINDANDO| MEDICO
MAYORES, BRINDANDO Asi| AS! EL SERVICIO MEDICO
EL SERVICIO MEDICO
CHARLAS SOBRE Los|
VIOLENCIA CONTRA LA MECANISMOS DE PREVENCION DE| CHARLAS. ) SOBRE LOS MECANISMOS  DE|
ST TR AL B A ADEMAS DE UN  EVENTO|MUJER, ADEMAS DE UN EVENTO PRINCIPAL EL]
Politicas piblicas de género si NOVIEMBRE DE CADA AR, PRINCIPAL EL 2? DE NOVIEMBRE| 25 DE NOVIEMBRE DE CADA ANO, DONDE SE|
oonoe 56 TEATIN, AL" orwabas MeDiHS|SPECAIMENTE paA (35 MURRES N
ESPECIALMENTE PARA Las|ESTECIALMENTE  PARA  LAS ATENCION DE SALUD Y PREVENCION DE|
St 7 TREERR) o Y PREVENCION DE VIOLENCIA.
VIOLENCIA.
Politicas  publicas de  movilidad NO
humana

INSTITUCION

FUNCIONES ATRIBUIDAS POR LA CONSTITUCION: ARTICULACION
DEL POA A LAS FUNCIONES/ COMPETENCIAS / OBJETIVOS
ESTRATEGICOS / OBJETIVOS INSTITUCIONALES DE LA

FUNCIONES ATRIBUIDAS POR LA
CONSTITUCION/LEY

VINCULAR LAS METAS
ESTABLECIDAS EN EL POA
A LAS FUNCIONES/
COMPETENCIAS /
OBJETIVOS ESTRATEGICOS
/ OBJETIVOS
INSTITUCIONALES DE LA
T

ric1AN
Objetivo _ Estratégico N'1,
Incrementar la|
sostenibilidad de los fondos

Objetivo Estratégico N°2|
Incrementar la eficiencia en
el uso de recursos
finans ac

Incrementar la efectividad|
de la afiliacién a la
seguridad social

Objetivo _Estratégico N°3,

Responsable de la prestacién de las
contingencias del seguro universal
obligatorio a sus afiliados.

Objetivo _Estratégico N°4]
Incrementar  la  calidad,|
calidez y oportunidad en el
acceso y entrega de las|

nrestacionec v canicine

Objetivo Estratégico N°5|
Incrementar la eficiencia
operacional de la gestion de|
los nracesns.

Objetivo ~Estratégico N°6.

Incrementar el desarrollo|
profesional  de los|
servidores de la institucion

Objetivo _Estratégico N°7]
Incrementar el grado de]
innovacién en la gestion

N/A

CUMPLIMIENTO DE LA EJECUCION PROGRAMATICA Y PRESUPUESTARIA
TNK AL MEDIO DE |
META POA RESULTADOS % L
VERIFICACION
INDICADOR DE LA % CUMPLIMIENTO DE LA | PRESUPUESTO | PRESUPUESTO | CUMPLIMIENTO o v =
DESCRIPCION META TOTALES PLANIFICADOS TOTALES CUMPLIDOS GESTION CODIFICADO |  EJECUTADO PAG. WEB DE LA
ERESHBUESTO) INSTITUCION
https://www.iess.go
. b 101
1 Gasto corriente A2 1404732.35 1299486.25 925 140473235 1299486.25 925 PR
cion+Presupuestaria
TOTAL PRESUPUESTO INSTITUCIONAL | GASTO CORRIENTE GASTO CORRIENTE | - GASTO DEINVERSION [ 7, e inyeRsION EJECUTADO
PLANIFICADO EJECUTADO | PLANIFICADO
B 140473235 | $ 140473235 | $ 1,299,486.25] $ o =
FONDO PRESTACIONAL TOTAL PRESUPUESTO | GASTO CORRIENTE GASTO com:;mz ‘GASTO DE INVERSION PLANIFICADG | GASTO DE INVERSIGN
SALUD N/A
SEGURO SOCIAL CAMPESINO N/A
RIESGOS DEL TRABAJO N/A
PENSIONES N/A
SEGURO GENERAL OBLIGATORIO
INGRESOS
CONTRIBUCION APORTES | CONTRIBUCION
PERSONALES APORTES CONTRIBUCION DEL
PRESUPUESTO | PRESUPUESTO
TOTAL PRESUPUESTO INSTITUCIONAL (SIN RELACION DE PATRONALES Y INGRESOS POR FONDOS IS TS ERES ESTADO DEL40%PARA | copikicapo EJECUTADO
DEPENDENCIA Y PERSONALES DE RESERVA LAS PENSIONES DE
VOLUNTARIOS EN EL (RELACION DE JUBILACION
EXTERIOR) 14)
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SEGURO SOCIAL CAMPESINO

INGRESOS
CONTRIBUCION DE | CONTRIBUCION DE LOS CONTRIBUCION DELAS | - pgesupusTo | PRESUPUESTO
TOTAL PRESUPUESTO INSTITUCIONAL | | CONTRIBUCION DELJEFE | | ot o opes AR CONTRIBUCION DEL ESTADO | EMPRESAS DE SEGUROS | copiricapo | EsECUTADO
DE FAMILIA PRIVADOS
(0.35%) (0.35%) 0 o0
N/A
PROCESOS DE CONTRATACION Y COMPRAS PUBLICAS DE BIENES Y SERVICIOS
TIPO DE CONTRATACION ESTADO ACTUAL TINK AL MIEDTO DE
Adjudicados Finalizados UERFICACON
PUBLICADO EN LA PAG.
Niimero Total Valor Total Niimero Total Valor Total WERDELD
[infima cuantia 66 103178.68
Publicacién
Licitacion
Subasta Inversa Electronica
Procesos de Declaratoria de
|Emergencia
Concurso Piblico
Contratacién Directa e emehes
Menor Cuantia documents/10162/22350
Lista corta 10/c ublicas+2
Produccién Nacional 022
Terminacién Unilateral
Consultoria
[Régimen Especial
Catdlogo 1 3036.08 4 7024.12
Cotizacion
Ferias Inclusivas
Otras 3 46565.28
INFORMACION REFERENTE A LA ENAJENACION DE BIENES.
TINK AL MEDIO DE
VERIFICACION
ENAJENACION DE BIENES VALOR TOTAL PUBLICADO EN LA
PAG. WEB DE LA
INSTITUCION.
|
N/A
N/A
N/A
INFORMACION REFERENTE A EXPROPIACIONES/DONACIONES:
TINK AL MEDIO DE
VERIFICACION
EXPROPIACIONES/DONACIONES VALOR TOTAL PUBLICADO EN LA
PAG. WEB DE LA
INSTITUCION.
N/A
I
|
INCORPORACION DE RECOMENDACIONES Y DICTAMENES POR PARTE DE LAS ENTIDADES DE LA FUNCIGN DE TRANSPARENCIA Y CONTROL SOCIAL Y LA
PROCURADURIA GENERAL DEL ESTADO:
INFORME EL
ENTIDAD QUE BEC 7 CUMBUIMIENTODE 'OBSERVACIONES PﬂgE:ALDN(I)E::IDL:EPXZRI\:;E:gEérA
DICTAMENES EMANADOS | RECOMENDACIONES Y
INSTITUCION
N/A
fua
[va
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