FORMULARIO DE INFORME DE RENDICION DE CUENTAS
INSTITUTO ECUATORIANO DE SEGURIDAD SOCIAL (IESS)

DATOS GENERALES:

Nombre de la Unidad Administrativa Financiera
o Entidad Operativa Desconcentrada que rinde
cuentas:

Centro De Salud C - Materno Infantil
Y Emergencias - Zaruma

Pertenece a qué institucin:

Instituto Ecuatoriano de Seguridad
Social

Adscrita a qué institucion:

Periodo del cual rinde cuentas:

2022

FUNCION/SECTOR A LA QUE PERTENECE:

Funcion Ejecutiva

Funcion Legislativa

Funcion Judicial

Funcién de Transparencia y Control Social

Funcién Electoral

GADS

Otra institucionalidad del Estado

| NIVEL QUE RINDE CUENTAS:

MARQUE CON UNA X

UNIDAD DE ADMINSTRACION FINANCIERA:

ENTIDAD OPERATIVA DESCONCENTRADA: X
UNIDAD DE ATENCION O GESTION:

DOMICILIO

Provincia: £l Oro

Canton: Zaruma

Parroquia: Zaruma

Direccion: AV. Isidro Ayor:syaDamel Salamea

Correo electrénico:

uaazaruma @iess.gob.ec

Pagina web: www.ess.gob.ec
[ Teléfonos: 07 370 2460
N.- RUC: 076004013001

REPRESENTANTE LEGAL DE LA UNIDAD DE ADMINISTRACION FINANCIERA:

Nombre el representante legal de la

Cargo del representante legal de la institucién:

Fecha de designacion:

Correo electrénico:

Teléfonos:

RESPONSABLE DE LA ENTIDAD OPERATIVA DES!

CONCENTRADA:

Nombre del responsable:

Moreano Rosero Johnny Francisco

Cargo:

Director

Fecha de designacién:

21/11/2022

Correo electrénico:

johnny.moreano@iess.gob.ec

Teléfonos:

07 370 2460 EXT. 773425

RESPONSABLE DEL PROCESO DE RENDICION DE CUENTAS:

Nombre del responsable:
Cargo:

Valarezo Crespo Mario Antonio
Asistente Administrativo

Fecha de designacion:

24/3/2023

Correo electrénico:
Teléfonos:

mario.valarezo@iess.gob.ec

07 370 2460 EXT. 773439

RESPONSABLE DEL REGISTRO DEL INFORME DE
SISTEMA:

RENDICION DE CUENTAS EN EL

Nombre del responsable:
Cargo:

Orellana Valarezo Juan Pablo
Tecnico Informatico.

Fecha de designacion:

24/3/2023

Correo electrénico: uan.orellana@iess.gob.ec
[ Teléfonos: 07 370 2460 EXT. 773427

COBERTURA INSTITUCIONAL

CANTIDAD DE UNIDADES DE ADMINISTRACION FINANCIERA:

NIVEL | N.- DE UNIDADES | coserTurA
Nacional |
(CANTIDAD DE ENTIDADES OPERATIVAS DESCONCENTRADAS QUE INTEGRA:
NIVEL N.- DE UNIDADES COBERTURA
Zonal
Regional
Provincial 1 Provincial
(CANTIDAD DE UNIDADES DE ATENCION O GESTION QUE INTEGRA:
LINK AL MEDIO DE
NACIONALIDADES | VERIFICACION
NIVEL N.- DE UNIDADES COBERTURA N. USUARIOS GENERO PUBLICADO EN LA PAG.
WEB DE LA INSTITUCION
Nacional
f= https; owerbic
Regional freey ol
=== KwOWJKOWEENWZKN
Provincial SR
YOOMGM2zLTgdMTgtZ
Mestizos, | GRIMhjOTIiNjdjliwidC
M: i 1 2 Indig 3 .
Cantonal: 1 Zaruma - Atahualpa 18963 e oigenes | 16liZhNmNIOGVKLTBI
o | MGYiNDYaYSOSYzgIL
ontubios.
WU3Y2U0Z|IxZiRmMiJ
Parroguial: 9
(Comunidad o recinto:
TINK AL MEDIO DE
VERIFICACION
ME“N'SMS ZI':;DZ:T'C'P“'W PONGASI O NO PUBLICADO EN LA PAG.
WEB DE LA
Audiencia publica No
Otros No
NIVEL DE CUMPLIMIENTO DE LOS COMPROMISOS ASUMIDOS CON LA COMUNIDAD
ESULTADOS TINK AL MEDIO DE
COMPROMISOS ASUMIDOS CON LA ESPACIO ENELQUE SE GENERGEL | 0P - | VERIFICACION PuBLICADO
COMUNIDAD COMPROMISO o EN LA PAG. WEB DE LA
INSTITUCION
N/A
N/A
(CONTROL SOCIAL
MECANISMOS DE_CONTROL SOCIAL QUE SE
HAN GENERADO DESDE LA CIUDADANIA PONGASI O NO OBSERVACIONES
Veedurias Ciudadanas No
Observatorios No
Comités de usuarios No
Defensorias comunitarias No
Otros mecanismos de control social No



mailto:johnny.moreano@iess.gob.ec
mailto:mario.valarezo@iess.gob.ec
mailto:juan.orellana@iess.gob.ec

RENDICION DE CUENTAS
TSI VRSN
PROCESO ERCCCOERENDICONES PoNGASION | DESCRIBALAEIECUCION pﬁ:flﬁr:gfl:ix?wﬁﬂz rA OBSERVACIONES
CUENTAS DE ESTE MOMENTO N
Conformacién del Equipo de
Rendicién de Cuentas: Unidad de. e e CSCMIEZ https; iess.gob.ec/documen
Administracién Financiera (UDAF), ~ [Si fon del equipo de |{5/10162/7C0B70(7-6607-432c-
Entidad Operativa Desconcentrada o 9760-01eac6334428
FASEO T — rendicion de cuentas
diserio de Ia Propuesta del P [Acta re reunion propuesta | https://www.iess.gob.ec/documen
seno fe 2 Propuesta delProcese [si del proceso de rendicion de |ts/10162/3de0083a-7d6d-a4e4-
de Rendicion de Cuentas
cuentas 809-4dc9895d1901
Evaluacién de la Gestién
Institucional: Unidad de bl e doal https://www.iess.gob.ec/documen
Administracién Financiera (UDAF),  [si on anualterminado al4c/10162/1aa535f9-d359-47ae-
Entidad Operativa Desconcentrada 2d26-0d0f9618a2c8
(EOD) y Unidad de Atencion
:\er:d(;de! Fudrmculanu Te Informe p— et e o docome
© Rendicidn de Cuentas si para llenado de formulario | ts/10162/91f6077e-8301-407c-
FASE1 establecido por el CPCCS por la it g ot
UDAF. FOD v Unidad de Atencin e rendicion de cuentas _ |a6b7-dff2a6b56926
reddaceion del Informe de Rendics aexo 4 dnplsdnee.gor RS/ srwwjess gob ec/documen
edaccion del Informe de Rendicién nexo_a_dnpl-sdnse-gpl-
si -A-dnp EP" | ts/10162/45¢3d61b-bbaa-gefa-adfL
de Cuentas p02-f01
|bd33bfasafof
Z"‘C‘f‘;mm"d‘"‘:m:"a/"';’b“”’" . ectrénicos d https://www.iess.gob.ec/documen
el Informe de Rendicién de s orreos electrenicos de [ © o 1970.48c5.
Cuentas por parte de los y aprobacién
af8d-136fe713ea83
::‘(‘:s'::t::'a'::"::d‘fdt"i‘:'s°" . Difusion a traves de la https://twitter.com/IESSEIOro/stat
u vés de disti i )
s cuenta twitter @IESSEIOro | us/165459412073052569725=20
Planificacion de los eventos o https://twitter.com/IESSEIOro/stat
- Si Invitacion al evento
participativos us/165707660595969229125=20
https: <
/afsfcc7859celclc00a2bse238a37
b3¢20230! 144711/22d0bb461e9
Realizacion del Evento de Rendicion | Video de evento de 97081fe3be8107b5b651d20230525
de Cuentas Rendicién de Cuentas 144711/1f51bc2trk=TRN TDL 01&
utm_campaign=TRN_TDL 01&utm
medium=email&utm_source=sen
FASE 2 derid
roch 126 1a Rendicio https://www.iess.gob.ec/documen
echa en que se realizé la Rendicion
N " si 18/5/2023 ts/10162/ec34aca6-7035-44b1-
de Cuentas ante la ciudadania:
5142-d1905¢a97b92
https://wetr: <
[afSfcc7859celclc00a2b5e238a37
) b3c20230525144711/22d0bbA61e9
:“g:e',‘ dz"d: 5""'“"“: '3‘ . sala de Reuniones del CSC | 97081fe3be8107b5b651d20230525
endiclon de Cuentas ante 12 ! MIE Zaruma 144711/1f51bc2trk=TRN_TDL 018&
ciudadania:
utm_campaign=TRN_TDL 01&utm
medium=email&utm_source=sen
dgrid
Incorporacién de los aportes noortes recibidos de s |PELES:/ /s iess £ob.ec/documen
ciudadanos en el Informe de si " - t5/10162/dd466189-9c26-4ce7-
e mesas tematicas
Rendicion de Cuentas 9909-0216d782c6eb
Entrega del Informe de Rendic
I CP és del
FAsE3 de Cuentas al CPCCS, a través del
ingreso del Informe en el sistema
irtual
Describa los principales aportes ciudadanos recibidos:
N/A
N/A
NIVEL DE CUMPLIMIENTO DE LOS COMPROMISOS ASUMIDOS EN LA RENDICION DE CUENTAS DEL ANO
ANTERIOR
TINK AL MEDIO DE
CUMPLIMIENTO DE LOS COMPROMISOS RESULTADOS VG
TN LA mento |PUBLICADO EN LA PAG.
WEB DE LA
INSTITUCION
N/A
N/A
N/A
DIFUSION Y COMUNICACION DE LA GESTION INSTITUCIONAL
LISTADO DE LOS MEDIOS DE COMUNICACION EN LOS QUE PAUTARON PUBLICIDAD Y PROPAGANDA: ART. 70 Reglamento a la Ley Organica de Comunicacion
TNDICACION DEL
PORCENTAJE DEL
CANTIDAD DEESPACIO | INDICACION DEL PORCENTAIE DEL PPTO. DEL L""I'é';;:::;g)ubz
MEDIOS DE COMUNICACION No. DE MEDIOS MONTO CONTRATADO | PAUTADO Y/O MINUTOS | PPTO. DEL PAUTAIE QUE SE DESTINO [ PAUTAJE QUESE [, /oo NPl
PAUTADOS AMEDIOS LOCALES Y REGIONALES [ pestiNoa | = EEEPC e B Py
MEDIOS
naciona
N/A
N/A
N/A
Medios digitales: N/A

IAY ACCESO A LA INF(

DE LA GESTION INSTITUCIONAL Y DE

SU RENDICION DE

CUENTAS:
TINK AL MEDIO DE
VERIFICACION
MECANISMOS ADOPTADOS PONGA S1 0 NO PUBLICADO EN LA PAG.
WEB DE LA
Publicacién en la pag. Web de los contenidos o RS g°f'e
establecidos en el Art. 7 de la LOTAIP
Publicacion en la pag. Web del Informe de .
Rendicién de Cuentas y sus medios de o hitps://wwwjess. g°f'e
verificacion establecido en el literal m, del Art.
transparencia
dela LOTAIP
PLANIFICACION: ARTICULACION DE POLITICAS PUBLICAS.
TINK AL MEDIO DE
VERIFICACION
ARTICULACION DE POLITICAS PUBLICAS PONGA S10 NO PUBLICADO EN LA PAG,
WEB DE LA
https://www.iess.gob
Lainstitucion tiene articulado el Plan c/documents/1015
Estratégico Institucional (PEI) al PNBV. g [225 055676008
46ac-b3cf-
875edf12f15d
https: iess.gob
.ec/documents/1016
La institucion tiene articulado el POA al PNBV si 2/25bdd83f-76b0-

46ac-b3cf-
875edf12f15d

[IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS PARA LA IGUALDAD:
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EXPLIQUE COMO APORTA EL

IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS DESCRIBA LA POLITICA | DETALLE PRINCIPALES
e s1/NO nt RESULTADGS RESULTADO AL CUMPLIMIENTO DE
LAS AGENDAS DE IGUALDAD
[Atencion integral de salud 3
los pacientes de la zona de|
Dar  atencion en|influencia de este centro de
servicios especializados|salud: 5965 afiliados alfAtencién con respeto, ~tolerancia)
S DU . v medicinas, afSeguro Social Campesinofintercambio y ialogo productivo entre
pacientes  afiliados delrecibieron  atencion deflos diferentes grupos étnicos de |
Seguro i jentes de que acude a a Institucion
Campesino parroquias rurales de los|
cantones  de  Zaruma,
Portovelo y Atahualpa
Con el Programa de|
Atencion al Adulto Mayor,
29" |Se ha creado procesos que erradiquen|
” con el cual estamos siendo ! A "
implementacion e " la desigualdad y discriminacién y|
participes de destacar Ia
programas, acordes ala promuevan  nuevas  formas  del
i importancia de este notable[ 'O *Y2"
P . ) atencion  del  Adulto 2 elacionamiento entre el IESS con Ia
Politicas publicas generacionales si segmento  poblacional |/
Mayor, mediante] D200 sociedad y  entre los  grupos
Valorando su contribucion a
programas de| generacionales, basadas en los
Ia sociedad, y fomentandol
bailoterapia y pintura. principios de solidaridad, respeto y]
su_ bienestar  con el o onsabilidad,
desarrollo de Talleres de] B :
diferente indoles e interés
de atencion, de el jento de los|
i ] I
Politicas pablicas de discapacidades si sefialética y asct en el uso de|de y acceso a los servicios|
en todo el Centro dellos servicios prestados por|publicos en igualdad de condiciones al
Salud Centro de Salud todos los afiliados
) Se ha promovido la igualdad entrel
estrategias para|Se garantizé el respeto a la|
mujeres y hombres con la plenal
conseguir  que las|equidad  del  mismo, >
. i ™ lintegracion en ta vida politica, socialy
Politicas publicas de género si 8 6 asi que la|
de femenina,
A """ ligualdad formal se convierta en
mujeres al igual que lalcon 28,299 atenciones|" "
' igualdad real en la atencién a los|
de los hombres sea|registradas en el 2022. ua
narta intaaranta afiliados.
Stuacien de  movilidad i .
En la Institucion se promueve Politicas|
Programa de brindando| " "
o o " g de movilidad humanal
de moviidad delservicios de atencion en|" E o
: Hencion €N clusiva y de respeto a los DDHH. En
profesionales  de la|salud, en trabajo social, en ° i
P ) ) j ue € octal N | marco del buen vivi, la Constitucion|
Politicas publicas de movilidad humana si saludud en

visitas  domiciiarias
pacientes con|
discapacidad.

y en general en todas las|
dreas en las cuales tenemos|
atencién sin discriminacion
alguna.

reconoce la migracién como un|
Derecho, por lo cual se propone no|
identificar a ningn ser humano comol
ilegal por su condicién migratoria

S_DE LA INSTITUCION

FUNCIONES ATRIBUIDAS POR LA CONSTITUCION: ARTICULACION DEL POA A LAS
FUNCIONES/ COMPETENCIAS / OBJETIVOS ESTRATEGICOS / OBJETIVOS
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obligatorio a sus afiliados.

N
Objetivo  Estratégico  N'T
Incrementar la sostenibilidad de los|
fondos de  los  seguros|

Objetivo Estratégico N2]
Incrementar la eficiencia en el usol
de recursos financieros

Objetivo Estratégico N°3!
Incrementar la efectividad de la|
afiliacién ala_seeuridad social

Responsable de la prestacion de las
contingencias del seguro universal

Objetivo Estratégico Nea,
Incrementar la calidad, calidez y|
oportunidad en el acceso y entrega
de las prestaciones y servicios

Objetivo Estratégico 5|
Incrementar la eficiencia
operacional de la gestion de los|

Objetivo _ Estratégico  N'6.
Incrementar el desarrollo]
profesional de los servidores de la
institucién

Objetivo Estratégico N°7.
Incrementar el grado de innovacion
en la gestion institucional
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META POA RESULTADOS = TINK AL MEDIO DE
INDICADOR DE LA % C 0 [c Pl‘]’:ﬁ':"\;:c'g‘"u
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.gob.ec/documen
t5/10162/e0e297
530000 BIENES Y SERVICIOS DE CONSUMO 66,96 462.049,00 336.703,66 72,87 502.836,35 336.703,66 66,96
be-f8b1-de52-
9d2a-
570000 (OTROS EGRESOS CORRIENTES 0 10.300,00 0,00 0 1.300,00 0,00 0 25ea52fb2722
GASTO CORRIENTE |  GASTO DE INVERSION
TOTAL GASTO PLANIFICADO EIECUTADD PLANIFICADO GASTO DE INVERSION EJECUTADO
2067443,24 504136,35 336703,66 0 )
‘GASTO DE
TOTAL PRESUPUESTO GASTO CORRIENTE GASTO CORRIENTE
FONDO PRESTACIONAL INSTITUCIONAL PLANIFICADO EIECUTADO GASTO DE INVERSION PLANIFICADO |  INVERSION
EIECUTADO |
SALUD
SEGURO SOCIAL CAMPESINO
RIESGOS DEL TRABAJO
PENSIONES
[sEGURO GENERAL OBLIGATORIO
romAL INGRESOS PRESUPUESTO PRESUPUESTO
ol [ e OE  UTILIDADES INVERSIONES | = CODIFICADO EJECUTADO
[sEGURO SOCIAL cAMPESING
INGRESOS |
CONTRIBUCION D|
CONTRIBUCION DE LOS| CONTRIBUCION DE LOS LAS EMPRESAS DE PRESUPUESTO PRESUPUESTO
TOTAL PRESUPUESTO INSTITUCIONAL
commsnﬁzﬁfuspz DE TS RS CONTRIBUCION DEL ESTADO e e e
(0.35%) (0.35%) PRIVADOS
10.5%)
PROCESOS DE CONTRATACION Y COMPRAS PUBLICAS DE BIENES Y SERVICIOS
[TIPO DE CONTRATACION ESTADO ACTUAL TINK AT MEDTO DE
= = VERIFICACION
‘Adjudicados Finalizados.
PUBLICADO EN LA
Nimero Total | Valor Total Nimero Total | Valor Total YT
fnfima Cuantia 0 0,00) 24 60470,08|
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/o Q@ INFORME EL LINK AL MEDIO DE VERIFICACION
ENTIDAD QUE RECOMIENDA T LS e o e OBSERVACIONES PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA
INSTITUCION
https://www.iess.gob.ec/documen

Recomendaciones
cumplidas

15/10162/caff7476-528a-4d9d-9e81

|8839560b2d02

Licitacion
Subasta Inversa Electronica 3 301918,99 5 46327,04)
Procesos de Declaratoria de Emergencia
Concurso Publico
Contratacién Directa https://www.iess
FYPv——— .gob.ec/docume
= nts/10162/45a55
Lists corta cd7-7¢85-4443-
Produccion Nacional il
Terminacion Unilateral
Consultoria
en Espe: 1 9164,16| 7 18615,92
Catélogo Electronico 82 111926,87] 9 23498,97|
Cotizacion
Ferias Inclusivas
Otras
INFORMACION REFERENTE A LA ENAJENACION DE BIENES.
TINK AL MEDIO DE
VERIFICACION
ENAJENACION DE BIENES VALOR TOTAL PUBLICADO EN LA PAG,
WEB DE LA
N/A
N/A
N/A
N/A
INFORMACION REFERENTE A EXPROPIACIONES/DONACIONES:
TINK AL MEDIO DE
VERIFICACION
EXPROPIACIONES/DONACIONES VALOR TOTAL PUBLICADO EN LA PAG,
WEB DE LA
INSTITHCION
N/A
N/A
N/A
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