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NOMBRE DE LA INSTITUCION: UNIDAD DE ATENCION AMBULATORIA DE ZARUMA

RUC: 0760040130001

REPRESENTANTE LEGAL JOHNNY FRANCISCO MOREANO ROSERO

FUNCION: OTRAS INSTITUCIONES DEL ESTADO

TIPO: EODS

PERTENECE A: INSTITUTO ECUATORIANO DE SEGURIDAD SOCIAL -IESS

COBERTURA GEOGRAFICA TERRITORIAL EODS:

‘ COBERTURA DE UNIDADES DESCIPCION DE LA COBERTURA

PROVINCIAL PROVINCIAL
COBERTURA GEOGRAFICA INSTITUCIONAL:UNIDADES DE ATENCION
NACIONALIDADES O PUEBLOS

ZARUMA - 1 18963 CANTON MASCULINO EMENINO | GLBTI | MONTUBIO MESTIZO LO |INDIGENA | AFROECUATORIANO
ATAHUALPA

10662 8301 0 0  https://app.powerbi.com/view?
r=eyJrljoiMzkwOWJIKOWEtNWZKNyOOMGMzLTg4MTgtZ
GRKMjhjOTINjdjliwidCI61ZnNmNIOGVKLTBIMGYtNDY4Y
S05Yzg1LWU3Y2UO0ZjIxZjRmMiJ9

IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS PARA LA IGUALDAD:

IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS PARA LA PONGA s DESCRIBA LA POLITICA IMPLEMENTADA DETALLE PRINCIPALES RESULTADOS EXPLIQUE COMO APORTAR EL RESULTADO AL
IGUALDAD OO OBTENIDOS CUMPLIMIENTO DE LAS AGENDAS DE IGUALDAD

IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS DE DISCAPACIDADES Sl VENTANILLAS DE ATENCION, SENALETICA Y ASCENSORES EN SATISFACCION DE USUARIOS PERMITE EL RECONOCIMIENTO DE LOS DERECHOS Y

TODO EL CENTRO DE SALUD DISCAPACITADOS EN EL USO DE LOS ACCESO A LOS SERVICIOS PUBLICOS EN IGUALDAD DE
SERVICIOS PRESTADOS POR CENTRO DE CONDICIONES A TODOS LOS AFILIADOS
SALUD
IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS DE GENERO Sl IMPLEMENTAR ESTRATEGIAS PARA CONSEGUIR QUE LAS SE GARANTIZO EL RESPETO A LA EQUIDAD SE HA PROMOVIDO LA IGUALDAD ENTRE MUJERES Y
PREOCUPACIONES Y EXPERIENCIAS DE LAS MUJERES AL DEL MISMO, OBTENIENDOSE GRAN HOMBRES CON LA PLENA INTEGRACION EN LA VIDA

IGUAL QUE LA DE LOS HOMBRES SEA PARTE INTEGRANTE. REPRESENTACION FEMENINA, CON 28,299 POLITICA, SOCIAL Y ECONOMICA FAVORECIENDO ASf QUE
ATENCIONES REGISTRADAS EN EL 2022. LA IGUALDAD FORMAL SE CONVIERTA EN IGUALDAD REAL
EN LA ATENCION A LOS AFILIADOS.

IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS DE MOVILIDAD NI PROGRAMA DE ATENCION DE MOVILIDAD DE SITUACION DE MOVILIDAD HUMANA, EN LA INSTITUCION SE PROMUEVE POLITICAS MIGRATORIA
HUMANA PROFESIONALES DE LA SALUDUD MEDIANTE VISITAS BRINDANDO SERVICIOS DE ATENCION EN DE MOVILIDAD HUMANA INCLUSIVA Y DE RESPETO A LOS
DOMICIIARIAS A PACIENTES CON DISCAPACIDAD. SALUD, EN TRABAJO SOCIAL, EN DDHH. EN EL MARCO DEL BUEN VIVIR, LA CONSTITUCION
PSICOLOGIA, EN REHABILITACION, Y EN RECONOCE LA MIGRACION COMO UN DERECHO, POR LO
GENERAL EN TODAS LAS AREAS EN LAS CUAL SE PROPONE NO IDENTIFICAR A NINGUN SER
CUALES TENEMOS ATENCION SIN HUMANO COMO ILEGAL POR SU CONDICION MIGRATORIA
DISCRIMINACION ALGUNA.
IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS GENERACIONALES NI IMPLEMENTACION DE PROGRAMAS, ACORDES A LA CON EL PROGRAMA DE ATENCION AL SE HA CREADO PROCESOS QUE ERRADIQUEN LA
ATENCION DEL ADULTO MAYOR, MEDIANTE PROGRAMAS DE = ADULTO MAYOR, CON EL CUAL ESTAMOS  DESIGUALDAD Y DISCRIMINACION Y PROMUEVAN NUEVAS
BAILOTERAPIA'Y PINTURA. SIENDO PARTICIPES DE DESTACAR LA FORMAS DE RELACIONAMIENTO ENTRE EL IESS CON LA
IMPORTANCIA DE ESTE NOTABLE SOCIEDAD Y ENTRE LOS GRUPOS GENERACIONALES,
SEGMENTO POBLACIONAL, VALORANDO SU  BASADAS EN LOS PRINCIPIOS DE SOLIDARIDAD, RESPETO Y
CONTRIBUCION A LA SOCIEDAD, Y CORRESPONSABILIDAD.

FOMENTANDO SU BIENESTAR CON EL
DESARROLLO DE TALLERES DE DIFERENTE
{NDOLES E INTERES

IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS INTERCULTURALES NI DAR ATENCION EN SERVICIOS ESPECIALIZADOS Y ATENCION INTEGRAL DE SALUD A LOS ATENCION CON RESPETO, TOLERANCIA, INTERCAMBIO Y
MEDICINAS, A PACIENTES AFILIADOS DEL SEGURO SOCIAL  PACIENTES DE LA ZONA DE INFLUENCIA DE DIALOGO PRODUCTIVO ENTRE LOS DIFERENTES GRUPOS
CAMPESINO ESTE CENTRO DE SALUD: 5965 AFILIADOS AL~ ETNICOS DE LA POBLACION QUE ACUDE A LA INSTITUCION

SEGURO SOCIAL CAMPESINO RECIBIERON
ATENCION DE SALUD, PROVENIENTES DE
LAS PARROQUIAS RURALES DE LOS
CANTONES DE ZARUMA, PORTOVELO Y
ATAHUALPA.

PLANIFICACION PARTICIPATIVA:

SE HAN IMPLEMENTADO MECANISMOS DE PARTICIPACION CIUDADANA PARA LA NO
FORMULACION DE POLITICAS Y PLANES INSTITUCIONALES

SE COORDINA CON LAS INSTANCIAS DE PARTICIPACION EXISTENTES EN EL TERRITORIO NO

MECANISMOS DE PARTICIPACION CIUDADANA:

MECANISMOS DE PARTICIPACION CIUDADANA PONGA SI O NO NUMERO DE MECANISMOS LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCION

IMPLEMENTADOS EN EL ANO

AUDIENCIA PUBLICA NO 0 NO APLICA

CONSEJOS CONSULTIVOS NO 0 NO APLICA

CONSEJOS CIUDADANOS SECTORIALES NO 0 NO APLICA



DIALOGOS PERIODICOS DE DELIBERACION NO
AGENDA PUBLICA DE CONSULTA A LA CIUDADANIA NO
OTROS NO

MECANISMOS DE CONTROL SOCIAL:

LINK AL MEDIO DE

NO APLICA

NO APLICA

NO APLICA

ERIFICACION PUBLICADO EN LA P

NO
VEEDURIAS CIUDADANAS

NO
OBSERVATORIOS CIUDADANOS

NO
DEFENSORIAS COMUNITARIAS

. NO

COMITES DE USUARIOS DE SERVICIOS

NO

OTROS

PROCESO DE RENDICION DE CUENTAS:

FASE PASOS DEL PROCESO DE RENDICION DE CUENTAS PONGA SI
oNO
SI

FASEO CONFORMACION DEL EQUIPO DE RENDICION DE CUENTAS

Fasgo  DISENO DE LA PROPUESTA DEL PROCESO DE RENDICION DE S|
CUENTAS

FASE 1 EVALUACION DE LA GESTION INSTITUCIONAL: s

Fasg1  LLENADO DEL FORMULARIO DE INFORME DE RENDICION DE CUENTAS S
ESTABLECIDO POR EL CPCCS

FASE 1 REDACCION DEL INFORME DE RENDICION DE CUENTAS s

Fase1  SOCIALIZACION INTERNA Y APROBACION DEL INFORME DE S|
RENDICION DE CUENTAS POR PARTE DE LOS RESPONSABLES

FASE 2 DIFUSION DEL INFORME DE RENDICION DE CUENTAS A TRAVES DE Sl
DISTINTOS MEDIOS

FASE2  PLANIFICACION DE LOS EVENTOS PARTICIPATIVOS sl

FAsg 2  REALIZACION DEL EVENTO DE RENDICION DE CUENTAS ALA st
CIUDADANIA

FASE2  RINDIO CUENTAS A LA CIUDADANIA EN LA PLAZO ESTABLECIDO sl

Fase2  INCORPORACION DE LOS APORTES CIUDADANOS EN EL INFORME DE S
RENDICION DE CUENTAS

Fase3  ENTREGA DEL INFORME DE RENDICION DE CUENTAS AL CPCCS, A S|

TRAVES DEL INGRESO DEL INFORME EN EL SISTEMA VIRTUAL

DESCRIBA LOS PRINCIPALES APORTES CIUDADANOS RECIBIDOS: NA

0 NO APLICA
0 NO APLICA
0 NO APLICA
0 NO APLICA
[ NO APLICA

DESCRIBA LA EJECUCION DE LOS PASOS

Memorando IESS-CSC-MIE-Z-2023-1834-M de conformacion del
equipo de rendicidn de cuentas

Acta re reunion propuesta del proceso de rendicion de cuentas

Plan anual terminado al 2022

Recopilacion de informacion para llenado de formulario de rendicion de
cuentas

Anexo_4_dnpl-sdnse-gpl-p02-f01

Correos electronicos de socializacion y aprobacion

Difusién a traves de la cuenta twitter @IESSEIOro

Invitacién al evento

Video de evento de Rendicién de Cuentas

18/5/2023

Aportes recibidos de las mesas tematicas

En Ejecucion

DATOS DE LA DELIBERACION PUBLICA Y EVALUACION CIUDADANA DE RENDICION DE CUENTAS:

FECHA EN QUE SE REALIZO

LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBL
WEB DE LA INSTITUCION

O EN LA PAG.

https://www.iess.gob.ec/documents/10162/7c0870f7-6607-432c-976d-
0leac6334428

https://www.iess.gob.ec/documents/10162/3de0083a-7d6d-44e4-8f09-
4dc9895d1901

https://www.iess.gob.ec/documents/10162/1aa535f9-d359-47ae-ad26-
0d0f9618a2c8

https://www.iess.gob.ec/documents/10162/91f6077e-8301-407c-abb7-
dff2a6b56926

https://www.iess.gob.ec/documents/10162/45¢3d61b-bbaa-4ef4-adf1-
bd33bf454f9f

https://www.iess.gob.ec/documents/10162/e553385e-4920-48c5-af8d-
136fe713ea83

https://twitter.com/IESSEIOro/status/16545941207305256977s=20

https://twitter.com/IESSEIOro/status/1657076605959692291?s=20

https://iesscnt-
my.sharepoint.com/:v:/g/personal/juan_orellana_iess_gob_ec/EaWCZUO7vT
JEmN3fogEoJtkBsZwA4UrT8aVUzGu7Ydelbg?e=2TUblIx

https://www.iess.gob.ec/documents/10162/ec34aca6-7035-44b1-b142-
d1905ca97b92

https://www.iess.gob.ec/documents/10162/dd466189-9¢26-4ce7-9909-
0216d782c6eb

http://.

LA RENDICION DE CUENTAS
ANTE LA CIUDADANIA:

N° DE USUARIOS

18/05/2023

12

NO. DE USUARIOS POR GENERO

NO. DE USUARIOS POR PUEBLOS Y NACIONALIDADES

MRS S .
6 6 0 0 0 0 0 0

INCORPORACION DE LOS APORTES CIUDADANOS DE LA RENDICION DE CUENTAS DEL ANO ANTERIOR EN LA GESTION INSTITUCIONAL:

DESCRIBA LOS COMPROMISOS ASUMIDOS CO SE INCORPORO EL
APORTE
CIUDADANO EN
GESTION
INSTITUCIONAL?
(PONGA Si O NO)

LA COMUNIDAD

PORCENTAJE DE
AVANCESDE
CUMPLIMIENTO

DESCRIPCION DE RESULTADOS

LINK AL MEDIO DE VERIFICACION

NO
NA

DIFUSION Y COMUNICACION DE LA GESTION INSTITUCIONAL:

PORCENTAJE DEL PPTO. DEL
PAUTAJE QUE SE DESTINO A

PORCENTAJE DEL PPTO.
DEL PAUTAJE QUE SE
DESTINO A MEDIOS
NACIONAL

MEDIOS DE
VERIFICACION

MEDIOS LOCALES Y REGIONALES

PORCENTAJE DEL PPTO DEL
PAUTAJE QUE SE DESTINO A
MEDIOS INTERNACIONALES

LINK'AL MEDIO DE
VERIFICACION PUBLICADO EN
LA PAG. WEB DE LA

NO APLICA

NOMBRE DE LA RADIO

Radio 0 0,00 % 0,00 %
Prensa 0 0,00 % 0,00 %
Television 0 0,00 % 0,00 %
Medios digitales 0 0,00 % 0,00 %

INSTITUCION
0,00 % NO APLICA
0,00 % NO APLICA
0,00 % NO APLICA
0,00 % NO APLICA

TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION DE LA GESTION INSTITUCIONAL Y DE SU RENDICION DE CUENTAS:

MECANISMOS PT,
PUBLICACION EN LA PAG. WEB DE LOS CONTENIDOS ESTABLECIDOS EN EL ART. 7 DE LA LOTAIP

PUBLICACION EN LA PAG. WEB DEL INFORME DE RENDICION DE CUENTAS Y SUS MEDIOS DE
VERIFICACION ESTABLECIDOS EN EL LITERAL M, DEL ART. 7 DE LA LOTAIP

5 PONGA SI O NO LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCION

Sl https://www.iess.gob.ec/es/web/guest/ley-de-transparencia

Sl https://www.iess.gob.ec/es/web/guest/ley-de-transparencia



PLANIFICACION: Se refiere a la articulacién de politicas publicas:

LA INSTI ION TIENE ARTICU EL PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL PONGA SI O LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLIC. EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCION

LA INSTITUCION TIENE ARTICULADAS SUS POA AL PLAN NACIONAL DE DESARROLLO N https://www.iess.gob.ec/documents/10162/25bdd83f-76b0-46ac-b3cf-875edf12f15d

EL POA ESTA ARTICULADO AL PLAN ESTRATEGICO Sl https://www.iess.gob.ec/documents/10162/25bdd83f-76b0-46ac-b3cf-875edf12f15d

CUMPLIMIENTO DE LA EJECUCION PROGRAMATICA:

OBJETIVOS ESTRATEGICOS/COMPETENCIAS META POA INDICADOR DE LA META RESULTADOS 4 DESCRIPCION DE LA GESTION POR
CUMPLIMIENTO META

EXCLUSIVAS DE LA GESTION

= e - 5 TOTALES TOTALES
Objetivo Estratégico N°1. Incrementar la sostenibilidad ~ NORbI3 DESCRIPCION s s | @S
de los fondos de los seguros especializados,Objetivo META 0os
Estratégico N°2 Incrementar la eficiencia en el uso de
recursos financieros,Objetivo Estratégico N°3. 510000 EGRESOS EN PERSONAL 95,76 1483303,0 1417019,12 95,53 % EGRESOS EN PERSONAL
0

Incrementar la efectividad de la afiliacién a la seguridad
social,Objetivo Estratégico N°4. Incrementar la calidad,
calidez y oportunidad en el acceso y entrega de las
prestaciones y servicios,Objetivo Estratégico N°5
Incrementar la eficiencia operacional de la gestion de
los procesos,Objetivo Estratégico N°6. Incrementar el
desarrollo profesional de los servidores de la
institucion,Objetivo Estratégico N°7. Incrementar el
grado de innovacion en la gestion institucional

Objetivo Estratégico N°1. Incrementar la sostenibilidad ~ [MN[oMb]2 DESCRIPCION p[%%i/sm CL(K;IV;‘L'-‘EES
de los fondos de los seguros especializados,Objetivo META 0s
Estratégico N°2 Incrementar la eficiencia en el uso de

recursos financieros,Objetivo Estratégico N°3. 530000 BIENES Y SERVICIOS DE CONSUMO 66,96 462049,00 336703,66 72,87 % BIENES Y SERVICIOS DE CONSUMO
Incrementar la efectividad de la afiliacion a la seguridad

social,Objetivo Estratégico N°4. Incrementar la calidad,

calidez y oportunidad en el acceso y entrega de las

prestaciones y servicios,Objetivo Estratégico N°5

Incrementar la eficiencia operacional de la gestion de

los procesos,Objetivo Estratégico N°6. Incrementar el

desarrollo profesional de los servidores de la

institucion,Objetivo Estratégico N°7. Incrementar el

grado de innovacion en la gestion institucional

Objetivo Estratégico N°1. Incrementar la sostenibilidad ~ [SN[oMp] 2 DESCRIPCION PBm:L\EiD CLO,\AT;_L‘S’;S
de los fondos de los seguros especializados,Objetivo META 0s
Estratégico N°2 Incrementar la eficiencia en el uso de

recursos financieros,Objetivo Estratégico N°3. 570000 OTROS EGRESOS CORRIENTES 10300,00 0,00 0,00 % OTROS EGRESOS CORRIENTES
Incrementar la efectividad de la afiliacion a la seguridad

social,Objetivo Estratégico N°4. Incrementar la calidad,

calidez y oportunidad en el acceso y entrega de las

prestaciones y servicios,Objetivo Estratégico N°5

Incrementar la eficiencia operacional de la gestion de

los procesos,Objetivo Estratégico N°6. Incrementar el

desarrollo profesional de los servidores de la

institucion,Objetivo Estratégico N°7. Incrementar el

grado de innovacion en la gestion institucional

TOTAL % CUMPLIMIENTO DE LA GESTION: 56,13 %

CUMPLIMIENTO DE LA EJECUCION PRESUPUESTARIA:

TIPO DESCRIPCION PRESUPUESTO PLANIFICADO PRESUPUESTO ""'“CU&PS'E@%NOLO DE | LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG. WEB

EJECUTADO DE LA INSTITUCION

META EGRESOS EN PERSONAL $1.483.303,00 $1.417.019,12 95,53 % https://www.iess.gob.ec/documents/10162/e0e297bc-f8b1-
4e52-9d2a-25ea52fb2722

META BIENES Y SERVICIOS DE CONSUMO $462.049,00 $336.703,66 72,87 % https://www.iess.gob.ec/documents/10162/e0e297bc-f8b1-
4e52-9d2a-25ea52fb2722

META OTROS EGRESOS CORRIENTES $10.300,00 $0,00 0,00 % https://www.iess.gob.ec/documents/10162/e0e297bc-f8b1-
4e52-9d2a-25ea52fb2722

Total TOTAL % CUMPLIMIENTO DE LA GESTION: $1.955.652,00 $1.753.722,78 89,67 %

PRESUPUESTO INSTITUCIONAL:

TOTAL DE PRESUPUESTO GASTO CORRIENTE PLANIFICAD GASTO CORRIENTE GASTO DE INVERSION GASTO DE INVERSION % EJECUCION PRESUPUESTARIA

INSTITUCIONAL CODIFICADO EJECUTADO PLANIFICADO EJECUTADO

$1.955.652,00 $1.753.722,78 $1.753.722,78 $0,00 $0,00 89,67 %

PROCESOS DE CONTRATACION Y COMPRAS PUBLICAS DE BIENES Y SERVICIOS:

TIPO DE CONTRATACION ESTADO A LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLIC EN LA PAG. WEB DE
A INSTITUCION
CATALOGO ELECTRONICO Namero Total Adjudicados Valor Total Adjudicados NUmero Total Finalizados Valor Total Finalizados _

$111.926,87 $23.498,97 https://www.iess.gob.ec/documents/10162/45a55cd7-7c85-4443-ac1b-
24c4c4beb9ce
$0,00 $60.470,08 https://www.iess.gob.ec/documents/10162/45a55cd7-7¢85-4443-aclb-
24c4c4bcb9ct
$9.164,16 $18.615,92 https://www.iess.gob.ec/documents/10162/45a55cd7-7¢c85-4443-aclb-
24c4c4beb9ce
SUBASTA INVERSA ELECTRONICA Namero Total Adjudicados Valor Total Adjudicados Némero Total Finalizados Valor Total Finalizados _
$301.918,99 $46.327,04 https://www.iess.gob.ec/documents/10162/45a55cd7-7c85-4443-aclb-
24c4c4beb9ce

ENAJENACION, DONACIONES Y EXPROPIACIONES DE BIENES:



NINGUNA NO APLICA $0,00 NO APLICA

INCORPORACION DE RECOMENDACIONES Y DICTAMENES POR PARTE DE LAS ENTIDADES DE LA FUNCION DE TRANSPARENCIA Y CONTROL SOCIAL Y LA
PROCURADURIA GENERAL DEL ESTADO:

ENTIDAD QUE RECOMIENDA NO. DE INFORME DE | NO. DE INFORME DE % DE BSERVACIONES _INK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG.
LA ENTIDAD QUE CUMPLIMIENTO CUMPLIMIENTO WEB DE LA INSTITUCION
DE LAS
RECOMENDACION
ES

RECOMIENDA

CONTRALORIA GENERAL DEL ESTADO C-2019-12 DNA7-0006-2019 100,00 % Recomendaciones cumplidas https://www.iess.gob.ec/documents/10162/caff7476-528a-
4d9d-9e81-8839560b2d02



