
INSTITUTO ECUATORIANO DE SEGURIDAD SOCIAL 
CENTRO DE SALUD A – SANTA CRUZ 

SANTA CRUZ – GALÁPAGOS 
 
 

Delfín y Duncan Puerto Ayora, Santa Cruz, Galápagos. Ecuador.  Telf. 2526 310 
 

 

ACTA 01 DE REUNION DE RENDICIÓN DE CUENTAS 

2022 
       

Año: 2023 Mes: Marzo Día:31 

Análisis de propuesta del proceso de Rendición de 

Cuentas 2022 

HORA DE INICIO: 

16:30 

HORA DE FIN: 17:30 

 

LUGAR: Centro de Salud A-Santa Cruz y Virtual 

 

AGENDA RESPONSABLES 

- Analizar la 

propuesta de 

Rendición de 

Cuentas. 

- Recabar 

información para el 

borrador del 

proceso. 

 

 

Dra. Ximena Coronado Trujillo – Directora Técnica CSA Santa Cruz 

Ing. Rubén Cevallos Cárdenas, Responsable de Compras Públicas 

Lcda. Carolina Freire Choez, Responsable Finaciero 

Tlgo. Patricio Táez Navarrete, Líder Metodológico 

 

 

 

ORDEN DEL DIA 

 

PUNTO NUMERO UNO: Analizar la propuesta de Rendición de Cuentas. 

 

PUNTO NUMERO DOS: Recabar información para el borrador del proceso. 

 

 

  

EJECUCIONES  

 

Se procederá a dar inicio al proceso de Rendición de Cuentas de la unidad, correspondiente al 

año 2022, de acuerdo a las directrices de la Dirección Nacional de Planificación. 

 

RESOLUCIÓN 

 

De cumplimiento de acuerdo a calendario de propuesta. 

 

 

 



INSTITUTO ECUATORIANO DE SEGURIDAD SOCIAL 
CENTRO DE SALUD A – SANTA CRUZ 

SANTA CRUZ – GALÁPAGOS 
 
 

Delfín y Duncan Puerto Ayora, Santa Cruz, Galápagos. Ecuador.  Telf. 2526 310 
 

 

 

 

 

Para constancia, los miembros firman la presente acta, en la ciudad de Puerto Ayora el 31 de 

marzo del 2023. 

 

 

 

Mg. Ximena Coronado Trujillo 

 

Directora Técnica CSA Santa Cruz 

 

 

Ing. Rubén Cevallos Cárdenas 

 

Responsable de Compras Públicas 

 

 

Lcda. Carolina Freire Choez 

 

Responsable Financiera 

 

 

Tlgo. Patricio Táez Navarrete 

 

Líder Metodológico 
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