FORMULARIO DE INFORME DE RENDICION DE CUENTAS
INSTITUTO ECUATORIANO DE SEGURIDAD SOCIAL (IESS)

DATOS GENERALES:

Nombre de la Unidad Administrativa
Financiera o Entidad Operativa
Desconcentrada que rinde cuentas:

Centro Clinico Quirdrgico Hospital

del Dia Sur Valdivia

Pertenece a qué institucion:

Instituto Ecuatoriano de Seguridad|

Social

Adscrita a qué institucion:

Instituto Ecuatoriano de Seguridad|

Social

Periodo del cual rinde cuentas: 2022
FUNCIﬁN/SECI'OR A LA QUE PERTENECE:
Funcién Ejecutiva
Funcion Legislativa
Funcion Judicial
Funcion de Transparencia y Control
Social
Funcién Electoral
GADS
Otra institucionalidad del Estado X

NIVEL QUE RINDE CUENTAS: MARQUE CON UNA X
UNIDAD DE ADMINSTRACIGN
FINANCIERA:
ENTIDAD OPERATIVA N
DESCONCENTRADA:
UNIDAD DE ATENCION O GESTION:
DOMICILIO
Provinc Guayas
Canton: Guayaquil
Parroquia: Ximena
Direccion: Av. 25 de Julioy Calle Napo

Correo electronico:

maria.diazs@iess.gob.ec

Pagina web: www.iess.gob.ec
Teléfonos: 493160
N.-RUC: 096565200001

REPRESENTANTE LEGAL DE LA UNIDAD DE ADMINISTRACION FINANCIERA:

Nombre del representante legal de la
institucion:

Cargo del representante legal de la
1 nstituci

Fecha de designacion:

Correo electrénico:

Teléfonos:

RESPONSABLE DE LA ENTIDAD OPERATIVA DESCONCENTRADA:

Nombre del responsable:

Megs. Daniel David Figueroa
Contreras

Cargo:
Fecha de designac

Director Administrativo
6/3/2022

Correo electronico:
Teléfonos:

daniel.figueroa@ies:

968965751

RESPONSABLE DEL PROCESO DE RENDICION DE CUENTAS:

Nombre del responsable:

Mgs. Daniel David Figueroa
Contreras

Cargo:

Director Administrativo

Fecha de designacion:

6/3/2022

Correo electrénico:

| Teléfonos:

daniel figueroa@iess.gob.ec

968965751

ME DE RENDICION DE CUENTAS

Nombre del responsable:

Megs. Maria José Diaz Salinas

Cargo:

Responsable de Planificacién

Fecha de designacion:

31 de marzo de 2023

Correo electrénico:

maria.diazs@iess.gob.ec

| Teléfonos:

996504850

COBERTURA INSTITUCIONAL

CANTIDAD DE UNIDADES DE ADMINISTRACION FINANCIERA:

CCOMPROMISOS ASUMIDOS CON LA
COMUNIDAD

ESPACIO EN EL QUE SE GENERO

EL COMPROMISO

AVANCE/CUMPLIMIENT]|
]

VERIFICACION PUBLICADO
EN LA PAG. WEB DE LA
INSTITUCION

CONTROL SOCIAL

MECANISMOS DE CONTROL SOCIAL
QUE SE HAN GENERADO DESDE LA
CIUDADANIA HACIA LA INSTITUCION

PONGA S O NO

OBSERVACIONES

Veedurias Ciudadanas

NO

Observatorios

NO

Comités de usuarios

NO

NIVEL N.- DE UNIDADES [ coserTura
[Nacional |
CANTIDAD DE ENTIDADES OPERATIVAS DESCONCENTRADAS QUE INTEGRA:
NIVEL N.- DE UNIDADES COBERTURA
Zonal
Regional
Provincial 1 Guayas
CANTIDAD DE UNIDADES DE ATENCION O GESTION QUE INTEGRA:
LINK AL MEDIO DE
NACIONALIDA|  VERIFICACION
NIVEL N.- DE UNIDADES COBERTURA N. USUARIOS GENERO PUBLICADO EN LA
PUEBLOS | PAG.WEBDELA
INSTITUCION
https://www.iess|
.gob.ec/docume
Provincial nts/10162/e32e
Cantonal: 1 Guayaquil 141902 EPEUILTER B Mestizo e bd Lt
antonal: G FEMENINO: 70334 2 adib-
Parroquial: 5b9f217d9211
Comunidad o recinto:
LINK AL MEDIO DE
VERIFICACION
ME“N'SMC?SU ::DZANTC'PAC'ON PONGASI O NO PUBLICADO EN LA PAG.
WEB DE LA
INSTITUCION
Audiencia publica NO
Otros NO
NIVEL DE CUMPLIMIENTO DE LOS COMPROMISOS ASUMIDOS CON LA COMUNIDAD
RESULTADOS LINK AL MEDIO DE
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Defensorias comunitarias

[no

Otros mecanismos de control social

[no

RENDICION DE CUENTAS

LINK AL MEDIO DE VERIFICACION
PROCESO PROCESO cﬁ:i':g'um 0E PONGASI ONO DESC':':TAE l': ;:E:::f" PE] pUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA Eaa
INSTITUCION
Mediante Memorando
Nro.IESS-HD-5V-2023-2090-
M, el Dr. Daniel Figueroa
Contreras - Director
Eon;mrjajoncael Eqmzniedd Adrrjitmstlralivodss hitps://www.iess.gob.ec/document
enclcion de uentas: Imicee & remieelactade |5/10162/22350426/Conformaciont
Administracién Financiera (UDAF), sl dela comision [ 1 - e a
Entidad Operativa Desconcentradal para la rendicién de cuentas |4&*Equipotde+Rendiciontdetcuent
(EOD) y Unidad de Atencion 2022. Mediante correo
FASE O electronico de fecha 12 de
abril de 2023, se reporta la
actualizacion de los
integrantes de la comision.
Cronograma de Rendicién
Disefio de a Propuesta del del Cuentas socializado por | https://www.iess gob.ec/document
pue si por la Subdireccin Nacional |s/10162/22350426/CRONOGRAMA
Proceso de Rendicién de Cuentas )
de Planificacién a utilizarse [ +RENDICION+DE+CUENTAS
enlas unidades médicas
Evaluacién de la Gestion
Institucional: Unidad de https://www.iess.gob.ec/document
Plan Anual Terminado 2022
Administracion Financiera (UDAF), st ln:i"ca::; erminado 2022/| 11 0162/22350427/PLAN+ANUAL+
Entidad Operativa Desconcentrada TERMINADO+2022
(EOD) y Unidad de Atencién
Lienado del Formulario de Informe
de Rendicion de Cuentas
si llenar datos
establecido por el CPCCS por la
UDAF, EOD y Unidad de Atencién.
FASE 1 e edaccion del morme - forme de Rendicionde | 1t2s://twuw.jess.gob.ec/document
edaccion del Informe de informe de Rendicion de
” si 5/10162/22350427 /Informetde+Re
Rendicion de Cuentas Cuentas 2022
ndicion+de+Cuentas
Mediante memorando
Socializacién interna y aprobacién Nro.JESSHD-5V-2023-0642-
"V ap) MFQ, el Dr. Daniel Figueroa
del Informe de Rendicién de
si Contreras - Director
Cuentas por parte de los reras - b
Administrativo socializa a los
responsables.
responsables el informe de
rendicion de cuentas 2022.
:"?m“‘de‘ "t"°",“e d"e ;?i‘““’" s https://www.iess.gob.ec/document
e Cuentas a través de distintos
. 5/10162/22350431/INVITACION
medios
con memorando Nro. IESS-
Planificacion de los eventos DNCS-2023-0257-M de https: iess.gob.ec
s si 02 de mayo de 2023 se 5/10162/22350431/PLANIFICACION
particip socializé la planificacion del |+DEL+EVENTO
evento
https://www.iess.gob.ec/document
Realizacién del Evento de o Se adjunta documentode  |s/10162/22350431/INVITACION+Y+
FASE2 Rendicién de Cuentas realizacion del evento VIDEO+DE+RENDICION+DE+CUENT
ASHY+APORTES
Fecha en que se realizg se realizala rendicion el 17 [https://www.iess.gob.ec/document
Rendici6n de Cuentas ante la SI
" DE MAYO DE 2023 5/10162/22350431/INVITACION
ciudadania:
Lugar en donde se realizé la Direccion Administrativa del .
e o Sy https://www.iess.gob.ec/document
endicion de Cuentas ante la entro Clinico H. Dia Sur
’ . 5/10162/22350431/INVITACION
ciudadania: Valdivia
Incorporacién de los aportes https://www.iess.gob.ec/document
ciudadanos en el Informe de ) NO HAN EXISTIDO APORTES |/ 1162/22350431/APORTES+CIUD
i CIUDADANOS
Rendicion de Cuentas ADANOS
Entrega del Informe de Rendicion
FASE3 de Cuentas al CPCCS, a través del s
ingreso del Informe en el sistema
virtual.
Describa los principal oid
NIVEL DE CUMPLIMIENTO DE LOS COMPROMISOS ASUMIDOS EN LA RENDICION DE CUENTAS DEL
ANO ANTERIOR
LINK AL MEDIO DE
LIMIEI DE L( El
compfx‘:;:ln:sgzlt\:;:nmo::on A RESULTADOS PUBI‘.:C::(I)C?:ISANPAG
E) LIMIE .
COMUNIDAD AVANCE/CUMPLIMIENTO WEB DELA
INSTITUCION
DIFUSION Y COMUNICACION DE LA GESTION INSTITUCIONAL
LISTADO DE LOS MEDIOS DE COMUNICACION EN LOS QUE PAUTARON PUBLICIDAD Y PROPAGANDA: ART. 70 Reglamento a la Ley Organica de Comunicacién
INDICACION
LINK AL MEDIO DE
CANTIDAD DEESPACIO | INDICACION DEL PORCENTAJE DEL ::;ﬁ'g‘;; VERIFICACION
MEDIOS DE COMUNICACION No. DE MEDIOS MONTO CONTRATADO [ PAUTADO Y/O MINUTOS | PPTO. DEL PAUTAIE QUE SE DESTINO A| ' ™% 1| PUBLICADO EN LA
PAUTADOS MEDIOS LOCALES Y REGIONALES [ (¥ FE0 /| PAG. WEB DE LA
RS INSTITUCION
NACIONAL

Medios digitales:

TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION DE LA GESTION INSTITUCIOI

NAL Y DE SU RENDICION

verificacion establecido en el literal m,
del Art. 7 de la LOTAIP

DE CUENTAS:
LINK AL MEDIO DE
VERIFICACION
MECANISMOS ADOPTADOS PONGA 510 NO PUBLICADO EN LA PAG.
WEB DE LA
INSTITUCION
Publicacion en la pag. Web de los https://www.iess.gob.ec]
contenidos establecidos en el Art. 7 de la sl /es/web/guest/ley-de-
transparencia
R e hps s obec
1 si Jes/web/guest/ley-de-

transparencia
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PLANIFICACION: ARTICULACION DE POLITICAS PUBLICAS.
LINK AL MEDIO DE
VERIFICACION
ARTICULACION DE POLITICAS PUBLICAS PONGA SO NO PUBLICADO EN LA PAG.
WEB DE LA
INSTITUCION
Lainstitucién tiene articulado el Plan s
Estratégico Institucional (PEI) al PNBV
La institucion tiene articulado el POA al s
PNBV
IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS PARA LA IGUALDAD:
IMPLEMENTACION DE POLITICAS EXPLIQUE COMO APORTA EL
PUBLICAS si/NO D‘T::::’:MTN:‘;'SM R:;?G'::;:g:z::i’s RESUI.TA(;OAI.CUMPLIMIENTODE
PARA LA IGUALDAD LAS AGENDAS DE IGUALDAD
TharTas para pacientes
de este nosocomio: Dia
mundial del cancer, Dia|
del cancer infantil, Dia
mundial del rifion, Dia|
mundial de tuberculosis)
Dia mundial de la salud)
Dia mundial de |la|
seguridad en el trabajo,
Dia mundial de |la|
Hipertension  arterial)
Dia mundial sin tabaco) €l drea Medicina Preventiva en conjunto|
Dia  mundial del con el 4rea de Enfermeria y Ia
donante, Dia mundial de colaboracion  de  las  demas|
hepatitis, Semana de| especialidades medicas, se establecid|
Politicas pblicas interculturales si Jactancia MAterna.f v catisfactorio un cronograma y un plan anual de
Charlas para el personal educacion para los pacientes y personal
de enfermeria: de esta unidad médica.  Este plan
funciones del personal anual de educacion es realizado por el
de enfermeria, clinica de rea de Medicina Preventiva, aprobadol
heridas y manejo de| y socializado por el Director Médico.
bota,  insumos |
preparar  ante  unal
emergencia, proceso de
compras publicas|
lavado  de  manos)
tuberculosis,
esterilizacion quirurgica,
practicas  quirurgicas|
seguras, prevencion de
caida de pacientes,
ety Gl Charla impartida por profesionall
S—— . mayores y sus cuidados| X o 5
Politicas piblicas generacionales si \ Dia mundial  del| MUY satistactorio médico y licenciada en enfermeria para
Y el cuidado de un adulto mayor.
jubilado.
Charla sobre el dia
T c Charla impartida por  profesionales|
personas con| Py A N
Politicas pblicas de discapacidades |31 discapacidad y  Charla| Muy satisfactorio ML G G 5 TR Bl (221
sobre o i enfermedad  con  actividades  def
. inclusion
internacional de
Sindrome de Down.
Charla por el dia Charla impartida por profesionales|
Politicas piblicas de género si internacional  de  la| Muy satisfactorio medicos sobre el dia internacional de la
mujer mujer.
Politicas piblicas de movilidad humana [NO
FUNCIONES ATRIBUIDAS POR LA CONSTITUCION: ARTICULACION DEL POA
A LAS FUNCIONES/ COMPETENCIAS / OBJETIVOS ESTRATEGICOS /
OBJETIVOS INSTITUCIONALES DE LA INSTITUCION
VINCULAR LAS METAS
ESTABLECIDAS EN EL POA A LAS
FUNCIONES ATRIBUIDAS POR LA FUNCIONES/ COMPETENCIAS /
CONSTITUCION/LEY /
OBJETIVOS INSTITUCIONALES DE
LA INSTITUCION
Objetivo Estratégico N°1.
Incrementar la sostenibilidad de|
los fondos de los seguros|
especializados
Objetivo  Estratégico N2
Incrementar la eficiencia en el usol
de recursos financieros
Objetivo Estratégico N°3.
Incrementar la.efectividad de la|
afiliacién a la seguridad social
Objetivo Estratégico N°4.
Incrementar la calidad, calidez y|
Responsable de la prestacién delas |oportunidad en el acceso ]
contingencias del seguro universal  |entrega de las prestaciones y|
obligatorio a sus afiliados. servicios
Objetivo Estratégico N°s|
Incrementar  la eficiencial
operacional de la gestin de los
procesos
Objetivo  Estratégico N6
Incrementar e desarrollo|
profesional de los servidores de la|
institucion
Objetivo Estratégico N°7.
Incrementar el grado  de|
innovacién en la  gestion
institucional
CUMPLIMIENTO DE LA EJECUCION PROGRAMATICA Y PRESUPUESTARIA|
META POA RESULTADOS % % LLLEIS
INDICADOR DE LA CUMPLIMIENT| PRESUPUESTO | PRESUPUESTO |CUMPLIMIENT| VE':IEF'I’;OA;;N
N.- DESCRIPCION META TOTALES PLANIFICADOS TOTALES CUMPLIDOS ODELA CODIFICADO EJECUTADO ODEL D
GESTION Pleepmpe,
Incrementar la eficiencia en la A24 Porcentaje de https://www.|
gestion financiera MEDIANTE el ejecucion iess.gob.
control al cumplimientode | presupuestaria de gasto 10
1 normativas vigentesy. CTHEREe 85 87,49 0,8474 $ 13.120.645,20| $ 11.435.478,66 87,16 162/223504
ala ejecucion de compromisos | Establecimiento de 34/Indicador
financieros Salud - Fondo +A24
GASTO CORRIENTE GASTO DE INVERSION
TOTAL GASTO PLANIFICADO EIECUTADO PLANIFICADD GASTO DE INVERSION EJECUTADO
$ 13.120.645,20| $ 12.104.110,00 $ 11.435.478,66| $ = -
FONDO PRESTACIONAL TOTAL PRESUPUESTO GASTO CORRIENTE GASTO CORRIENTE GASTO DE INVERSION PLANIFICADO .ﬁﬁlg.gi
INSTITUCIONAL PLANIFICADO EJECUTADO
EJECUTADO
SALUD $ 13.120.645,20] $ 12.104.110,00] 1143547866 $ $ =
SEGURO SOCIAL CAMPESINO
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RIESGOS DEL TRABAIO | |
PENSIONES | |

[sEGURO GENERAL OBLIGATORIO

INGRESOS PRESUPUESTO | PRESUPUESTO
TOTAL PRESUPUESTO INSTITUCIONAL WWW 3 I OMIIOADES MVERSIONES | ﬂ,g,:,::ﬂg conrcano. | BEcUTADD
[ I I [ [
[sEsuro sociaL campesine
INGRESOS
CONTRIBUCIO
6N DE LOS NDELAS | pResypUESTO | PRESUPUESTO
TOTAL PRESUPUESTO INSTITUCIONAL | coNTRIBUCION DELJEFE DE | coNTRIBUCION DELOS|  CONTRIBUCHK CONTRIBUCION DEL ESTADO EMPRESASDE|  copiFicapo EJECUTADO
FAMILIA TRABAJADORES (0.35%) PT;Z‘;:;)S (0.30%) SEGUROS
PRIVADOS
(0.5%)
[
PROCESOS DE CONTRATACION Y COMPRAS PUBLICAS DE BIENES Y SERVICIOS
TIPO DE CONTRATACION ESTADO ACTUAL TINKAT
Adjudicados Finalizados MEDIO DE
VERIFICACION
Niimero Total Valor Total Niimero Total Valor Total
infima Cuantia 42| 105.675,86
Publicacién 1 S 115.930,00
Licitacién
[Subasta Inversa Electrénica 39 S 4.028.383,34
Procesos de Declaratoria de Emergencia
Concurso Piblico = i
iess.gob.ec/d
Contratacin Directa
- uments/10
Menor Cuantia 162223504
Lista corta 34/PROCESO
Produccion Nacional S TRAD
Terminacién Unilateral Wi
Consultoria
[Régimen Especial 1 S 10.476,72
Catalogo Electrnico 13 S 671.011,85
Cotizacion
Ferias Inclusivas
Otras.
INFORMACIGN REFERENTE A LA ENAJENACIGN DE BIENES.
LINK AL MEDIO DE
VERIFICACION
ENAJENACION DE BIENES VALOR TOTAL PUBLICADO EN LA PAG.
WEB DE LA
INSTITUCION
‘A EXPROPIACIONE
LINK AL MEDIO DE
VERIFICACION
EXPROPIACIONES/DONACIONES VALOR TOTAL PUBLICADO EN LA PAG.
WEB DE LA
INSTITUCION
[INCORPORACION DE RECOMENDACIONES Y DICTAMENES POR PARTE DE LAS ENTIDADES DE LA FUNCIGN DE TRANSPARENCIA Y CONTROL SOCIAL Y LA PROCURADURIA |
GENERAL DEL ESTADO:
INFORME EL
RECOMENDACIONES Y/O CUMPLIMIENTO DE N achgon
ENTIDAD QUE RECOMIENDA SIS || e m e EEsy OBSERVACIONES PUBLICAD‘T Nz; ::uz?;s’,‘wze DELA
DICTAMENES
https://www.iess.gob.ec/document
CONTRALORIA GENERAL DEL ESTADO sl DNA7-5y55-0040-2022 NO 5/10162/22350434/INFORME+DE+
RECOMENDACION+CONTRALORIA
|
I
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