
 

 

 
Cotacachi, 03 de mayo de 2023                                                                                                                                 
ACTA. No. IESS-CSA-CO-DTM- 2023-010 
 
 

ACTA DE REUNIÓN DE TRABAJO PARA LA REVISIÓN DE LA PROPUESTA, RESPECTO A LA 
RENDICIÓN DE CUENTAS 2022 

 
 
El día 18 de abril de 2023, siendo las 09H40, existiendo el cuórum reglamentario se da inicio a la 
reunión de trabajo del equipo de Rendición de Cuentas del periodo 2022, convocada por la 
dirección de forma Verbal, con el objeto de realizar la REVISIÓN DE LA PROPUESTA DEL PROCESO 
DE RENDICIÓN DE CUENTAS 2022 y a la vez dar a conocer las directrices emitidas por la 
DIRECCIÓN NACIONAL DE PLANIFICACIÓN, acorde al cronograma establecido para la Revisión de 
la propuesta para el proceso de rendición de cuentas 2022.  
 
1.- AGENDA DE TRABAJO: 
 

• Revisión y análisis de las directrices para el proceso de Rendición de Cuentas 2022 

• Designación de las responsabilidades a los funcionarios del equipo de Rendición de 
Cuentas 2022 

 
2.- OBJETIVO: 
 

• Elaborar el formulario, así como la recolección de los medios de verificación del proceso 
de Rendición de Cuentas. 

 
3.- ACUERDOS Y COMPROMISOS: 
 

• Entregar a tiempo los medios de verificación para la elaboración del formulario de la 
Rendición de Cuentas 2022. 

 

 
Para efecto y cumplimiento de lo resuelto en la reunión del equipo de rendición de cuentas 
periodo 2022, firman la presente acta. 
 
 

ROL DE EQUIPO DE RENDICION 
DE CUENTAS 

NOMBRES Y APELLIDOS FIRMA 

Dirección Técnica Médica Dr. José Jabier Terán Terán 
 
 

Tecnología o quien haga sus 
veces 

 Cristian Játiva Moreno 
  

Planificador o quien haga sus 
veces 

 Dr. Edison Silva A. 
  



 

 

Compras Públicas o quien haga 
sus veces 

Ing. Ana María Sánchez 
 

Comunicador o quien haga sus 
veces 

Ing. María Del Cisne Cabrera 
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