FORMULARIO DE INFORME DE RENDICION DE CUENTAS
INSTITUTO ECUATORIANO DE SEGURIDAD SOCIAL (IESS)

DATOS GENERALES:

Nombre de la Unidad Administrativa
Financiera o Entidad Operativa
Desconcentrada que rinde cuentas:

Centro de Salud B Catamayo

Pertenece a qué institucién:

Instituto Ecuatoriano de
eguridad Social

Adscrita a qué institucion:

Periodo del cual rinde cuentas:

2022

FUNCION/SECTOR A LA QUE PERTENECE:

Funcién Ejecutiva

Funcion Legislativa

Funcién Judicial

Funcion de Transparencia y Control
Social

Funcién Electoral

GADS

Otra institucionalidad del Estado

NIVEL QUE RINDE CUENTAS:

MARQUE CON UNA X

UNIDAD DE ADMINSTRACION

DOMICILIO

Provincia:

Loja

Canton:

Catamayo

Parroquia:

Catamayo

Direccion:

18 DE NOVIEMBRE Y
EUGENIO ESPEJO

Correo electrénico:

csbcatamayol2@gmail.co

m

Pagina web: www.iess.gob.ec

Teléfonos: 072676798 EXT.100

N.- RUC: 1160053360001

|

Nombre del representante legal de 1a

institucion:

Cargo del representante legal de fa

institucién:

Fecha de designacion:

Correo electrénico:

Teléfonos:

RESPONSABLE DE LA ENTIDAD OPERATIVA DESCONCENTRADA:

Nombre del responsable: Dra. Daysi Vésquez
Valdivieso

Cargo: Directora Médica

Fecha de designacion: 20/4/2023

Correo electrénico:

daysi.vasquez@iess.gob.e
c

Teléfonos:

072676798 ext 100

RESPONSABLE DEL PROCESO DE RENDICION DE CUENTAS:

Nombre del responsable:

Dra. Daysi Vasquez

Valdivieso
Cargo: Directora Médica
Fecha de designacion: 20/4/2023
L daysi.vasquez@iess.gob.e
Correo electrénico: c

Teléfonos:

072676798 ext 100

CUENTAS EN EL SISTEMA:

RESPONSABLE DEL REGISTRO DEL INFORME DE RENDICION DE

Nombre del responsable: PAULA LORENA HERRERA
h : BRAVO
Cargo: OFICINISTA
Fecha de designacion: 21/3/2023
- paula.herrerab@iess.gob.
Correo electrénico:
ec
Teléfonos: 984127891

COBERTURA INSTITUCIONAL

CANTIDAD DE UNIDADES DE ADMINISTRACION FINANCIERA:

NIVEL |

N.- DE UNIDADES

| COBERTURA

Nacional | N/A

CANTIDAD DE ENTIDADES OPERATIVAS DESCONCENTRADAS QUE INTEGRA:

NIVEL DE CUMPLIMIENTO DE LOS COMPROMISOS ASUMIDOS CON LA COMUNIDAD

NIVEL N.- DE UNIDADES, COBERTURA
Zonal N/A
Regional N/A
CATAMAYO.
Provincial 1 CHAGUARPAMBA,
OLMEDO
CANTIDAD DE UNIDADES DE ATENCION O GESTION QUE INTEGRA:
TINK AL MEDIO
NACIONALIDA| DE VERIFICACION
NIVEL N.- DE UNIDADES COBERTURA N. USUARIOS GENERO DESO  |PUBLICADO EN LA
PUEBLOS | PAG. WEB DE LA
Nacional
Zonal https://www.
Regional gob.ec/docume;
Provincial nts/10162/3abc
CATAMAYO,
g ino: 5e3f-6d90-4cea-
Cantonal: 1 CHAGUARPAMBA, 21583 Masculino: 9928 Mestizo |> o
Femenino: 11655 9ae7-
OLMERO d39ed9bc572
Parroquial: 5d39ed9bc572
Co i o recinto:
TINK AL MEDIO BE
VERIFICACION
MECANISMOS DE PARTICIPACION PONGA S O NO PUBLICADO EN LA
CIUDADANA
PAG. WEB DE LA
[Audiencia publica NO
Otros NO




LINK AL MEDIO DE

COMPROMISOS ASUMIDOS CON LA |  ESPACIO EN EL QUE SE RESULTADOS VERIFICACION PUBLICADO
AVANCE/CUMPLIMIEN
COMUNIDAD GENERO EL COMPROMISO = EN LA PAG. WEB DE LA
INSTITUCION

N/A N/A N/A N/A
CONTROL SOCIAL

MECANISMOS DE CONTROL SOCIAL

QUE SE HAN GENERADO DESDE LA PONGA S1 0 NO OBSERVACIONES

CIUDADANIA HACIA LA INSTITUCION
Veedurias Ciudadanas NO
Observatorios NO
Comités de usuarios NO
Defensorias comunitarias NO

Otros mecanismos de control social

[ TELEFONO ROJO

RENDICION DE CUENTAS

TINK AL MEDIO DE VERIFICACION

PROCESO DE RENDICION DE DESCRIBA LA EJECUCION OBSERVACIO
PROCESO PONGA 51 0 NO PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA
CUENTAS DE ESTE MOMENTO et NES
Conformacién del Equipo de Conformacién del equipo de
Rendicion de Cuentas: rendicion de cuentas: P Y S—
Unidad de Administracin | Unidad de Administracion 101"&/07137' b 'E o a3 ot
Financiera (UDAF), Entidad Financiera (UDAF), Entidad 930
- A 00050ed43b1
Operativa Desconcentrada Operativa Desconcentrada
(EOD) y Unidad de Atencién (EOD) y Unidad de Atencién
FASE 0
Conformacién del equipo de
Disefio de la Propuesta del Li:g':f;:e cuentas: https://www.iess.gob.ec/document
ion
icio . . N = ! -
Proceso de Rendiciénde |31 Financiera (UDAF), Entidad |$/10162/85b61114-8767-4d90
Cuentas - ad7c-cc906bad0ba2
Operativa Desconcentrada [26/€-€€20003200a<
(EOD) y Unidad de Atencién
Evaluacién de la Gestion
r:m_u;.:ua{:l u:dad de fedevallua t\‘a gesttlon port e ey p—
ministracion Financiera odos los departaamentos [ <0 3 ab1b-B1ff-
(UDAF), Entidad Operativa teniendo como base la P
Desconcentrada (EOD) y ejecucion del CSB Catamayo [2606223220€
Unidad de Atencion
Llenado del Formulario de Se procedio a reunir el
Informe de Rendicién de equipo de trabajo y realizar
FASE 1 Cuentas establecido por el [si un trabajo conjunto con
CPCCS por la UDAF, EOD y toda la informacién
Unidad de Atencién. solicitada en la matriz
Redaccion del Informe de
Rendicion de Cuentas
Socializacion interna y
aprobacién del Informe de
Rendicion de Cuentas por
parte de los responsables.
Difusién del Informe de
Rendicion de Cuentas a
través de distintos medios
Planificacion de los eventos
articipativos
Realizacion del Evento de
Rendicion de Cuentas
Fecha en que se realizg 1a
FASE2 Rendicion de Cuentas ante
n i p
Lugar en donde se realizg la
Rendicién de Cuentas ante
la ci ja:
Incorporacién de los aportes
i en el Informe de
Rendicién de Cuentas
|Entrega delinforme de
Rendicion de Cuentas al
FASE 3 CPCCS, a través del ingreso
del Informe en el sistema
virtual
Describa los aportes cit
N/A
LIENTAS DEL ARIO
TINK AL MIEDIO DE
MPLIMIENTO DE L
cu 0 DELOS RESULTADOS VERIFICACION
COMPROMISOS ASUMIDOS CON LA | /2 e oy ienro | PUBLICADO EN LA
COMUNIDAD PAG. WEB DE LA
N/A N/A N/A
DIFUSIGN Y COMUNICACION DE LA GESTION INSTITUCIONAL
LISTADO DE LOS MEDIOS DE COMUNICACION EN LOS QUE PAUTARON PUBLICIDAD Y PROPAGANDA: ART. 70 Reglamento a la Ley Organica de Comunicacién
TNDTCACTION
DEL
PORCENTAJE | LINK AL MEDIO
CANTIDAD DE ESPACIO | INDICACION DEL PORCENTAJEDEL | DELPPTO. |DE VERIFICACION
MEDIOS DE COMUNICACION No. DE MEDIOS MONTO CONTRATADO | PAUTADO Y/O MINUTOS | PPTO. DEL PAUTAJE QUE SE DESTINO | DEL PAUTAJE |PUBLICADO EN LA
PAUTADOS A MEDIOS LOCALES Y REGIONALES QUESE | PAG.WEB DE LA
DESTINOA | INSTITUCION
MEDIOS
NacIONAl
Radio: N/A
Prensa: N/A
Television: N/A
Medios digitales: N/A
A cugnTac
TINK AL MIEDIO DE
VERIFICACION
MECANISMOS ADOPTADOS PONGA 51 0 NO PUBLICADO EN LA
PAG. WEB DE LA
Publicacién en la pag. Web de los https://www.iess.gob
i enel Art. 7 de sl .ec/es/web/guest/ley-

la LOTAIP

de-transparencia




Publicacién en la pag. Web del Informe
de Rendicién de Cuentas y sus medios

de verificacion establecido en el literal

m, del Art. 7 de la LOTAIP

https://www.iess.gob

.ec/es/web/guest/ley-
de-transparencia

PLANIFICACION: ARTICULACION DE POLI1

TICAS PUBLICAS.

ARTICULACION DE POLITICAS
PUBLICAS

PONGA SI O NO

TINK AL MEDIO DE |
VERIFICACION

PUBLICADO EN LA

PAG. WEB DE LA

La institucion tiene articulado el Plan
Estratégico Institucional (PEI) al PNBV

https://www.iess.gob

.ec/documents/1016
2/610b30ad-963f-
491f-9345-
53622a9351ae

La institucion tiene articulado el POA al
PNBV

https://www.iess.gob
.ec/documents/1016
2/610b30ad-963f-
491f-9345-
53622a9351ae

IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS PARA LA IGUALDAD:

IMPLEMENTACION DE POLITICAS EXPLIQUE COMO APORTA EL
; DESCRIBA LA POLITICA|  DETALLE PRINCIPALES
PUBLICAS sI/NO RESULTADO AL CUMPLIMIENTO DE
e IMPLEMENTADA | RESULTADOS OBTENIDOS VBT e
Atencion s distNCion| s e cion en el primer nivel . ) ;
de grupo social | - [Atencion en el primer nivel de salud a
PR, de salud a toda la publacion j
Politicas pblicas interculturales s cultural - al quef T fencia del|i°d2 12 publacion del area del
pertenezca 108{ <o caramayo influencia del CSB-Catamayo
afiliados. v
Politicas publicas generacionales NO
Politicas publicas de discapacidades  |NO
Politicas publicas de género NO
Politicas publicas de movilidad humana |NO
FUNCIONES ATRIBUIDAS POR LA CONSTITUCION: ARTICULACION
DEL POA A LAS FUNCIONES/ COMPETENCIAS / OBJETIVOS
ESTRATEGICOS / OBJETIVOS INSTITUCIONALES DE LA INSTITUCION
[VINCOTAR LAS METAS |
ESTABLECIDAS EN EL POA A
LAS FUNCIONES/
FUNCIONES ATRIBUIDAS POR LA COMPETENCIAS /
CONSTITUCION/LEY OBJETIVOS ESTRATEGICOS
/ OBIETIVOS
INSTITUCIONALES DE LA
B Brraregico T
Incrementar la|
sostenibilidad de los fondos|
O etve e W
Incrementar la eficiencia en
el uso de recursos
Objetivo  Estratégico N3
Incrementar la efectividad
de la afiliacion a la
seguridad social
Objetivo Estratégico N4
Responsable de la prestacion de las  |Incrementar  la  calidad,
contingencias del seguro universal |calidez y oportunidad en el
obligatorio a sus afiliados. acceso y entrega de las|
Incrementar la  eficiencia
operacional de la gestion de
los procesos
Objetivo  Estratégico N6
Incrementar el desarrollo}
profesional de los|
servidores de la institucion
Objetivo _Estratégico N7
Incrementar el grado del
innovacion en la gestion
CUMPLIMIENTO DE LA EJECUCION PROGRAMATICA Y PRESUPUESTARIA
META POA RESULTADOS 7 ” TIVIEAT
INDICADOR DE LA CUMPLIMIEN | PRESUPUESTO | PRESUPUESTO | CUMPLIMIEN | MEDIO DE
N.- DESCRIPCION META TOTALES PLANIFICADOS TOTALES CUMPLIDOS TODELA CODIFICADO EJECUTADO TODEL  [VERIFICACION|
e GESTION presipUEST | puRiicana
presupuesto del gasto o N
; ttps://www
egreso corriente del ] .
Establecimiento. ndicador 24 iess.gob.ec/
Considera el monto orcetaje de documents/1
devengado h 0162/d6c603
1 - vy o S presupuestaria de 626413,92 532765,18 85,05 626413,92 532765,18 8505 | 34001
gasto corriente -
gasto corm Salud - FondoA-2 67d8319cdd
monto codificado de todos m
los grupos de gasto -
GASTO CORRIENTE GASTO CORRIENTE GASTO DE INVERSION
TOTAL PRESUPUESTO INSTITUCIONAL LR e NIRRT GASTO DE INVERSION EJECUTADO
626413,92 626413,92 532765,2 0 0
GASTO DE
TOTAL PRESUPUESTO GASTO CORRIENTE GASTO CORRIENTE
FONDO PRESTACIONAL ISTEGI LR D GASTO DE INVERSION PLANIFICADO érsvcilts:\?)':)
SALUD
SEGURO SOCIAL CAMPESINO
RIESGOS DEL TRABAJO
PENSIONES
[SEGURO GENERAL OBLIGATORIO
INGRESOS PRESUPUESTO | PRESUPUESTO
TOTAL PRESUPUESTO INSTITUCIONAL [—cory AroRTES o I ToTToWCTTE] DAPESINUEREIGNES == CODIFICADO EJECUTADO
| N/A N/A | N/A | N/A N/A N/A N/A N/A

ISEGURO SOCIAL CAMPESINO




INGRESOS
CONTRIBUCIO|
N DE LAS
TOTAL PRESUPUESTO INSTITUCIONAL | CONTRIBUCION DEL JEFE CONTRIBUCION DE LOS| CONTRIBUCION DE LOS c JON DEL ESTADO DE PRESUPUESTO | PRESUPUESTO
TRABAJADORES PATRONOS CODIFICADO EJECUTADO
DE FAMILIA (0.35%) (0.35%) (0.30%) SEGUROS
PRIVADOS
{0.5%)
N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
PROCESOS DE CONTRATACION Y COMPRAS PUBLICAS DE BIENES Y SERVICIOS
TIPO DE CONTRATACION ESTADO ACTUAL TINK AT
Adjudicados Finalizados \I:IIEF?(I:(:;ZN
Numero Total Valor Total Numero Total Valor Total e
infima Cuantia 2 9672,15 26| 60306,37
Publicacion
Licitacién
Subasta Inversa Electrénica
Procesos de Declaratoria de
Emergencia https://www
Concurso Publico iess.gob.ec
Contratacion Directa documents/1
Menor Cuantia 0162/b8449
Lista corta 230-f55¢-
Produccién Nacional 411d-a939-
Terminacion Unilateral d6da50cd7d
Consultoria 10
Régimen Especial
Catalogo Electrénico 2 35202,49 4] 59423,99
Cotizacion
Ferias Inclusivas
Otras
INFORMACION REFERENTE A LA ENAJENACION DE BIENES.
TINK AL MEDIO DE |
VERIFICACION
ENAJENACION DE BIENES VALOR TOTAL PUBLICADO EN LA
PAG. WEB DE LA
N/A N/A N/A
INFORMACION REFERENTE A EXPROPIACIONES/DONACIONES:
TINK AL MEDIO DE |
VERIFICACION
EXPROPIACIONES/DONACIONES VALOR TOTAL PUBLICADO EN LA
PAG. WEB DE LA
N/A N/A N/A
DRACLIDANIIRIA GENER AL DEL ESTADA. NFORMEET
RECOMENDACIONES Y/O | CUMPLIMIENTO DE R sicacon
ENTIDAD QUE RECOMIENDA e EA e sy | R OBSERVACIONES Pusucnncln ::T:.T/.\upc?g&wsa DELA
DICTAMENES
N/A N/A N/A N/A N/A




