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COBERTURA 

INSTITUCIONAL



AFILIADOS SEGURO GENERAL 

(diciembre 2022)

84 158  
TOTAL DE AFILIADOS SG  

61%

39%

Af. Femenino Af. Masculino La Dirección Provincial del IESS Loja 
cerró el 2022 con un total de 84 158 
afiliados a nivel de la provincial de 

Loja. 

Género Femenino 51 168 y género 
Masculino 32 990 usuarios.

La cobertura geográfica en los 16 
cantones



36.625

23.241

1.579

11.135

La Coordinación Provincial del Seguro 
Social Campesino Loja cerró el 2022 con un 

total de 72 580 personas con cobertura

23 241 Jefes de Familia; 36 625 
beneficiarios; y,  12 714 jubilados / 

pensionistas

Se dispone de 56 Dispensarios Médicos 
en la provincia para la atención en salud.

AFILIADOS SEGURO SOCIAL CAMPESINO 

(diciembre 2022)



COMPOSICIÓN DEL IESS 

LOJA 

• 7 COORDINACIONES 
• Coordinación Provincial Administrativa 

Financiera

• Coordinación Provincial de Asesoría Jurídica

• Coordinación Provincial de Cartera y Coactiva

• Coordinación Provincial de Prestaciones de 
Pensiones, Riesgos del Trabajo, Seguro de 
Desempleo y Fondos de Terceros

• Coordinación Provincial de Servicios de Atención 
al Ciudadano

• Coordinación Provincial de Prestaciones del 
Seguro de Salud

• Coordinación Provincial del Seguro Social 
Campesino 

• 7 UNIDADES MÉDICAS 
• Hospital General Manuel Ygnacio 

Monteros 

• Centro Quirúrgico Ambulatorio 
Hospital del Día Central Loja 

• Centro de Salud B Catamayo

• Centro de Salud B Cariamanga 

• Centro de Salud B Paltas

• Centro de Salud B Macará 

• Centro de Salud B Celica 

56 Dispensarios médicos del
Seguro Social Campesino



LOGROS 

ALCANZADOS



Logros alcanzados 

Reconocimiento por cumplimiento de metas de la 

Coordinación de Afiliación y Control Técnico.

META
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INSPECCIONES REALIZADAS A EMPRESAS POR CONTROL 
TÉCNICO AÑO 2022
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AVISOS DE ENTRADA DE AFILIADOS INDEPENDIENTES Y 
VOLUNTARIOS AÑO 2022



Logros alcanzados 

Cumplimiento de más del 100% de la meta 

impuesta en recaudación

La Coordinación Provincial de Gestión de Cartera y 
Coactiva logra cumplir con la meta impuesta por 
nivel central en un 104%, recaudando $12 991 
512,37.
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RECUPERACIÓN DE CARTERA EN MORA PATRONAL 2022



Logros alcanzados 

Firma de convenios con prestadores externos
Renovación de convenios con prestadores externos:

- Clínica Mogrovejo
- Clínica San Agustín
- SOLCA
- CEDIMEDIC
- MIBIOGEN

Centros de Diálisis

- Dializadora Nefroloja
- Dializadora Cornelio Samaniego
- Dializadora Dialítica

Asimismo, la firma con nuevos prestadores:

- Dializadora Palcodial en Zamora Chinchipe
- Clínica Santa María

Durante el 2022, se registraron 21 791
atenciones médicas por parte de los
establecimientos de salud de la red externa del
IESS, en la provincia de Loja.



Atenciones médicas brindadas en el Seguro Campesino 

Loja durante el año 2022.

Logros alcanzados 

100.245

42.262

105.394

ATENCIONES MÉDICAS: 100 245 
ATENCIONES ODONTOLÓGICAS: 42 262
ATENCIONES DE ENFERMERÍA: 105 394



Prestaciones otorgadas en el Sistema de 

Pensiones Loja 

Logros alcanzados 

JUBILACIONES:  $ 1.907.679,06

MONTÉPÍO: $ 1.575.504,00 

AUXILIO DE FUNERALES: $ 1.011.008,64 

Durante el 2022, se entregaron 3 042 prestaciones dando
un total de $ 4.494.191,70 por parte de la Coordinación
Provincial de Prestaciones de Pensiones IESS, en la
provincia de Loja.
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PRESTACIONES OTORGADAS EN EL SISTEMA DE 
PENSIONES EN EL AÑO 2022



Logros alcanzados 

2683

5573

1125

PRESTACIONES OTORGADAS DE FONDOS DE TERCEROS 

Cesantía Fondos de Reserva Seguro de Desempleo

Prestaciones otorgadas Fondos de Terceros  Loja 

VALOR

CESANTÍA:  $ 8.281.639,12

FONDOS DE RESERVA: $ 5.768.709,74 

SEGURO DE DESEMPLEO: $ 358.384,19 



Logros alcanzados 
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Accidentes de Trabajo reportados, Enfermedades Profesionales Calificadas, Investigaciones de AT y Análisis de 

Puestos de Trabajo Año 2022

Durante el año 2022, Coordinación Provincial
de Riesgos del Trabajo Loja, fue parte del
Simposio Panorama de la Salud en el Trabajo
Ecuador 2023, Organizado por el MSP
conjuntamente con el IESS Loja.



Logros alcanzados 

Prestaciones otorgadas Riesgos del Trabajo Loja 
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PRESTACIONES OTORGADAS EN EL SISTEMA DE 
RIESGOS DEL TRABAJO EN EL AÑO 2022

Se entregaron 424 prestaciones por parte de la
Coordinación Provincial de Riesgos del Trabajo
IESS, en la provincia de Loja.
Se capacitó a 52 empleadores con un total de
participantes de 641 trabajadores y servidores
públicas de distintas instituciones.



Logros alcanzados 

Renovación de convenios con los dispensarios 

anexos

La Dirección Provincial IESS de Loja
conjuntamente con la Coordinación Provincial
del Seguro de Salud, logra la renovación para
cinco años más, de 15 dispensarios anexos al IESS
de instituciones públicas y privadas en la ciudad
de Loja y Catamayo.



Logros alcanzados 

Firma de acuerdos de cooperación 

interinstitucional

• Se logra la firma de acuerdos de cooperación
interinstitucional encaminados a fortalecer el
proceso de asesoría y promoción de la seguridad
social así como la difusión de sus prestaciones y
servicios en varios GAD de los cantones de la
provincia de Loja.



IMPLEMENTACIÓN

DE POLÍTICAS 

PÚBLICAS PARA 

LA IGUALDAD



Políticas públicas interculturales 

Afiliación al IESS de los profesionales de la cultura y el arte sin relación de dependencia, sin importar la profesión, etnia,

sexo masculino o femenino o estatus social con este modo de afiliación permite que todos puedan acceder a la afiliación

engeneral.



Políticas públicas generacionales 

Implementación del Programa

Nacional de Promoción de

envejecimiento activo.

TALLERES:

• Bailoterapia y danza

• Cocina saludable,

• Coro y música,

• Corte y confección,

• Salud mental,

• Pintura y dibujo

• Manualidades,

• Reciclaje

• Yoga



OBJETIVOS

INSTITUCIONALES



Objetivos Institucionales

El Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social cuenta con siete objetivos estratégicos 

Incrementar la 
sostenibilidad de los 

fondos de los seguros 
especializados

Incrementar la eficiencia 
en el uso de recursos 

financieros

Incrementar la 
efectividad de la 

afiliación a la seguridad 
social

Incrementar la calidad, 
calidez y oportunidad en 

el acceso y entrega de 
las prestaciones y 

servicios

Incrementar la eficiencia 
operacional de la 

gestión de los procesos

Incrementar el 
desarrollo profesional 
de los servidores de la 

institución

Incrementar el grado de 
innovación en la gestión 

institucional. 



EJECUCIÓN 

PROGRAMÁTICA Y 

PRESUPUESTARÍA



Ejecución presupuestaria 

COORDINACIÓN VIGENTE DEVENGADO % EJEC.

CRP ADMINISTR. DE PENSIONES 343 587,20 323 723,92 94%

CRP FONDO RIESGOS 186 891,63 173 765,70 93%

COORD. ADMINISTRATIVA 
FINANCIERA

1 683 007,72 1 443 963,73 86%

COORD. SEGURO CAMPESINO 13 649 402,09 11 068 121,28 81%

COORD. DE SALUD INDIVIDUAL Y 
FAMILIAR

52 819 303,16 30 716 551,77 58%

Total general 68 682 191,80 43 726 126,40 64%



PROCESOS DE 

CONTRATACIÓN Y 

COMPRAS PÚBLICAS 

DE BIENES Y 

SERVICIOS



Procesos de contratación y compras públicas de bienes y servicios 

TIPO DE CONTRATACIÓN

ESTADO ACTUAL
Adjudicados

Número Total Valor Total

Ínfima Cuantía 45 114 159,17

Subasta Inversa Electrónica 2 114 641,46

Menor Cuantía 2 50 191,12

Catálogo Electrónico 10 254 545,66

Otras: Procedimiento 
Especial

1 35 400,00

TOTAL 60 568 937,41



INCORPORACIÓN DE 

RECOMENDACIONES Y 

DICTÁMENES POR PARTE DE LAS 

ENTIDADES DE LA FUNCIÓN DE 

TRANSPARENCIA Y CONTROL 

SOCIAL, Y DE LA PROCURADURÍA 

GENERAL DEL ESTADO



Recomendaciones de Contraloría General del Estado gestionadas en la Dirección Provincial del 

IESS Loja. 

ENTIDAD QUE RECOMIENDA INFORME EL CUMPLIMIENTO 
Contraloría General del Estado IESS-DPL-2022-0183-M del 20/01/2022

Contraloría General del Estado IESS-CPPPRTFRSDL-2022-2496-M del 
25/11/2022

Contraloría General del Estado IESS-DPL-2022-3395-M del 16-11-2022
IESS-CPPPRTFRSDL-2022-2483-M del 25-11-

2022
Contraloría General del Estado IESS-DPL-2022-3396-M del 16-11-2022

Contraloría General del Estado IESS-AD-INL-2022-0115-M del 08-04-2022

Contraloría General del Estado IESS-DPL-2022-2017-M del 29-07-2022



Contactos
Déjenos sus comentarios, solicitudes y sugerencias.

Nombre: Dirección Provincial IESS Loja

Teléfono: 072-599960 ext. 770294

E-mail: iess.loja@iess.gob.ec
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