
Nombre de la Unidad Administrativa 

Financiera o Entidad Operativa 

Desconcentrada que rinde cuentas:

CENTRO DE SALUD A - 

PAJAN

Pertenece a qué institución:
Instituto Ecuatoriano de 

Seguridad Social

Adscrita a qué institución:

Período del cual rinde cuentas: 2022

Función Ejecutiva

Función Legislativa

Función Judicial

Función de Transparencia y Control 

Social

Función Electoral

GADS

Otra institucionalidad del Estado X

NIVEL QUE RINDE CUENTAS: MARQUE CON UNA X

UNIDAD DE ADMINSTRACIÓN 

FINANCIERA:
ENTIDAD OPERATIVA 

DESCONCENTRADA:
X

UNIDAD DE ATENCIÓN O GESTIÓN:

Provincia: Manabi

Cantón: Pajan

Parroquia: Pajan

Dirección:

Sitio Zapotal Carretera Pajan 

Colimes  entrada a San 

Miguel

Correo electrónico: uaapajan@iess.gob.ec

Página web: www.ieess.gob.ec

Teléfonos: 052649255 /052649501

N.- RUC: 1360059870001

Nombre del representante legal de la 

institución:

Dr. Wilson Enrique Intriago 

Ponce
Cargo del representante legal de la 

institución:
Director Encargado

Fecha de designación: 26/08/2021

Correo electrónico:
wilson.intriago@iess.gob.

ec

Teléfonos: 991521153

Nombre del responsable:
Dr. Wilson Enrique Intriago 

Ponce

Cargo: Director Encargado

Fecha de designación: 26/08/2021

Correo electrónico:
wilson.intriago@iess.gob.

ec

Teléfonos: 991521153

Nombre del responsable:
Dr. Wilson Enrique Intriago 

Ponce

Cargo: Director Encargado

Fecha de designación: 26/08/2021

Correo electrónico:
wilson.intriago@iess.gob.

ec

Teléfonos: 991521153

Nombre del responsable:
Ing. Darwin Enrique Salazar 

Cedeño

Cargo: Tecnólogo Informático

Fecha de designación: 12/04/2023

Correo electrónico: darwin.salazarc@iess.gob.ec

Teléfonos: 0969854173

NIVEL N.- DE UNIDADES COBERTURA

Nacional 1 Paján

NIVEL N.- DE UNIDADES COBERTURA

Zonal

Regional

Provincial 1 Paján

NIVEL N.- DE UNIDADES COBERTURA N. USUARIOS GÉNERO

NACIONALIDA

DES O 

PUEBLOS

LINK AL MEDIO 

DE VERIFICACIÓN 

PUBLICADO EN LA 

PAG. WEB DE LA 

INSTITUCIÓN
Nacional

Zonal

Regional

Provincial 1 Paján 12631

Masculino: 5939

Femenino: 6692 Mestizo

Cantonal:

Parroquial:

Comunidad o recinto:

FORMULARIO DE INFORME DE RENDICIÓN DE CUENTAS

INSTITUTO ECUATORIANO DE SEGURIDAD SOCIAL (IESS)

DATOS GENERALES: 

FUNCIÓN/SECTOR A LA QUE PERTENECE:

COBERTURA INSTITUCIONAL

CANTIDAD DE UNIDADES DE ADMINISTRACIÓN FINANCIERA:

CANTIDAD DE ENTIDADES OPERATIVAS DESCONCENTRADAS QUE INTEGRA:

CANTIDAD DE UNIDADES DE ATENCIÓN  O GESTIÓN QUE INTEGRA:

https://www.ies

s.gob.ec/docum

ents/10162/cfe5

e8f5-44c1-476d-

abb5-

4c7e4c554fa4

DOMICILIO

REPRESENTANTE LEGAL DE LA UNIDAD DE ADMINISTRACIÓN 

FINANCIERA:

RESPONSABLE DE LA ENTIDAD OPERATIVA DESCONCENTRADA:

RESPONSABLE  DEL PROCESO DE RENDICIÓN DE CUENTAS:

RESPONSABLE DEL REGISTRO DEL INFORME DE RENDICIÓN DE 

CUENTAS EN EL SISTEMA:
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MECANISMOS DE  PARTICIPACIÓN 

CIUDADANA
PONGA SI O NO

LINK AL MEDIO DE 

VERIFICACIÓN 

PUBLICADO EN LA 

PAG. WEB DE LA 

INSTITUCIÓN
Audiencia pública No 

Otros No 

COMPROMISOS ASUMIDOS CON LA 

COMUNIDAD

ESPACIO EN EL QUE SE 

GENERÓ EL COMPROMISO

RESULTADOS 

AVANCE/CUMPLIMIEN

TO

LINK AL MEDIO DE 

VERIFICACIÓN PUBLICADO 

EN LA PAG. WEB DE LA 

INSTITUCIÓN

No 

No 

MECANISMOS DE  CONTROL SOCIAL 

QUE SE HAN GENERADO DESDE LA 

CIUDADANÍA HACIA LA INSTITUCIÓN

PONGA SI O NO OBSERVACIONES

Veedurías Ciudadanas No

Observatorios No

Comités de usuarios No

Defensorías comunitarias No

Otros mecanismos de control social No

PROCESO
PROCESO DE RENDICIÓN DE 

CUENTAS
PONGA SI O NO

DESCRIBA LA EJECUCIÓN 

DE ESTE MOMENTO

LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN 

PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA 

INSTITUCIÓN

OBSERVACIO

NES

Conformación del Equipo de 

Rendición de Cuentas: 

Unidad de Administración 

Financiera (UDAF), Entidad 

Operativa Desconcentrada 

(EOD) y Unidad de Atención

Si

Conformación del equipo de 

trabajo mediante 

Memorando Nro. IESS-CSA-

PA-2023-1630-M de fecha 

23/03/2023

https://www.iess.gob.ec/document

s/10162/e1b7cd8e-2fc7-46be-9224-

3c8912eca31f

Diseño de la Propuesta del 

Proceso de Rendición de 

Cuentas

Si

Se diseña los métodos de 

recolección de datos  de 

estadísticas, compras 

públicas, IESS PR, área 

financiera, Esigef, IESSPR, 

fotografías de eventos, 

entre otros.

https://www.iess.gob.ec/document

s/10162/fb699dd5-cc91-458a-8693-

e79070475be8

Evaluación de la Gestión 

Institucional:  Unidad de 

Administración Financiera 

(UDAF), Entidad Operativa 

Desconcentrada (EOD) y 

Unidad de Atención

Si Plan Anual Terminado 2022

https://www.iess.gob.ec/document

s/10162/46e76ecf-dd14-4f15-b709-

221e827e1e37

Llenado del Formulario de 

Informe de Rendición de 

Cuentas establecido por el 

CPCCS por la UDAF, EOD y 

Unidad de Atención.

Si

Llenado del Formulario de 

Informe de Rendición de 

Cuentas, hasta la Fase 2.

https://www.iess.gob.ec/document

s/10162/e5cb59de-45d0-4965-

954e-315a2d33c52d

Redacción del Informe de 

Rendición de Cuentas
Si

Redacción del Informe de 

Rendición de Cuentas del 

Centro de Salud A Paján

https://www.iess.gob.ec/document

s/10162/a474da79-c628-4588-9f05-

52040baab5be

Socialización interna y 

aprobación del Informe de 

Rendición de Cuentas por 

parte de los responsables.

Si

Socialización interna a 

todos los servidores del CSA 

Paján con copia a la 

Dirección Nacional de 

Planificación.

https://www.iess.gob.ec/document

s/10162/0715098a-7909-48ce-9a7c-

75ab4f22837b

Difusión del Informe de 

Rendición de Cuentas a 

través de distintos medios

Si

Se remite las Directrices 

Técnicas proceso de 

Rendición de Cuentas 2022 - 

Establecimientos de Salud

https://www.iess.gob.ec/document

s/10162/6a0e9dd1-915c-4e48-

b2d6-29e04ec0e906

Planificación de los eventos 

participativos
SI

Se realiza la difusión a 

través de los canales 

oficiales del IESS: Twitter y 

Facebook

 *Twitter* 

https://twitter.com/IESS_Manabi/stat

us/1654538025601212416?s=20 

*Facebook* 

https://www.facebook.com/12782659

6904722/posts/pfbid02Vs1ThmvPC78

hFAQ9MtskHFbTZiNsHueMRhPYxVLm

q5iVLTGsxZbMnSidvtAjCeS6l/?mibexti

d=Nif5oz

Realización del Evento de 

Rendición de Cuentas
Si

Realización del Evento de 

Rendición de Cuentas de 

manera presencial en el 

lugar , fecha y hora 

asignada. Link del video en 

YouTube

https://www.youtube.com/playlist

?list=PLno7eXDeRQp0uR3JTsdTGN8

mUDeBHYm4G

Fecha en que se realizó la 

Rendición de Cuentas ante 

la ciudadanía:

Si
Martes, 16 de mayo de 

2023; 15H00 

https://www.iess.gob.ec/document

s/10162/bb6e0245-77fa-41db-

a822-b05039421427

Lugar en donde se realizó la 

Rendición de Cuentas ante 

la ciudadanía:

Si

En el Auditorio del IESS CSA 

Paján, ubicado en el Sitio 

Zapotal, entrada a San 

Miguel.

https://www.iess.gob.ec/document

s/10162/bb6e0245-77fa-41db-

a822-b05039421427

Incorporación de los aportes 

ciudadanos en el Informe de 

Rendición de Cuentas

Si

Recopilación, respuesta y 

consolidación de aportes 

ciudadanos

https://www.iess.gob.ec/document

s/10162/09e0dea4-2eb5-4645-

a5a4-21c158e58d62

FASE 3

Entrega del Informe de 

Rendición de Cuentas al 

CPCCS, a través del ingreso 

del Informe en el sistema 

virtual.

No

NIVEL DE CUMPLIMIENTO DE LOS COMPROMISOS ASUMIDOS CON LA COMUNIDAD

CONTROL SOCIAL

 RENDICIÓN DE CUENTAS

FASE 0

FASE 1

FASE 2
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CUMPLIMIENTO DE LOS 

COMPROMISOS ASUMIDOS CON LA 

COMUNIDAD

RESULTADOS 

AVANCE/CUMPLIMIENTO

LINK AL MEDIO DE 

VERIFICACIÓN 

PUBLICADO EN LA 

PAG. WEB DE LA 

INSTITUCIÓN

MEDIOS DE COMUNICACIÓN No. DE MEDIOS MONTO CONTRATADO

CANTIDAD DE ESPACIO 

PAUTADO Y/O MINUTOS 

PAUTADOS

INDICACION DEL PORCENTAJE DEL 

PPTO. DEL PAUTAJE QUE SE DESTINO 

A MEDIOS LOCALES Y REGIONALES

INDICACION 

DEL 

PORCENTAJE 

DEL PPTO. 

DEL PAUTAJE 

QUE SE 

DESTINO A 

MEDIOS 

NACIONAL

LINK AL MEDIO 

DE VERIFICACIÓN 

PUBLICADO EN LA 

PAG. WEB DE LA 

INSTITUCIÓN

Radio: No  

Prensa: No

Televisión: No

Medios digitales: No

MECANISMOS ADOPTADOS PONGA SI O NO

LINK AL MEDIO DE 

VERIFICACIÓN 

PUBLICADO EN LA 

PAG. WEB DE LA 

INSTITUCIÓN

Publicación en la pág. Web de los 

contenidos establecidos en el Art. 7 de 

la LOTAIP

SI

https://www.iess.gob

.ec/es/web/guest/ley-

de-transparencia

Publicación en la pág. Web del Informe 

de Rendición de Cuentas y sus medios 

de verificación establecido en el literal 

m, del Art. 7 de la LOTAIP

SI

https://www.iess.gob

.ec/es/web/guest/ley-

de-transparencia

ARTICULACION DE  POLÍTICAS 

PÚBLICAS
PONGA SI O NO

LINK AL MEDIO DE 

VERIFICACIÓN 

PUBLICADO EN LA 

PAG. WEB DE LA 

INSTITUCIÓN

La institución tiene articulado el Plan 

Estratégico Institucional (PEI) al PNBV
Si

https://www.iess.gob

.ec/rendicion-de-

cuentas-general/

La institución tiene articulado el POA al 

PNBV
Si

https://www.iess.gob

.ec/documents/1016

2/49e3fcc3-7abc-44af-

879a-72ab3c957617

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS 

PÚBLICAS 

PARA LA IGUALDAD

SI /NO 
DESCRIBA LA POLÍTICA 

IMPLEMENTADA

DETALLE PRINCIPALES 

RESULTADOS OBTENIDOS

EXPLIQUE COMO APORTA EL 

RESULTADO AL CUMPLIMIENTO DE 

LAS AGENDAS DE IGUALDAD

Políticas públicas interculturales NO

Políticas públicas generacionales SI

Desarrollo de los

talleres del Programa

de Envejecimiento

Activo como cursos de

Gimnasia General de

mantenimiento, 

Reflexología, 

estimulación de la

memoria y cocina

saludable.

Mejorar la calidad de vida,

condiciones físicas de los

pacientes y conocimiento

detallado de las fichas del

Adulto Mayor.

Conocimiento sobre las principales

causas de morbilidad de los adultos

mayores, capacidad de respuesta

rápida y atención oportuna.

Políticas públicas de discapacidades NO

Políticas públicas de género NO

Políticas públicas de movilidad humana NO

LISTADO DE LOS MEDIOS DE COMUNICACIÓN EN LOS QUE PAUTARON PUBLICIDAD Y PROPAGANDA: ART. 7O Reglamento a la Ley Orgánica de Comunicación

Describa los principales aportes ciudadanos recibidos:

Que gestión se ha realizado para el mantenimiento de pintura exterior e interior de la unidad y cerramiento?

Cual ha sido la gestión que se ha realizado para contar con el permiso de funcionamiento año 2022 de la unidad de salud, Ambulancia y Laboratorio Clínico?

NIVEL DE CUMPLIMIENTO DE LOS COMPROMISOS ASUMIDOS EN LA RENDICIÓN DE 

CUENTAS DEL AÑO ANTERIOR

DIFUSIÓN Y COMUNICACIÓN DE LA GESTIÓN INSTITUCIONAL

Se cuenta con un Plan Médico funcional actualizado de la cartera de servicios y capacidad instalada?

Que gestión se ha realizado para que los médicos familiares puedan tener consultorios con la infraestructura minima adecuada?

Que gestión se ha realizado con el parque Automotor institucional?

Que gestión ha realizado por aumentar los procedimientos en laboratorio, enfermería, para mejoramiento de la cartera de servicios aprovechando el servicio de especialidades en 

medicina familiar?

TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACIÓN DE LA GESTIÓN INSTITUCIONAL Y DE SU 

RENDICIÓN DE CUENTAS:

PLANIFICACIÓN: ARTICULACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS.

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS PARA LA IGUALDAD:

¿Cuál es el porcentaje de meta del IESS en cuanto al abastecimiento de medicamentos? y respecto a los resultados obtenidos ¿ cuáles fueron las gestiones realizadas durante su 

gestión para lograr los objetivos institucionales?

¿Qué estrategia en su gestión 2022 ha implementado para incrementar la cobertura de atención médica en el cantón Paján, considerando que existe la especialidad de medicina 

familiar?
Durante su gestión cuáles fueron las adquisiciones de bienes, servicios o equipamiento médicos más relevantes, considerando que existió recursos económicos disponibles por 

más de  $60.000 que no fueron utilizados?

Qué gestión se ha realizado para contar con otro profesional en el área de laboratorio para reducir el tiempo de espera para realizar los exámenes.
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FUNCIONES ATRIBUIDAS POR LA 

CONSTITUCIÓN/LEY

VINCULAR LAS METAS 

ESTABLECIDAS EN EL POA A 

LAS FUNCIONES/ 

COMPETENCIAS / 

OBJETIVOS ESTRATÉGICOS 

/ OBJETIVOS 

INSTITUCIONALES  DE LA 

INSTITUCIÓN 
Objetivo Estratégico N°1.

Incrementar la

sostenibilidad de los fondos

de los seguros 
Objetivo Estratégico N°2

Incrementar la eficiencia en

el uso de recursos

financieros

Objetivo Estratégico N°3.

Incrementar la efectividad

de la afiliación a la 

seguridad social

Objetivo Estratégico N°4.

Incrementar la calidad,

calidez y oportunidad en  el

acceso y entrega de las

prestaciones y servicios
Objetivo Estratégico N°5

Incrementar la eficiencia

operacional de la gestión de

los procesos

Objetivo Estratégico N°6.

Incrementar el desarrollo

profesional de los

servidores de la institución

Objetivo Estratégico N°7.

Incrementar el grado de

innovación en la gestión 

institucional

1

Porcentaje de ejecución 

presupuestaria - Gasto 

Corriente - TOTAL

A24 Porcentaje de 

ejecución 

presupuestaria - Gasto 

Corriente - TOTAL

681,343.37 620,869.64 91.12% 681,343.37 620,869.64 91.12%

https://www

.iess.gob.ec/

documents/

10162/a923c

17a-2236-

4552-b5ba-

5c30ad05da

58

TOTAL PRESUPUESTO INSTITUCIONAL
GASTO CORRIENTE 

PLANIFICADO

GASTO CORRIENTE 

EJECUTADO

GASTO DE INVERSIÓN 

PLANIFICADO
GASTO DE INVERSIÓN EJECUTADO

681,593.37 681,343.37 620,869.64 250.00 220.00

FONDO PRESTACIONAL
TOTAL PRESUPUESTO 

INSTITUCIONAL

GASTO CORRIENTE 

PLANIFICADO

GASTO CORRIENTE 

EJECUTADO
GASTO DE INVERSIÓN PLANIFICADO

GASTO DE 

INVERSIÓN 

EJECUTADO

SALUD No aplica

SEGURO SOCIAL CAMPESINO No aplica

RIESGOS DEL TRABAJO No aplica

PENSIONES No aplica

FUNCIONES ATRIBUIDAS POR LA CONSTITUCIÓN: ARTICULACIÓN 

DEL POA A LAS FUNCIONES/ COMPETENCIAS / OBJETIVOS 

ESTRATÉGICOS / OBJETIVOS INSTITUCIONALES  DE LA INSTITUCIÓN 

CUMPLIMIENTO DE LA EJECUCION PROGRAMÁTICA Y PRESUPUESTARIA

Responsable de la prestación de las

contingencias del seguro universal

obligatorio a sus afiliados.

% 

CUMPLIMIEN

TO DEL 

PRESUPUEST

LINK AL 

MEDIO DE 

VERIFICACIÓN 

PUBLICADO 
N.- DESCRIPCIÓN TOTALES PLANIFICADOS TOTALES CUMPLIDOS

META  POA
INDICADOR DE LA 

META

RESULTADOS % 

CUMPLIMIEN

TO DE LA 

GESTIÓN

PRESUPUESTO 

CODIFICADO

PRESUPUESTO 

EJECUTADO 

https://www.iess.gob.ec/documents/10162/a923c17a-2236-4552-b5ba-5c30ad05da58
https://www.iess.gob.ec/documents/10162/a923c17a-2236-4552-b5ba-5c30ad05da58
https://www.iess.gob.ec/documents/10162/a923c17a-2236-4552-b5ba-5c30ad05da58
https://www.iess.gob.ec/documents/10162/a923c17a-2236-4552-b5ba-5c30ad05da58
https://www.iess.gob.ec/documents/10162/a923c17a-2236-4552-b5ba-5c30ad05da58
https://www.iess.gob.ec/documents/10162/a923c17a-2236-4552-b5ba-5c30ad05da58
https://www.iess.gob.ec/documents/10162/a923c17a-2236-4552-b5ba-5c30ad05da58
https://www.iess.gob.ec/documents/10162/a923c17a-2236-4552-b5ba-5c30ad05da58


CONTRIBUCIÓN APORTES 

PERSONALES

CONTRIBUCIÓN 

APORTES PATRONALES 

INGRESOS POR FONDOS DE 

RESERVA
UTILIDADES INVERSIONES

CONTRIBUCIÓ

N DEL 

No aplica

CONTRIBUCIÓN DEL JEFE 

DE FAMILIA

CONTRIBUCIÓN DE LOS 

TRABAJADORES 

(0.35%)

CONTRIBUCIÓN DE LOS 

PATRONOS

(0.35%)

CONTRIBUCIÓN DEL ESTADO

(0.30%)

CONTRIBUCIÓ

N DE LAS 

EMPRESAS DE 

SEGUROS 

PRIVADOS 

(0.5%)
No aplica

TIPO DE CONTRATACIÓN

Número Total Valor Total Número Total Valor Total

Ínfima Cuantía 43 65393.53

Publicación

Licitación

Subasta Inversa Electrónica

Procesos de Declaratoria de 

Emergencia

Concurso Público

Contratación Directa

Menor Cuantía

Lista corta

Producción Nacional

Terminación Unilateral

Consultoría

Régimen Especial

Catálogo Electrónico 69 33399.24

Cotización

Ferias Inclusivas

Otras

ENAJENACIÓN DE BIENES VALOR TOTAL

LINK AL MEDIO DE 

VERIFICACIÓN 

PUBLICADO EN LA 

PAG. WEB DE LA 

INSTITUCIÓN

EXPROPIACIONES/DONACIONES VALOR TOTAL

LINK AL MEDIO DE 

VERIFICACIÓN 

PUBLICADO EN LA 

PAG. WEB DE LA 

INSTITUCIÓN

ENTIDAD QUE RECOMIENDA
RECOMENDACIONES Y/O 

DICTAMENES EMANADOS

INFORME EL 

CUMPLIMIENTO DE 

RECOMENDACIONES Y 

DICTAMENES

OBSERVACIONES 

LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN 

PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA 

INSTITUCIÓN

INFORMACIÓN REFERENTE A LA ENAJENACIÓN DE BIENES. 

INFORMACIÓN REFERENTE A EXPROPIACIONES/DONACIONES: 

INCORPORACION DE RECOMENDACIONES Y DICTÁMENES POR PARTE DE LAS ENTIDADES DE LA FUNCIÓN DE TRANSPARENCIA Y CONTROL SOCIAL Y LA 

PROCURADURÍA GENERAL DEL ESTADO:

PRESUPUESTO  

EJECUTADO

PROCESOS DE CONTRATACIÓN Y COMPRAS PÚBLICAS DE BIENES Y SERVICIOS

ESTADO ACTUAL LINK AL 

MEDIO DE 

VERIFICACIÓN 

PUBLICADO 

Adjudicados Finalizados 

https://www

.iess.gob.ec/

documents/

10162/0a83

07de-d03b-

4cd5-aef0-

0fadc769568

4

TOTAL PRESUPUESTO INSTITUCIONAL

SEGURO GENERAL OBLIGATORIO

SEGURO SOCIAL CAMPESINO

INGRESOS
PRESUPUESTO

CODIFICADO

TOTAL PRESUPUESTO INSTITUCIONAL

INGRESOS

PRESUPUESTO

CODIFICADO

PRESUPUESTO  

EJECUTADO

https://www.iess.gob.ec/documents/10162/0a8307de-d03b-4cd5-aef0-0fadc7695684
https://www.iess.gob.ec/documents/10162/0a8307de-d03b-4cd5-aef0-0fadc7695684
https://www.iess.gob.ec/documents/10162/0a8307de-d03b-4cd5-aef0-0fadc7695684
https://www.iess.gob.ec/documents/10162/0a8307de-d03b-4cd5-aef0-0fadc7695684
https://www.iess.gob.ec/documents/10162/0a8307de-d03b-4cd5-aef0-0fadc7695684
https://www.iess.gob.ec/documents/10162/0a8307de-d03b-4cd5-aef0-0fadc7695684
https://www.iess.gob.ec/documents/10162/0a8307de-d03b-4cd5-aef0-0fadc7695684
https://www.iess.gob.ec/documents/10162/0a8307de-d03b-4cd5-aef0-0fadc7695684

