
CENTRO DE SALUD A CALCETA 
Enero – Diciembre 2022



COBERTURA 

INSTITUCIONAL



Cobertura

14 970 13 532

Citas Gestionadas Citas Atendidas



Personal médico y de apoyo

6

Personal médico

13

Personal de apoyo



LOGROS 

ALCANZADOS



Logros

Ejecución presupuestaria del 94.51%



Logros

Se cumple con el 98.04% de  la ejecución del Plan Anual de Compras de la entidad.



Logros

Incremento de producción en el área de laboratorio, con la automatización de los procedimientos.

Campaña para la realización de Papanicolaou a pacientes en edad fértil, tanto del Seguro General, 
como del Seguro Campesino, en los dispensarios de La Piñuela y Sarampión



Logros

Con la incorporación de dos médicos familiares aumentó la producción de atenciones, y se realizan visitas 
domiciliarias a grupos prioritarios.

Servicio de Laboratorio Clínico a domicilio, para grupos prioritarios.



Logros

Charlas educativas a los usuarios externos.

Charlas educativas a los usuarios internos.



Logros

Capacitación a instituciones públicas sobre subsidios y revalidación certificados médicos



IMPLEMENTACIÓN

DE POLÍTICAS 

PÚBLICAS PARA 

LA IGUALDAD



Políticas públicas generacionales 

En los últimos 5 meses del año 2022, se retomaron los cursos de pintura, manualidades  y 
bailoterapia con el grupo de Adultos Mayores, integrándolos  a una vida activa, dándoles un 
valor agregado a todo lo elaborado en cada uno de los talleres de trabajo.

Políticas públicas de discapacidades.- Acceso integral a los distintos servicios brindados por la unidad, 
a través de las consultas médicas a domicilio se cumple al derecho de la salud, asegurando equidad en 
el acceso a la atención.



OBJETIVOS

INSTITUCIONALES



Objetivos Institucionales

• Incrementar la calidad, calidez y oportunidad en el acceso y entrega de las prestaciones y servicios 

institucionales a nivel nacional.

• Incrementar la eficiencia del Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social

• Incrementar el desarrollo del Talento Humano del Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social.

• Incrementar el uso eficiente de los recursos financieros y fondos prestacionales.



EJECUCIÓN 

PROGRAMÁTICA Y 

PRESUPUESTARÍA



Ejecución Programática Y Presupuestaría

Se cumplió con 94.51% de la ejecución presupuestaria planificada

OBJETIVOS ESTRATEGICOS / 
COMPETENCIAS EXCLUSIVAS

META POA

INDICADORES

RESULTADOS
% CUMPLIMIENTO 

DE LA GESTIÓN

OBJETIVO ESTRATÉGICO
NO. DE 
META

DESCRIPCIÓN

TOTALES 
PLANIFICADOS

TOTALES 
CUMPLIDOS

Objetivo Estratégico N°2 
Incrementar la eficiencia en el 

uso de recursos financieros
2

Incrementar la eficiencia en la gestión financiera
MEDIANTE el control al cumplimiento de normativas
vigentes y seguimiento a la ejecución de compromisos
financieros

A24  Porcentaje de ejecución 
presupuestaria de gasto corriente 

- Establecimiento de Salud -
Fondo 

885.090,06 836.471,14 94,51%



PROCESOS DE 

CONTRATACIÓN Y 

COMPRAS PÚBLICAS 

DE BIENES Y 

SERVICIOS



Procesos de contratación y compras públicas de bienes y servicios

• 98.04% de  la ejecución del Plan Anual de Contrataciones.

• 116 procedimientos de ínfima cuantía debido a las últimas disposiciones para la adquisición de medicamentos.

• Se cumple con la adquisición programada de Dispositivos Médicos.

• Contrato plurianual del Servicio de Aseo.

• Adquisición de computadoras, impresoras matriciales, y una impresora láser para el área de admisión.

TIPO DE CONTRATACIÓN 

Estado actual

Número Total 
Finalizados

Valor Total Finalizados

Ínfima Cuantía 116 $   94.568,86 

Catálogo Electrónico 9 $   88.782,23 

Subasta Inversa Institucional 3 $   79.171,73 



Contactos
Déjenos sus comentarios, solicitudes y sugerencias.

Teléfono: 052685108 / 052686369

E-mail: luis.maya@iess.gob.ec




