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Introduccion

El Hospital General IESS Manta, luego del evento sismolégico del 2016, mantuvo la
prestacion de los servicios de salud en espacios adecuados de forma temporal,
durante un periodo que duro 1 afio y 9 meses, tiempo en el cual se definié y concluy6
la construccion de la actual estructura, inaugurandose el 19 de enero de 2018, ubicado
en el Km 3%y Av. Interbarrial en la via Manta Montecristi junto al ex SECAP.

Imagen 1 - Vista aérea del Hospital General Manta

Ya son 5 afios los que esta casa de salud ha repotenciado sus servicios y atiende a la
colectividad manabita y ecuatoriana, convirtiéndose en un Hospital de referencia para
la Region.

El Hospital General Manta, es un establecimiento de segundo nivel de la provincia de
Manabi. La atencion que brinda el hospital es la suma de esfuerzos de 960
trabajadores de la salud y 114 servidores de la parte administrativa (11,88%)
cumpliendo con la regla 80/20 que es la norma general en los hospitales.

DISTRIBUCIGN TOTAL %
PERSONAL ADMINISTRATIVD 14 1.88%
PERSONAL PROFESIONAL DE LA SALUD 600 gy 5y
PERSONAL DE SERVICIOS 26 25,634
TOTAL 960  100%
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DISTRIBUTIVO PERSONAL TOTAL %
ADMINISTRATIVOS 103 10,/5%
NIVEL JERARQUICO o 1e%
DE SERVICIOS (Auxiliares/camilleros/choferes, etc) 246 25,63%
ENFERMERIA 243 25751%
TECNOLOGOS,LIC. LABORATORIO/RX 16 192
MEDICOS GENERALES 126 18,15%
MEDICOS ESPECIALISTAS 120 12.50%
OTROS PROF. SALUD (ODONTOLOGOS, QF, PSICOLOGOS.ETC) 35 3.65%
TOTAL 960 100%

El presente informe muestra a detalle las acciones realizadas por el Hospital General
Manta, durante el afio 2022 tomando en cuenta las siguientes acciones:

Se revisaron los resultados de la rendicién de cuentas del afio anterior (2021) y
se generaron propuestas de trabajo por parte de cada uno de los involucrados
en el proceso de rendicion de cuentas 2022.

Se analiz6 una por una, las 4 fases con las que cuenta el proceso de rendicion
de cuentas 2022, desde la FASE 0 hasta la FASE 3 que seria la de la
Elaboraciéon del Informe Final que se genera en PDF de manera automatica
una vez que, conjuntamente con el area de TIC’s se suba a la plataforma del
CPCCS la informacion recopilada y generada en cada una de las fases.

Se asignd responsabilidades a los integrantes del Equipo de Rendicién de
cuentas 2022, a para poder generar informacion y medios de verificacién
dentro de los tiempos estipulados en las directrices remitidas, mediante
Memorando Nro. IESS-DNPL-2022-0524-M, de fecha 29 de marzo de 2023,
desde la Direccion Nacional de Planificacion.

Se identificaron todos los medios de verificacion que van a ser subidos a la
plataforma del IESS y del CPPSS a efectos de que sean trabajados con la
debida anticipacion y que no tengan errores
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Resumen Ejecutivo

Durante este irregular afio 2021, se registro la cantidad de 590.542 pacientes, de los
cuales 51% fueron mujeres y 49% fueron hombres. Del total de atendidos, un 52%
fueron afiliados al IESS, 22% beneficiarios y el 26% restante entre pensionistas,
pacientes del Seguro Social Campesino y los no afiliados al IESS.

Se logro reactivar el tomégrafo del Centro Quirargico, se dejoé operativas al 100% las
ambulancias, se adquiri6 un UPS trifadsico de 80KVA-400VAC para el tomégrafo del
area de Imégenes y asi evitar dafios en los equipos y se le brindo mantenimiento y se
logré dejar al 100% la operatividad del tomégrafo.

El Hospital General Manta, desde sus inicios ha sido un hospital inclusivo, por tal
razén se han implementado politicas de apoyo directo a grupos prioritarios tales como
discapacitados y de la tercera edad, dotandoles de turnos extras en las especialidades
en consulta externa que ellos necesitan a través de la Subdireccion de Gestién y
Servicios Hospitalarios. Dicha politica aporta al cumplimiento de agendas de igualdad
al facilitar la atencion prioritaria a grupos vulnerables en nuestra casa de salud.

En lo que respecta a cumplimiento de metas, se ejecutd el presupuesto en un 85,90%
y se realizé un desembolso en lo que respecta a las cuatro modalidades de
contratacion publica por un monto de $13.511.445,75. Asi mismo, de forma
responsable, se ha dado cumplimiento a las recomendaciones y dictamenes de la
Contraloria General del Estado para durante el afio 2022.

1. Cobertura Institucional.

N

USUARIOS COBERTURA ‘ GENERO NACIONALIDADES O PUEBLOS

MASCULINO‘ FEMENINO  GLBTI MONTUBIO MESTIZO CHOLO  INDIGENA AFROECUATORIANO

Manta/parroquias
urbanas: Los
Esteros, manta,
San Mateo, Eloy
590.542 | Alfaro y Tarqui. 287.721 | 302.821 0 206.690 | 118.108 | 177.164 | 28.680 59.900
Parroquias
rurales: San
Lorenzo, Santa
Marianita

Los 590.542 pacientes atendidos durante el afio 2022, entre montubios, mestizos,
cholos, negros, indigenas y blancos, se dividen segun el tipo de paciente conforme la
siguiente tabla:

Total ‘

TIPO DE AFILIACION F M EIEEY
AFILIADOS 157.646 149.785 307.432
DEPENDIENTE 67.606 64.235 131.842
NO AFILIADO 8.740 8.304 17.045
PENSIONISTAS 43.482 41.314 84.796
SEGURO CAMPESINO 25.346 24.082 49.428
Total general 302.821 287.721 590.542
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2. Logros alcanzados
4 P AMBULANCIAS
OPERATIVAS
$ 40.535,00 =
REPARACION OE UN ECOERAFO DEL ANTIGUD SE LE BRINDD MANTEMIMENTO ¥ SE

EQUIPANKIEATD DEL CERTRO QUIRDRGICO DEL
HOSMTAL GEMERAL MANTA

LOGRO DEJAR AL 100 % LA OPERATIVIDAD
OE LAS AMBULANCIAS DEL HOSPITAL
GENERAL MANTA

$ 51.191.00

UPS TRIFASICO DE BOKVA-200VAC PARA EL
TOMOGRAFD DEL AREA DE IMAGENES DEL
HOSPITAL GENERAL MARTA

GE LE BRINDO MANTENIMIENTO Y SE
LOGRO DEJAR AL 100 % LA
OPERATIVIDAD DEL TOMOGRAFD DEL
HOSPITAL GENERAL MANTA

SE APROBO LA ADQUISICION DE 3 EQUIPOS MEDICOS PARA EL HOSPITAL
GENERAL MANTA MISMOS QUE SERVIRAN PARA PROCEDIMIENTOS DE
CARDIOENTERVENCIONISMO (CARDIOLOGICOS Y NEUROLOGICOS)

LITOTRIPTOR RESONADOR MAGNETICO

I5 NUEVAS | PARA EL PROGRAMA DE

DRUERAS | PREVENCION INTEGRAL
DEL USD ¥ CONSUMD DE

r=| DEORINA DROGAS EN LS

ESPACIOS LABORALES.

ANGIOGRAFO

”‘

| =
wl‘ -
- ¥

T

CON AYUDA DE LA RED NACIONAL DE
RESISTENCIA ANTIMICROBIANA Y EL INSPI
EL PERSONAL DE MICROBIOLOGIA SE
CAPACITO PARA FORTALECER LAS
CAPAGIDADES TEORIGAS Y TECNIGAS PARA
LA DETECCION E IDENTIFICACION DE
BACTERIAS CON MECANISMOS DE
RESISTENCIA.
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3. Implementacidn de politicas pablicas para la igualdad
a. Politicas publicas generacionales

El Hospital General Manta, prioriza la atencion a pacientes de la tercera edad
mediante turnos extras en sus especialidades en consulta externa a través de
la Subdireccion de Gestidn y Servicios Hospitalarios. Dicha politica nos ayudo
a mejorar de forma continua y permanente de procesos de atencién a los
jubilados de nuestra zona de influencia, asi como también, a estar alertas,
cuando los medicamentos se estaban agotando.

Aporta al cumplimiento de agendas de igualdad al facilitar la atencién prioritaria
a grupos vulnerables en nuestra casa de salud.

b. Politicas publicas de discapacidades
El Hospital General Manta, prioriza la atencion a pacientes con discapacidad
mediante turnos extras en sus especialidades en consulta externa a través de

la Subdireccién de Gestion y Servicios Hospitalarios

Aporta al cumplimiento de agendas de igualdad al facilitar la atencién prioritaria
a grupos vulnerables en nuestra casa de salud.

4. Objetivos Institucionales

OBJETIVOS
ESTRATEGICOS/ 0 DESCRIPCIO
COMPETENCIAS METASOA RESUETADOS cunoL,  DESCRIPCION R DE coMo
EXCLUSIVAS DE LA APORTA EL
INDICADORES | 1ora £ MIENTO ot o' 50R  RESULTADO
OBJETIVO e . TOTALES ~ DELA META ALCANZADO
ESTRATEGICO MIEEA DESCRIPCION pLANIF| CUMPLID  GESTION AL LOGRO
CAD OS
R La ejecucion de
Mide la $38.4 millones
ejecucion del sonee de
presupuesto gastado esa
cantidad en
del gaStO o todas sus
egreso operaciones
. d N
corriente del o go‘ sugiers que se
Establecimiento < o EJECUCION | hautlizado los
Objetivo de Salud. PORCENTAJE | &Y ) TOTAL DEL | mareraciecive
Estratégico N°2 Considera el DE . N N~ GASTO Y e o
EJECUCION S © bl ¥ |
posible que el
In_cr_eme_ntar la 1 monto PRESUPUEST 8 ~ 85.90 % CORRIENTE roita, adn
eficiencia en el devengado ARIA - GASTO o ™ DEL necesite
uso de recursos acumulado de | cORRIENTE 0 0 HOSPITAL R
financieros todos los -TOTAL ™ ™ GENERAL gestionar fondos
grupos de MANTA. it
) I Cual
gasto corriente & ¥ presupeuzlglarioy
sobre el monto asegurarse de
codificado de que pueda seguir
todos los atencién médica
de calidad a los
grupos de afiliados y
gasto corriente. beneficiarios del
IESS.
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5. Ejecucion programatica y presupuestaria.

PRESUPUESTO PRESUPUESTO
PLANIFICADO EJECUTADO

DESCRIPCION

Mide la ejecucion del presupuesto del
gasto o egreso corriente del
Establecimiento de Salud. Considera
META el monto devengado acumulado de | $38.590.232,00 | $38.376.709,81
todos los grupos de gasto corriente
sobre el monto codificado de todos
los grupos de gasto corriente.

TOTAL DE
PRESUPUESTO

GASTO GASTO
CORRIENTE CORRIENTE

GASTO DE INVERSION |(E1\A/§L2|gEN % EJECUCION
PLANIFICADO

PLANIFICADO EJECUTADO EJECUTADO FRESEFUESTARIA

$4.675.036,72 | $38.590.232,00 | $38.376.709,81 NO APLICA NO APLICA 85.90%

6. Procesos de contratacion y compras publicas de bienes y servicios

. . . ESTADO ACTUAL
TIPO DE CONTRATACION (CATALOGO ELECTRONICO,
COTIZACION, INFIMA CUANTIA, MENOR CUANTIA B Y .
S, PUBLICACION, REGIMEN ESPECIAL (Todos los N$me|f° Valor Total | Numero Total | Valor Total
procesos), SUBASTA INVERSA ELECTRONICA) \ djué?‘ci dos  Adiudicados Finalizados Finalizados
infima Cuantia 19 $91.521,44 52 $266.533,26
Subasta Inversa Electrénica 54 $8.822.382,19 9 $1.032.664,83
Régimen Especial 1 $83.950,00 2 $127.460,00
Catéalogo Electrénico 141 |$2.421.169,82 47 $665.764,21

7. Enajenacion de bienes, expropiaciones y donaciones

No aplica para el Hospital General Manta durante el afio 2022

www.iess.gob.ec Siguenos en 0 o o °
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8. Incorporacion de recomendaciones y dictamenes por parte de las
entidades de la Funcion de Transparencia y Control Social, y de la
Procuraduria General del Estado

% DE

NO. DE CUMPLIM

ENTIDAD QUE NI NO. DE INFORME DE LN

LA ENTIDAD DE LAS OBSERVACIONES
RECOMIENDA QUE CUMPLIMIENTO RECOME
RECOMIENDA NDACION

=]

EL AREA JURIDICA SE ENCARGA DEL
SEGUIMIENTO DEL CUMPLIMIENTO DE
LAS RECOMENDACIONES QUE LAS
AUTORIDADES COMPETENTES
EMITIERON AL HOSPITAL
GENERAL MANTA: A LA
ADMINISTRACION, REGISTRO,
CONTROL, USO Y DESTINO DE BIENES
DE LARGA DURACION; A LA
CONTRALORIA DISTRIBUCION, USO Y CONSUMO DE

ceneraLoeL | DPM-0015- | IESS-HG-MAN-DA- 100% FARMACOS E INSUMOS Y
estapo. | 2020 2023-1686-M DISPOSITIVOS MEDICOS; AL
ASEGURAMIENTO DE BIENES
MUEBLES E INMUEBLES: Y A LA
RECUPERACION DE VALORES DE LOS
BIENES SINIESTRADOS, Y GASTOS
CAUSADOS POR ESTE CONCEPTO, EN
ENTIDADES RELACIONADAS Y, POR EL
PERIODO COMPRENDIDO ENTRE EL 1
DE ENERO DE 2015 Y EL 31 DE
DICIEMBRE DE 2018.

EL AREA JURIDICA SE ENCARGA DEL
SEGUIMIENTO DEL CUMPLIMIENTO DE
LAS RECOMENDACIONES QUE LAS
AUTORIDADES COMPETENTES
EMITIERON AL HOSPITAL
GENERAL MANTA: AL PROCESO DE
CONTRATACION, ENTREGA

CONTRALORIA RECEPCION Y PAGOS, POR LA
ceneral e | DPM-0029- | IESS-HG-MAN-DA- 100% | ADQUISICION DE MEDICAMENTOS,
estapo. | 2020 2023-1688-M DISPOSITIVOS E INSUMO MEDICOS Y
OTROS BIENES Y SERVICIOS, PARA
SOLVENTAR LA EMERGENCIA
DECLARADA POR MOTIVO DEL COVID-
19 EN EL HOSPITAL GENERAL MANTA,
POR EL PERIODO COMPRENDIDO
ENTRE EL 16 DE MARZO DE 2020 Y EL
18 DE MAYO DE 2020
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% DE
NO. DE CUMPLIM

ENTIDAD QUE NI NO. DE INFORME DE LN

LA ENTIDAD DE LAS OBSERVACIONES
RECOMIENDA QUE CUMPLIMIENTO RECOME
RECOMIENDA NDACION

ES

EL AREA JURIDICA SE ENCARGA DEL
SEGUIMIENTO DEL CUMPLIMIENTO DE LAS
RECOMENDACIONES QUE LAS
AUTORIDADES COMPETENTES EMITIERON
AL HOSPITAL GENERAL MANTA: A LAS
FASES PREPARATORIA, PRECONTRACTUAL,
CONTRACTUAL, EJECUCION, LIQUIDACION,
DISTRIBUCION Y USO DE LOS PROCESOS DE
CONTRATACION SIE-IESSMANTA-02-19, SIE-
IESSMANTA-12-19, SIE-IESSMANTA-21-19,
SIE-IESSMANTA-32-19, SIE-IESSMANTA-48-19,
SIE-IESSMANTA-49-19, SIE-IESSMANTA-63-19,
SIE-IESSMANTA-66-19, SIE-IESSMANTA-89-19,
SIE-IESSMANTA-102-19, IESSMANTA-105-19,
SIE-IESSMANTA-108-19, SIE-IESSMANTA-112-
19, SIESSMANTA-114-19, SIE-IESSMANTA-115-
19, SIE-IESSMANTA-116-19, SIE-IESSMANTA-
70-20, SIE-IESSMANTA-75-20, SIE-
IESSMANTA-76-20, SIE-IESSMANTA-98-20,
SIE-IESSMANTA-107-20 Y SIE-IESSMANTA-
108-20, EN EL HOSPITAL GENERAL MANTA Y

CONTRALORIA | DNA7- IESS-HG-MAN-DA- DEPENDENCIAS RELACIONADAS, POR EL
GEgsEs/féo?EL SySS-2023 | 2023-1687-M 100% | pERIODO, COMPRENDIDO ENTRE EL 1 DE

ENERO DE 2019 Y EL 31 DE DICIEMBRE DE
2021.A LAS FASES PREPARATORIA,
PRECONTRACTUAL, CONTRACTUAL,

EJECUCION, LIQUIDACION, DISTRIBUCION Y
USO DE LOS PROCESOS DE CONTRATACION
SIE-IESSMANTA-02-19, SIE-IESSMANTA-12-19,
SIE-IESSMANTA-21-19, SIE-IESSMANTA-32-19,
SIE-IESSMANTA-48-19, SIE-IESSMANTA-49-19,
SIE-IESSMANTA-63-19, SIE-IESSMANTA-66-19,

SIE-IESSMANTA-89-19, SIE-IESSMANTA-102-

19, IESSMANTA-105-19, SIE-IESSMANTA-108-
19, SIE-IESSMANTA-112-19, SIESSMANTA-114-
19, SIE-IESSMANTA-115-19, SIE-IESSMANTA-
116-19, SIE-IESSMANTA-70-20, SIE-
IESSMANTA-75-20, SIE-IESSMANTA-76-20,
SIE-IESSMANTA-98-20, SIE-IESSMANTA-107-
20 Y SIE-IESSMANTA-108-20, EN EL HOSPITAL
GENERAL MANTA Y DEPENDENCIAS
RELACIONADAS, POR EL PERIODO,
COMPRENDIDO ENTRE EL 1 DE ENERO DE
2019 Y EL 31 DE DICIEMBRE DE 2021.

ELABORADO POR APROBADO POR

Firmado el ectroni canente por:

O YARI'S LOPEZ

e

NOMBRE: Luis Eduardo Parraga Briones | NOMBRE: Zambrano Lopez, Jacinto Yaris, Ph.D
CARGO: Oficinista CARGO: Gerente General - E -
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