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Introducción 

La atención por parte del IESS Pastaza inició en 1965, con 2 horas de consulta 
médica diarias; en 1968 se inaugura el primer Dispensario Médico del Seguro 
Social, en un local cedido por el Vicariato Apostólico de Puyo. En 1970 la atención 
se traslada al actual edificio y el 12 de Febrero de 1981 se inaugura el Hospital 
IESS de Puyo en forma urgente ante el conflicto bélico con el Perú. Inició con 5 
empleados prestando únicamente el servicio de medicina general, luego se contó 
con Cirugía General, Gineco-obstetricia y Anestesiología, posteriormente se 
incrementó Laboratorio Clínico, Rayos X y Fisioterapia.  
 
El Hospital Básico El Puyo, se encuentra situado en la Ciudad de Puyo, Capital de la 
Provincia de Pastaza; es un Hospital Básico tipo II-4 que actualmente cuenta con 
una capacidad de 30 camas de dotación normal con un promedio diario de 20 
pacientes en una estancia promedio de 3 días en los 11 servicios de 
hospitalización; 10 camas no censables de corta estancia en el servicio de 
emergencia y en la nueva área COVID-19; y 8 camillas en emergencia no 
respiratoria con un promedio diario de 113 pacientes.  
En la actualidad el Hospital Básico El Puyo, se encuentra distribuido 
estructuralmente por dos edificaciones un bloque antiguo y uno nuevo ubicado a 
pocos pasos de la antigua construcción y comunicada mediante un túnel de paso; la 
distribución de los servicios es la siguiente:  
 
Bloque antiguo: Infraestructura con más de 40 años de prestación de servicios 
médicos, actualmente se encuentran las siguientes áreas: Quirófano, Central de 
esterilización, Consulta externa (Medicina y Odontología General, Salud 
Ocupcional), Bodega, esterilización 1, Lavandería y Dietética.  
 
Bloque Nuevo: Estructura de dos plantas que fue inaugurada el 24 de octubre del 
año 2017 al servicio de los afiliados teniendo una mejor organización de espacios 
para cada uno de los servicios.  
En la planta baja: Emergencia, Farmacia, Imagenología, Estimulación Temprana, 
Laboratorio, Rehabilitación, Fisiatría y Centro Materno Infantil.  

En planta alta: Quirófano, siete consultorios polivalentes y tres de especialidad, 

donde se da atención de: consulta externa de Medicina Interna, Pediatría, 

Dermatología, Gineco-obstetricia, Cirugía General, Traumatología, Psicología, 
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Cardiología, Gastroenterología; Urología, Otorrinolaringología y, el departamento 

de Odontología que está conformado por: Odonto-Pediatría, Cirugía Oral, 

Endodoncia y Odontología General; además el servicio de Trabajo Social y el área 

administrativa. 

 

Resumen Ejecutivo 
 
El Hospital Básico El Puyo durante el año 2022 ha desarrollado sus actividades 
alineadas al Plan Estratégico Institucional buscando siempre mejorar la atención 
de salud y velar por el buen uso de los recursos disponibles.  

Entre las principales estadísticas de salud tenemos: 

1.- Imagen 1 
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Fuente: AS400 
Elaborado por: Estadística, Ing. Janine Campos 
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1. Cobertura Institucional  
 
Diariamente nuestro Hospital tiene un promedio de 287 atenciones en el 
área de Consulta externa a pacientes de la Provincia de Pastaza, Morona 
Santiago (Palora, Macas, Cumandá), Tungurahua (Baños, Río Verde), Napo, 
Sucumbíos, Orellana pacientes afiliados y RPIS en un horario de 06:00 a 
21:00 de lunes a viernes y sábados de 07:00 a 15:00. De esta área de 
atención se han derivado/referido 2.554 atenciones, la mayor parte de ellas 
son por exámenes de Laboratorio e Imagen de mayor complejidad, 
pacientes oncológicos entre otros. 

En el servicio de Hospitalización el promedio de ocupación de las 30 camas 
en los 11 servicios de hospitalización fue en el año 2022 del 71%, camas 
que en promedio han sido ocupadas por 21 pacientes diarios quienes en 
promedio permanecen 3 días de estada.  

En el área de emergencia general se atendió en promedio diario 195 
consultas de las cuales ingresaron a observación en promedio diario 16 
pacientes. En ésta área de atención se generaron 158 
derivaciones/referencias a casas de  salud de mayor complejidad.  

2. Logros alcanzados  

Continuidad en la atención de visitas domiciliarias a pacientes de cuidados 
paliativos, 332 en el año 2022. 
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Mejora continua del servicio de Laboratorio en el  año 2022, Memorando 
Nro. IESS-HB-EP-L-2022-0731-M 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Reapertura de Centro Obstétrico en Octubre del 2022, Memorando Nro. 
IESS-HB-EP-EN-2022-2736-M 
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Implementación del lactario para el personal de salud en el  año 2022, 
Memorando Nro. IESS-HB-EP-DA-2022-5918-M 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Incorporación al equipo de profesionales médicos especialistas de la Dra. 
Erika Calderón, Imagenóloga. 
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3. Implementación de políticas públicas para la igualdad  

a. Políticas públicas de discapacidades  

Atención permanente (318 atenciones) a 17 pacientes con discapacidad en el 
año 2022. 

 

 

 

 

 

 

 

 

Promoción y prevención por el día Internacional de “Discapacidades” 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

FOTOGRAFÍAS 
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4. Objetivos Institucionales 

Objetivo1: Garantizar una vida digna con iguales oportunidades para todas las 
personas:  

 Incrementar la efectividad de la afiliación a la seguridad social.  

 Incrementar la calidad, calidez y oportunidad en el acceso y entrega de las 
prestaciones y servicio. 

Objetivo7: Incentivar una sociedad participativa, con un Estado cercano al servicio 
de la ciudadanía: 

 Incrementar la sostenibilidad de los fondos de los seguros especializados. 

 Incrementar la eficiencia en el uso de recursos financieros 

Objetivo 8: Promover la transparencia y la corresponsabilidad para una nueva 
ética social. 

 Incrementar la eficiencia operacional de la gestión de los procesos. 

 Incrementar el desarrollo profesional de los servidores de la institución.  

Incrementar el grado de innovación en la gestión institucional 

5. Ejecución programática y presupuestaria  
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CONCENTRACIÓN DE PRESUPUESTO: 
 
El presupuesto codificado del Hospital Básico El Puyo corte al 31-12-2022 fue de $ 
9`057,790.28 distribuidos en los diferentes grupos de gasto, de la siguiente 
manera: 
 

EJECUCIÓN DE GASTOS PERÍODO ENERO – DICIEMBRE 2022: 

GRUPO 
DE 
GASTO 

NOMBRE DEL 
GRUPO DE GASTO 

ASIGNADO CODIFICADO DEVENGADO % 

51 
EGRESOS EN 
PERSONAL 

5,995,732.00 6,027,240.28 5,624,251.38 93.31% 

53 
BIENES Y 
SERVICIOS DE 
CONSUMO 

2,193,280.84 2,723,882.58 1,782,662.36 65.45% 

57 
OTROS EGRESOS 
CORRIENTES 

5,100.00 31,471.10 29,033.30 92.25% 

58 TRANSFERENCIAS 0.00 0.00 0.00 0.00% 

84 
BIENES DE LARGA 
DURACIÓN 

551,977.90 244,458.60 82,370.20 33.70% 

99 OTROS PASIVOS 4,500.00 30,737.72 16,463.83 53.56% 

TOTAL 8,750,590.74 9,057,790.28 7,534,781.07 83.19% 

Fuente: Ejecución Presupuestaria de Gastos - Sistema eSIGEF al 31 de diciembre de 
2022 
 

REPRESENTACION GRAFICA DE LA EJECUCION DEL PRESUPUESTO POR 
GRUPO DE GASTO 

 
Fuente: Ejecución Presupuestaria de Gastos - Sistema eSIGEF al 31 de diciembre 

de 2022 
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REPRESENTACION GRAFICA DEL PRESUPUESTO CODIFICADO POR GRUPO DE 
GASTO 

 
Fuente: Ejecución Presupuestaria de Gastos - Sistema eSIGEF al 31 de diciembre 

de 2022 
 

El presupuesto total actual de la Unidad Médica Hospital Básico El Puyo fue de $ 
9’057,790.28, de los cuales el 96.61 % lo conforman el grupo 510000 de gastos en 
personal y el grupo 530000 de bienes y servicios de consumo. 
 
El 66.54% del presupuesto corresponde a gastos en personal siendo el gasto más 
representativo lo cual es normal para una Unidad Médica, debido a que sus 
profesionales son la principal fuente generadora de ingresos (servicio de salud). El 
30.07% del presupuesto corresponde a la asignación para gasto corriente. 
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INDICE DE EFICACIA Y EFICIENCIA PRESUPUESTARIA 

Fuente: Ejecución Presupuestaria de Gastos - Sistema eSIGEF al 31 de diciembre de 2022 
Elaborado: Norma Guanga  
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510000 Gastos en Personal 6,027,240.28                                  5,624,251.38  5,624,251.38 93.31% 100.0% 0.53% 0.00% 

530000 
Bienes y servicios de 
consumo 

2,723,882.58      888,988.86  1,782,662.36  1,782,662.36 65.45% 100.0% 24.19% 32.64% 

570000 
Otros gastos 
corrientes 

31,471.10                                       29,033.30        29,033.30 92.25% 100.0% 517.08% 0 

840000 
Bienes de larga 
duración 

244,458.60      162,088.40       82,370.20        82,370.20 33.69% 100.0% 100% 66.31% 

990000 Otros pasivos 30,737.72                                        16,463.83        16,460.83 53.55% 100.0% 100% 0.00% 

TOTAL :   9,057,790.28 1,051,077.26 7,534,781.07 7,534,778.07 83.19% 100.00% 3.51% 11.60% 
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AUMENTOS / REBAJAS DE PRESUPUESTO 2022 

 

Fuente: Ejecución Presupuestaria de Gastos - Sistema eSIGEF al 31 de diciembre de 
2022 
Elaborado: Norma Guanga  
 
El porcentaje de ejecución presupuestaria del año 2022 es del 83.19% anual. 
 

 
Fuente: Ejecución Presupuestaria de Gastos - Sistema eSIGEF al 31 de diciembre de 
2022 
Elaborado: Norma Guanga  

Promedio: 83.19% 
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EJECUCIÓN FINANCIERA 

 
Fuente: Ejecución Presupuestaria de Gastos - Sistema eSIGEF al 31 de diciembre de 
2022 
Elaborado: Norma Guanga  

 
Del 100% de recursos comprometidos, se ha devengado un 100%, siendo óptimo 
para el presente periodo. 
El porcentaje de ejecución presupuestaria del año 2022 es del 83.19% anual. 
 
El presupuesto total actual de la Unidad Médica Hospital Básico El Puyo, con corte 
al 31 de diciembre de 2022 fue de $ de $ 9,057,790.28, de los cuales el 96.61% lo 
conforman los grupos “510000 Gastos en Personal” y “530000 Bienes y servicios 
de consumo”. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Promedio: 
100.00% 
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ANÁLISIS DE INDICADORES IESS-PR 

INDICADOR A24: Porcentaje de ejecución presupuestaria de gasto corriente - 
Establecimiento de Salud - Fondo 

 
Método de Cálculo: Monto devengado acumulado Gasto Corriente / Presupuesto 
codificado de Gasto Corriente 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Fuente: IESS PR 
Elaborado: Norma Guanga  
 

Al 31 de diceimbre del 2022 se ha logrado cumplir con la meta planteada en el 
indicador. 
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6. Procesos de contratación y compras públicas de bienes y servicios  

TIPO DE CONTRATACIÓN

Número Total Valor Total Número Total Valor Total

Ínfima Cuantía 92  $        287.881,04 82  $         249.279,77 

Publicación

Licitación

Subasta Inversa Electrónica 23  $        908.251,98 4  $           60.709,13 
Procesos de Declaratoria de 

Emergencia

Concurso Público

Contratación Directa

Menor Cuantía

Lista corta

Producción Nacional

Terminación Unilateral

Consultoría

Régimen Especial 2  $          16.097,03 0  $                       -   

Catálogo Electrónico 18  $        540.517,01 3  $         114.355,24 

Cotización

Ferias Inclusivas

Otras

ESTADO ACTUAL 

Adjudicados Finalizados 

 

Fuente: Departamento de Compras Públicas 
Elaborado por: Ing. Richard Hachi 

 
 

ELABORADO POR APROBADO POR 

  

NOMBRE: Ing. Janine Campos  NOMBRE: Lcda. Mercy Ortiz 

CARGO: ESTADÍSTICA 
CARGO: DIRECTORA 
ADMINISTRATIVA 

 
 
 

* El personal de salud y público en general conoce la importancia y el buen trato 
que debemos mantener a las personas con discapacidades. 
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