
Mes de Reporte:

Fecha de entrega:

Nombre del 

Indicador: 

Descripción:

Numerador 

Acumulado
1077097.14

Denominador 

Acumulado
1142821.93

REPORTE ACUMULADO ENERO - DICIEMBRE  2022

GRUPO DE GASTO:  51, 53, 57, 58, 99

EJERCICIO

FISCAL
GRUPO DE GASTO NOMBRE DEL GRUPO DE GASTO ASIGNADO CODIFICADO  RESERVADO NEGATIVO  PRECOMPROMISO COMPROMISO DEVENGADO PAGADO  SALDO DISPONIBLE %

2022 51 EGRESOS EN PERSONAL 965,269.00$                                918,981.00$                                                            877,511.87$                       877,511.87$                                                     877,511.87$                             41,469.13$                      76.78%

2022 53 BIENES Y SERVICIOS DE CONSUMO 78,472.00$                                  219,200.93$                                                            7,409.13$                                195,122.14$                       195,122.14$                                                     195,122.14$                             24,078.79$                      17.07%

2022 57 OTROS EGRESOS CORRIENTES 640.00$                                       4,640.00$                                                                 4,463.13$                           4,463.13$                                                         4,463.13$                                 176.87$                           0.39%

2022 58
TRANSFERENCIAS O DONACIONES 

CORRIENTES

2022 99 OTROS PASIVOS

1044381.00 1142821.93 0.00 7409.13 1077097.14 1077097.14 1077097.14 65724.79 0.94

FUENTE:

Fecha máxima de cumplimiento

SISTEMA DE ADMINISTRACIÓN FINANCIERA ESIGEF 

Elaborado por:

(Responsable de la 

Información)
Nombre y Apellido: MARCIA FIALLOS

Cargo: RESPONSABLE DE PRESUPUESTO

Análisis del resultado del indicador (causas) y/o nudos críticos del periodo

Al culminar el  mes de diciembre, de acuerdo a las metas ingresadas se observa que se cumple con los estándares planteados para elo año 2022 

Acciones (preventivas o correctivas) que se hayan propuesto o ejecutado (aplica para semáforo amarillo / rojo) Porcentaje de avance 

(Registrar acciones preventivas o correctivas para mejorar la gestión del indicador en caso de presentar semáforo amarillo / rojo)

Matriz Detalle de Resultados:

TOTAL

Mide la ejecución del presupuesto del gasto o egreso corriente del Establecimiento de Salud. Considera el monto devengado acumulado de todos los gupos de gasto corriente sobre el monto codificado de todos los grupos de gasto corriente.

EGRESOS O GASTO CORRIENTES.- Comprende los egresos incurridos en la adquisición de bienes y servicios necesarios para el desarrollo de las actividades operacionales y administrativas, aporte fiscal sin contraprestación, incluye los egresos en personal, prestaciones de seguridad social, 

bienes y servicios de consumo, egresos financieros, otros egresos y transferencias corrientes.

Los grupos de egreso o gasto corriente son: 51, 53, 57, 58, 99

51=  EGRESOS EN PERSONAL.- Egresos por remuneraciones, salarios y otras obligaciones con personal a contrato y pasantías

53= BIENES Y SERVICIOS DE CONSUMO.- Egresos necesarios para el cumplimiento de las funciones y actividades de las entidades del sector público.

57= OTROS EGRESOS CORRIENTES.- Egresos por impuestos, tasas, contribuciones, seguros, comisiones, dietas y otros originados en las actividades operacionales. 

58= TRANSFERENCIAS O DONACIONES CORRIENTES.- Comprenden las subvenciones sin contraprestación o donaciones otorgadas para fines operativos 

99= OTROS PASIVOS.- Obligaciones pendientes de pago de ejercicios fiscales de años anteriores y obligaciones por laudos y sentencias judiciales

Método de Cálculo:

 Monto devengado acumulado Gasto Corriente

Presupuesto codificado de Gasto Corriente

RESULTADO 0.942

INSTITUTO ECUATORIANO DE SEGURIDAD SOCIAL
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A24 Porcentaje de ejecución presupuestaria de gasto corriente - Establecimiento de Salud - Fondo

DR. SERGIO MERA

DIRECTOR TECNICO

ESTABLECIMENTO DE SALUD: 

Titular del indicador:

Cargo del titular del indicador:

CENTRO DE SALUD A-MACHACHI

Revisado y aprobado 

por:

(Titular del Plan 

Operativo) Nombre y Apellido: DR. SERGIO MERA

Cargo: DIRECTOR TECNICO

Aprobado por:

(Autoridad máxima de 

la dependencia)
Nombre y Apellido: DR. SERGIO MERA

Cargo: DIRECTOR TECNICO

Nota: Se deberá incorporar las firmas de responsabilidad de acuerdo al nivel del indicador.


