, RENDICION
i ress | DECUENTAS 2

Narrativa Rendicién de Cuentas 2022

Estimados afiliados, pensionistas y ciudadania en general, el Instituto Ecuatoriano de
Seguridad Social (IESS), en cumplimiento del articulo 90 de la Ley Organica de Participacién
Ciudadana y con el compromiso de transparencia en la gestion publica, procede con la
exposicion de Rendicion de Cuentas 2022.

El IESS es una entidad cuya organizacion y funcionamiento se fundamenta en los principios de
solidaridad, obligatoriedad, universalidad, equidad, eficiencia, subsidiariedad y suficiencia,
enfocada en trabajar por sus asegurados.

En el presente informe, el Centro Médico Familiar Integral de Especialidades y Dialisis La
Mariscal, da a conocer a la ciudadania las gestiones realizadas por este establecimiento de
Salud durante los meses de enero a diciembre de 2022.

Resaltamos los diferentes niveles de cobertura y atencidon generados por nuestras
dependencias, asi como los logros alcanzados tanto en las areas administrativas como en las
prestaciones y servicios de los seguros especializados, todas esta acciones facilitaron la
implementacion de las politicas publicas para la igualdad interculturales, generacionales, de
discapacidades y de igualdad de género.
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Entre logros sefialados, destacan los siguientes:

Actualizacion de la cartera de servicios del plan médico funcional 2022.
Creacion del equipo de Salud y Seguridad Ocupacional.

Actualizacion de Reglamento interno Seguridad y Salud en el Trabajo mismo que se remitié al Ministerio de
Trabajo para su aprobacion.

Emisidn de permisos de trabajo en altura, eléctricos o espacios confinados previa la charla de capacitacion
segun el riesgo de la actividad (Lavado de cisternas, pintura externa e interna, trabajos en generadores
eléctricos, limpieza de vidrios y mantenimiento de sistema de incendios).

Levantamiento de informacion y documentacion para obtencion de permiso de funcionamiento area
Radiologia e ingreso de documentacion para inspeccion de equipos.

Capacitacion de brigada contra incendios en uso correcto de Extintores de PQS y CO2 con una cobertura del
80 % del personal.

Capacitacion al personal Médico en técnicas para responder ante temblores y terremotos con apoyo de la
secretaria de Gestion de Riesgos.

Actualizacion de Plan de Contingencia Hospitalario en funcién a la cartera de servicios de la unidad y la
tipologia.
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Seguimiento y aprobacion de Certificacion de entidad 100% libre de humo actualizacién de documentos
habilitantes y proceso de inspeccidn por parte de MSP.

Incorporacion de 47 servidores para las diferentes areas de esta casa de salud, dichos ingresos
corresponden a reemplazos de personal por lo que no se ha incrementado la masa salarial.

Con fecha de corte 28 de diciembre de 2022, el Centro Médico Familiar Integral y Especialidades, Dialisis La
Mariscal cierra su plantilla de personal con un total de trescientos noventa y cinco (395) servidores,
distribuidos tanto en el drea médica como en el area administrativa.

Ampliacién de los Cuidados Anestésicos Monitorizados en area de procedimientos Especiales (quiréfano).
Ampliacion de la cobertura del programa de crénicos metabdlicos en el CMFIEDM.

Certificacién como centro amigable al adolescente y al adulto mayor avalado por el MSP que permite el
acceso oportuno a los jovenes y al control integral del adulto mayor.

Implementacion de cirugia de cataratas que permitird resolver procedimientos derivados a los prestadores
externos y a hospitales de Il nivel de atencion.

Atencion integral a la mujer deteccién oportuna de céncer, salud sexual y reproductiva, salud mental y
cuidados de la piel. EIl CMFIEDM se convierte asi en un centro de tamizaje y preventivo para la mujer.
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¢ Implementacién del servicio de Ozonoterapia médica, como técnica alternativa de tratamiento en el manejo
de pacientes con sindromes dolorosos crénicos en Clinica del Dolor (dolor de espalda, fibromialgia, etc).

Entre otros logros alcanzados durante el afio 2022 encaminados al bienestar de nuestros afiliados, pensionistas
y ciudadania en general.

Es importante informar que los objetivos especificos y operativos de nuestra institucién se encuentran
alineados a los objetivos institucionales y a su plan estratégico 2018-2028; conforme a esta planificacion se
presenta la ejecucidon presupuestaria del afio 2022, asi como también un resumen de los procesos de
contrataciones realizados en el ejercicio fiscal.

Narrativa =0 https://www.iess.gob.ec/documents/10162/2da960dd-
fd3a-4889-b33d-d37c387e389b

Mira el informe completo en: —[
https://www.iess.gob.ec/documents/10162/146df944-cbdf-4a7b-bada-
911bale9ac2e
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