
RUC:

INSTITUCIÓN:

FUNCIÓN A LA QUE 

PERTENECE

SECTOR:

NIVEL QUE RINDE CUENTAS:

PROVINCIA:

CANTÓN:

PARROQUIA:

DIRECCIÓN:

EMAIL:

TELÉFONO:

PÁGINA WEB O RED SOCIAL:

NOMBRES DEL 

REPRESENTANTE:

CARGO DEL REPRESENTANTE:

NOMBRES DEL RESPONSABLE:

CARGO DEL RESPONSABLE:

FECHA DE DESIGNACIÓN:

NOMBRES DEL RESPONSABLE:

CARGO DEL RESPONSABLE:

FECHA DE DESIGNACIÓN:

FECHA DE INICIO:

FECHA DE FIN:

OBJETIVOS ESTRATÉGICOS/FUNCIONES O FINES

TIPO(OBJETIVOS ESTRATÉGICOS

Finanzas

Finanzas

Ciudadanía

Ciudadanía

Procesos

Talento Humano

Talento Humano

COBERTURA INSTITUCIONAL(UAF)

No. Unidades

No aplica 

FORMULARIO DE RENDICIÓN DE CUENTAS

FUNCIONES DEL ESTADO

DATOS GENERALES

1760004650001

Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social 

Otra Institucionalidad del Estado

Seguridad Social

Unidad de Atención o Gestión

Pichincha

Quito

Santa Prisca 

Av. 10 de Agosto y Bogotá

infocenter@iess.gob.ec
23982700

www.iess.gob.ec
REPRESENTANTE LEGAL

Mgs.Marco Rolando Salazar Rivadeneira

Dirección Provincial Pichincha 

RESPONSABLE DEL PROCESO DE RENDICIÓN DE CUENTAS

Lcda. Paulina Elizabeth Falcón Falcón

Responsable de Planificación Pichincha

10/03/2021

RESPONSABLE DEL REGISTRO DEL INFORME DE RENDICIÓN DE CUENTAS

Lcda. Paulina Elizabeth Falcón Falcón

Responsable de Planificación Pichincha

23/03/2023

DATOS DEL INFORME

PERIODO DE RENDICIÓN DE CUENTAS

01-ene-22

31-dic-22

OBJETVOS ESTRATÉGICOS/FUNCIONES O FINES

Objetivo Estratégico N°1. Incrementar la sostenibilidad de los fondos de los seguros especializados

Objetivo Estratégico N°2 Incrementar la eficiencia en el uso de recursos financieros

Objetivo Estratégico N°6. Incrementar el desarrollo profesional de los servidores de la institución

Objetivo Estratégico N°7. Incrementar el grado de innovación en la gestión  institucional

COBERTURA

Objetivo Estratégico N°3. Incrementar la efectividad de la afiliación a la  seguridad social

Objetivo Estratégico N°4. Incrementar la calidad, calidez y oportunidad en  el acceso y entrega de las prestaciones y servicios

Objetivo Estratégico N°5 Incrementar la eficiencia operacional de la gestión de los procesos

Nacional 

mailto:infocenter@iess.gob.ec
http://www.iess.gob.ec/


COBERTURA TERRITORIAL (EODS)

COBERTURA INSTITUCIONAL:UNIDADES DE ATENCIÓN

NIVEL N° DE UNIDADES N. USUARIOS COBERTURA LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN

MASCULINO FEMENINO GLBTI MONTUBIO MESTIZO CHOLO INDIGENA AFROECUATORIANO

Provincial 1 1051413 Pichincha 568401 483.012 X X X X X X bi.iess.gob.ec/cognos8/explore/explore.htm

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS PARA LA IGUALDAD:

PONGA SI O NO

SI

SI

SI

NO

NO

PLANIFICACIÓN PARTICIPATIVA:

PONGA SI o NO

NO

NO

MECANISMOS DE PARTICIPACIÓN CIUDADANA:

PONGA SI O NO
NÚMERO DE MECANISMOS 

IMPLEMENTADOS EN EL AÑO

NO

NO

NO

NO

NO

NO

MECANISMOS DE CONTROL SOCIAL:

PONGA SI O NO NÚMERO DE MECANISMOS

NO

COBERTURA NO. DE UNIDADES DESCRIPCIÓN DE LA COBERTURA

Provincial Pichincha 1
Cantones: Quito; Cayambe; Mejía; Pedro Moncayo; San Miguel de los Bancos; 

Rumiñahui; Pedro Vicnete Maldonado; Puerto Quito.

GÉNERO NACIONALIDADES O PUEBLOS

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS PARA 

LA IGUALDAD
DESCRIBA LA POLÍTICA IMPLEMENTADA DETALLE PRINCIPALES RESULTADOS OBTENIDOS

EXPLIQUE CÓMO APORTA EL RESULTADO AL CUMPLIMIENTO 

DE LAS AGENDAS DE IGUALDAD

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS 

INTERCULTURALES

El Seguro Social Campesino (SSC) es un régimen 

especial del seguro universal obligatorio del IESS que 

protege a la población del sector rural y a las 

personas dedicadas a la pesca artesanal del 

Ecuador. Se financia con el aporte solidario de las 

La Coordinación Provincial de Pichincha del Seguro Social Campesino  tiene a su cargo la atención de 56680 afiliados 

en cuanto a sus necesidades de atención médica, prevención , capacitación, jubilación , auxilios funerales, etc.    La 

Coordinación Provincial de Pichincha del Seguro Social Campesino en su cartera de servicios de salud ofrece 

atenciones en medicina , odontología, obstetricia y servicios de enfermería. En el Período enero- diciembre 2022 tuvo 

sumados estos 4 servicios 91485 atenciones en salud; distribuidas en los 39 dispensarios de la Zona 2.  El 70% de 

El Seguro Social Campesino aporta al cumplimiento de las agendas 

de igualdad dirigiendo sus esfuerzos en atender a los afiliados sin 

distinguir al grupo étnico  , pueblo o nacionalidad al que pertenezca.

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS 

GENERACIONALES

El trabajo realizado va  concatenado entre el Seguro 

Social Campesino y el Instituto Ecuatoriano de 

Seguridad Social para entregar sus esfuerzos por el 

El mayor número de afiliados en la Zona 2 del SSC se encuentra entre los 6 y 22 años de edad siendo la población 

femenina mayor a la masculina y va decreciendo en número total  a mayor rango etario es decir existe menor población 

en hombres afiliados a partir de los 68 años en promedio  y en mujeres a partir de los 72 años en promedio. En total 

No aplica

LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCIÓN

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS DE 

DISCAPACIDADES

Existe una prioritaria atención a las personas afiliadas 

con discapacidad, es así que la mayoría de 

dispensarios se han adecuado para la movilidad y  

prestar sus servicios adecuadamente a personas con 

algún tipo de  discapacidad.

En la Zona 2 del Seguro Social Campesino en el año 2022 existen registrados 634 afiliados con algún tipo de 

discapacidad, distribuidos de la siguiente manera: Pichincha el 66%, Orellana el 18% y Napo el 16 % de afiliados que 

tienen diferentes porcentajes de discapacidad y para los cuales se trabaja con mayor detalle en cubrir sus necesidades y 

especialmente en atender sus dolencias incluso realizado actividades extramurales dirigidas a los domicilios donde 

habitan .

El Seguro Social Campesino aporta al cumplimiento de las agendas 

de igualdad dirigiendo sus esfuerzos en atender a los afiliados con 

algún tipo de discapacidad produciendo igualdad de derechos.

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS DE GÉNERO

SE HAN IMPLEMENTADO MECANISMOS DE PARTICIPACIÓN CIUDADANA PARA LA FORMULACIÓN DE POLÍTICAS Y PLANES INSTITUCIONALES

SE COORDINA CON LAS INSTANCIAS DE PARTICIPACIÓN EXISTENTES EN EL TERRITORIO

MECANISMOS DE PARTICIPACIÓN CIUDADANA LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCIÓN

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS DE MOVILIDAD 

HUMANA

PLANIFICACIÓN PARTICIPATIVA

AUDIENCIA PÚBLICA

CONSEJOS CONSULTIVOS

CONSEJOS CIUDADANOS SECTORIALES

DIÁLOGOS PERIÓDICOS DE DELIBERACIÓN

AGENDA PÚBLICA DE CONSULTA A LA CIUDADANÍA

OTROS

MECANISMOS DE CONTROL SOCIAL GENERADOS POR LA COMUNIDAD LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCIÓN

VEEDURÍAS CIUDADANAS



NO

NO

NO

NO

PROCESO DE RENDICIÓN DE CUENTAS:

FASE PONGA SI

FASE 0 SI

FASE 0 SI

FASE 1 SI

FASE 1 SI

FASE 1

FASE 1

FASE 2

FASE 2

FASE 2

FASE 2

FASE 2

FASE 3

DATOS DE LA DELIBERACIÓN PÚBLICA Y EVALUACIÓN CIUDADANA DE RENDICIÓN DE CUENTAS:

N° DE 

USUARIOS

MASCULINO FEMENINO GLBTI MONTUBIO MESTIZO CHOLO INDIGENA AFROECUATORIANO

INCORPORACIÓN DE LOS APORTES CIUDADANOS DE LA RENDICIÓN DE CUENTAS DEL AÑO ANTERIOR EN LA GESTIÓN INSTITUCIONAL:
SE 

INCORPORÓ 

EL APORTE 

CIUDADANO 

EN LA 

GESTIÓN 

INSTITUCIONA

PORCENTAJE 

DE AVANCES 

DE 

CUMPLIMIENT

O

DIFUSIÓN Y COMUNICACIÓN DE LA GESTIÓN INSTITUCIONAL:

OBSERVATORIOS CIUDADANOS

DEFENSORÍAS COMUNITARIAS

COMITÉS DE USUARIOS DE SERVICIOS

OTROS

PASOS DEL PROCESO DE RENDICIÓN DE CUENTAS DESCRIBA LA EJECUCIÓN DE LOS PASOS LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCIÓN

CONFORMACIÓN DEL EQUIPO DE RENDICIÓN DE CUENTAS

Mediante memorando Nro IESS-DPP-2023-0563-M, de fecha 23 de marzo de 2023, se conformó el equipo de

rendición de cuentas el cual está 

integrado por un Analista  de la Gestión Provincial de Comunicación Social, Responsable de Planificación, Administrador 

CPAFP, Líder del área de TICS, Pichincha

https://www.iess.gob.ec/documents/10162/c3d1d54b-4c51-47e0-

b36c-39bc52662e86
DISEÑO DE LA PROPUESTA DEL PROCESO DE RENDICIÓN DE 

CUENTAS
En reunión de 24 de marzo de 2023, el equipo de Rendición de Cuentas 2022, revisó el diseño de propuesta

https://www.iess.gob.ec/documents/10162/c3d1d54b-4c51-47e0-b36c-39bc52662e86
EVALUACIÓN DE LA GESTIÓN INSTITUCIONAL: Plan Terminado 2022 con las respectivas firmas de los titlulares del Plan https://www.iess.gob.ec/documents/10162/fc4ce4fc-def7-4130-b0bf-6bdca1febb5a

LLENADO DEL FORMULARIO DE INFORME DE RENDICIÓN DE 

CUENTAS ESTABLECIDO POR EL CPCCS

Recopilación de información de  las áreas Salud, Pensiones, Administrativo, Jurídico,Comunicación, Seguro Social 

Campesino, Afiliaciones y  Planificación  

REDACCIÓN DEL INFORME DE RENDICIÓN DE CUENTAS

SOCIALIZACIÓN INTERNA Y APROBACIÓN DEL INFORME DE 

RENDICIÓN DE CUENTAS POR PARTE DE LOS RESPONSABLES

DIFUSIÓN DEL INFORME DE RENDICIÓN DE CUENTAS A TRAVÉS 

DE DISTINTOS MEDIOS

PLANIFICACIÓN DE LOS EVENTOS PARTICIPATIVOS

REALIZACIÓN DEL EVENTO DE RENDICIÓN DE CUENTAS A LA 

CIUDADANÍA

RINDIÓ CUENTAS A LA CIUDADANÍA EN LA PLAZO ESTABLECIDO

INCORPORACIÓN DE LOS APORTES CIUDADANOS EN EL 

INFORME DE RENDICIÓN DE CUENTAS

ENTREGA DEL INFORME DE RENDICIÓN DE CUENTAS AL CPCCS, 

A TRAVÉS DEL INGRESO DEL INFORME EN EL SISTEMA VIRTUAL

DESCRIBA LOS PRINCIPALES APORTES CIUDADANOS RECIBIDOS:

Fecha en que se realizó la deliberación pública y evaluación ciudadana de rendición de cuentas: GÉNERO NACIONALIDADES O PUEBLOS

DESCRIBA LOS PRINCIPALES APORTES CIUDADANOS REPORTADOS EN LA RENDICIÓN 

DE CUENTAS DEL PERIODO ANTERIOR
DESCRIPCIÓN DE RESULTADOS LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN

En Vivo(Video TEMS)22/04/2022

No se registró ningún aporte en la rendición de cuentas del año anterior

https://www.iess.gob.ec/documents/10162/c3d1d54b-4c51-47e0-b36c-39bc52662e86
https://www.iess.gob.ec/documents/10162/c3d1d54b-4c51-47e0-b36c-39bc52662e86
https://www.iess.gob.ec/documents/10162/c3d1d54b-4c51-47e0-b36c-39bc52662e86
https://www.iess.gob.ec/documents/10162/fc4ce4fc-def7-4130-b0bf-6bdca1febb5a


MEDIOS DE VERIFICACIÓN No. DE MEDIOS

PORCENTAJE 

DEL PPTO. DEL 

PAUTAJE QUE SE 

DESTINO A 

MEDIOS LOCALES 

Y REGIONALES

PORCENTAJE 

DEL PPTO. DEL 

PAUTAJE QUE SE 

DESTINÓ A 

MEDIOS 

NACIONAL

PORCENTAJE 

DEL PPTO 

DEL PAUTAJE 

QUE SE 

DESTINO A 

MEDIOS 

INTERNACION

ALES

MONTO MINUTOS

Radio

Prensa

Televisión S/M

Medios digitales S/M

TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACIÓN DE LA GESTIÓN INSTITUCIONAL Y DE SU RENDICIÓN DE CUENTAS:

PONGA SI O NO

SI

SI

PLANIFICACIÓN: SE REFIERE A LA ARTICULACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS:

PONGA SI O NO

SI

SI

CUMPLIMIENTO DE LA EJECUCIÓN PROGRAMÁTICA:

NO. DE META DESCRIPCIÓN

TOTALES 

PLANIFICAD 

OS

TOTALES 

CUMPLIDOS

CUMPLIMIENTO DE LA EJECUCIÓN PRESUPUESTARIA:

PRESUPUESTO 

PLANIFICADO
PRESUPUESTO EJECUTADO

511.751.113,40$                       151.852.677,48$                                 

287.325,00$                              21.898,16$                                          

 $                        26.917.503,77 11.170.326,65$                                   

7.745.011,49$                           6.707.731,62$                                     

1.958.024,27$                           1.862.612,49$                                     

1.223.239,78$                           1.189.725,36$                                     

PRESUPUESTO INSTITUCIONAL:

% EJECUCIÓN PRESUPUESTARIA

30%

PROCESOS DE CONTRATACIÓN Y COMPRAS PÚBLICAS DE BIENES Y SERVICIOS:

LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCIÓN NOMBRE DE MEDIO

https://www.youtube.com/watch?v=FcSj03jeFIA Telerama

Edición Médica Ec

MECANISMOS ADOPTADOS LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PÁG. WEB DE LA INSTITUCIÓN

PUBLICACIÓN EN LA PÁG. WEB DE LOS CONTENIDOS ESTABLECIDOS EN EL ART. 7 DE LA LOTAIP https://www.iess.gob.ec/es/web/guest/ley-de-transparencia

PUBLICACIÓN EN LA PÁG. WEB DEL INFORME DE RENDICIÓN DE CUENTAS Y SUS MEDIOS DE VERIFICACIÓN ESTABLECIDOS EN EL LITERAL M, DEL ART. 7 DE LA LOTAIP https://www.iess.gob.ec/es/web/guest/ley-de-transparencia

LA INSTITUCIÓN TIENE ARTICULADO EL PLAN ESTRATÉGICO INSTITUCIONAL LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PÁG. WEB DE LA INSTITUCIÓN

LA INSTITUCIÓN TIENE ARTICULADAS SUS POA AL PLAN NACIONAL DE DESARROLLO https://www.iess.gob.ec/documents/10162/25bdd83f-76b0-46ac-b3cf-875edf12f15d
EL POA ESTÁ ARTICULADO AL PLAN ESTRATÉGICO https://www.iess.gob.ec/documents/10162/25bdd83f-76b0-46ac-b3cf-875edf12f15d

OBJETIVOS ESTRATEGICOS/COMPETENCIAS 

EXCLUSIVAS
META POA RESULTADOS

OBJETIVO ESTRATÉGICO

INDICADORES
% CUMPLIMIENTO DE LA 

GESTIÓN
DESCRIPCIÓN DE LA GESTIÓN POR META

DESCRIPCIÓN DE COMO APORTA EL RESULTADO ALCANZADO 

AL LOGRO

TIPO DESCRIPCIÓN LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PÁG. WEB DE LA INSTITUCIÓN

Fondo Seguro de Salud individual y Familiar Pichincha CIA. 215

Fondo Seguro Social Campesino CIA. 214

PEA SALUD CIA. 215

Administradora Dirección Provincial Pichincha  CIA 201

Administradora del Sistema de Prestaciones de Pensiones Pichincha  CIA 204

Fondo Riesgo del trabajo Pichincha CIA. 213

TOTAL DE PRESUPUESTO INSTITUCIONAL 

CODIFICADO
GASTO CORRIENTE PLANIFICADO

GASTO CORRIENTE 

EJECUTADO
GASTO DE INVERSIÓN PLANIFICADO GASTO DE INVERSIÓN EJECUTADO

549.882.217,71 549.882.217,71 172.804.971,79

ESTADO ACTUAL
TIPO DE CONTRATACIÓN (CATÁLOGO ELECTRÓNICO, COTIZACIÓN, ÍNFIMA CUANTÍA, MENOR CUANTÍA B 

Y S, PUBLICACIÓN, RÉGIMEN ESPECIAL (Todos los procesos), SUBASTA INVERSA ELECTRÓNICA)
LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCIÓN

https://www.youtube.com/watch?v=FcSj03jeFIA
https://www.iess.gob.ec/es/web/guest/ley-de-transparencia
https://www.iess.gob.ec/es/web/guest/ley-de-transparencia
https://www.iess.gob.ec/documents/10162/25bdd83f-76b0-46ac-b3cf-875edf12f15d
https://www.iess.gob.ec/documents/10162/25bdd83f-76b0-46ac-b3cf-875edf12f15d


Número Total 

Adjudicados

Valor Total 

Adjudicados
Número Total Finalizados Valor Total Finalizados

13 1028847,67 8 143942,68

1 373120 1 373120

1 156256 1 156256

2 52958,04

14 37754,76

ENAJENACIÓN, DONACIONES Y EXPROPIACIONES DE BIENES:

VALOR TOTAL

INCORPORACIÓN DE RECOMENDACIONES Y DICTÁMENES POR PARTE DE LAS ENTIDADES DE LA FUNCIÓN DE TRANSPARENCIA Y CONTROL SOCIAL Y LA PROCURADURÍA

 GENERAL DEL ESTADO:

N0. DE INFORME 

DE LA ENTIDAD 

QUE 

NO. DE INFORME 

DE 

CUMPLIMIENTO

% DE 

CUMPLIMIENT

O DE LAS 

203

Aplicadas: 91

En Proceso de 

Aplicación: 100

Inaplicables: 1

38,90%

44

Aplicadas: 4

En Proceso de 

Aplicación: 38

9,10%

SUBASTA INVERSA ELECTRONICA

PUBLICACION ESPECIAL 

TIPO DE CONTRATACIÓN (CATÁLOGO ELECTRÓNICO, COTIZACIÓN, ÍNFIMA CUANTÍA, MENOR CUANTÍA B 

Y S, PUBLICACIÓN, RÉGIMEN ESPECIAL (Todos los procesos), SUBASTA INVERSA ELECTRÓNICA)
LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCIÓN

INFIMA CUANTIA

CATALOGO ELECTRONICO

FERIA INCLUSIVA

TIPO BIEN LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCIÓN

DONACIONES REALIZADAS No aplica 

EXPROPIACIONES REALIZADAS No aplica 

ENAJENACIÓN, DONACIONES Y EXPROPIACIONES DE BIENES: No aplica 

ENTIDAD QUE RECOMIENDA OBSERVACIONES LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PÁG. WEB DE LA INSTITUCIÓN

CONTRALORÍA GENERAL DEL ESTADO.

La Dirección Provincial de Pichincha, coordina permanente con las dependencias y unidades médicas respectivas las 

acciones correspondientes para la gestión e implementación de las recomendaciones y disposiciones establecidas por 

los organismos de control; efectúa el respectivo seguimiento, e informa documentadamente sobre los avances 

efectuados al Equipo de Seguimiento de la Dirección General, direcciones y subdirecciones nacionales.

https://www.iess.gob.ec/es/web/guest/informes-de-auditoria

SUPERINTENDENCIA DE BANCOS Y SEGUROS.

La Dirección Provincial de Pichincha, coordina permanente con las dependencias y unidades médicas respectivas las 

acciones correspondientes para la gestión e implementación de las recomendaciones y disposiciones establecidas por 

los organismos de control; efectúa el respectivo seguimiento, e informa documentadamente sobre los avances https://www.iess.gob.ec/es/web/guest/informes-de-auditoria

SUPERINTENDENCIA DE COMPAÑIAS Y VALORES.

SUPERINTENDENCIA DE COMUNICACIONES.

DEFENSORÍA DEL PUEBLO.

CONSEJO DE PARTICIPACIÓN CIUDADANA Y CONTROL 

SOCIAL.

SUPERINTENDENCIA DE ECONOMÍA POPULAR Y 

SOLIDARIA.

SUPERINTENDENCIA DE CONTROL DEL PODER DE 

MERCADO.

CONSEJO DE ASEGURAMIENTO DE LA CALIDAD DE LA 

EDUCACIÓN SUPERIOR

CONSEJO DE REGULACIÓN Y DESARROLLO DE LA 

INFORMACIÓN Y COMUNICACIÓN.

PROCURADURÍA GENERAL DEL ESTADO.

https://www.iess.gob.ec/es/web/guest/informes-de-auditoria
https://www.iess.gob.ec/es/web/guest/informes-de-auditoria

