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ACTA DE REUNION RENDICION DE
CUENTAS 2022 - REVISION PROPUESTA

Afo: 2023 Mes: Abril

Tema: Andlisis y Revisién de la propuesta del proceso de Rendicion
de Cuentas 2022.

e Andlisis del cronograma de actividades y tiempos a ser
cumplidos.

e Analisis de la estructura del informe de Rendicién de
Cuentas.

e Considerar los nudos criticos de todas las areas del Hospital
para ser incluidos en el informe.

Lugar: Sala de Reuniones de la Direccion Administrativa

OBJETIVO ASISTENTES

Mgs. Nelson Adrian Lapuerta Jaramillo
Director Administrativo - HGSF

Ing. Diego Armando Sanchez Lizano
Responsable de Comunicacion Hospital General
San Francisco

El cumplimiento de lo establecido en la normativa .
P Ing. Lenin Fernando Egas Carranza

correspondiente a Rendicion de Cuentas, es de|Jefe del Departamento Financiero — HGSF

responsabilidad del representante legal de cada una . , . .
P P 9 Sr. Julio César Mideros Pérez

de las unidades médicas y su incumplimiento | Responsable Area de Planificacion y Estadistica.

acarreara, para dicho representante legal, el i
Abg. José Alberto Ponce Mendoza

establecimiento de las sanciones establecidas en la Responsable del Departamento de Adquisiciones
ley. - HGSF

Ing. Emerson Benitez Uchuari — Responsable de
Tic’s — HGSF

Ing. Miguel Angel Caicedo Almeida — Jefe de
Servicios Generales — HGSF.

ANTECEDENTES
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Ley Organica de Participacion Ciudadana, articulo 89.- Definicion. - “Se concibe la rendicion de cuentas como
un proceso sistematico, deliberado, interactivo y universal, que involucra a autoridades, funcionarias y
funcionarios 0 sus representantes y representantes legales, segin sea el caso, que estén obligadas u
obligados a informar y someterse a evaluacion de la ciudadania por las acciones u omisiones en el ejercicio
de su gestion y en la administracion de recursos publicos.”

Ley Organica de Participacion Ciudadana, articulo 90.- Sujetos obligados. - “Las autoridades del Estado,
electas o de libre remocién, representantes legales de las empresas publicas o personas juridicas del sector
privado que manejen fondos publicos o desarrollen actividades de interés pablico, los medios de comunicacion
social, a través de sus representantes legales, estan obligados a rendir cuentas, sin perjuicio de las
responsabilidades que tienen las servidoras y los servidores publicos sobre sus actos y omisiones. En caso
de incumplimiento de dicha obligacion, se procedera de conformidad con la Ley Organica del Consejo de
Participacion Ciudadana y Control Social.”

Ley Orgéanica del Consejo de Participacion Ciudadana y Control Social articulo 9.- Rendicién de cuentas.- “Es
atribucion del Consejo de Participacion Ciudadana y Control Social establecer mecanismos para someter a
evaluacion de la sociedad, las acciones del Estado y de las personas juridicas del sector privado que presten
servicios publicos, manejen recursos publicos o desarrollen actividades de interés publico; con atencién al
enfoque de derechos, a los resultados esperados y obtenidos, a los recursos financieros empleados y a los
métodos utilizados sobre su gestion. La rendicion de cuentas serd un proceso participativo, periddico,
oportuno, claro y veraz, con informacion precisa, suficiente y con lenguaje asequible. La rendicién de cuentas
se realizard al menos una vez al afio y su convocatoria serd amplia, a todos los sectores de la sociedad
relacionados y debidamente publicitada.”

Ley Organica del Consejo de Participacién Ciudadana y Control Social articulo 11.- Obligados a rendir
cuentas. - “Tienen la obligacién de rendir cuentas las autoridades del Estado electas o de libre remocion,
representantes legales de empresas publicas o personas juridicas del sector privado que manejen fondos
publicos o desarrollen actividades de interés publico, sin perjuicio de la responsabilidad que tienen las y los
servidores publicos sobre sus actos u omisiones. En caso de incumplimiento por parte de las instituciones y
entidades del sector publico, el Consejo de Participacion Ciudadana y Control Social remitird la queja a la
Contraloria General del Estado para que inicie el proceso de investigacion sobre la gestion de las autoridades
obligadas, sin perjuicio de las sanciones previstas en la Ley Organica de Transparencia y Acceso a la
Informacion Publica por la negacion de informacion.”

Ley Orgéanica de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica, articulo 23.- Sancion a funcionarios y/o
empleados publicos y privados.-" Los funcionarios de las entidades de la Administracion Publica y demés
entes sefialados en el articulo 1 de la presente Ley, que incurrieren en actos u omisiones de denegacion
ilegitima de acceso a la informacion publica, entendiéndose ésta como informacion que ha sido negada total
o parcialmente ya sea por informacion incompleta, alterada o falsa que proporcionaron o debieron haber
proporcionado, seran sancionados, segun la gravedad de la falta, y sin perjuicio de las acciones civiles y
penales a que hubiere lugar, ...”

Con Resolucién Nro. CPCCS-PLE-SG-069-2021-476 del 10 de marzo de 2021, el Consejo de Participacion
Ciudadana y Control Social (CPCCS), aprueba el reglamento para el proceso de Rendicion de Cuentas 2020.
Y en su Capitulo 1l sefiala el proceso y cronograma de Rendicion de Cuentas detallando las actividades y
tiempos a ser cumplidos.
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SOLICITUD REMITIDA A LA DIRECCION ADMINISTRATIVA DEL HG-SF

Mediante Memorando Nro. IESS-DNPL-2023-0490-M, suscrito por Mgs. Julio Ramiro Aguinaga Ramos,
Director Nacional de Planificacion del Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social, con la finalidad de realizar el
acta de la revision de la propuesta del proceso de rendicién de cuentas 2022.

1.- Colaborar en toda la | pe ser el caso solicitar permisos para obtener mayor

logistica correspondiente & | ancho de banda para evitar problemas de
Tic’s, para el proceso de | conectividad.

Rendicién de Cuentas.

UNIDAD DE TIC'S

El documento se lo debe elaborar, no solo como
informe para la rendicion de cuentas, sino que
también debe servir como instrumento para analizar
los diferentes inconvenientes existentes en las
diferentes areas.

El informe de Servicios Generales el de mayor i
importancia, debido a la parte que cubren todas sus DIRECCION
areas, de ahi el compromiso por parte del Jefe de ADMMINISTRATIVA
Servicios Generales, de solicitar a todas sus areas un
informe estructurado de forma correcta.

2.- Elinforme de Rendicién de
Cuentas:

Compras publicas, entregara un analisis del ahorro
alcanzado en el periodo 2022 para el tipo de
contratacion por Subasta Inversa Electrénica.

La entrega de los informes de gestién, se lo realizara
dentro del plazo establecido, solicitados mediante
memorando Nro. IESS-HG-SF-DA-2023-0806-M. i
TODAS LAS AREAS

3.- Compromisos:
CONVOCADAS

Detallar toda gestion efectuada con los logros
alcanzados y sobre todo con los nudos criticos
hallados.
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FIRMAS
RESPONSABLES FIRMA

Mgs. Nelson Adrian Lapuerta Jaramillo
Director Administrativo — Hospital General
San Francisco

Ing. Diego Armando Sanchez Lizano
Responsable de Comunicacion Hospital
General San Francisco
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ot

Ing. Lenin Fernando Egas Carranza
Jefe del Departamento Financiero — Hospital
General San Francisco

Ing. Emerson Benitez Uchuari — Responsable
de Tic’s — Hospital General San Francisco

R AT BERFO

Ing. Miguel Angel Caicedo Almeida — Jefe de
Servicios Generales — Hospital General San
Francisco.

Abg. José Alberto Ponce Mendoza
Responsable del Departamento de
Adquisiciones — Hospital General San
Francisco.

“ALBERTS Bonee
DOZA

Sr. Julio César Mideros Pérez
Responsable Area de Planificacion y
Estadistica - Hospital General San Francisco
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PROCESO PARA IMPLEMENTACION RENDICION DE CUENTAS 2022 - ESTABLECIMIENTOS DE SALUD

Establecimientos de Salud

Nro,| Responsable Detalle Fase Detalle | Producto | Fecha Inicio | Fecha fin
FASE 0

1 |Direccién General Inicit? [.i,EI proceso de Envfc»J de memorando de inicio de proceso y solicita la conformacion del equipo de Memorando 21/03/2023 21/03/2023
rendicidn de cuentas |rendicién de cuentas.
Conformacién del

2 | bireccién Médica equipo de Reﬁd}c‘lon Enw.o.de memorando conforrnand.c'v el equipo de Rendicidn de Cuentas y Memorando 24/03/2023 24/03/2023
de Cuentas e inicio de |remitiendo cronograma de ejecucion del proceso.
proceso

Equipo Rendicién de Cuentas Reunién Equipo Una vez definido se convocard a la reunion del Equipo de rendicién de cuentas el "

3 Acta R 21/03/2023 24/03/2023
Establecimientos de Salud Rendicién de Cuentas |establecimiento de salud para revisién de propuesta del proceso 2022. cta Reunion 103/ /03/
FASE 1

Formulario
2 Equipo R-en-dlclon de Cuentas Form.ul.a'rlo de Elaboracion, r.ev.lsmn y consolidacion del "Formulario de Rendicidn de Cuentas Rendicion de 28/03/2023 30/03/2023
Establecimientos de Salud Rendicién de Cuentas |cada Establecimiento de Salud. Cuentas
consolidado
Formulario
Equipo Rendicién de Cuentas Formulario de Los Establecimientos de Salud deberan remitir su formulario de Rendicién de Rendicion de
5 31/03/2023 05/04/2023
Establecimientos de Salud Rendicién de Cuentas |Cuentas a la Direccién Nacional de Planificacion. Cuentas 103/ /04/
consolidado
Redaccion "Inf Inf d
Equipo Rendicién de Cuentas e acclr.)n. . nrorme En base al "Formulario de Rendicién de Cuentas", se realizara la redaccion del n orr.n.el €
6 o de Rendicién de " o, " . . e Rendicion de 10/04/2023 13/04/2023
Establecimientos de Salud N Informe de Rendicién de Cuentas" con las evidencias fotograficas.
Cuentas’ Cuentas
Equipo Rendicién de Cuentas Elaboracién narrativa sintetizando el trabajo realizado en el afio para alcanzar los Narrativa
7 |duipoRen Elaboracién Narrativa traal P Rendicién de 13/04/2023|  17/04/2023
Establecimientos de Salud resultados detallados en el formulario.
Cuentas
. . Mediante correo institucional se remitird a los responsables de sus unidades para |Socializacién
Equipo Rendicién de Cuentas . . . " . " .
8 . Socializacion Interna  |la respectiva socializacion interna del "Informe de Rendicién de Cuentas” con Informe Rendicion| 18/04/2023 20/04/2023
Establecimientos de Salud . L . o iy
copia a la Direccién Nacional de Planificacion. de Cuentas
Equipo Rendicién de Cuentas Ajustes en base a Una vez realizada la socializacion, Incorporar las mejoras recomendadas por las Informe para
g |-auipoRen observacionesde |, ! °f » Incorp ! P P 20/04/2023|  21/04/2023
Establecimientos de Salud 4reas areas al informe y remitir para aprobacion. aprobacion
Aprobacién del Inf Rendici6
10 Equipo R-en_dicidn de Cuentas In’;;orma:do:R:ndicién Aprobac.iérT por la maxima autoridad "Informe de Rendicién de Cuentas” de cada dr;(z:r::tazn cen 24/04/2023 26/04/2023
Establecimientos de Salud Establecimiento de Salud.
de Cuentas aprobado
. L Documentacion y
Equipo Rendicién de Cuent: C d 1t C d tos d Ido del [ WEB del IESS, d
11 |Eauiro .en. icion de Cuentas arglar locumentos en | Cargar documen DS, e respaldo del proceso en la pagina e ,acordea | L de 24/04/2023 28/04/2023
Establecimientos de Salud la pagina WEB las fases y carpetas incorporadas en la web. e
verificacion
FASE 2
Difundir el "Informe de Rendicién de Cuentas" antes del evento de deliberacién
Equino Rendicién de Cuentas Difusion Informe publica a través de los medios institucionales y en dicha difusién se pondra a
12 quip L L, disposicion el correo que cada Establecimiento de Salud gestionara para recibir Difusidn informe 27/04/2023 11/05/2023
Establecimientos de Salud Rendicion Cuentas N N . o
observaciones y aportes ciudadanos; y, en la misma se invitard al evento de
deliberacion publica de la matriz.
13 Equipo R_en_dicién de Cuentas Sistemati.zacién de R ilacion de. aport.e's ciudad |u'> a travé_s' del correo electn_)'nico, dela difusic’m Sistematizar 27/04/2023 11/05/2023
Establecimientos de Salud aportes ciudadanos y evento de deliberacion. Para envio y gestion a la dependencia correspondiente. |Aportes
Elaboracién de
Equipo Rendicién de Cuentas Presentacion del Elaboracion de la presentacion ejecutiva del Informe de Rendicion de Cuentas de L
14 Presentacion 02/05/2023 05/05/2023
Establecimientos de Salud Informe de Rendicion |cada Unidad Médica en la linea grafica definida. ! 105/ /05/
de Cuentas
Envio d tacio
15 Equipc? Rendiciérf d? Cuentas dz;“l(r)\foigreezzn acion Ren?itir I.a'preser.nacién del infor.me.d'e Rendicidn de Cuentas en la Linea grafica a Presentacién 08/05/2023 10/05/2023
Direcciones Provinciales _ la Direccidn Nacional de Comunicacion.
Rendicién de Cuentas
16 Equipo R.en.dicién de Cuentas Planificacion de los Definir fecha de realizacion de Evento en coordinacion con la Direcciéon Nacional Evento 10/05/2023 12/05/2023
Establecimientos de Salud Eventos de Comunicacién.
Envid a la Direccién Provincial correspondiente el videos de los eventos
Equipo Rendicién de Cuentas Recopilar videos Participativos (delibe.r/acic'm publica) c.ada unidades/médica para su p.ublicacidn en Recopilacién
17 . ) e internet y su promocion en redes sociales por 14 dias, para que los ciudadanos N 15/05/2023 19/05/2023
Establecimientos de Salud deliberacion publica " . . videos
generen sus aportes a los diferentes correos electrénicos especificados por cada
una.
Equipo Rendicién de Cuent; Realizacion d t
1g |-auipo Rendicion de Luentas eallzacion de evento ... \\cién del Evento de Deliberacién Publica. Agenda 15/05/2023|  19/05/2023
Establecimientos de Salud Rendicién Cuentas
19 quipo R.en.d|cu>n de Cuentas Aportes Ciudadanos Prcmoc!on en rede§ soaales ylrec‘opllaaon de aporfes ciudadanos por 14 dias una P}Jbllcaao.n 15/05/2023 26/05/2023
Establecimientos de Salud vez realizada la deliberacion publica en el correo asignado. videos en internet
Equino Rendicién de Cuentas Sistematizacion de Sistematizacion de aportes ciudadanos recopilados, en los 14 dias, a través del sistematizar
20 quip o ) correo electronico. Envio y gestion a la unidad correspondiente y de ser el caso 29/05/2023 31/05/2023
Establecimientos de Salud aportes ciudadanos ) Aportes
acta de compromiso.
Equi N . . e 5 . B E £ R,
27 quipo R.en.d|cu>n de Cuentas ACt.U‘ahZG.C'IOn medios |Cargar met.1|os de verificacion Fase 2 en la pagina WEB del IESS, acorde a las fases |Actualizacion 01/06/2023 07/06/2023
Establecimientos de Salud verificacion Fase 2 y carpetas incorporadas. portal web IESS
FASE 3
Equipo Rendicién de Cuentas Actualizacién catastro
22 |FAuP . ' Y uazad Actualizacion del catastro y credenciales portal web CPCCS. Catastro 15/06/2023 21/06/2023
Establecimientos de Salud CPCCS
Equipo Rendicién de Cuentas Informe de Rendicidn Ingreso de informacion portal web CPCCS y generacion del informe para Informe portal
23 [FauIpo Ren de Cuentas CPCCS Breso ¢ P ve P P 21/06/2023|  30/06/2023
Establecimientos de Salud 2022 publicacién portal web. web CPCCS
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