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DIRECCION GENERAL

RESOLUCION ADMINISTRATIVA No. IESS-DG-DR-2020-005-RFDQ

Mgs. David Alexander Ruales Mosquera
DIRECTOR GENERAL, ENCARGADO
DEL INSTITUTO ECUATORIANO DE SEGURIDAD SOCIAL

CONSIDERANDOS:

el articulo 226 de la Constitucién de la Repiiblica del Ecuador, establece: “Las
instituciones del Estado, sus organismos, dependencias, las servidoras o
servidores pitblicos y las personas que actiien en virtud de una potestad estatal
ejercerdn solamente las competencias y facultades que les sean atribuidas en la
Constitucion y la ley. Tendrdn el deber de coordinar acciones para el
cumplimiento de sus fines y hacer efectivo el goce y ejercicio de los derechos
reconocidos en la Constitucion”

el articulo 227 de la Carta Magna, manda: “La administracion piiblica constituye
un servicio a la colectividad que se rige por los principios de eficacia,
eficiencia,  calidad,  jerarquia, desconcentracion, descentralizacion,
coordinacion, participacion, planificacion, transparencia y evaluacion.”;

el articulo 233 de la Norma Suprema, dicta: “Ninguna servidora ni
servidor ptiblico estard exento de responsabilidades por los actos realizados en
el ejercicio de sus funciones o por omisiones, y serdn responsable
administrativa, civil y penalmente por el manejo y administracion de fondos,
bienes o recursos piiblicos. (...)";

el articulo 370 ibidem, prescribe: “El Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social,
entidad auténoma regulada por la ley, serd responsable de la prestacion de las
contingencias del seguro universal obligatorio a sus afiliados, organismos,
dependencias, las servidoras o servidores piiblicos y las personas que actiien en
virtud de una potestad estatal ejercerdn solamente las competencias y facultades
que les sean atribuidas en la Constitucion y la ley. Tendrdin el deber de
coordinar acciones para el cumplimiento de sus fines y hacer efectivo el goce y
ejercicio de los derechos reconocidos en la Constitucion”,

¥

el artfculo 16 de la Ley de Seguridad Social, manda: “El Instituto Ecuatoriano
de Seguridad Social (IESS) es una entidad piiblica descentralizada, creada por
la Constitucion Politica de la Repiiblica, dotada de autonomia normativa,
técnica, administrativa, financiera, presupuestaria, con personeria juridica y
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patrimonio propio, que tiene por objeto indelegable la prestacion del Seguro
General Obligatorio en todo el territorio nacional. El [ESS no podrd ejercer
otras atribuciones ni desempeiiar otras actividades que las consignadas en la
Constitucion Politica de la Repiiblica y en esta ley. (...)";

Que, el articulo 18 ibidem, dispone: “El IESS estard sujeto a las normas del derecho
piblico, y regird su organizacion y funcionanviento por los principios de
atitonomia, division  de  negocios, desconcentracion geogrdfica,
descentralizacion operativa, control interno  descentralizado vy jerdrquico,
rendicion de cuentas por los actos y hechos de sus autoridades, y garantiv de
buen gobierno, de conformidad con esta Ley y su Reglamento General. (...)";

Que, el articulo 30 de la Ley de Seguridad Social, prescribe: “El Director General
ejerce la representacion legal, judicial y extrajudicial, y la titularidad para el
ejercicio de la jurisdiccion coactiva del IESS, en todo el territorio nacional,

(13

directamente o por delegacion al Director Provincial competente. ",

Que, el articulo 32 ibidem, establece las atribuciones y deberes del Director General,
entre otras, las siguientes:

“a) Representar judicial y extrajudicialmente al Instituto;
(...) ¢) Ejecitar y hacer cumplir las resoluciones del Consejo Directivo;
{...)j) Los demds que seiiale esta Ley y su Reglamento General. ™,

Que, las Normas de Control Interno, para las Entidades, Organismos del Sector
Piblico y de las Personas Juridicas de Derecho Privado que dispongan de
Recursos Piiblicos, emitida por la Contraloria General del Estado, dictan: “200-
05 Delegacion de amtoridad. La asignacion de responsabilidad, la delegacion de
autoridad y el establecimiento de politicas conexas, ofrecen una base para el
seguimiento de las actividades, objetivos, funciones operativas y requisitos
regulatorios, incluyendo la responsabilidad sobre los sistemas de informacion y
autorizaciones para efectuar cambios. La delegacion de funciones o tareas debe
conllevar, no solo la exigencia de la responsabilidad por el cumplimiento de los
procesos y actividades correspondientes, sino también la asignacion de la
autoridad necesaria, a fin de que los servidores puedan emprender las acciones
mids oportunas para ejecutar su cometido de manera expedita y eficaz (...)";y,

En ejercicio de sus funciones y atribuciones, y de conformidad con lo establecido en los
articutos 30 y 32 de la Ley de Seguridad Social, y demds ordenamiento juridico
invocado:
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RESUELVE:

Articulo Unico.- Derogar el articulo 1 de la Resolucién Administrativa No. [ESS-DG-
DR-2020-002-RFDQ, de 06 de abril de 2020.

DISPOSICION GENERAL

UNICA.- Encdrguese a la Subdireccién Nacional de Gestién Documental, la difusién de
la presente Resolucién.

DISPOSICION FINAL

UNICA.- La presente Resolucién entrard en vigencia a partir de la fecha de su
suscripcion, sin perjuicio de su publicacién en el Registro Oficial.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE. - Quito, Distrito Metropolitano, a los veinte y dos
dias del mes de abril de dos mil veinte.

vy ;2- /I-\ V:\v.

DIRECTOR GENERAL DEL INSTITUTO ECUATORIANO
DE SEGURIDAD SOCIAL, ENCARGADO
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