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DIRECCION GENERAL
RESOLUCION ADMINISTRATIVA Ne. IESS-DG-DR-2019-018-RFDQ

Magister David Alexander Ruales Mosquera
DIRECTOR GENERAL
DEL INSTITUTO ECUATORIANO DE SEGURIDAD SOCIAL

CONSIDERANDO

el articulo 34 de la Constitucién de la Repiiblica del Ecuador, prescribe que “El derecho
a la seguridad social es un derecho irrenunciable de todas las personas, y serd deber y
responsabilidad primordial del Estado. La seguridad social se regivd por los principios
de solidaridad, obligatoriedad, universalidad, equidad eficiencia, subsidiaridad,
suficiencia, transparencia y participacion, para la atencion de las necesidades
individuales y colectivas™;,

el articulo 226 de la Constitucién de la Repiblica del Ecuador, “Las instituciones del
Estado, sus organismos, dependencias, las servidoras o servidores publicos v las
personas que actiien en virtud de una potestad estatal ejercerdn solamente las
competencias y facultades que les sean atribuidas en la Constitucion y la ley. Tendrdn
el deber de coordinar acciones para el cumplimiento de sus fines y hacer efectivo el
goce y efercicio de los derechos reconocidos en la Constitucion”;

el articulo 227 de la Constitucion de la Repiblica del Ecuador, dispone que “La
administracidn publica constituye un servicio a la colectividad que se rige por los
principios  de  eficacia, eficiencia, calidad,  jerarguia, desconcentracion,
descentralizacién, coordinacidn, participacion, planificacién, transparencia y

i

evaluacion. ”;

el articulo 233 de 1a Constitucion de la Republica del Ecuador, determina que ninguna
servidora ni servidor piiblico estard exento de responsabilidades por los actos realizados
en el ejercicio de sus funciones, o por sus omisiones, y serdn responsables
adrninistrativa, civil y penalmente por el manejo y administracion de fondos, bienes o
recursos piblicos;

el articulo 288 de la Constitucién de la Repiblica, establece que “las compras piblicas
cumplirdn con criterios de eficiencia, transparencia, calidad, responsabilidad
ambiental y social. Se priorizardn los productos y servicios nacionales, en particular
los provenientes de la economia popular y solidaria, y de las micro, pequeiias y
medianas unidades productivas”;

el articulo 370 de la Constitucién de la Repiblica del Ecuador, prescribe que “El
Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social, es una entidad auténoma regulada por la
ley, que serd responsable de la prestacidn de las contingencias del seguro universal
obligatorio a sus afiliados”;

el articulo 4 de la Ley Organica del Sistema Nacional de Contratacién Piéblica, establece
que para la aplicacion de esta Ley y de los contratos que de ella deriven, se observaran
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los principios de legalidad, trato justo, ignaldad, calidad, vigencia tecnologica,
oportunidad, concurrencia, transparencia, publicidad; y, participacién nacional.

el articulo 18 de la Ley de Seguridad Social, establece que la organjzacién y
funcionamiento del IESS, se regird por los principios de autonomia, desconcentracion,
control interno descentralizado y jerdrquico, rendicién de cuentas por los acios y hechos
de sus autoridades;

los articulos 30, 31 v 32, letras a) y 1), de 1a Ley de Seguridad Social, determinan que el
Director General ejercerd la representacion legal, judicial y extrajudicial del IESS; es
responsable de la administracién de los fondos propios del IESS, de los recursos del
Seguro General Obligatorio y de la gestién ejecutiva de dicho Instituto; y, se establece
como su prerrogativa, autorizar los actos y contratos y toda operacién econémica y
financiera del Instituto sometida a su aprobacidn, hasta la cuantfa que fijen las
Disposiciones Generales del Presupuesto del Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social;

la Disposicién General Quinta de la Resolucién C.D. 535, establece que “El portafolio
de productos y servicios determinados en el Reglamento Orgdnico Funcional podrd ser
reformado (incorporar, fusionar o fransferir) conforme se ejecute el proceso de
implementacion de nueva Estructura Ovrgdnica, mediante acto administrativo de la
Direccion General, segtin la normativa legal vigente, para el efecto”;

el Reglamento Organico Funcional del TESS, expedido por el Consejo Directivo
mediante Resolucidon No. C.D. 535 el 8 de septiembre del 2016, y reformado el & de
mayo de 2017, en su articulo 10, referente a la Estructura Descriptiva, dispone:

“1.2 DIRECCION GENERAL.

MISION: Dirigir, y ejecutar politicas, normas, estrategias y otros instrumentos que
viabilicen la gestion del Instituto Ecuatoriano de Seguridud Social a fin de establecer
wna mejora permanente ¥ modernizacion de la institucion.

RESPONSABLE: Director (a) General
ATRIBUCIONES Y RESPONSABILIDADES:

(...} d) Organizar ¥ conducir los proyectos que coadyuven al desarrollo institucional; y,
designar las dependencias y/o responsables que administrardn y supervisardn su
ejecucion;

F) Emitir las nonmas, procedimientos e instrumentos técnicos de cardcter secundario de
todos los 6rganos y dependencias del Instituto, de acuerdo a las politicas y recesidades
institucionales determinadas por el Consejo Directivo; (...);

4.3. GESTION NACIONAL DE SERVICIOS CORPORATIVOS
DIRECCION NACIONAL DE SERVICIOS CORPORATIVOS

MISION: Planificar, dirigir y controlar los procesos de apoyo administrativo y de
talento humano a través de la formulacién e implementacién de politicas y estrategias
que asegiren el cumplimiento de los fines y objetivos institucionales dentro del marco
legal vigente.
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RESPONSARBLE: Director (a) Nacional de Servicios Corporativos.
ATRIBUCIONES Y RESPONSABILIDADES:

c) Planificar, dirigir, coordinar y evaluar las politicas y acciones relativas a la
administracion del talento humano, bienes, servicios, administrativo, adquisiciones e
infraestructure;

d) Planificar, programar y controlar la adguisicion de bienes y servicios e
infraestructura de la institucion;

m) Difundir los manuales, procedimientos, reglamentos, instructivos y otras normas
que sean necesarias para el cumplimiento de los objetivos institucionales, en el dmbito
de su competencia;

Que, en sesidn de fecha 22 de octubre de 2018, el Consejo Directivo del Instituto Ecuatoriano
de Seguridad Social resolvié designar como Director General del Instituto Ecuatoriano
de Seguridad Social IESS, al magister David Alexander Ruales Mosquera y, se efectud
la posesidn de conformidad al Acta C.D. 094 de 29 de octubre de 208.

En ejercicio de sus funciones y atribuciones, y de conformidad con lo establecido en los
articulos 30, 31 v 32 de la Ley de Seguridad Social y demds ordenamiento jurfdico invocado:

RESUELVE:

ARTICULQ 1.- Expedir y aprobar el “Manual del Procesos de Gestién de Contratacién
Publica del Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social”, version 1.1; asi como, los anexos y
formatos que forman parte integrantc del referido instrumento, mismo que serd de aplicacion
obligatoria en materia de contratacién pdblica por parte de las dependencias administrativas y
establecimientos de salud a nivel nacional.

DISPOSICION TRANSITORIA

UNICA: La Subdireccién Nacional de Compras Publicas, realizard la socializacién y
capacitacion de] presente instrumento.

DISPOSICION DEROG ATORIA

UNICA.- Derdguese la Resolucion Nro. IESS-DG-2014-0045-R, de 19 de septiembre de 2014,
con la que se aprobd el Manual de Contrataciones y sus respectivos anexos; asi como, todo acto
administrativo, lineamiento o disposicién derivado de dicho instrumento; y, toda disposicién de
igual o menor jerarquia emanada por el Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social, que se
contraponga a la presente Resolucion,
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DISPOSICIONES FINALES

PRIMERA.- La presente Resolucidn entrard en vigencia a partir de la fecha de suscripcion, sin
perjuicio de su publicacidn en el Registro Oficial.

SEGUNDA.- Encarguese a la Subdireccion Nacional de Compras Puablicas, la difusién de la
presente Resolucién Administrativa a nivel nacional.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE.- Quito, Distrito Metropolitano, 8 MAY 701
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Mgs. David Alexander Ruales Mosquera
DIRECTOR GENERAL
INSTITUTO ECUATORIANO DE SEGURIDAD SOCIAL
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