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RESOLUCION ADMINISTRATIVA N° [ESS-DG-2017-0031-R-FDQ

GEOVANNA LEON HINOJOSA
DIRECTORA GENERAL
DEL INSTITUTO ECUATORIANO DE SEGURIDAD SOCIAL

CONSIDERANDO:

Que. ¢l articulo 226 de Constitucion de la Repubtica del Ecuador establece el principio de
lcaalidad, segun el cual las instituciones del Estado, sus organismos. dependencias. las
wervidoras o servidores piblicos v Tas personas que actien en virtud de una potestad estatal
cierceran solamente las competencias v favaltades gue les sean atribuidas en fu Constitueion y H
MR

Que, ol articulo 227 de Ta Carta Magna estublece gue La administracion pablica constituye un
servicio a la colectividad, que se rige por los principios de eficacia, eficiencia. calidad.
jerarquia, desconcentracion, descentralizacidn, participacion, planificacion, transparencia y
eviluacion;

Que, el articulo 233 de la Norma Suprema, establece “Ninguna servidora ni servidor piiblico
esturd exento de responsabilidades por los actos realizados en el ejercicio de sus funciones, o !
por sus omisiones, y serdn responsables administrativa, civil y penalmente por el manejo y
administracion de fondos, bienes o recursos piiblicos (...)”;

Que, el articulo 370 de la Constitucion Ibidem dispone que: el Institato Ecuatoriano de |l
Seguridad Social -IESS-, entidad auténoma regulada por la ley, serd responsable de la ]
prestacion de las contingencias del seguro universal obligatorio a sus afiliados;

Que, cl articulo 16 de la Ley de Seguridad Social, determina que: “Ef Instituto Ecuatoriano de /]
Seguridud Social -1ESS es una entidad piiblica descentralizada, creada por la Constitucion
Politica de la Repiblica, dotada de autonomia normativa, técnica, administrativa, financiera y
presupuestaria, con personeria juridica y patrimonio propio, que tiene por objetor indeleguble |
la prestacion del Seguro General Obligatorio en todo el territorio nacional (...)7, r

Que, la Ley de Seguridad Social, en su articulo 18, contempla que el Instituto Ecuatoriano de
Seguridad Social estard sujeto a las normas del derecho publico, y regird su organizacion y
funcionamiento por los principios de autonomia, divisién de negocios, desconcentracion
geogrifica, descentralizacién operativa, control interno descentralizado y jerdrquico, rendicion
de cuentas por los actos y hechos de sus autoridades, y garantia de buen gobierno, de
conformidad con esta Ley vy su Reglamento General,

Que, ¢l articulo 30 en concordancia con el articulo 32, literales a) y f) de la Ley de Seguridad i
Social establece que el Director General ejerce la representacién legal, judicial y extrajudicial |‘
del IESS; y, se establece como una de sus atribuciones, autorizar los actos y contratos y toda [
operacion econémica y financiera del Instituto sometida a su aprobacion, hasta la cuantia que :
fijen las disposiciones generales del Presupuesto del Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social; iil)
\
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Que, ¢l articulo 35 de la Ley de Modernizacion del Estado, Privatizaciones y Prestacion de
Servicios Phblicos por parte de la Iniciativa Privada, dispone: “Cuando la importancia
ccondmica o geogrifica de la zona o la conveniencia institucional lo requiera, los mdximos
personeros de las instituciones del Estado dictarin acuerdos. resoluciones u oficios que sean
necesarios para delegar sus atribuciones. En - estos documentos se estableceri el dmbito
geogrifico o institucional en ¢l cual los funcionarios delegados ejercerin sus atribuciones. ]
Podrin, asimismo, delegar sus atribuciones o servidores publicos de otras instituciones '
estatates, cumpliendo ¢l deber constitucional de coordinar actividades por Ta consecucion del !j
bicen comtin’;

Que, la Ley Organtea de Lo Contraloria General del Estado, en el articulo 40 determina gue las
autoriehades, dignatarios, Tuncionartos s demds servidores e Tas mstituciones del Estado.
actuardn con la diligencia v empeno que emplean generabmente en la administracion de sos
propios negocios y actividades, caso contrario resporderidn, por sus acciones w amisiones, de
conformidad con lo previsto en esta ley:

Que, o Ley Orgdnica de Servicio Publico, en su articufo 22 sefiala los deberes y
responsabilidades de los servidores publicos, respecto al cumplimiento de la Constitucion de la
Republica, leyes, reglamentos y mas disposiciones expedidas de acuerdo con la Ley;

Que, la ley ibidem en su articulo 126 establece: “Cuando por disposicion de la Ley o por
orden escrita de autoridad competente, la servidora o el servidor deba subrogar en el ejercicio
de un puesto del nivel jerdrquico superior, cuvo titular se encuentre legalmente ausente,
recibird la diferencia de la remuneracion mensual unificada que corresponda al subrogado,
durante el tiempo que dure el reemplazo, a partir de la fecha de la subrogacion, sin perjuicio
del derecho del titular.”

Que, ¢l Reglamento Orgédnico Funcional del IESS, contenido en la Resolucion C. D. 535, !
emitido por el Consejo Directivo del IESS; establece, en el literal f) numeral 1.2 del articulo 10,
entre las funciones y responsabilidades del Director “Emitir las normas, procedimientos e F

instrumentos técnicos de cardcter secundario de todos los drganos y dependencias del

Instituto, de acuerdeo a lus politicas v necesidades institucionales determinadas por el Consejo
Directivo™,

Que, el Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social a través del Seguro General de Riesgos del
Trabajo debe impulsar las acciones de prevencion de riesgos y de mejoramiento del medio
ambiente laboral y actualizar el sistema de calificacién, valuacidn e indemnizacién de los
accidentes del trabajo y enfermedades profesionales y acciones preventivas, en concordancia
con los avances cientificos y los riesgos generados por las nuevas tecnologias;

Que, de conformidad a lo determinado en la sesion del Consejo Directivo del IESS de fecha 28
de abril de 2016 se designé a la Abogada Geovanna Alexandra Ledn Hinojosa como Directora
General del Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social; y,

En ejercicio de las funciones y atribuciones, y de conformidad con lo establecido en el articulo \(i_‘?
32, articulo 35 de la Ley de Modernizacién y demds ordenamiento juridico invocado:
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RESUELVE:

Articulo I.- DELEGAR al/la sefior/a Director/a del Seguro General de Riesgos del Trabajo,
pira que @ mds de las atribuciones y responsabilidades establecidas en el Reglamento Orginico
Funcional del Instituto Ecuvatoriano de Scguridad Social. en nombre y representacion del
Instituto Ecuatoriano de Seguridad  Social, realice fos actos necesarios y  suseriba los
documentos pertinentes ante la Secretarfa Téenica de Drogas, para que obtenga ta calificacion
anual para el wso de sustancias quimicas y estupefacientes. que son utilizadas en 1o mediciones
ambientales reatizadas por el laboraorio de higiene industrial del Instituto: Eeuatoriano de
seguridad Social.

Articulo 2.- La presente Resolucion entrard en vigencta i partic de Ta fechae de sususeripeidn,
i perjuicio de su publicacion cn el Registro Oflicial.

Articulo 3.- Encidrguose de la cjecucion de o presente Resolucion o da Dircectan del Seguro
General de Riesgos de! Trabajo.

DISPOSICION DEROGATORIA

UNICA..- Deréguese todo instrumento de igual 0 menor jerarquia que se oponga a lo dispuesto
en la presente Resolucion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE.- Quito, Distrito Metropolitano 2 de junio de 2017.

Abg. freovanna Al ) inojosa
DIRECTORA GENERAL
INSTITUTO ECUATORIANQO DE SEGURIDAD SOCIAL




