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Resolucion Nro. |ESS-UPPG-2024-0075-R

Guayaquil, 14 de junio de 2024

INSTITUTO ECUATORIANO DE SEGURIDAD SOCIAL

CARLOS ALBERTO BARAHONA QUITUISACA
EL RESPONSABLE DE LA UNIDAD PROVINCIAL DE PLANIFICACION
DELEGADO DEL DIRECTOR GENERAL DEL INSTITUTO ECUATORIANO DE
SEGURIDAD SOCIAL

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 226 de la Constitucién de la Reptiblica del Ecuador, dispone que: “las Instituciones del
Estado, sus organismos, dependencias, las servidoras o servidores piiblicos y las personas que actiien en
virtud de una potestad estatal ejercerdn solamente las competencias y facultades que les sean atribuidas
en la Constitucion y la ley. Tendrdn el deber de coordinar acciones para el cumplimiento de sus fines y
hacer efectivo el goce y ejercicio de los derechos reconocidos en la Constitucion.”;

Que, el articulo 227 de la Constitucion de la Republica del Ecuador, prescribe que la administracion
publica constituye un servicio a la colectividad, y como tal se encuentra regida por los principios de
eficacia, calidad, jerarquia, desconcentracién, descentralizaciéon, coordinacién, participacion
planificacién, transparencia y evaluacion;

Que, el articulo 288 de la Constitucién de la Repiblica del Ecuador, dispone que: “Las compras
publicas cumplirdn con criterios de eficiencia, transparencia, calidad, responsabilidad ambiental y
social. Se priorizardn los productos y servicios nacionales, en particular los provenientes de la economia
popular y solidaria, y de las micro, pequerias y medianas unidades productivas.”;

Que, el articulo 370 de la Constituciéon de la Reptiblica del Ecuador, dispone que: “El Instituto
Ecuatoriano de Seguridad Social, entidad autonoma regulada por la ley, serd responsable de la
prestacion de las contingencias del seguro universal obligatorio a sus afiliados. (...)";

Que, la Norma Técnica 406-02 “Planificacion Las entidades y organismos del sector piiblico, para el
cumplimiento de los objetivos y necesidades institucionales, formulardn el Plan Anual de Contratacion
con el presupuesto correspondiente.

El Plan Anual de Contratacion, PAC, contendrd las obras, los bienes y los servicios incluidos los de
consultoria a contratarse durante el aiio fiscal, en concordancia con la planificacion de la institucion
asociada al Plan Nacional de Desarrollo. En este plan constardn las adquisiciones a realizarse tanto por
el régimen general como por el régimen especial, establecidos en la ley.

El plan al igual que sus reformas serd aprobado por la mdxima autoridad de cada entidad y publicado
en el portal de compras publicas www.compraspublicas.gov.ec; incluird al menos la siguiente
informacion: los procesos de contratacion a realizarse, la descripcion del objeto a contratarse, el
presupuesto estimativo y el cronograma de implementacion del plan.

La planificacion establecerd minimos y mdximos de existencias, de tal forma que las compras se realicen
tinicamente cuando sean necesarias y en cantidades apropiadas”.

Que, el articulo 16 de la Ley de Seguridad Social, determina que: “El Instituto Ecuatoriano de
Seguridad Social (IESS) es una entidad piiblica descentralizada, creada por la Constitucion de la
Repiiblica, dotada de autonomia normativa, técnica, administrativa, financiera y presupuestaria, con
personeria juridica y patrimonio propio, que tiene por objeto indelegable la prestacion del Seguro
General Obligatorio en todo el territorio nacional. (...)", y el articulo 18 de la misma ley dispone que la

www.igss.gob.ec | Siguenos en: (W) (@H+)

1/8

* Documento firmado electrénicamente por Quipux



&S5

)

Resolucion Nro. |ESS-UPPG-2024-0075-R

Guayaquil, 14 de junio de 2024

organizacion y funcionamiento del IESS, se regird por los principios de autonomia, desconcentracion,
control interno descentralizado y jerdrquico, rendicién de cuentas por los actos y hechos de sus
autoridades;

Que, el articulo 68 del Cédigo Orgdnico Administrativo, COA, determina que: “Transferencia de la
competencia. La competencia es irrenunciable y se ejerce por los organos o entidades sefialados en el
ordenamiento juridico, salvo los casos de delegacion, avocacion, suplencia, subrogacion,
descentralizacion y desconcentracion cuando se efectiien en los términos previstos en la ley.”;

Que, el articulo 69 del Cédigo Organico Administrativo, COA, respecto de la delegacion de
competencias, determina que: “Los drganos administrativos pueden delegar el ejercicio de sus
competencias, incluida la de gestion, en: 1. Otros organos o entidades de la misma administracion
publica, jerdrquicamente dependientes.”;

Que, la Ley Orgdnica del Sistema Nacional de Contratacién Publica, publicada en el Suplemento del
Registro Oficial Nro. 395 de 4 de agosto del 2008, crea el Sistema Nacional de Contratacién Publica, y
determina los principios y normas para regular los procedimientos de contratacién para la adquisicién o
arrendamiento de bienes, ejecucién de obras y prestacién de servicios, incluidos los de consultoria, de
aplicacion obligatoria para las entidades previstas en el articulo 1 de esta Ley;

Que, el articulo 4 de la Ley Organica del Sistema Nacional de Contratacién Publica, determina que:
“(...) Para la aplicacion de esta Ley y de los contratos que de ella deriven, se observardn los principios
de legalidad, trato justo, igualdad, calidad, vigencia tecnologica, oportunidad, concurrencia,
transparencia, publicidad; y, participacion nacional”;

Que, el inciso segundo del numeral 9a del articulo 6 de la Ley Orgénica del Sistema Nacional de
Contratacién Pablica -LOSNCP, en su parte pertinente, determina que: “(...) Son delegables todas las
facultades y atribuciones previstas en esta Ley para la mdxima autoridad (...)";

Que, el Portal de Compras Publicas www.compraspublicas.gob.ec, es el Sistema Oficial de
Contratacién Publica del Estado Ecuatoriano, que es de uso obligatorio para las Entidades sometidas a
esta Ley, segtin lo sefialado en el articulo 6 numeral 25), y articulo 21 de la Ley Orgénica del Sistema
Nacional de Contratacion Publica;

Que, el articulo 22 de la Ley Organica del Sistema Nacional de Contratacién Publica, dispone que:
“Las Entidades Contratantes, para cumplir con los objetivos del Plan Nacional de Desarrollo, sus
objetivos y necesidades institucionales, formulardn el Plan Anual de Contratacion con el presupuesto
correspondiente, de conformidad a la planificacion plurianual de la Institucion, asociados al Plan
Nacional de Desarrollo y a los presupuestos del Estado. El Plan serd publicado obligatoriamente en la
pdgina Web de la Entidad Contratante dentro de los quince (15) dias del mes de enero de cada ario e
interoperard con el portal COMPRAS PUBLICAS. De existir reformas al Plan Anual de Contratacion,
éstas serdn publicadas siguiendo los mismos mecanismos previstos en este inciso. El contenido del Plan
de contratacion y los sustentos del mismo se regulardn en el Reglamento de la presente Ley (...)”;

Que, el Reglamento General de la Ley Organica del Sistema Nacional de Contrataciéon Publica,
publicado en el Registro Oficial Suplemento Nro. 87 del 20 de junio de 2022; tiene por objeto la
aplicacién de la Ley Orgdnica del Sistema Nacional de Contratacién Publica, por parte de las entidades
previstas en el articulo 1 de la Ley y los actores que conforman el Sistema Nacional de Contratacién
Publica.

Que, el articulo 6 del Reglamento General de la Ley Orgédnica del Sistema Nacional de Contratacion
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Publica, determina: “Delegacion.- Son delegables todas las facultades previstas para la mdxima
autoridad tanto en la Ley Orgdnica del Sistema Nacional de Contratacion Piiblica como en este
Reglamento General, aun cuando no conste en dicha normativa la facultad de delegacion expresa. La
resolucion que la mdxima autoridad emita para el efecto determinard el contenido y alcance de la
delegacion.”;

Que, el articulo 43 del Reglamento General de la Ley Orgénica del Sistema Nacional de Contratacion
Publica, en lo referente al Plan Anual de Contratacion, dispone que: “Plan Anual de Contratacion - PAC-
Hasta el 15 de enero de cada ario, la mdxima autoridad o su delegado aprobard y publicard el Plan
Anual de Contratacion PAC, que contendrd las adquisiciones relacionadas a los bienes, obras y
servicios, incluidos los de consultoria que requieran las entidades contratantes en el afio fiscal,
detallando la siguiente informacion: 1. Los procesos de contratacion que se realizardn en el aiio fiscal;
2. Descripcion detallada del objeto de contratacion que guarde concordancia con el codigo del
clasificador central de productos, CPC; para que los proveedores puedan identificar las obras, bienes,
servicios o consultoria a contratarse; 3. El presupuesto estimativo de los bienes, servicios u obras a
adquirir o contratar; y,4. El cronograma de implementacion del Plan.

Los procesos de contratacion deberdn ejecutarse de conformidad y en la oportunidad determinada en el
Plan Anual de Contratacion elaborado por cada entidad contratante, previa la obtencion de la
certificacion de la disponibilidad presupuestaria, a menos que circunstancias no previstas al momento de
la elaboracion del PAC hagan necesaria su modificacion. Los formatos del PAC serdn elaborados por el
Servicio Nacional de Contratacién Piiblica y publicados en el Portal COMPRASPUBLICAS.”;

Que, el penidltimo inciso del articulo 43 del Reglamento General de la Ley Orgédnica del Sistema
Nacional de Contratacién Publica, en lo referente a las reformas del PAC, establece: “(...) Las entidades
contratantes podrdn modificar el PAC a través de una resolucion administrativa debidamente motivada,
siempre y cuando tales reformas obedezcan a una justificacion técnica y economica, o por causas de
caso fortuito o fuerza mayor debidamente sustentadas.”;

Que, el dltimo inciso del articulo 43 del Reglamento General de la Ley Orgdnica del Sistema Nacional
de Contratacion Publica, determina: “Las contrataciones de infima cuantia y los procedimientos
especiales de contratacion en situacion de emergencia y adquisicion de bienes inmuebles, asi como las
contrataciones de régimen especial del numeral 2 del articulo 2 de la Ley Orgdnica del Sistema Nacional
de Contratacion Piiblica, no serdn consideradas o publicadas en el PAC inicial o reformulado.”

Que, mediante Resolucion Administrativa Nro. IESS-DG-DR-2018-008-RFDQ, de 21 de noviembre de
2018, el entonces Director General del Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social, resolvid: “Articulo 2.-
(...) se delega la facultad de autorizar el gasto correspondiente a la gestion administrativa de cada drea,
conforme el Plan Operativo Anual, aprobado por la mdxima autoridad; asi como, la autorizacion de
gasto e inicio de los procedimientos de contratacion a excepcion de los procesos de emergencia,
conforme el Plan Anual de Contratacion aprobado por la mdxima autoridad, dentro del dmbito de su
competencia; (...). Cuando el monto de la contratacion supere la cuantia establecida para cada
Autorizador de Gasto, la autorizacion se gestionard en el nivel jerdrquicamente superior competente de
acuerdo al monto establecido en el cuadro para autorizacion de gasto y a la naturaleza de los recursos a
utilizarse (...)”;

Que, mediante Resolucién No. C.D. 668 de 29 de diciembre de 2023, el Consejo Directivo del IESS,
resolvié: “ARTICULO 1.- Aprobar el Presupuesto Consolidado del Instituto Ecuatoriano de Seguridad
Social para el ejercicio econdmico del aiio 2024, por el valor de USD. 10.223.397.323 (DIEZ MIL
DOSCIENTOS VEINTE Y TRES MILLONES TRESCIENTOS NOVENTA Y SIETE MIL TRESCIENTOS
VEINTE Y TRES DOLARES DE ESTADOS UNIDOS DE AMERICA CON CERO CENTAVOS)”.
Adicionalmente, dispuso que: “ARTICULO 10.- La Direccién General del IESS aprobard el Plan Anual
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de Contratacion (PAC) Institucional, mismo que pondrd en conocimiento del Consejo Directivo”;

Que, mediante Resolucion Administrativa No. IESS-DG-2024-0002-R de fecha 11 de enero de 2024, el
Director General del Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social, en el articulo 1, resolvié: “Aprobar el
Plan Anual de Contratacion del Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social para el aiio 2024, por el valor
de USD. 388.150.271,65 (TRESCIENTOS OCHENTA Y OCHO MILLONES CIENTO CINCUENTA MIL
DOSCIENTOS SETENTA Y UN DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA CON 65/100)
(...)”

Que, en el articulo 11 de la Resolucién Administrativa Nro. [IESS-DG-2024-0032-R de 07 de mayo de
2024, el Director General del IESS, resolvié: “Delegar a quien haga las veces de Director Nacional de
Planificacién, en el nivel desconcentrado, Direcciones Provinciales y Unidades Médicas del IESS, la
aprobacién durante el ejercicio econdmico anual correspondiente de las reformas al Plan Anual de
Contratacién (PAC), mediante informes técnicos motivados y previa solicitud de las unidades
requirentes; de lo cual se informard mensualmente al Director Nacional de Planificacién.”;

Que, mediante memorando Nro. IESS-CPSSCG-2024-8889-M, de 11 de junio de 2024, el Abg. Juan
Manuel Bermudez Cobos, Coordinador Provincial del Seguro Social Campesino Guayas, Encargado,
solicita reformar el PAC-2024 afectando a varios objetos de Contratacién, suprimiendo items del Plan
Anual de Contratacién 2024 por un valor de $ 26.497,77 (VEINTISEIS MIL CUATROCIENTOS
NOVENTA Y SIETE, CON 77/100 DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA) sin
IVA;

Que, mediante memorando Nro. IESS-CPSSCG-2024-8889-M, de 11 de junio de 2024, el Abg. Juan
Manuel Bermudez Cobos, Coordinador Provincial del Seguro Social Campesino Guayas, Encargado,
solicita reformar el PAC-2024 afectando al objeto de Contratacién “ADQUISICION DE SUMINISTROS
DE OFICINA PARA LAS UNIDADES ADMINISTRATIVAS Y MEDICAS DE LA COORDINACION
PROVINCIAL DEL SEGURO SOCIAL CAMPESINO GUAYAS CPSSCG”, incrementando el Plan
Anual de Contratacién 2024 por un valor de $ 26.399,05 (VEINTISEIS MIL TRESCIENTOS
NOVENTA Y NUEVE, CON 05/100 DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA) sin
IVA;

Que, mediante memorando Nro. IESS-CPSSCG-2024-8889-M, de 11 de junio de 2024, el area
requirente anexd el informe técnico;

Que, el Informe Técnico Nro. 018-2024-CPSSCG concluye: “Por lo expuesto, se solicita atender la
reforma planteada por:

“reforma planteada en la partida presupuestaria Nro. 52530305 — MATERIAL DE OFICINA E
INFORMATICA donde se suprimen los items que se encuentran en la partida antes mencionada e
incrementar en el Plan Anual de Contratacion 2024, el objeto: "ADQUISICION DE SUMINISTROS DE
OFICINA PARA LAS UNIDADES ADMINISTRATIVAS Y MEDICAS DE LA COORDINACION
PROVINCIAL DEL SEGURO SOCIAL CAMPESINO GUAYAS CPSSCG” por el valor de $ 26.399,05
(veintiséis mil trescientos noventa y nueve 05/100 Délares de los Estados Unidos de América) mds IVA.,
afectando a la partida presupuestaria 52530309 — MATERIAL DE OFICINA E INFORMATICA.”

En ejercicio de las atribuciones contenidas en la delegacion expedida por el Director General del Instituto
Ecuatoriano de Seguridad Social, mediante Resolucién Administrativa Nro. IESS-DG-2024-0032-R de
07 de mayo de 2024.
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RESUELVE:

Art. 1.- Aprobar la reforma al Plan Anual de Contratacién del Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social
correspondiente al ejercicio fiscal 2024 de conformidad con el siguiente detalle que forma parte del
informe técnico remitido, mismo que ha sido proporcionado bajo la exclusiva responsabilidad del Abg.
Juan Manuel Bermudez Cobos, Coordinador Provincial del Seguro Social Campesino Guayas,

Encargado;
SUPRESION.-
] PLAN ANUAL DE
PLAN ANUAL DE CONTRATACION APROBADO (CONTRATACION
REFORMADO
“ODIGO NOMBRE DESCRIPCION CUATRIMESTRE UV IPAD VALOR [VALOR
- [TIPO DE [TIPO DE cpC - DE (CANTIDAD SUPRESION DE
DE PE - |COMPRAPROCEDIMIENTOACTUAL [ ROGRAMADO lyrpyinalscruar  UNITARIOTOTAL

PARTIDAPARTIDA{CONTRATACION| ACTUAL ACTUAL ACTUAL |ACTUAL
Material |ARCHIVADOR DE
de Oficina [CARTON NRO 15 CATALOGO

52530305 | CON TAPA BIEN | horRONICO  P212920131 €1 UNIDAD [1500 137 205500  P055.00
InformticaCPSSCG
Material |ARCHIVADORES
e Oficina [TAMANO OFICIO CATALOGO

52530305 | Lorosems  BIEN b NIco  B212920135 €1 [UNIDAD 2000 1,50 boonp P99200
IInforméticaCPSSCG
Material

"4 BLocK .
152530305 ge Ofieina prrcuTIvVo S0 BIEN gfgé\'lljlggl\(l)lco 3260000412 C1 [UNIDAD 600 62 has0  P7320
. HOJAS CPSSCG ’
Informatic:
ICARPETAS
Material [FOLDER DE
e Oficina CARTULINA CATALOGO
52530305 | ANILA VINCHABIEN Bl CRonico  F699000159 €1 UNIDAD [12000 12 500 [142800
lInformaticalNCLUIDA
CPSSCG
Material
e Oficina [CD R CON CAJA CATALOGO
52530305 | CPSSCG BIEN | ednico  F260009612 €1 [UNIDAD {00 65 beogo  PO000
lInformtica)
ICERA PARA
Material DEDOS CREMA
e Oficina [CONTAR CATALOGO
52530305 | BILLETES BIEN | CoTRONICO  PO99000170 C1 UNIDAD 50 7 ssso P80
InforméticaMEDIANA
CPSSCG
Material [CINTA DE
"3 IEMPAQUE 48X80 [

52530305 ge Oficina ' AS COLOR ~ BIEN gfgg%ggﬁco 3692000129 (1 [UNIDAD [2400 - 75000 175200
€ ITRANSPARENTE g S
Informiticapec e
Material
de Oficina DVD R CON CAJA CATALOGO

52530305 | CPSSCG BIEN |l cerRONICO  P200009612 C1 [UNIDAD {1000 70 o070 P9970
IInformética
Material
de Oficina [DVD RW CON CATALOGO

52530305 | carn cpsseg BEN Bl ECmRONIco  B260009613 €1 UNIDAD [100 2 o157 16157
Informética|
Material

12" ESFEROGRAFICO .

52530305 1 Ofi¢ina |71 pUNTA  BIEN gfgé%fgﬁco 3891100173 (C1 [UNIDAD 5000 i L0s0.00 [080:00
£ [FINACPSSCG J 089,

Informatical
Material
119 IESFEROGRAFICO .

52530305 1 Oficind NEGRO PUNTA  BIEN gf}sTgTnggyx(J)lco 3891100175 1 UNIDAD B600 18 asop 64800
£ [FINA CPSSCG J /
IInformtic
Material g qppR OGRAFICO

52530305 :e Oficina B OJOPUNTA  BIEN Efgé%fgﬁco 3891100177 C1 [UNIDAD D400 8 oo 3200
£ IFINA CPSSCG g g
IInformética
Material
e Oficina [ESTILETE CATALOGO

52530305 | GRANDE CPssCGBEN  BiECTRONICO 699000177 €1 UNIDAD 50 s booo P00
lInformatical
Material FOLDER

T8 COLGANTE .
ide Oficina ICATALOGO
52530305 | VARIOS BIEN o crRONICO  P212920156 €1 UNIDAD 8000 4 basaoe 15200
.. _[COLORES
Informtica pe’ -
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PLAN ANUAL DE
PLAN ANUAL DE CONTRATACION APROBADO (CONTRATACION
REFORMADO
Material
e Oficina [GOMA EN BARRA| CATALOGO
52530305 [, DE 40 BIEN | ronico 699000182 (1 [UNIDAD 240 0.92 22025 02025
lInformtica)
 IGRAPADORA
Material ORMAL )
e Oficina CATALOGO
52530305 |, ETALICA BIEN | ronico 699000188 (1 [UNIDAD 300 a1 150300 [159309
.. |GRANDE
Informdticalypec o
Material
4 GRAPAS 23 6 .
{de Oficina ICATALOGO
52530305 [/ CAJADEI000U BIEN | -7 ot o #299500126 (1 [UNIDAD 500 S0 bsooo 23000
.. ICPSSCG
Informatica
Material
M8 LIGAS 8 CM .

52530305 [ O EUNDADE 100 BIEN  [CATALOGO 3699000196 (C1 [UNIDAD 500 478,00
e [ELECTRONICO 96 478,00
r .. {GR CPSSCG
Informitical
Material
de Oficina MARCADOR CATALOGO

52530305 |, pARA Cb CPsSCGBEN L ECTRONICO  P6990001134C1 [UNIDAD (100 47 hoso 1650
Material MARCADOR
e Oficina PERMANENTE CATALOGO

52530305 [/ zuLpunTa BEN L RCTRONICO  P26000944 € [UNIDAD [1200 42 oz POLI2
InforméticaGRUESA CPSSCG
Material ARCADOR
de Oficina PERMANENTE CATALOGO

52530305 [, FGROPUNTA BIEN | bceiNico  B6000944 (C1 [UNIDAD 200 45 bogo  PO00
InforméticaGRUESA CPSSCG
Material MARCADOR
e Oficina PERMANENTE CATALOGO

52530305 [/ RoIOPUNTA  BEN Ll ECTRONICO  P699000124 € [UNIDAD (100 45 hsoo 500
lInforméiticiGRUESA CPSSCG
Material MARCADOR TIZA

80 | IQUIDA PUNTA .
{de Oficina ICATALOGO

52530305 [/ GRUESA VARIOS BIEN [/ oo o 36990001 148C1 [UNIDAD 300 49 00 4700
b .. _[COLORES
Informiticap e -

Material OTAS
e Oficina ADHESIVAS CATALOGO

52530305 [/ CRANDES 3x3  BEN bl ncTRONICO  P212920142 €1 [UNIDAD 300 38 L1400 11400
lInforméticaPULG CPSSCG
Material [PAPELERA
de Oficina METALICA 2 CATALOGO

52530305 |, ERVICIOS BIEN | ronico 29940027 (1 UNIDAD B00 b.oo 2100,002100,00
InforméticaCPSSCG
Material

18 PARES DE PILAS .
{de Oficina ICATALOGO

52530305 [/ AAALCALINA  BIEN |- (ol 0 B6990001110C1 [UNIDAD [120 12 02 13392
£ [CPSSCG
Informatica)

Material
118 pARES DE PILAS .
de Oficina CATALOGO

52530305 |, AAAALCALINA BIEN o' (el B6990001109C1 UNIDAD P40 12 hergs  R6T84
r .. [CPSSCG
lInformética)

Material
M4 PERFORADORA .

52530305 1 Oficind b ESCRITORIO BIEN Efgé;é)()c;\(ljlco 1516002110 [C1 [UNIDAD 300 b 74 o116 172116
£ IGRANDE CPSSCG ’ e
Informitica|
Material |RESALTADORES
de Oficina VARIOS CATALOGO

52530305 [/ COLORES BIEN | RONICO  P6990001139C1 [UNIDAD (1200 48 57600 D760
lInforméticaCPSSCG
Material [SENALADORES
e Oficina [TTPO CATALOGO

52530305 [, BANDERITAS  BEN bl ECTRONICO  P212920165 C1 [UNIDAD 900 59 soroo  FOL0O
[InformaticalCPSSCG
Material SEPARADORES

8 DE CARTULINA .

52530305 1 Ofi¢ind |y 4 cOLORES ~ BIEN gfgéhgo’cﬁco 521290517 (1 [UNIDAD (1200 - bieoo  P36:00
£ FUNDAI0U g g
Informitica pocr' .

Material
e Oficina [SOBRE MANILA CATALOGO

52530305 [, 4 CPSSCG BIEN | ronico  F212920150 (1 [UNIDAD (12000 06 baooo 2000
Informitica
Material

8 SOBRE MANILA .
{de Oficina ICATALOGO

52530305 [/ FS27SX37CM  BIEN ' Gl B212920151 €1 [UNIDAD B600 09 hoago 2400
b .. [CPSSCG
lInformética)

Material
de Oficina [TIJERA GRANDE CATALOGO

52530305 [, puLG epsscs BEN [ eoTRONICO  P6990001130C1 [UNIDAD 300 | 05 bisay  p1S2T

nformética]
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PLAN ANUAL DE]|
PLAN ANUAL DE CONTRATACION APROBADO (CONTRATACION
REFORMADO
Material [TINTA
de Oficina CORRECTORA CATALOGO
152530305 b ['IPO ESFERO BIEN [ELECTRONICO 326000934 [C1 [UNIDAD 500 83 116,65 #16,65
InforméticaCPSSCG
[TOTAL SUPRESION AL PAC $26.497,77
INCREMENTO.-
PLAN ANUAL DE CONTRATACION REFORMADO
ﬁgmm) D‘gM“RE DESCRIPCION DE [TIPO DE [TIPO DE [IPODE  [TIPO DE cpc OTAL pAC [INCREMENTC
PARTIDAPARTIDA CONTRATACION |COMPRAREG 'RODUCTOPROCEDIMIENTOREFORMAD REFORMADOREFORMADOPE PAC
[ADQUISICION DE
SUMINISTROS DE
FICINA PARA LAS
Material [VNIPADES
e Ofioina [ADMINISTRATIVAS
52530305 £¢M"" |y MEDICAS DELA [Bien Comin  Normalizado [Catdlogo Electrénico 3212920135 26399055 26.399.055  26.399.05
r OORDINACION
ROVINCIAL DEL
SEGURO SOCIAL
[CAMPESINO
5UAYAS CPSSCG
[TOTAL INCREMENTO AL PAC S 26.399.05

Art. 2.- Disponer a la Subdireccién Nacional de Comparas Publicas o quien haga sus veces en las
unidades médicas, la publicacién de la presente Resolucién Motivada en el Portal Institucional SERCOP
www.compraspublicas.gob.ec y, gestionar con la Direccién Nacional de Comunicacién Social la
publicacién de la presente reforma en la pagina web institucional conforme lo establece la normativa
legal vigente.

Art. 3.- Disponer al responsable de comparas publicas o quien haga sus veces en las unidades médicas, el
envio mediante correo electrénico a la siguiente direccidn:  rebeca.prado@iess.gob.ec,
carlos.barahona@iess.gob.ec, de la confirmacién de la carga de la presente resolucién motivada en el
Portal de Compras Publicas.

Art. 4.- La presente Resolucion entrard en vigencia a partir de la fecha de su publicacion, en el portal,
www.compraspublicas.gob.ec.

Por delegacion del director General del Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social; en el articulo 11 de la
Resolucién Administrativa Nro. IESS-DG-2024-0032-R de 07 de mayo de 2024.

Comuniquese y Publiquese.

Documento firmado electronicamente

Mgs. Carlos Alberto Barahona Quituisaca
ASISTENTE ADMINISTRATIVO

Referencias:
- IESS-CPSSCG-2024-8889-M

Anexos:
- certificacion_cate_019-_suministros_cpsscg-signed-signed.part2.rar
- 2_3_cpsscg-stockbod-2024-02-signed0564858001715094155.pdf
- 3-s01-f02_informe_de_necesidad_suministros_oficina_actualizado_07_05_2024-signed- 1-signed-signed.pdf
- simulacion_suminsitros_de_oficina_cpsscg.pdf
- certificacion_cate_019-_suministros_cpsscg-signed-signed.part1.rar
- 1_2_iess-cpsscg-2024-1024-m_respta_autoriz_inicio0830000001718140584.pdf
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-2_2_iess-cpsscg-2024-1258-m_respta_stock_bod0932283001718140621.pdf
-4_2_iess-cpg-2024-0066-m_respta_certif_cate0155813001718140687.pdf
-4_5_iess-cpsscg-2024-1632-m_alcance_cate0716517001718140727.pdf

- iess-cpsscg-2024-1630-m_(1).pdf

- iess-uppg-2024-0025-m.pdf

- 7_6_iess-cpsscg-2024-2785-m_respta_saldo_presupuestario0544284001718141299.pdf
- 7_7_iess-uppg-2024-0008-r0262299001718141318.pdf

- iess-cpsscg-2024-3699-m.pdf

- iess-sdnep-2024-0560-m_(2).pdf

- iess-sdncp-2024-0612-m.pdf

- iess-cpsscg-2024-4201-m.pdf

- 7.11_iess-sdncp-2024-0757-m_respta_cpac.pdf

- iess-cpsscg-2024-5660-m_(2).pdf

- 4.10_iess-cpg-2024-0379-m_respt_certific_cate.pdf

- iess-cpsscg-2024-7304-m.pdf

- gpl-p04-s01 —f02a_rnatriz_de_refonna_al_pac_—supresi()n_—_suministros_de_oficina_vZ.xls
- -s01-f01_informe_técnico_de_reforma_al_pac_-_suministros_de_oficina_14-junio-2024-signed-signed.pdf
- iess-cpsscg-2024-8889-m.pdf

- certificacion_de_competencias_rebe_prado0405927001718385727.pdf

- certificacion_de_competencias_juan_bermudez0841182001718385727.pdf

- certificado_fundamentos_carlos_barahona0298917001718385728.pdf

Copia:
Sefiora Ingeniera
Celia Priscila Ojeda Pico.
Subdirectora Nacional de Compras Piblicas, Encargada

Seforita Ingeniera
Rebeca Michelle Prado Flores
Asistente Administrativo, Coordinaciéon Provincial del Seguro Social Campesino Guayas

Firmado el ectr6ni camente por

# CARLOS ALBERTO
BARAHONA QUI TUI SACA
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