
INFORME DE RENDICIÓN DE CUENTAS No 12996

PERIODO 2023

DATOS GENERALES
NOMBRE DE LA INSTITUCIÓN: UNIDAD DE ATENCIÓN AMBULATORIA DE ZARUMA

RUC: 0760040130001

REPRESENTANTE LEGAL JOHNNY FRANCISCO MOREANO ROSERO 

FUNCIÓN: OTRAS INSTITUCIONES DEL ESTADO

TIPO: EOD

PERTENECE A: INSTITUTO ECUATORIANO DE SEGURIDAD SOCIAL  -IESS

COBERTURA NO. DE UNIDADES DESCIPCIÓN DE LA COBERTURA

COBERTURA GEOGRÁFICA TERRITORIAL EODS:

Nivel N°  DE 
UNIDADES

N°  DE USUARIOS COBERTURA GÉNERO NACIONALIDADES O PUEBLOS LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN

ZARUMA 1 19203 CANTÓN MASCULINO FEMENINO GLBTI MONTUBIO MESTIZO CHOLO INDIGENA AFROECUATORIANO

10801 8402 0 4800 4800 0 4800 4803 https://www.iess.gob.ec/documents/10162/90390524-
b6f8-4b11-af58-92ded4695a18

COBERTURA GEOGRÁFICA INSTITUCIONAL:UNIDADES DE ATENCIÓN

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS PARA LA IGUALDAD:

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS PARA LA 
IGUALDAD

PONGA SI 
O NO

DESCRIBA LA POLÍTICA IMPLEMENTADA DETALLE PRINCIPALES RESULTADOS 
OBTENIDOS

EXPLIQUE COMÓ APORTAR EL RESULTADO AL 
CUMPLIMIENTO DE LAS AGENDAS DE IGUALDAD

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS DE DISCAPACIDADES SI VENTANILLAS DE ATENCIÓN Y SEÑALÉTICA EN TODO EL 
CENTRO DE SALUD

SATISFACCIÓN DE USUARIOS 
DISCAPACITADOS EN EL USO DE LOS 

SERVICIOS PRESTADOS POR CENTRO DE 
SALUD

PERMITE EL RECONOCIMIENTO DE LOS DERECHOS Y 
ACCESO A LOS SERVICIOS PÚBLICOS EN IGUALDAD DE 

CONDICIONES A TODOS LOS AFILIADOS

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS DE GÉNERO SI NA SE GARANTIZÓ EL RESPETO A LA EQUIDAD 
DEL MISMO, OBTENIÉNDOSE GRANDES 

ATENCIONES A TODOS LOS GÉNEROS QUE 
ACUDEN A ESTA CASA DE SALUD

SE HA PROMOVIDO LA IGUALDAD ENTRE MUJERES Y 
HOMBRES CON LA PLENA INTEGRACIÓN EN LA VIDA 

POLÍTICA, SOCIAL Y ECONÓMICA FAVORECIENDO ASÍ QUE 
LA IGUALDAD FORMAL SE CONVIERTA EN IGUALDAD REAL 

EN LA ATENCIÓN A LOS AFILIADOS.
IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS DE MOVILIDAD 

HUMANA
SI NA SITUACIÓN DE MOVILIDAD HUMANA, 

BRINDANDO SERVICIOS DE ATENCIÓN EN 
SALUD, EN TRABAJO SOCIAL, EN 

PSICOLOGÍA, EN REHABILITACIÓN, Y EN 
GENERAL EN TODAS LAS ÁREAS EN LAS 

CUALES TENEMOS ATENCIÓN SIN 
DISCRIMINACIÓN ALGUNA.

EN LA INSTITUCIÓN SE PROMUEVE POLÍTICAS MIGRATORIA 
DE MOVILIDAD HUMANA INCLUSIVA Y DE RESPETO A LOS 
DDHH. EN EL MARCO DEL BUEN VIVIR, LA CONSTITUCIÓN 
RECONOCE LA MIGRACIÓN COMO UN DERECHO, POR LO 

CUAL SE PROPONE NO IDENTIFICAR A NINGÚN SER 
HUMANO COMO ILEGAL POR SU CONDICIÓN MIGRATORIA

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS GENERACIONALES SI NA CON EL PROGRAMA DE ATENCIÓN AL 
ADULTO MAYOR, CON EL CUAL ESTAMOS 

SIENDO PARTÍCIPES DE DESTACAR LA 
IMPORTANCIA DE ESTE NOTABLE 

SEGMENTO POBLACIONAL, VALORANDO SU 
CONTRIBUCIÓN A LA SOCIEDAD, Y 

FOMENTANDO SU BIENESTAR CON EL 
DESARROLLO DE TALLERES DE DIFERENTE 

ÍNDOLES E INTERÉS

SE HA CREADO PROCESOS QUE ERRADIQUEN LA 
DESIGUALDAD Y DISCRIMINACIÓN Y PROMUEVAN NUEVAS 

FORMAS DE RELACIONAMIENTO ENTRE EL IESS CON LA 
SOCIEDAD Y ENTRE LOS GRUPOS GENERACIONALES, 

BASADAS EN LOS PRINCIPIOS DE SOLIDARIDAD, RESPETO Y 
CORRESPONSABILIDAD.

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS INTERCULTURALES SI NA ATENCIÓN INTEGRAL DE SALUD A LOS 
PACIENTES DE LA ZONA DE INFLUENCIA DE 
ESTE CENTRO DE SALUD: 2.452 AFILIADOS 

AL SEGURO SOCIAL CAMPESINO 
RECIBIERON ATENCIÓN DE SALUD, 

PROVENIENTES DE LAS PARROQUIAS 
RURALES DE LOS CANTONES DE ZARUMA, 

PORTOVELO Y ATAHUALPA.

ATENCIÓN CON RESPETO, TOLERANCIA, INTERCAMBIO Y 
DIALOGO PRODUCTIVO ENTRE LOS DIFERENTES GRUPOS 

ÉTNICOS DE LA POBLACIÓN QUE ACUDE A LA INSTITUCIÓN

PLANIFICACIÓN PARTICIPATIVA PONGA SI o NO LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCIÓN

SE HAN IMPLEMENTADO MECANISMOS DE PARTICIPACIÓN CIUDADANA PARA LA 
FORMULACIÓN DE POLÍTICAS Y PLANES INSTITUCIONALES

SI https://www.iess.gob.ec/es/web/guest/ley-de-transparencia

SE COORDINA CON LAS INSTANCIAS DE PARTICIPACIÓN EXISTENTES EN EL TERRITORIO
SI https://www.iess.gob.ec/es/web/guest/ley-de-transparencia

PLANIFICACIÓN PARTICIPATIVA:

MECANISMOS DE PARTICIPACIÓN CIUDADANA:

MECANISMOS DE PARTICIPACIÓN CIUDADANA PONGA SI O NO NÚMERO DE MECANISMOS 
IMPLEMENTADOS EN EL AÑO

LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN  PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCIÓN

AUDIENCIA PÚBLICA NO 0 NO APLICA

CONSEJOS CONSULTIVOS NO 0 NO APLICA

CONSEJOS CIUDADANOS SECTORIALES NO 0 NO APLICA

DIÁLOGOS PERIÓDICOS DE DELIBERACIÓN NO 0 NO APLICA

AGENDA PÚBLICA DE CONSULTA A LA CIUDADANÍA NO 0 NO APLICA



MECANISMOS DE CONTROL SOCIAL GENERADOS POR LA COMUNIDAD PONGA SI o NO NÚMERO DE MECANISMOS LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA 
INSTITUCIÓN

VEEDURÍAS CIUDADANAS
NO 0 NO APLICA

OBSERVATORIOS CIUDADANOS
NO 0 NO APLICA

DEFENSORÍAS COMUNITARIAS
NO 0 NO APLICA

COMITÉS DE USUARIOS DE SERVICIOS
NO 0 NO APLICA

OTROS
NO 0 NO APLICA

MECANISMOS DE CONTROL SOCIAL:

OTROS NO 0 NO APLICA

PROCESO DE RENDICIÓN DE CUENTAS:

FASE PASOS DEL PROCESO DE RENDICIÓN DE CUENTAS PONGA SI 
o NO

DESCRIBA LA EJECUCIÓN DE LOS PASOS LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PAG. 
WEB DE LA INSTITUCIÓN

FASE 0 CONFORMACIÓN DEL EQUIPO DE RENDICIÓN DE CUENTAS
SI Mediante Memorando Nº IESS-CSC-MIE-Z-2024-1212-M, se designa al 

equipo de rendición de cuentas para el año 2023, conformado por:Ing. 
Ana Alvarado López, Ing. Juan Pablo Orellana Valarezo e Ing. Mario 
Valarezo

https://www.iess.gob.ec/documents/10162/8cff63e0-b9e5-4a1d-843c-
3223dc43a35d

FASE 0 DISEÑO DE LA PROPUESTA DEL PROCESO DE RENDICIÓN DE 
CUENTAS

SI Con Memorando Nro. IESS-DNPL-2023-0176 M, el Mgs. Julio Aguinaga 
Ramos, DNPL inicia la coordinación del proceso de rendición de 
cuentas

https://www.iess.gob.ec/documents/10162/6518ea98-fbed-4a24-a51a-
eeda2b027007

FASE 1 EVALUACIÓN DE LA GESTIÓN INSTITUCIONAL:
SI Se evaluó la gestión institucional del Centro de Salud a través de la 

herramienta IESSPR y Sistema informático como el Visor estadístico de 
Salud.

https://www.iess.gob.ec/documents/10162/357c7751-a258-4265-83eb-
1b9bb635f59f

FASE 1 LLENADO DEL FORMULARIO DE INFORME DE RENDICIÓN DE CUENTAS 
ESTABLECIDO POR EL CPCCS

SI De acuerdo a la Información solicitada a las áreas involucradas se ha 
procedido al llenado del formularios de Rendición de Cuenta de 2023, 
de acuerdo a la directrices existentes.

https://www.iess.gob.ec/documents/10162/5da6eb10-58b5-49c2-b764-
866d91df9c1b

FASE 1 REDACCIÓN DEL INFORME DE RENDICIÓN DE CUENTAS
SI De acuerdo a los datos estadísticos del año 2023 se ha procedido con 

el la elaboración del informe de rendición de cuentas.
https://www.iess.gob.ec/documents/10162/2e6a7dfe-ea2a-4f90-918c-
b8a88788c166

FASE 1 SOCIALIZACIÓN INTERNA Y APROBACIÓN DEL INFORME DE 
RENDICIÓN DE CUENTAS POR PARTE DE LOS RESPONSABLES

SI Se cumplió con la socialización del informe de rendición de cuentas. https://www.iess.gob.ec/documents/10162/311e9dad-3a88-48ee-a01b-
b9696b28cdb9

FASE 2 DIFUSIÓN DEL INFORME DE RENDICIÓN DE CUENTAS A TRAVÉS DE 
DISTINTOS MEDIOS

SI De acuerdo a las directrices se procedió con la difusión del informe de 
rendición de cuentas a través de la página web del IESS.

https://www.iess.gob.ec/documents/10162/2e6a7dfe-ea2a-4f90-918c-
b8a88788c166

FASE 2 PLANIFICACIÓN DE LOS EVENTOS PARTICIPATIVOS
SI Se cumplió con lo planificado https://www.iess.gob.ec/documents/10162/311e9dad-3a88-48ee-a01b-

b9696b28cdb9

FASE 2 REALIZACIÓN DEL EVENTO DE RENDICIÓN DE CUENTAS A LA 
CIUDADANÍA

SI De acuerdo a la fecha autorizada se llevo a cabo el evento de 
Rendición de cuentas 2023 

https://x.com/IESSElOro/status/1775918858353647928?s=20

FASE 2 RINDIÓ CUENTAS A LA CIUDADANÍA EN LA PLAZO ESTABLECIDO
SI El evento de rendición de cuentas se dio lugar en la Sala de Reuniones 

del Centro de Salud C Materno Infantil y Emergencias Zaruma.
 https://youtu.be/I2rCX9X41yA

FASE 2 INCORPORACIÓN DE LOS APORTES CIUDADANOS EN EL INFORME DE 
RENDICIÓN DE CUENTAS

SI Se ha incorporado los aportes ciudadanos realizados por las mesas 
técnicas instaladas en la rendición de cuentas 2023.

https://www.iess.gob.ec/documents/10162/2b8c3540-626b-4a1b-aa8a-
9e0e69d3ee23

FASE 3 ENTREGA DEL INFORME DE RENDICIÓN DE CUENTAS AL CPCCS, A 
TRAVÉS DEL INGRESO DEL INFORME EN EL SISTEMA VIRTUAL

SI Se ha entregado el informe de rendición de Cuentas a través del 
ingreso del Informe en el sistema virtual.

http://.

DESCRIBA LOS PRINCIPALES APORTES CIUDADANOS RECIBIDOS: NA

DATOS DE LA DELIBERACIÓN PÚBLICA Y EVALUACIÓN CIUDADANA DE RENDICIÓN DE CUENTAS:

INCORPORACIÓN DE LOS APORTES CIUDADANOS DE LA RENDICIÓN DE CUENTAS DEL AÑO ANTERIOR EN LA GESTIÓN INSTITUCIONAL:

DESCRIBA LOS COMPROMISOS ASUMIDOS CON LA COMUNIDAD SE INCORPORÓ EL 
APORTE 

CIUDADANO EN LA 
GESTIÓN 

INSTITUCIONAL? 
(PONGA SÍ O NO)

PORCENTAJE DE 
AVANCES DE 

CUMPLIMIENTO

DESCRIPCIÓN DE RESULTADOS LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN

NA
NO 0 NO APLICA

MEDIOS DE 
VERIFICACIÓN

No. DE 
MEDIOS

PORCENTAJE DEL PPTO. DEL 
PAUTAJE QUE SE DESTINO A 

MEDIOS LOCALES Y REGIONALES

PORCENTAJE DEL PPTO. 
DEL PAUTAJE QUE SE 
DESTINÓ A MEDIOS 

NACIONAL

PORCENTAJE DEL PPTO DEL 
PAUTAJE QUE SE DESTINO A 
MEDIOS INTERNACIONALES

LINK AL MEDIO DE 
VERIFICACIÓN PUBLICADO EN 

LA PAG. WEB DE LA 
INSTITUCIÓN

NOMBRE DE LA RADIO MONTO MINUTOS

Radio 0 0,00 % 0,00 % 0,00 % NO APLICA

Prensa 0 0,00 % 0,00 % 0,00 % NO APLICA

Televisión 0 0,00 % 0,00 % 0,00 % NO APLICA

Medios digitales 0 0,00 % 0,00 % 0,00 % NO APLICA

DIFUSIÓN Y COMUNICACIÓN DE LA GESTIÓN INSTITUCIONAL:

MECANISMOS ADOPTADOS PONGA SI O NO LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PÁG. WEB DE LA INSTITUCIÓN

PUBLICACIÓN EN LA PÁG. WEB DE LOS CONTENIDOS ESTABLECIDOS EN EL ART. 19 DE LA LOTAIP SI https://www.iess.gob.ec/es/web/guest/ley-de-transparencia

PUBLICACIÓN EN LA PÁG. WEB DE LOS CONTENIDOS ESTABLECIDOS EN EL ART. 29 DE LA LOTAIP SI https://www.iess.gob.ec/es/web/guest/ley-de-transparencia

TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACIÓN DE LA GESTIÓN INSTITUCIONAL Y DE SU RENDICIÓN DE CUENTAS:

PLANIFICACIÓN: Se refiere a la articulación de políticas públicas:

FECHA EN QUE SE REALIZÓ 
LA RENDICIÓN DE CUENTAS 

ANTE LA CIUDADANÍA:
N°  DE USUARIOS NO. DE USUARIOS POR GÉNERO NO. DE USUARIOS POR PUEBLOS Y NACIONALIDADES

22/03/2024 20

MASCULINO FEMENINO GLBTI MONTUBIO MESTIZO CHOLO INDIGENA AFROECUATORIANO

10 10 0 0 20 0 0 0



LA INSTITUCIÓN TIENE ARTICULADO EL PLAN ESTRATÉGICO INSTITUCIONAL PONGA SI O NO LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PÁG. WEB DE LA INSTITUCIÓN

LA INSTITUCIÓN TIENE ARTICULADAS SUS POA AL PLAN NACIONAL DE DESARROLLO SI https://www.iess.gob.ec/documents/10162/e20c4388-af19-431f-a003-e9459e18afae

EL POA ESTÁ ARTICULADO AL PLAN ESTRATÉGICO SI https://www.iess.gob.ec/documents/10162/e20c4388-af19-431f-a003-e9459e18afae

CUMPLIMIENTO DE LA EJECUCIÓN PROGRAMÁTICA:

OBJETIVOS ESTRATEGICOS/COMPETENCIAS 
EXCLUSIVAS

META POA INDICADOR DE LA META RESULTADOS % 
CUMPLIMIENTO 
DE LA GESTIÓN

DESCRIPCIÓN DE LA GESTIÓN POR 
META

Objetivo Estratégico N°1. Incrementar la sostenibilidad 
de los fondos de los seguros especializados,Objetivo 
Estratégico N°2 Incrementar la eficiencia en el uso de 
recursos financieros,Objetivo Estratégico N°3. 
Incrementar la efectividad de la afiliación a la  seguridad 
social,Objetivo Estratégico N°4. Incrementar la calidad, 
calidez y oportunidad en  el acceso y entrega de las 
prestaciones y servicios,Objetivo Estratégico N°5 
Incrementar la eficiencia operacional de la gestión de 
los procesos,Objetivo Estratégico N°6. Incrementar el 
desarrollo profesional de los servidores de la 
institución,Objetivo Estratégico N°7. Incrementar el 
grado de innovación en la gestión  institucional

NO. DE 
META

DESCRIPCIÓN TOTALES 
PLANIFICAD

OS

TOTALES 
CUMPLIDOS

1 INCREMENTAR LA EFICIENCIA EN LA GESTIÓN 
FINANCIERA MEDIANTE EL CONTROL AL 
CUMPLIMIENTO DE NORMATIVAS VIGENTES Y 
SEGUIMIENTO A LA EJECUCIÓN DE 
COMPROMISOS FINANCIEROS

A24 PORCENTAJE DE EJECUCIÓN 
PRESUPUESTARIA DE GASTO 
CORRIENTE - ESTABLECIMIENTO DE 
SALUD - FONDO 

2072220,5
0

1861517,16 89,83 % NA

Objetivo Estratégico N°1. Incrementar la sostenibilidad 
de los fondos de los seguros especializados,Objetivo 
Estratégico N°2 Incrementar la eficiencia en el uso de 
recursos financieros,Objetivo Estratégico N°3. 
Incrementar la efectividad de la afiliación a la  seguridad 
social,Objetivo Estratégico N°4. Incrementar la calidad, 
calidez y oportunidad en  el acceso y entrega de las 
prestaciones y servicios,Objetivo Estratégico N°5 
Incrementar la eficiencia operacional de la gestión de 
los procesos,Objetivo Estratégico N°6. Incrementar el 
desarrollo profesional de los servidores de la 
institución,Objetivo Estratégico N°7. Incrementar el 
grado de innovación en la gestión  institucional

NO. DE 
META

DESCRIPCIÓN TOTALES 
PLANIFICAD

OS

TOTALES 
CUMPLIDOS

2 INCREMENTAR LA EFICIENCIA EN LA GESTIÓN 
FINANCIERA MEDIANTE EL CONTROL AL 
CUMPLIMIENTO DE NORMATIVAS VIGENTES Y 
SEGUIMIENTO A LA EJECUCIÓN DE 
COMPROMISOS FINANCIEROS

 A 80 PORCENTAJE DE EJECUCIÓN DEL 
PLAN ANUAL DE CONTRATACIÓN - 
ESTABLECIMIENTO DE SALUD - FONDO

140048,49 237732,79 169,75 % NA

TOTAL % CUMPLIMIENTO DE LA GESTIÓN: 129,79 %

CUMPLIMIENTO DE LA EJECUCIÓN PRESUPUESTARIA:

TIPO DESCRIPCIÓN PRESUPUESTO PLANIFICADO PRESUPUESTO 
EJECUTADO

% CUMPLIMIENTO DE 
LA GESTIÓN LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PÁG. WEB 

DE LA INSTITUCIÓN

META INCREMENTAR LA EFICIENCIA EN LA GESTIÓN 
FINANCIERA MEDIANTE EL CONTROL AL 
CUMPLIMIENTO DE NORMATIVAS VIGENTES Y 
SEGUIMIENTO A LA EJECUCIÓN DE COMPROMISOS 
FINANCIEROS

$2.161.040,01 $1.861.517,16 149,36 % https://www.iess.gob.ec/documents/10162/357c7751-a258-
4265-83eb-1b9bb635f59f

Total TOTAL % CUMPLIMIENTO DE LA GESTIÓN: $2.537.102,71 $2.099.249,95 82,74 %

TOTAL DE PRESUPUESTO 
INSTITUCIONAL CODIFICADO

GASTO CORRIENTE PLANIFICADO GASTO CORRIENTE 
EJECUTADO

GASTO DE INVERSIÓN 
PLANIFICADO

GASTO DE INVERSIÓN 
EJECUTADO

% EJECUCIÓN PRESUPUESTARIA

$2.283.599,90 $606.953,38 $421.124,81 $120.559,89 $69.441,72 21,48 %

PRESUPUESTO INSTITUCIONAL:

TIPO DE CONTRATACIÓN ESTADO ACTUAL LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE 
LA INSTITUCIÓN

CATÁLOGO ELECTRÓNICO Número Total Adjudicados  Valor Total Adjudicados Número Total Finalizados  Valor Total Finalizados

0 $0,00 11 $109.298,69 https://www.iess.gob.ec/documents/10162/8a8a6cf2-a73a-47e8-8f14-
b807507a9e80

ÍNFIMA CUANTÍA Número Total Adjudicados  Valor Total Adjudicados Número Total Finalizados  Valor Total Finalizados

0 $0,00 16 $38.144,96 https://www.iess.gob.ec/documents/10162/8a8a6cf2-a73a-47e8-8f14-
b807507a9e80

RÉGIMEN ESPECIAL (Todos los procesos) Número Total Adjudicados  Valor Total Adjudicados Número Total Finalizados  Valor Total Finalizados

0 $0,00 2 $10.714,30 https://www.iess.gob.ec/documents/10162/8a8a6cf2-a73a-47e8-8f14-
b807507a9e80

SUBASTA INVERSA ELECTRÓNICA Número Total Adjudicados  Valor Total Adjudicados Número Total Finalizados  Valor Total Finalizados

0 $0,00 7 $86.025,00 https://www.iess.gob.ec/documents/10162/8a8a6cf2-a73a-47e8-8f14-
b807507a9e80

PROCESOS DE CONTRATACIÓN Y COMPRAS PÚBLICAS DE BIENES Y SERVICIOS:

ENAJENACIÓN, DONACIONES Y EXPROPIACIONES DE BIENES:

TIPO BIEN VALOR TOTAL LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCIÓN

NINGUNA NO APLICA $0,00 NO APLICA

INCORPORACIÓN DE RECOMENDACIONES Y DICTÁMENES POR PARTE DE LAS ENTIDADES DE LA FUNCIÓN DE TRANSPARENCIA Y CONTROL SOCIAL Y LA 
PROCURADURIA GENERAL DEL ESTADO:

ENTIDAD QUE RECOMIENDA N0. DE INFORME DE 
LA ENTIDAD QUE 

RECOMIENDA

NO. DE INFORME DE 
CUMPLIMIENTO

% DE 
CUMPLIMIENTO 

DE LAS 
RECOMENDACION

ES

OBSERVACIONES LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PÁG. 
WEB DE LA INSTITUCIÓN

CONTRALORÍA GENERAL DEL ESTADO DNAI-AI-0005-2019 NA 100,00 % Recomendaciones cumplidas https://www.iess.gob.ec/documents/10162/d5513bbb-55ea-
4112-b411-8b5a45e27b94


