DATOS GENERALES:

Nombre de la Unidad Administrativa
Financiera o Entidad Operativa
Desconcentrada que rinde cuentas:

Hospital General Machala

Pertenece a qué institucion:

Instituto Ecuatoriano de Seguridad
Social

Adscrita a qué institucion:

Periodo del cual rinde cuentas:

2023

FUNCION/SECTOR A LA QUE PERTENECE:

Funcién Ejecutiva

Funcién Legislativa

Funcién Judicial

Funcién de Transparencia y Control
Social

Funcion Electoral

GADS

Otra institucionalidad del Estado

NIVEL QUE RINDE CUENTAS:

MARQUE CON UNA X

UNIDAD DE ADMINSTRACION

FINANCIERA:

ENTIDAD OPERATIVA X

DESCONCENTRADA:

UNIDAD DE ATENCION O GESTION:

DOMICILIO

Provincia: El Oro

Cantén: Machala

Parroquia: 9 de Mayo

. ) Av. Alejandro Castro Benitez y via

Direccién: i

Pajonal

Correo electrénico:

hospitalmachala@iess.gob.ec

Pégina web: www.iess.gob.ec
Teléfonos: 73702400
N.- RUC: 0-760033350001

REPRESENTANTE LEGAL DE LA UNIDAD DE ADMINISTRACION FINANCIERA:

Nombre del representante legal de la

institucion:
|Cargo del representante legal de la

institucion:

Fecha de designacion:

Correo electrénico:

Teléfonos:

RESPONSABLE DE LA ENTIDAD OPERATIVA DESCONCENTRADA:

Nombre del responsable:

Cecilia Alexandra Solano Vélez

Cargo: Gerente General

Fecha de designacion: 13/7/2023

Correo electrénico: cecilia.solano@iess.gob.ec
Teléfonos: 998899814

FORMULARIO DE INFORME DE RENDICION DE CUENTAS
INSTITUTO ECUATORIANO DE SEGURIDAD SOCIAL (IESS)


mailto:hospitalmachala@iess.gob.ec
http://www.iess.gob.ec/
mailto:cecilia.solano@iess.gob.ec

RESPONSABLE DEL PROCESO DE RENDICION DE CUENTAS:

Nombre del responsable:

Cecilia Alexandra Solano Vélez

Cargo: Gerente General

Fecha de designacion: 8/2/2024

Correo electrénico: cecilia.solano@iess.gob.ec
Teléfonos: 998899814

RESPONSABLE DEL REGISTRO DEL INFORI
SISTEMA:

ME DE RENDICION DE CUENTAS EN EL

Nombre del responsable:

Milton Orlando

Cargo: Cevallos Carvajal

Fecha de designacion: 8/2/2024

Correo electronico: milton.cevallos@iess.gob.ec
Teléfonos: 995731323

COBERTURA INSTITUCIONAL

CANTIDAD DE UNIDADES DE ADMINISTR.

ACION FINANCIERA:

NIVEL | N.- DE UNIDADES | COBERTURA
Nacional I I
CANTIDAD DE ENTIDADES OPERATIVAS DESCONCENTRADAS QUE INTEGRA:
NIVEL N.- DE UNIDADES COBERTURA
Zonal
Regional
Arenillas, Atahualpa, Balsas,
Chilla, El guabo, Huaquillas,
P, a Las Lajas, Machala,

Marcabeli, Pasaje, Pifias,
Portovelo, Santa Rosa,
Zaruma

CANTIDAD DE UNIDADES DE ATENCION

O GESTION QUE INTEGRA:

NIVEL

N.- DE UNIDADES

COBERTURA

N. USUARIOS

GENERO

NACIONALIDADES O

LINK AL MEDIO DE
VERIFICACION PUBLICADO

PUEBLOS EN LA PAG. WEB DE LA
INSTITUCION
Nacional
Zonal
Regional
Provincial A
https://www.iess.gob.ec
Arenillas, Atahualpa, Balsas, /documents/10162/bf55
Chilla, El guabo, Huaquillas, o
g g g Mestizo, indi , 1e88-7a06-4167-a578-
Cantonal: 1 Las Lajas, Machala, Marcabeli, 256.274 Femenino: 111,679 Masculino: 144,595 (ki) G
o blancos, montubios. 1a2f6f432b20
Pasaje, Pifias, Portovelo, Santa
Rosa, Zaruma
Parroquial:

Comunidad o recinto:

MECANISMOS DE PARTICIPACION

LINK AL MEDIO DE
VERIFICACION PUBLICADO EN

CIUDADANA PONGASIONO LA PAG. WEB DE LA
INSTITUCION
Audiencia publica NO
Otros
NIVEL DE CUMPLIMIENTO DE LOS COMPROMISOS ASUMIDOS CON LA COMUNIDAD
COMPROMISOS ASUMIDOS CON LA ESPACIO EN EL QUE SE GENERO EL RESULTADOS LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA
COMUNIDAD COMPROMISO AVANCE/CUMPLIMIENTO PAG. WEB DE LA INSTITUCION
N/A N/A N/A N/A
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CONTROL SOCIAL

MECANISMOS DE CONTROL SOCIAL

QUE SE HAN GENERADO DESDE LA PONGA SI O NO OBSERVACIONES
CIUDADANIA HACIA LA INSTITUCION
Veedurias Ciudadanas NO APLICA
Observatorios NO APLICA
Comités de usuarios NO APLICA
Defensorias comunitarias NO APLICA
Otros mecanismos de control social NO APLICA
RENDICION DE CUENTAS
LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE
PROCESO PROCESO DE RENDICION DE CUENTAS PONGA SI O NO DESCRIBA LA EJECUCION DE ESTE MOMENTO A IN(:TITUL::ION C OBSERVACIONES
Mediante Memorando N IESS-HMACH-GG-2024-0524-
Conformacién del Equipo de Rendicién M, se designa al equipo de rendicién de cuentas para el
d‘e Cugntas: Unidad de.Adm|n|strat.:|on afio 2.023, conformado por: Lcda. Michalle Dominique https://www.iess.gob.ec/documents/10162/49929171-40ae-
Financiera (UDAF), Entidad Operativa Sl Martinez Resabala / 4605-8ee9-66292da8429
Desconcentrada (EOD) y Unidad de Ing. Kenia Mariuxi Garcia Sanchez / aeU>-0eed-ebsJcdasalda
Atencién Mgs. Cecibel del Cisne Rojas Torres
FASE 0
Con Memorando N2 IESS-DNPL-2024-0205-M, la DNPL
Disefio de la Propuesta del Proceso de s emite directrices técnicas del proceso de rendicion de 1. https://www.iess.gob.ec/documents/10162/fdb9b488-
Rendicidn de Cuentas cuentas 2023 para conformar el equipo y poder asignar f6e7-41a5-b755-a31aldf34ec9
las actividades a cada miembro.
Evaluacion de la Gestion Institucional:
Unidad de Afimlnlstraclfln Financiera Una vez conluido el peno‘do fiscal 202.3 s.e analizan los https://www.iess.gob.ec/documents/10162/b11315de-fcda-
(UDAF), Entidad Operativa Sl resultados del Plan Terminado de los indicadores de 4bA4-2306-b8524c9d7809
Desconcentrada (EOD) y Unidad de gestion IESSPR 2022-3900Do£3C20 /807
Atencion
Se realizé el llenado del formulario de Rendicion de
cuentas de 2023 de acuerdo a las directrices
. establecidas por la Direcciéon Nacional de Planificacion,
tenado del Formulario de Informe de se solicit6 a las dreas inmersas en el proceso, rea de
Rendicién de Cuentas establecido por el s B iblicas, fi proceso, https://www.iess.gob.ec/documents/10162/f548af0b-a59d-
comunicacion, compras publicas, Tinanciero,
CPCCS por la UDAF, EOD y Unidad de nieacion, compras prvics - 43de-9bbb-5cd19ae78332
., planificacion, Tics la informacion corr e para
Atencién. . . .
el llenado de la matriz requerida las cuales brindaron el
apoyo necesario para el cumplimiento de esta
FASE 1 disposicion.
Se elaboré el informe de rendicién de cuentas
correspondiente al periodo fiscal 2023 en formato
Redaccién del Informe de Rendicién de g establecido,el mismo ha sido revisado y aprobado por la | https://www.iess.gob.ec/documents/10162/afe50f4d-b77d-
Cuentas maxima autoridad cumpliendo asi las directrices 4959-a3¢3-2c¢9687591122
emitidas y los tiempos establecidos, informe que se
remite con copia a la Direccion Nacional de Planificacion.
Una vez realizada la socializacion del informe de
Socializacion |nte.r|?la y aprobacién del rendicién de cuentas 2023 y al n'o‘exlsnr obrsevaciones https://www.iess.gob.ec/documents/10162/c5f3a6dd-5278-
Informe de Rendicién de Cuentas por Sl por los responsables de los servicios, se dar por
. - . 4458-aaa7-b725b35a4c36
parte de los responsables. aprobado el informe para dar continuidad al siguiente
Svento,
Difusién del Informe de Rendicién de Danqo AT E k? establ.eado s€ pUbl'Co, » https://www.iess.gob.ec/documents/10162/1a965e5a-e36¢-
Sl mediante la cuenta X el link del informe de rendicién de

Cuentas a través de distintos medios

cuentas del 2023

49dd-9095-a28bb38ebb40
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Continuando con
la planificacion del proceso
de rendicién de cuentas. El
15 de marzo de 2024 se
Planificacién de los eventos S publicaen X la https://www.iess.gob.ec/documents/10162/646cab58-0535-
participativos invitacién al evento de 47b9-8ceb-e6a95bbaead8
rendicién de cuentas 2023 misma
que se llevard a cabo el dia 22
de marzo de 2024 a las 10am en el salén auditorio del
Hacnital Gonoral Machal.
FASE 2 El evento se realizé en la fecha convocada en redes
Realizacién del Evento de Rendicién de Soc'éles eareelblesice Rt eketentohe https://www.iess.gob.ec/documents/10162/9f078edc-9128-
Cuentas ! realizaron mesas 4968-8e6-611297b2eeS5f
de trabajo donde estuvieron presentes los lideres de los 2206-0€ba-bl12I/bleest
SeIVicio:
Fecha en que se realizé la Rendicion de S El viernes 22 de marzo de 2024 de manera presencial en |https://www.iess.gob.ec/documents/10162/f9a4d5a6-3222-
Cuentas ante la ciudadania: el salén Auditorio del Hospital General Machala 4827-997c-0471a28e00el
Lugar en donde se realizé la Rendicion 3 Hospital General Machala, primer piso administrativo https://www.iess.gob.ec/documents/10162/c97b3478-0ef2-
de Cuentas ante la ciudadania: Salén Auditorio 4b04-8401-641575453bcl
L. . Si se receptaron aportes de los ciudadanos invitados al .
Incorporacién de los aportes ciudadanos s to de Rendicién de Cuentas 2023 en el N https://www.iess.gob.ec/documents/10162/a75bd30f-170d-
en el Informe de Rendicion de Cuentas evento de Rendicion _? uentas ) en elespacio 436a-a673-3b0c900ac3f5
otorgado para recepcion de los mismos -
El dia 30 de marzo de 2024 se
P, procede con el registro de
Eviieg iR R,end'C'_Dn o informacién del proceso de https://www.iess.gob.ec/documents/10162/dcbbc86e-831a-
FASE 3 Cuentas al CPCCS, a través del ingreso Sl )
N ) rendicién de cuentas 2023 424a-a559-bd16962e25b5
del Informe en el sistema virtual. L N EESEEEEESS
en la pagina del sistema del
CPCCS
Describa los pri les aportes ciudad; recibid
N/A
N/A

TNTVCT D CONTPLT

TODTTUSTOMP

ANTERIODR

TR

DT COTNTAS DLT AT

CUMPLIMIENTO DE LOS
COMPROMISOS ASUMIDOS CON LA
COMUNIDAD

RESULTADOS AVANCE/CUMPLIMIENTO

LINK AL MEDIO DE
VERIFICACION PUBLICADO EN
LA PAG. WEB DE LA

INSTITUCION

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

DIFUSION Y COMUNICACION DE LA GESTION INSTITUCIONAL

LISTADO DE LOS MEDIOS DE COMUNICACION EN LOS QUE PAUTARON PUBLICIDAI

D Y PROPAGANDA: ART. 70 Reglamento a la Ley Organica de Comunicacién

CANTIDAD DE ESPACIO PAUTADO Y/O MINUTOS

INDICACION DEL PORCENTAIJE DEL PPTO. DEL PAUTAJE QUE SE

INDICACION DEL
PORCENTAJE DEL

LINK AL MEDIO DE
VERIFICACION PUBLICADO

MEDIOS DE COMUNICACION No. DE MEDIOS MONTO CONTRATADO i TR A R BERS EhIS PPTO.DELPAUTAIE | © " 0 - eB DE LA
QUE SE DESTINO A
ey INSTITUCION
Radio: NO APLICA NO APLICA NO APLICA NO APLICA NO APLICA
Prensa: NO APLICA NO APLICA NO APLICA NO APLICA NO APLICA
Television: NO APLICA NO APLICA NO APLICA NO APLICA NO APLICA
Medios digitales: NO APLICA NO APLICA NO APLICA NO APLICA NO APLICA
T TRCCESO TR DT TR OTSTTOTCISTTT rorST or
cucnTac.
LINK AL MEDIO DE
MECANISMOS ADOPTADOS PONGA S1 0 NO VERIFICACION PUBLICADO EN

LA PAG. WEB DE LA
INSTITUCION
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Publicacién en la pag. Web de los

https://www.iess.gob.ec/es/w

contenidos establecidos en el Art. 7 de Sl .
eb/guest/ley-de-transparencia
la LOTAIP
Publicacion en la pag. Web del Informe
de Rendicion de Cuentas y sus medios s https://www.iess.gob.ec/es/w
de verificacion establecido en el literal eb/guest/ley-de-transparencia
m, del Art. 7 de la LOTAIP
PLANIFICACION: ARTICULACION DE POLITICAS PUBLICAS.
LINK AL MEDIO DE
ARTICULACION DE POLITICAS PUBLICAS PONGA SI O NO VRGN UL E
LA PAG. WEB DE LA
o M- https://www.iess.gob.ec/d
La InSt![L‘ICIOF\ tl.ene.artlcu ado el Plan ocuments/10162/25832504
Estratégico Institucional (PEl) al Plan de Sl N .
p”. " /[Plan+estrategico?version=
Creacién de Oportunidades
10
https://www.iess.gob.ec/d
La institucion tiene articulado el POA al sl ocuments/10162/25832504
Plan de Creacién de Oportunidades /Plan+estrategico?version=
1.0
|IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS PARA LA IGUALDAD:
:’“:I,J:II:IEC“:I‘ESNTACION FEGELIES si/NO DESCRIBA LA POLITICA DETALLE PRINCIPALES RESULTADOS OBTENIDOS EXPLIQUE COMO APORTA EL RESULTADO AL CUMPLIMIENTO DE
PARA LA IGUALDAD IMPLEMENTADA LAS AGENDAS DE IGUALDAD
el D DR Las pacientes son acompafiadas por su pareja o familiar,
Cll C u 11
parto en libre posicion (Sala de| o -, i D ET . Aporta a la atencién del parto humanizado,dando comodidad y|
. . ._|de eleccién. a la vez que se presentan alternativas no ) ) . 3
L L . parto intercultural) y préctical L .. _|seguridad a la madre, afianza el vinculo de la madre con el recién
Politicas publicas interculturales Sl . farmacoldgicas para el dolor, optando por la posicion . . . .
integrales  del  parto 3 . nacido, en un contexto de atencién respetuosa y con pertinencia
. que mejor se adapte a su preferencia. .
puerperio, que contempla la la| intercultural.
Normativa ESAMYN
Politicas publicas generacionales NO
Prioridad de atencién Mayor satisfaccion de
referencial en todas usuarios discapacitados por BT
Politicas publicas de discapacidades S| 2 ) .p 2 derechos de los grupos que presentan
las ventanillas del nuevo tener menor tiempo de e
a - dificultades.
Balcdn de Servicios espera.
Politicas publicas de género NO
Politicas publicas de movilidad humana NO

FUNCIONES ATRIBUIDAS POR LA CONSTITUCION: ARTICULACION DEL POA A LAS
FUNCIONES/ COMPETENCIAS / OBJETIVOS ESTRATEGICOS / OBJETIVOS

INSTITUCIONALES DE LA INSTITUCION

FUNCIONES ATRIBUIDAS POR LA
CONSTITUCION/LEY

VINCULAR LAS METAS ESTABLECIDAS
EN EL POA A LAS FUNCIONES/
COMPETENCIAS / OBJETIVOS
ESTRATEGICOS / OBJETIVOS
INSTITUCIONALES DE LA INSTITUCION

Objetivo Estratégico N°1. Incrementar la
sostenibilidad de los fondos de los
seguros especializado:

Objetivo Estratégico N°2 Incrementar la
eficiencia en el uso de recursos
financieros

Objetivo Estratégico N°3. Incrementar la|
efectividad de la afiliacion a Ila
seguridad social
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» Objetivo Estratégico N°4. Incrementar la
Responsable de la prestacién de las calidad, calidez y oportunidad en el
contingencias del seguro universal acceso y entrega de las prestaciones y
obligatorio a sus afiliados. servicios
Objetivo Estratégico N°5 Incrementar la
eficiencia operacional de la gestién dej
los procesos
Objetivo Estratégico N°6. Incrementar el
desarrollo profesional de los servidores
de la institucion
Objetivo Estratégico N°7. Incrementar el
grado de innovacion en la gestion
institucional
CUMPLIMIENTO DE LA EJECUCION PROGRAMATICA Y PRESUPUESTARIA
MELIROA SES LTAGCS % CUMPLIMIENTO DE PRESUPUESTO i
CUMPLIMIENT]
B INDICADOR DE LA META " PRESUPUESTO CODIFICADO
N.- DESCRIPCION TOTALES PLANIFICADOS TOTALES CUMPLIDOS LA GESTION EJECUTADO O DEL
PRESUPLIESTO
Mide la ejecucion del presupuesto del
gasto o egreso corriente del
Establecimeinto de salud. Considera el | A24.- Porcentaje de ejecucion
1 monto devengado acumulado de todos presupuestaria de gasto $ 37.353.311,48| $ 32.629.337,54 87,35 S 37.353.311,48| $ 32.629.337,54 87,35
los grupos de gasto corriente sobre el corriente.
monto codificado de todos los grupos
de gasto corriente,
ASTO CORRIENTE
TOTAL PRESUPUESTO INSTITUCIONAL GASTO CORRIENTE PLANIFICADO 4 SEJ(E)CU("I'ADO GASTO DE INVERSION PLANIFICADO GASTO DE INVERSION EJECUTADO
$ 37.353.311,48 | $ 14.519.907,64] $ 10.936.031,86] $ 39.830,00| $ 28.804,00
AST RRIENTE ASTO DE INVERSION
FONDO PRESTACIONAL TOTAL PRESUPUESTO INSTITUCIONAL CASTOSO GASTO CORRIENTE EJECUTADO GASTO DE INVERSION PLANIFICADO S =l
PLANIFICADO EJECUTADO
SALUD N/A N/A N/A N/A N/A
SEGURO SOCIAL CAMPESINO N/A N/A N/A N/A N/A
RIESGOS DEL TRABAJO N/A N/A N/A N/A N/A
PENSIONES N/A N/A N/A N/A N/A
ISEGURO GENERAL OBLIGATORIO
INGRESOS
CONTRIBUCION DEL
PRESUPUESTO PRESUPUESTO
TOTAL PRESUPUESTO INSTITUCIONAL CONTRIBUCIOI’\I APORTES PERSONALES CONTRIBUCION APORTES ESTADO DEL 40% PARA|
(SIN RELACION DE DEPENDENCIAY | PATRONALES Y PERSONALES INGRESOS POR FONDOS DE RESERVA UTILIDADES INVERSIONES T e CODIFICADO EJECUTADO
VOLUNTARIOS EN EL EXTERIOR) (RELACION DE DEPENDENCIA)
JUBILACION
I NO APLICA NO APLICA NO APLICA NO APLICA NO APLICA NO APLICA NO APLICA NO APLICA
|sEGURO SOCIAL CAMPESINO
INGRESOS
CONTRIBUCION DE LAS
PRESUPUESTO PRESUPUESTO
TOTAL PRESUPUESTO INSTITUCIONAL . BI ON DE L BI ON DE L Bl AN DEL ESTAD!
CONTRIBUCION DEL JEFE DE FAMILIA CONTRIBUCION 0S CONTRIBUCION .0S PATRONOS CONTRIBUCION STADO EMPRESAS DE CODIFICADO EJECUTADO
TRABAJADORES (0.35%) (0.35%) (0.30%) SEGUROS PRIVADOS
0.5%)
I NO APLICA NO APLICA NO APLICA NO APLICA NO APLICA NO APLICA NO APLICA NO APLICA
PROCESOS DE CONTRATACION Y COMPRAS PUBLICAS DE BIENES Y SERVICIOS
|7iPo DE conTRATACION | ESTADO ACTUAL | C
o—— VERIFICACION
I Finalizados I UG 0

I Adjudicados




Numero Total

Valor Total

Numero Total

Valor Total

infima Cuantia

107

$ 415.060,53

100

402.539,38

Publicacion

Licitacion

Subasta Inversa Electrénica

64

S 11.154.401,27

44/

7.261.573,67

Procesos de Declaratoria de Emergencia

Concurso Publico

Contratacion Directa

Menor Cuantia

Lista corta

Produccién Nacional

Terminacion Unilateral

Consultoria

Régimen Especial

10

4097324,9

155.080,83

Catdlogo Electrénico

380

S 1.553.361.228,34

182

3.196.068,55

Cotizacion

Ferias Inclusivas

Otras

https://www.iess.go
b.ec/documents/101
62/b5886e4a-a552-
4el16-bcac-
8fd0d093bdcc

INFORMACION REFERENTE A LA ENAJEN

ACION DE BIENES.

ENAJENACION DE BIENES

VALOR TOTAL

LINK AL MEDIO DE
VERIFICACION PUBLICADO EN
LA PAG. WEB DE LA

INSTITUCION
N/A N/A N/A
N/A N/A N/A
N/A N/A N/A

INFORMACION REFERENTE A EXPROPIACIONES/DONACIONES:

EXPROPIACIONES/DONACIONES

VALOR TOTAL

LINK AL MEDIO DE
VERIFICACION PUBLICADO EN
LA PAG. WEB DE LA

N: 16N
N/A N/A N/A
N/A N/A N/A
N/A N/A N/A

INCORPORACION DE RECOMENDACIONES Y DICTAMENES POR PARTE DE LAS ENT!

IDADES DE LA FUNCION DE TRANSPARENCIA Y CONTROL SOCIAL Y LA PROCURADURIA GENERAL DEL ESTADO:

RECOMENDACIONES Y/O DICTAMENES

INFORME EL CUMPLIMIENTO

LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE

ENTIDAD QUE RECOMIENDA DE RECOMENDACIONES Y OBSERVACIONES z
EMANADOS DICTAMENES LA INSTITUCION
N/A N/A N/A N/A
N/A N/A N/A N/A
N/A N/A N/A N/A
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