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Introducción  

Rendición de Cuentas: El Centro de Salud A San Lorenzo - IESS, fue inaugurado el 30 de junio 

de 1987 por el señor Abogado Aquiles Rigail Santisteban, Ministro de Bienestar Social, en el 

Gobierno del Ing. León Febres Cordero; Esta unidad funciona como Unidad Médica de Primer 

Nivel, que permite el acceso a una población de influencia de 20,444 afiliados del Cantón San 

Lorenzo y Eloy Alfaro, los procesos de Rendición de Cuenta conlleva a análisis exhaustivo de los 

objetivos y metas alcanzadas a través de las administraciones de los sectores públicos o 

privados, y que consiste en la presentación de un informe que da cuenta de los movimientos 

financieros o económicos realizados por una empresa, un individuo o una entidad pública 

durante un lapso de tiempo, para ello, es importante que la Institución cuente con las 

herramientas necesarias para llevar a cabo el seguimiento y vigilancia, teniendo el deber de 

informar, explicar y justificar sus actuaciones, y que usuario externo cuente con el derecho y los 

mecanismos para evaluar y tomar decisiones de recomendaciones frente a lo expuesto por la 

institución declarante.  

  

La Constitución de la República del Ecuador en su Art. 255 señala que la Administración Pública, 

constituye un servicio a la colectividad que se rige por los principios de eficacia, eficiencia, 

calidad, jerarquía, desconcentración, descentralización, coordinación, anticipación, 

transparencia y evaluación.  

El Centro de Salud A san Lorenzo, presenta el informe anual de actividades realizado en periodo 
2019, el mismo que expresa los procesos y es el instrumento para ejercer el derecho a la 
participación ciudadana, el control social y la rendición de cuentas.  

Resumen Ejecutivo  

  

El Centro de Salud A San Lorenzo, con el propósito de dar estricto cumplimiento a lo que 

establece la Constitución de la República, la Ley Orgánica de Participación Ciudadana y, la Ley 

Orgánica de Transparencia sobre el acceso a la información pública y de conformidad a las 

competencias atribuidas al Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social. El Proceso de Rendición 

de Cuenta, mismo que constituye una herramienta con el propósito de realizar la medición y 

cumplimiento de objetivos instituciónales 2023, el Centro de Salud A San Lorenzo, pone en 

consideración el informe de Rendición 2023 para los fines pertinentes.  

 

 



 

 

 1. Cobertura Institucional  

  

El Cantón San Lorenzo se encuentra al norte de la provincia de Esmeraldas, a 18 1‹ilómetros de 
la frontera de Colombia, con 12 parroquias que conforman el territorio, este cantón cuenta con 
un Hospital Básico del MSP, Centro de Salud del MSP y el Centro de Salud A San Lorenzo, 
inaugurada el 30 de junio de 1987 por el señor Abogado Aquiles Rigail Santisteban, Ministro de 
Bienestar Social, con el Gobierno del Ing. León Febres Cordero; Esta unidad funciona como 
Unidad Médica de Primer Nivel, que permite el acceso a una población de influencia 20444 
afiliados del Cantón San Lorenzo y Eloy Alfaro, con los siguientes grupos.  

«SEGURO GENERAL - BENEFICIARIOS  

• SEGURO CAMPESINO — BOCA DE MARIA, RICAURTE, 

PAMPANAL DE BOLIVAR, LAS PEÑAS, LA BOCA Y 

GUAYABAL.  

• ANEXOS — IESS (ALESPALMA, PALESEMA Y PALPAILON)  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

2. Logros alcanzados  

- Actualización de la cuenta rotativa para la unidad a través del Banco Central del Ecuador 

y apertura de la cuenta corriente en el Ban Ecuador.  

- Se realizó proceso para entrega-recepción de COMODATO DEL BIOMETRICO DE PAGO 

para pagos por parte del Ministerio de Finanzas.  

- Se realizaron mantenimientos preventivos y correctivos de equipos médicos, 

electrónicos, eléctricos, hidrosanitarios y vehiculares para mantenernos alertas por el 
Fenómeno del Niño.  



 

 

- Se logró la donación de 5 equipos de computadoras para nuestra unidad mientras se 
realiza el levantamiento y aprobación de la DNTI, para la adquisición de equipos nuevos 

para el año 2024.   

- Se compraron dispositivos médicos para las áreas de Odontología, Enfermería y 
Laboratorio, las cuales tenían más de dos años sin haberse adquirido. 

- Se logró contratar una oficinista para brindar apoyo y soporte a las áreas administrativas 

las cuales se encontraban con sobrecarga laboral. 

Dentro del período 2023, el Centro de Salud A San Lorenzo, pudo cumplir con un 73.17% de la 
Planificación Programada.   

3. Implementación de políticas públicas para la igualdad  

  

En el Centro de Salud A San Lorenzo, se atiende a todo afiliado sin considerar diferencia 

alguna en etnia o sexo.  

 

      a. Políticas públicas interculturales  

No se han implementado en el período del año 2023, políticas públicas de interculturalidad.  

b. Políticas públicas generacionales  

No se han llevado a cabo durante el período 2023, políticas públicas generacionales.  

c. Políticas públicas de discapacidades  

En el Centro de Salud A, San Lorenzo se garantiza el goce pleno de los derechos y 
cumplimiento de las normativas vigentes para las personas con algún tipo de discapacidad, 
ya que son un grupo prioritario en las atenciones brindadas.  

d. Políticas públicas de género  

En el Centro de Salud A, San Lorenzo se atiende a todas las personas más allá de su género, 
sin discriminación alguna.   

e. Políticas públicas de movilidad humana  

No se han implementado en el período del año 2023, políticas públicas de movilidad 
humana.  

4. Objetivos Institucionales  

  

Contribuir al fortalecimiento Integral de los Servicios de Salud que Promociona la Unidad, a los 
Cantones de San Lorenzo, Eloy Alfaro como zona de influencia, a través de estrategias de 
Atención Primaria de Salud Renovada (APS-R); establecidas para el Primer Nivel de Atención, 
que funciona como Puerta de Entrada.  



 

  

5. Ejecución programáticas y presupuestaria  

  

PRESUPUESTO 
INSTITUCIONAL  

PRESUPUESTO 
PLANIFICADO  

PRESUPUESTO 
CODIFICADO  

PRESUPUESTO 
EJECUTADO  

GASTOS  
CORRIENTES  

665.614,16 675.227,95 73,17% 

GASTO DE 
INVERSION  

   

TOTAL  
665.614,16 675.227,95 73,17% 

 

ANALISIS:  

Como se puede observar en la tabla, en el periodo 2032, hay una ejecución presupuestaria de 
675.227,95 dólares que equivale al 73.17%, no superando el porcentaje planificado el cual es 
del 85.00%. Quedando detallado por grupos de la siguiente manera:  
  

 
Grupo 510000 Egresos en Personal. Ejecución presupuestaria de 408,141.44 dólares.  
  

Grupo 530000 Bienes y Servicios de Consumo. Ejecución presupuestaria de 103,492.44 dólares.  
  

Grupo 570000 Otros Egresos Corrientes. Ejecución presupuestaria de 5.79 dólares.  
  

Grupo 990000 Otros Pasivos. Ejecución presupuestaria de 1,634.00 dólares.  
 



 

  

6.  

Procesos de contratación y compras públicas de bienes y servicios  

  

El PAC asignado al Centro o de Salud A San Lorenzo IESS fue por el valor de $ 53.518,14 Los 
procesos ejecutados del 1 de enero hasta el 31 de diciembre del 2023, corresponden a lo 
planificado y aprobado en el PAC, en donde se ejecutó el 100%. Posteriormente se nos asignó 
un nuevo presupuesto para enfrentar el Fenómeno del Niño y se requirió contratar los Servicios 
de Seguridad y Limpieza con procesos que incluían Compromisos Presupuestarios Plurianuales 
en procesos de Ínfima Cuantía, y Catálogo Electrónico. Dando cumplimiento a la ley Orgánica 
Vigente del SERCOP y al manual Institucional de Compras Públicas.  
 
 

Valor Total  Número Total  Valor Total  

Ínfima Cuantía  30 33.294,24 

Subasta Inversa Electrónica  0  0  

Catálogo Electrónico  5 88.139,91 

Contratación Directa  0 0 

Total  35 121.434.15 

0,00%

10,00%

20,00%

30,00%

40,00%

50,00%

60,00%

70,00%

80,00%

660.000,00

662.000,00

664.000,00

666.000,00

668.000,00

670.000,00

672.000,00

674.000,00

676.000,00

GASTOS CORRIENTES GASTO DE INVERSION TOTAL

EJECUCIÓN PRESUPUESTARIA 2023 CSA SL

PRESUPUESTO PLANIFICADO PRESUPUESTO CODIFICADO

PRESUPUESTO EJECUTADO



 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

7.Enajenación de bienes, expropiaciones y donaciones  

En el Centro de Salud A, San Lorenzo se realizó una transferencia gratuita en forma conjunta 
con la Dirección Provincial de Esmeraldas, A LA Fundación REMAR DEL ECUADOR, donaciones 
que se detalla a continuación:  
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8. Incorporación de recomendaciones y dictámenes por parte de las 

entidades de la Función de Transparencia y Control Social, y de la 

Procuraduría General del Estado  

Durante el año 2023, no se han efectuado procesos de auditoría en esta Unidad, pero en 
gran parte se ha cumplido con las recomendaciones del órgano Regular.   
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