FORMULARIO DE INFORME DE RENDICION DE CUENTAS
INSTITUTO ECUATORIANO DE SEGURIDAD SOCIAL (IESS)

DATOS GENERALES:

Nombre de la Unidad Administrativa
Financiera o Entidad Operativa
Desconcentrada que rinde cuentas:

Pertenece a qué institucion:

Instituto Ecuatoriano de Seguridad
Social

Adscrita a qué institucion:

Periodo del cual rinde cuentas:

2023

FUNCION/SECTOR A LA QUE PERTENECE:

Funcidn Ejecutiva

Funcidn Legislativa

Funcién Judicial

Funcidén de Transparencia y Control
Social

Funcién Electoral

GADS

Otra institucionalidad del Estado

NIVEL QUE RINDE CUENTAS:

MARQUE CON UNA X

UNIDAD DE ADMINSTRACION

FINANCIERA:
ENTIDAD OPERATIVA .
DESCONCENTRADA:
UNIDAD DE ATENCION O GESTION:
DOMICILIO
Provincia: ESMERALDAS
Cantén: QUININDE
Parroquia: ROSA ZARATE

L NUEVO QUININDE BARRIO NUEVOS
Direccion:

HORIZONTES BAJOS

Correo electroénico:

carlos.cervantes@iess.gob.ec

Pagina web:
Teléfonos: 062746049
N.- RUC: 0860046150001

REPRESENTANTE LEGAL DE LA UNIDAD D

E ADMINISTRACION FINANCIERA:

.Non'1br¢.aldel representante legal de la NO APLICA
institucion:

Fargo d.ell representante legal de la NO APLICA
institucion:

Fecha de designacion: NO APLICA
Correo electrénico: NO APLICA
Teléfonos: NO APLICA

RESPONSABLE DE LA ENTIDAD OPERATIVA DESCONCENTRADA:

Nombre del responsable:

CERVANTES GARCIA CARLOS ANDRES

DIRECTOR DEL CENTRO DE SALUD B -

cargo: QUININDE

Fecha de designacion: 24/11/2022

Correo electrénico: carlos.cervantes@iess.gob.ec
Teléfonos: 0994878_522

RESPONSABLE DEL PROCESO DE RENDIC

ION DE CUENTAS:

Nombre del responsable:

CERVANTES GARCIA CARLOS ANDRES

DIRECTOR DEL CENTRO DE SALUD B -

Cargo: ,
QUININDE
Fecha de designacion: 24/11/2022
Correo electrdnico: carlos.cerva ntes@iess.gob.ec
Teléfonos: 0994878522

RESPONSABLE DEL REGISTRO DEL INFORME DE RENDICION DE CUENTAS EN EL

SISTEMA:

Nombre del responsable:

ROMERO MIELES BISMARCK
ALEXANDER

Cargo: RESPONSABLE DE TALENTO HUMANO
Fecha de designacion: 5/2/2024

Correo electrdnico: bismarck.romero@iess.gob.ec
Teléfonos: 962025534

COBERTURA INSTITUCIONAL

CANTIDAD DE UNIDADES DE ADMINISTRACION FINANCIERA:

NIVEL N.- DE UNIDADES COBERTURA
Nacional NO APLICA NO APLICA
CANTIDAD DE ENTIDADES OPERATIVAS DESCONCENTRADAS QUE INTEGRA:

NIVEL N.- DE UNIDADES COBERTURA
Zonal
Regional

Esmeraldas y todos

Provincial 1 Y

sus cantones

CANTIDAD DE UNIDADES DE ATENCION O GESTION QUE INTEGRA:

LINK AL MEDIO DE

NACIONALIDADES VERIFICACION
GENERO O PUEBLOS PUBLICADO EN LA
NIVEL N.- DE UNIDADES COBERTURA N. USUARIOS PAG. WEB DE LA
INSTITUCION
FEMENINO MASCULINO
Nacional
Zonal https://docs.goo
Regional gle.com/spreads
heets/d/1FB5zTZ
Cantdn Quinindé, con Indigenas, V3DCyffwg9hk
ias: i 8ub0be8Mo
Provincial 1 sus Parroquias: Cube, 31947 21118 19829 Mestizos, o AL
Chura, Malimpia, La Montubios y Afro | D/edit?usp=drive
Unién y Viche. ecuatorianos. link&ouid=1032
1987976536308
Cantonal: 1835&rtpof=true
Parroquial: &sd=true
Comunidad o recinto:
LINK AL MEDIO DE
MECANISMOS DE PARTICIPACION PONGA SI O NO PUBI?II(I':?::(I:::ILOANPAG
CIUDADANA ’
WEB DE LA
INSTITUCION
Audiencia publica NO
Otros NO
NIVEL DE CUMPLIMIENTO DE LOS COMPROMISOS ASUMIDOS CON LA COMUNIDAD
COMPROMISOS ASUMIDOS CON LA ESPACIO EN EL QUE SE GENERO EL RESULTADOS VER:IJ::I;(Q?B“SEPITJI(B)LII)CEADO
AVANCE/CUMPLIMIENT
COMUNIDAD COMPROMISO o EN LA PAG. WEB DE LA
INSTITUCION
N/A N/A N/A N/A
CONTROL SOCIAL
MECANISMOS DE CONTROL SOCIAL
QUE SE HAN GENERADO DESDE LA PONGA SI O NO OBSERVACIONES

CIUDADANIA HACIA LA INSTITUCION

Veedurias Ciudadanas NO
Observatorios NO
Comités de usuarios NO
Defensorias comunitarias NO
Otros mecanismos de control social NO
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RENDICION DE CUENTAS

LINK AL MEDIO DE VERIFICACION

PROCESO PROCESO DE RENDICION DE CUENTAS PONGA SI O NO DESCRIBA LA EJECUCION DE ESTE MOMENTO PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE | OBSERVACIONES
LA INSTITUCION
Conformacién d'el Equipo de. R'endlc'ul)n / .  |https://drive.google.com/file/
de Cuentas: Unidad de Administracién Envio de memorando conformando el equipo de Rendicién
) ) . . i ) . |1d/199rWoxVnYTbOgZrygFB50
Financiera (UDAF), Entidad Operativa S de Cuentas 2023 y remitiendo el cronograma de ejecucidn R AT ew?usodri
Desconcentrada (EOD) y Unidad de del proceso. W S m/view?usp=driv
Atencién e link
FASE 0
y definido el equ - 1 del https://drive.google.com/file/
na vez definido el equipo se convocé a la reunién de
Disefio de la Propuesta del Proceso de . . adip e d/1n58Tn2rALTxJY6kRfr7qPKB
L, Sl Equipo de rendicién de cuentas el establecimiento de salud
Rendicidn de Cuentas s T2uQHa-
para revision de propuesta del proceso 2023 — ) )
H5/view?usp=drive link
Eva!uauon de Ia'G'estlorlInst.ltuao.nal: Se proce.dl.CT con la distribucién de act!wdades .al eqL.upo de https://drive.google.com/file/
Unidad de Administracidn Financiera Rendicién de Cuentas en referencia a las Directrices d/1BXifnXpCy9bFINPDSQALA
(UDAF), Entidad Operativa S técnicas del proceso emitidas mediante Memorando Nro. | Py - J_) dri gl'
Desconcentrada (EOD) y Unidad de IESS-DNPL-2024-0205-M, por la Direccidn Nacional de KICCcRD1YP/view?usp=drive i
Atencidn Planificacion. nk
Llenado del Formulario de Informe de https://drive.google.com/file/
Rendicidn de Cuentas establecido por S) Elaboracidn, revisién y consolidacién de la informacién en |d/1n58Tn2rALTxJY6kRfr7qPKB
el CPCCS por la UDAF, EOD y Unidad de el "Formulario de Rendicién de Cuentas 2023". T2uQHa-
Atencion. H5/view?usp=drive_link
FASE1 En base al Formulario de Rendicién de Cuentas, se realizara . .
y o https://drive.google.com/file/
., L la redaccion del Informe de Rendicién de Cuentas con las .
Redaccién del Informe de Rendicién de . . e . ) d/1gZhOh m4v0DpOxofgfSpHj
cent S evidencias fotograficas; y, la elaboracién narrativa - drive li
uentas sintetizando el trabajo realizado en el afio para alcanzar los RxPsASHFCg/view?usp=drive i
resultados detallados en el formulario. nk
Mediante correo institucional se remitid a los responsables
Socializacién interna y aprobacion del de sus unidades para la respectiva socializacién interna del |https://drive.google.com/file/
Informe de Rendicién de Cuentas por S "Informe de Rendicion de Cuentas"y se procedié conla |d/1gWt3Qt7nwXeAlptVYLyVF1
parte de los responsables. Aprobacidn por la maxima autoridad del "Informe de T2fvbarz6/view?usp=drive link
Rendicidn de Cuentas 2023".
Se difundio el "Informe de Rendicién de Cuentas" antes del
S e T BTG evento de deliberacién publica a través de los medios  |https://www.iess.gob.ec/docu
ttusion detin lorme 'e' en ICIOI’]' € Sl institucionales y en dicha difusion se puso a disposicién el |ments/10162/548ddf8d-b6b7-
Cuentas a través de distintos medios L. . .
correo electrdnico para recibir observaciones y aportes  |4¢86-a99b-72b8539ba573
ciudadanos.
o Se remitié la p?resent?c'ién del i'nf'orme de Rendici('ﬁn d'Li https://www.iess.gob.ec/docu
Planificacion de los eventos Cuentas en la Linea grafica y definir la fecha de realizacién
. Sl L o . ments/10162/1fbe6fb6-70ca-
participativos del evento en coordinacion con la Direccién Nacional de
Comunicacién. 43e3-9ccl-56a54ebaf5hd
FASE 2
Tl e Bt e Rl https://www.iess.gob.ec/docu
ealizacion de cven to e nendicion de S Ejecucion del Evento de Deliberacién Publica. ments/10162/548ddf8d-b6b7-
uentas
4c86-a99b-72b8539ba573
Fech li26 |a Rendicién d https://www.iess.gob.ec/docu
echaenque serea IZO_ anen ,ICIon € S Ejecucidn del Evento de Deliberacién Publica. ments/10162/8b963484-f0a0-
Cuentas ante la ciudadania:
4aad-9595-a87375102ba0
L dond liz6 Ia Rendicid https://www.iess.gob.ec/docu
SEREVEI BRI RS Ao IZ,O a en, eion S Ejecucién del Evento de Deliberacién Publica. ments/10162/8b963484-f0a0-
de Cuentas ante la ciudadania:
4aad-9595-a87375102ba0
Incorporacion de los aportes Sistematizacién de los aportes ciudadanos recopilados, en |https://www.iess.gob.ec/docu
ciudadanos en el Informe de Rendicion Sl los 14 dias, a través del correo electrdnico establecido, una |ments/10162/4e922fbd-f453-
de Cuentas vez realizada la deliberacién publica. Aebb-8677-799877a8d252
Actualizacidn del catastro y credenciales portal web CPCCS, .
Entrega del Informe de Rendicién de u ,IZ ! o H . e ., W https://www.iess.gob.ec/docu
i . adicional se realiz6 el ingreso de informacién portal web
FASE 3 Cuentas al CPCCS, a través del ingreso S| ments/10162/ed746eb0-e97c-

del Informe en el sistema virtual.

CPCCS y generacion del informe para publicacién portal
web.

425d-86da-f278e4a9230d

Describa los principales aportes ciudadanos recibidos:

NO APLICA

NIVEL DE CUMPLIMIENTO DE LOS COMPROMISOS ASUMIDOS EN LA RENDICION DE CUENTAS DEL ANO

ANTERIOR
LINK AL MEDIO DE
CUMPLIMIENTO DE LOS COMPROMISOS RESULTADOS PUBL\:CEAR:::;::;'?ANPAG.
ASUMIDOS CON LA COMUNIDAD AVANCE/CUMPLIMIENTO
WEB DE LA
INSTITUCION
NO APLICA NO APLICA NO APLICA

DIFUSION Y COMUNICACION DE LA GESTION INSTITUCIONAL

LISTADO DE LOS MEDIOS DE COMUNICACION EN LOS QUE PAUTARON PUBLICIDAD Y PROPAGANDA: ART. 70 Reglamento a la Ley Orgénica de Comunicacién

INDICACION DEL PORCENTAJE INDICACION DEL | LINK AL MEDI(’J DE
PORCENTAIJE DEL VERIFICACION
a CANTIDAD DE ESPACIO PAUTADO Y/O MINUTOS DEL PPTO. DEL PAUTAJE QUE SE
MEDIOS DE COMUNICACION No. DE MEDIOS MONTO CONTRATADO PAUTADOS DESTINO A MEDIOS LOCALES Y PPTO. DEL PAUTAIJE| PUBLICADO EN LA
REGIONALES QUE SE DESTINO A | PAG. WEB D,E LA
MEDIOS NACIONAL INSTITUCION
Radio: NO APLICA NO APLICA NO APLICA NO APLICA NO APLICA NO APLICA
Prensa: NO APLICA NO APLICA NO APLICA NO APLICA NO APLICA NO APLICA
Television: NO APLICA NO APLICA NO APLICA NO APLICA NO APLICA NO APLICA
Medios digitales: NO APLICA NO APLICA NO APLICA NO APLICA NO APLICA NO APLICA

TRANSPARENCIA 'Y ACCESO A LA INFORMACION DE LA GESTION INSTITUCIONAL Y DE SU RENDICION DE

CUENTAS:
LINK AL MEDIO DE
VERIFICACION
MECANISMOS ADOPTADOS PONGA SI O NO PUBLICADO EN LA PAG.
WEB DE LA
INSTITUCION
Publicacién en la pag. Web de los https://www.iess.gob.
contenidos establecidos en el Art. 7 de la S ec/es/web/guest/ley-
LOTAIP de-transparencia
Publlcau.o.n’ en la pag. Web del Infor.me https://www.iess.gob.
de Rendicién de Cuentas y sus medios de
| ec/es/web/guest/ley-

verificacion establecido en el literal m,
del Art. 7 de la LOTAIP

de-transparencia

PLANIFICACION: ARTICULACION DE POLITICAS PUBLICAS.

ARTICULACION DE POLITICAS PUBLICAS

PONGA SI O NO

LINK AL MEDIO DE
VERIFICACION
PUBLICADO EN LA PAG.
WEB DE LA
INSTITUCION
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La institucidn tiene articulado el Plan
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Estratégico Institucional (PEI) al Plan de Sl Sl L2
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Creacion de Oportunidades

b3cf-875edf12f15d
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La institucién tiene articulado el POA al s ec/documents/10162/

Plan de Creacién de Oportunidades 25bdd83f-76b0-46ac-
b3cf-875edf12f15d

IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS PARA LA IGUALDAD:

IMPLEMENTACION DE POLITICAS

DESCRIBA LA POLITICA

EXPLIQUE COMO APORTA EL

PUBLICAS SI /NO R T DETALLE PRINCIPALES RESULTADOS OBTENIDOS RESULTADO AL CUMPLIMIENTO
PARA LA IGUALDAD DE LAS AGENDAS DE IGUALDAD
Politicas publicas interculturales NO
1. Se logré mantener el contacto con la asociacién de
., jubilados de magisterio con sede en Quinindé, mediante la
1.- Implementacion de ., e ., ., . . .
) ., |realizacién periddica de talleres de promocién y prevencién | 1. Se tiene como objetivo mejorar
estrategia de atencion .
. de la salud, en temas de salud mental y se posibilita el el acceso a salud de las personas
integral en salud y apoyo o . . .
colbei | seguimiento de pacientes con enfermedades crénicas no |adultas mayores, se incrementa la
sicolégico a los L . .
. .p & ) . transmisibles, lo que incrementa la credibilidad de la credibilidad de la poblacion.
jubilados del magisterio. ., . .
poblacién de adultos mayores hacia los servicios que oferta
Politicas publicas generacionales Sl la institucién.
2. Se tiene como objetivo permitir
2.- Estrategia de 2. Se organiz6 un equipo de trabajo para apoyar en las que mas personas tengan acceso
jornadas salud mental ferias de salud mental en el trabajo, organizada por a la cartera de servicios de la
en el area laboral con empresas Danec - PDA, donde se han dado a conocer la unidad médicay que logren
empresas. cartera de servicios del centro de salud. beneficiarse de las coberturas que
brinda la institucion.
Se socializo a través de charlas y capacitaciones, al personal
del centro de salud, como a los afiliados sobre los derechos
L, de las personas con discapacidad. Mediante la socializacién y puesta
Capacitacion a .. , L A Lo .
. ) " Se realiza jornada por el Dia del Nifio, dirigido a los nifios | en conocimiento de los derechos
funcionarios y afiliados, . . . " . .
. o . . con discapacidad, asistentes a la escuela para nifios con | de las personas con discapacidad,
Politicas publicas de discapacidades Sl sobre los derechos de . . . . . L
discapacidad y sus representantes la cual involucré a se propicia una atencion en salud
las personas con . . . , .
. . personal operativo y administrativo del centro de salud, mas adecuada, en igualdad de
discapacidad. X . ..
ademas de talleres sobre derechos y sexualidad en condiciones.
personas con discapacidad.
Estas campanfias han permitido
que nuestras afiliadas, usuarias y
Campaiias de Se han desarrollado actividades cuya finalidad, ha sido personal femenino del centro de
Politicas publicas de género Sl comunicacion enfocadas| preveniry brindar cuidados de las enfermedades propias salud logren acceder a
en la salud de la mujer. de la mujer. informacién importante, sobre
eliminacidn de violencia contra la
mujer, derechos de las mujeres.
Politicas publicas de movilidad humana NO

INSTITUCIONALES DE LA INSTITUCION

FUNCIONES ATRIBUIDAS POR LA CONSTITUCION: ARTICULACION DEL POA A LAS FUNCIONES/ COMPETENCIAS / OBJETIVOS ESTRATEGICOS / OBJETIVOS

FUNCIONES ATRIBUIDAS POR LA
CONSTITUCION/LEY

VINCULAR LAS METAS ESTABLECIDAS EN EL POA A LAS FUNCIONES/ COMPETENCIAS / OBJETIVOS ESTRATEGICOS /
OBJETIVOS INSTITUCIONALES DE LA INSTITUCION

Objetivo Estratégico N°.1.- Incrementar la sostenibilidad de los fondos de los seguros especializados

Objetivo Estratégico N°2 Incrementar la eficiencia en el uso de recursos financieros

Objetivo Estratégico N°3. Incrementar la efectividad de la afiliacién a la seguridad social

Responsable de la prestacion de las
contingencias del seguro universal
obligatorio a sus afiliados.

Objetivo Estratégico N°4. Incrementar la calidad, calidez y oportunidad en el acceso y entrega de las prestaciones y servicios

Objetivo Estratégico N°5 Incrementar la eficiencia operacional de la gestion de los procesos

Objetivo Estratégico N°6. Incrementar el desarrollo profesional de los servidores de la instituciéon

Objetivo Estratégico N°7. Incrementar el grado de innovacion en la gestidn institucional

CUMPLIMIENTO DE LA EJECUCION PROGRAMATICA Y PRESUPUESTARIA

TNK AC IVIEDTO |
META POA RESULTADOS % t -
9 MPLIMIENT PRESUPUEST PRESUPUEST MPLIMIENT L
" INDICADOR DE LA META e . o SUPUESTO SUPUESTO cu 0 VERIFICACION
N.- DESCRIPCION TOTALES PLANIFICADOS TOTALES CUMPLIDOS DE LA GESTION CODIFICADO EJECUTADO DEL PUBLICADO EN
PRESUPUESTO LA DPAG \WERDE
https://drive.
A24 P j .
51= EGRESOS EN PERSONAL.- e‘:c‘f;::e de oogle.com/file/
Egresos por remuneraciones, resu uJestaria de easto d/1dFs0Yh3ew
1 salarios y otras obligaciones P pcorriente & 782,318.66 717,165.72 91.67% 782,318.66 717,165.72 91.67% 9NoOFEsafDkP
on personal a contrato vq /
con person ,CO y Establecimiento de 8sRygb2n3Hv
pasantias. salud - Fondo view?usp=drive
link
53= BIENES Y SERVICIOS DE 24 p o https://drive.
CONSUMO.- Egresos f’rce”itf::e € oogle.com/file/
necesarios para el resu jjeesi:rci;de asto d/1dFsOYh3ew
2 cumplimiento de las 2 pcorriente 2 627,438.31 506,963.60 80.80% 627,438.31 506,963.60 80.80%  |9NOOFEsafDkP
funciones y actividades de . 8sRygb2n3Hv/
. Establecimiento de
las entldaf:le's del sector Salud - Fondo view?usp=drive
publico. link
>7= OTROS EGRESOS A24 Porcentaje de hieen -
CORRIENTES.- Egresos por i c_ér: oogle.com/file/
uci
impuestos, tasas, resu uJestaria de easto d/1dFsOYh3ew
3 contribuciones, seguros, P pcorriente g 6,264.67 4,370.67 69.77% 6,264.67 4,370.67 69.77% | 9NoOFEsafDkP
comisiones, dietas y otros L. 8sRygb2n3Hv/
.. - Establecimiento de : .
originados en .Ias actividades Salud - Fondo view?usp=drive
operacionales. link
TOTALES 1,416,021.64 1,228,499.99 86.76% 1,416,021.64 1,228,499.32 86.76%
TOTAL PRESUPUESTO INSTITUCIONAL GASTO CORRIENTE PLANIFICADO Saslo el L2 GASTO DE INVERSION PLANIFICADO (OIS haiAd et
EJECUTADO EJECUTADO
1,416,021.64 1,260,289.71 1,228,499.99 = -
L GASTO DE
FONDO PRESTACIONAL TOTAL PRESUPUESTO INSTITUCIONAL GASTO CORRIENTE GASTO CORRIENTE EJECUTADO GASTO DE INVERSION INVERSION
PLANIFICADO PLANIFICADO
EJECUTADO
SALUD
SEGURO SOCIAL CAMPESINO
RIESGOS DEL TRABAJO
PENSIONES
|SEGURO GENERAL OBLIGATORIO
INGRESOS
PRESUPUESTO PRESUPUESTO
TOTAL PRESUPUESTO INSTITUCIONAL
CONTRIBUCION APORTES CONTRIBUCION INGRESOS POR FONDOS DE RESERVA UTILIDADES INVERSIONES | CONTRIBUCIONDEL oy picapo EJECUTADO

PERSONALES

APORTES PATRONALES

ESTADO DEL 40%
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https://drive.google.com/file/d/1dFs0Yh3ew9NoOFEsafDkP8sRyqb2n3Hv/view?usp=drive_link
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SEGURO SOCIAL CAMPESINO

TOTAL PRESUPUESTO INSTITUCIONAL

INGRESOS

CONTRIBUCION DEL JEFE DE FAMILIA

CONTRIBUCION DE LOS
TRABAJADORES (0.35%)

CONTRIBUCION DE LOS PATRONOS

(0.35%)

CONTRIBUCION DEL ESTADO

(0.30%)

CONTRIBUCION DE
LAS EMPRESAS DE
SEGUROS
PRIVADOS
(0.5%)

PRESUPUESTO
CODIFICADO

PRESUPUESTO
EJECUTADO

PROCESOS DE CONTRATACION Y COMPR

AS PUBLICAS DE BIENES Y SERVICIOS

TIPO DE CONTRATACION

ESTADO ACTUAL

Adjudicados

Finalizados

Nidmero Total

Valor Total

Numero Total

Valor Total

TINK AL VIEDTO DE |
VERIFICACION
PUBLICADO EN LA
PAG WERDEIA |

infima Cuantia

26

94,679

https://docs.googl
e.com/spreadshee
ts/d/1bqEPpfY 7e
XlwSM-
bogKDg9WYS6KL-
EG/edit?usp=drive

link&ouid=10321
98797653630818
35&rtpof=true&sd
=true

Publicacién

Licitacion

Subasta Inversa Electrénica

120,045.83

https://www.com
praspublicas.gob.

ec/ProcesoContra
tacion/compras/P
C/informacionPro
cesoContratacion

2.cpe?idSoliComp
ra=YexQfVTK3g4G
K90J4xkcBxZOA5

NHDzIzBQJb2EG2

Gtk,

Procesos de Declaratoria de Emergencia

Concurso Publico

Contratacion Directa

Menor Cuantia

Lista corta

Produccién Nacional

Terminacion Unilateral

Consultoria

Régimen Especial

Catalogo Electrénico

118,112.85

58,603.80

https://docs.googl
e.com/spreadshee
ts/d/1bgEPpfY 7e
XlwSM-
bogKDg9WYS6kL-
EG/edit?usp=drive

link&ouid=10321
98797653630818
35&rtpof=true&sd
=true

Cotizacion

273,775.63

https://www.com
praspublicas.gob.
ec/ProcesoContra
tacion/compras/P
C/informacionPro
cesoContratacion
2.cpe?idSoliComp
ra=2Q3UyzssU2sk
JAY ef4hKhpNNal

am9TqEXMEFI-
WJIE,

Ferias Inclusivas

Otras

INFORMACION REFERENTE A LA ENAJENACION DE BIENES.

LINK AL MEDIO DE

VERIFICACION
ENAJENACION DE BIENES VALOR TOTAL PUBLICADO EN LA PAG.
WEB DE LA
INSTITUCION
NO APLICA NO APLICA NO APLICA

INFORMACION REFERENTE A EXPROPIACIONES/DONACIONES:

LINK AL MEDIO DE

VERIFICACION
EXPROPIACIONES/DONACIONES VALOR TOTAL PUBLICADO EN LA PAG.
WEB DE LA
INSTITUCION
NO APLICA NO APLICA NO APLICA

INCORPORACION DE RECOMENDACIONES Y DICTAMENES POR PARTE DE LAS ENTIDADES DE LA FUNCION DE TRANSPARENCIA Y CONTROL SOCIAL Y LA PROCURADURIA GENERAL DEL ESTADO:

RECOMENDACIONES Y/O CUI\IIINPFL(I)ICI:\I/EIII\EI'II'ECL) DE MRS AL
ENTIDAD QUE RECOMIENDA OBSERVACIONES PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE
DICTAMENES EMANADOS RECOMENDACIONES Y .
LA INSTITUCION
DICTAMENES
NO APLICA NO APLICA NO APLICA NO APLICA NO APLICA
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