Qompcs i INFORME DE RENDICION DE CUENTAS No 11835

% Ciudadanay Control Social
Ecuador Mamelekiapak Runa Tartanakuymanta

PERIODO 2023

T
NOMBRE DE LA INSTITUCION: UNIDAD DE ATENCION AMBULATORIA DE NARANJAL

RUC: 0968593330001

REPRESENTANTE LEGAL FELIX PILCO DEL SALTO

FUNCION: OTRAS INSTITUCIONES DEL ESTADO

TIPO: EOD

PERTENECE A: INSTITUTO ECUATORIANO DE SEGURIDAD SOCIAL -IESS

COBERTURA GEOGRAFICA TERRITORIAL EODS:

‘ COBERTURA E UNI ES DESCIPCION DE LA COBERTURA

COBERTURA GEOGRAFICA INSTITUCIONAL:UNIDADES DE ATENCION

GENER NACIONALIDADES O PUEBLOS

NARANJAL Y 1 27787 CANTON MASCULINO | FEMENINO 71 | MONTUBIO MESTIZO | CHO INDIGENA FROECUATORIANO
BALAO
0 0 0

16697 11090 0 0

0 https://www.iess.gob.ec/documents/10162/b54af46a-
abec-4d56-9976-77cc91cfd497

IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS PARA LA IGUALDAD:

IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS PARA LA PONGA s DESCRIBA LA POLITICA IMPLEMENTADA DETALLE PRINCIPALES RESULTADOS EXPLIQUE COMO APORTAR EL RESULTADO AL
IGUALDAD OO OBTENIDOS CUMPLIMIENTO DE LAS AGENDAS DE IGUALDAD
IMPLEMENTACION DE POL{TICAS PUBLICAS DE DISCAPACIDADES NI PROMOVER, GARANTIZAR Y DESARROLLAR POLITICAS EL CENTRO DE SALUD C -~ NARANJAL GARANTIZANDO UNA INCLUSION PLENA DE
PUBLICAS CON EQUIDAD PARA PERSONAS CON MANTIENE ENTRE SU NOMINA DE DISCAPACIDADES EN LO LABORAL, Y PERSONAL
DISCAPACIDAD PERSONAL A 1 PROFESIONAL DE SALUD ACCEDIENDO A UNA PROTECCION Y SEGURIDAD SOCIAL,
QUE CUENTA CON UNA DISCAPACIDAD MEJORANDO SUS CONDICIONES DE VIDA.
VISUAL DEL 43% ACOGIENDOSE Y
CUMPLIENDO CON LO ESTIPULADO EN LA
LEY, PROMOVIENDO LA INCLUSION E
IGUALDAD DE OPORTUNIDADES.
IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS DE GENERO N PROMOVER Y FORTALECER LA IGUALDAD DE DERECHOS TANTO PROFESIONALES DE LA SALUD TODOS LOS FUNCIONARIOS Y FUNCIONARIAS DEL CENTRO
LABORALES Y PROFESIONALES COMO PERSONAL ADMINISTRATIVO DE SALUD C - NARANJAL RECIBEN CAPACITACION
BRINDAN UNA ATENCION AMABLE Y PERMANENTE SOBRE DERECHOS HUMANOS PRIORIZANDO
ATENTA A LOS AFILIADOS QUE ASISTEN AL LAS TEMATICAS DE GENERO
CENTRO DE SALUD C - NARANJAL, ADEMAS
DE LA ATENCION MEDICA INTEGRAL SIN
DISCRIMINACION ALGUNA.
IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS DE MOVILIDAD NO S/N S/N S/N
HUMANA
IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS GENERACIONALES NO S/N S/N S/N
IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS INTERCULTURALES NI PROMOVER LA INCLUSION E IGUALDAD DE DERECHOS Y EL CENTRO DE SALUD C- NARANJAL, GARANTIZANDO UNA INCLUSION PLENA DE IGUALDAD DE
OPORTUNIDADES, SIN DISCRIMINACION ALGUNA. DENTRO DE SU CARTERA DE SERVICIOS DERECHOS Y OPORTUNIDADES

ATIENDE A PACIENTES DE DIFERENTES
NACIONALIDADES (COLOMBIANA,
VENEZOLANA, PERUANA, ENTRE OTROS),
ETNIAS Y CULTURAS, RESPETANDO SUS
CREENCIAS, SUS TRADICIONES Y METODOS
DE TRATAMIENTO COMPLEMENTANDOLO
CON LA MEDICINA CIENTIFICA.

PLANIFICACION PARTICIPATIVA:

LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG

SE HAN IMPLEMENTADO MECANISMOS DE PARTICIPACION CIUDADANA PARA LA NO
FORMULACION DE POLITICAS Y PLANES INSTITUCIONALES

SE COORDINA CON LAS INSTANCIAS DE PARTICIPACION EXISTENTES EN EL TERRITORIO No

MECANISMOS DE PARTICIPACION CIUDADANA:

MECANISMOS DE PARTICIPACION CIUDADANA PONGA SI O NO NUMERO DE MECANISMOS LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCION

IMPLEMENTADOS EN EL ANO

AUDIENCIA PUBLICA NO 0 NO APLICA

CONSEJOS CONSULTIVOS NO 0 NO APLICA

CONSEJOS CIUDADANOS SECTORIALES NO 0 NO APLICA
DIALOGOS PERIODICOS DE DELIBERACION NO 0 NO APLICA
AGENDA PUBLICA DE CONSULTA A LA CIUDADANIA NO 0 NO APLICA
OTROS NO 0 NO APLICA

MECANISMOS DE CONTROL SOCIAL:



LINK AL MEDIO DE VERIFI

WEB DE LA

VEEDURIAS CIUDADANAS NO

NO
OBSERVATORIOS CIUDADANOS

NO
DEFENSORIAS COMUNITARIAS

NO
COMITES DE USUARIOS DE SERVICIOS

NO

OTROS

PROCESO DE RENDICION DE CUENTAS:

0 NO APLICA
0 NO APLICA
0 NO APLICA
0 NO APLICA
0 NO APLICA

MEDIO DE VERIF

PASOS DEL PROCESO DE RENDICION DE CUENTAS

]
FASEO CONFORMACION DEL EQUIPO DE RENDICION DE CUENTAS
]
Fasgo  DISENO DE LA PROPUESTA DEL PROCESO DE RENDICION DE
CUENTAS
FASE 1  EVALUACION DE LA GESTION INSTITUCIONAL: sl
Fasg1 | LLENADO DEL FORMULARIO DE INFORME DE RENDICION DE CUENTAS  SI
ESTABLECIDO POR EL CPCCS
S|
FASE 1 REDACCION DEL INFORME DE RENDICION DE CUENTAS
FASE 1 SOCIALIZACION INTERNA Y APROBACION DEL INFORME DE Sl
RENDICION DE CUENTAS POR PARTE DE LOS RESPONSABLES
Fasg2  DIFUSION DEL INFORME DE RENDICION DE CUENTAS ATRAVESDE S|
DISTINTOS MEDIOS
FASE2  PLANIFICACION DE LOS EVENTOS PARTICIPATIVOS sl
Fasg 2  REALIZACION DEL EVENTO DE RENDICION DE CUENTAS A LA S|
CIUDADANIA
FASE2  RINDIO CUENTAS A LA CIUDADANIA EN LA PLAZO ESTABLECIDO s
Fase2  INCORPORACION DE LOS APORTES CIUDADANOS EN EL INFORME DE  NO
RENDICION DE CUENTAS
]
Fases  ENTREGA DEL INFORME DE RENDICION DE CUENTAS AL CPCCS, A

TRAVES DEL INGRESO DEL INFORME EN EL SISTEMA VIRTUAL

DESCRIBA LOS PRINCIPALES APORTES CIUDADANOS RECIBIDOS:

Se procedié a conformar el equipo mediante memorando IESS-CSC-
NA-2024-0437-M, siendo designada la Obst. Fatima Salas Mora como
responsable de Comunicacion, Ing. Francisco Xavier Quimi Reyes
como Responsable de tecnologia e Ing. Andrea Pilar Yunga Troya
como responsable Administrativa, Financiera y Planificacion

SE CONVOCA REUNION AL EQUIPO DE RENDICION DE CUENTAS,

SE PLANIFICA LAS ACCIONES A REALIZAR PARA CUMPLIR CON
Directrices Técnicas proceso de Rendicién de Cuentas 2023 -
Establecimientos de Salud, segin Memorando Nro.I[ESS-DNPL-2024-
0205-M

Plan Anual Terminado 2023

Se procedio al llenado de la matriz en base a las directrices remitida
mediante memorando . IESS-DNPL-2024-0205-M

Informe de Rendicion de Cuentas
www.iess.gob.ec/documents/10162/f877527c-8dba-4b28-ab45-
16f44d82b0b4

Difusién de Informe de Rendicién de Cuentas

Directrices Presentacion Rendicion de Cuentas 2023

Link de publicacion del video de rendicion de cuentas

Invitacién de la Rendicién de Cuentas

SIN

Se encuentra en carga de informacion en portal CPCCS, se registrara
enlace preliminar de Consejo de Participacion Ciudadana y Control
Social https://rendicioncuentas.cpccs.gob.ec/rendicioncuentas/ para
continuidad al registro en formulario

NO SE RECIBIERON APORTES CIUDADANOS

DATOS DE LA DELIBERACION PUBLICA Y EVALUACION CIUDADANA DE RENDICION DE CUENTAS:

FECHA EN QUE SE REALIZO
LA RENDICION DE CUENTAS
ANTE LA CIUDADANIA:

N° DE USUARIOS

22/03/2024 26

NO. DE USUARIOS POR GENERO N

http://www.iess.gob.ec/documents/10162/cOac7dd8-a79c-4723-9703-
02c09fd27c92

http:/lwww.iess.gob.ec/documents/10162/fea772f5-16af-4160-9329-
9d7def556548

http:/www.iess.gob.ec/documents/10162/c08d048a-9bd5-4e9e-86b5-
1af17c0cd55e

http://www.iess.gob.ec/documents/10162/f877527c-8dba-4b28-ab45-
16f44d82b0b4

http://www.iess.gob.ec/documents/10162/f877527c-8dba-4b28-ab45-
16f44d82b0b4

http://www.iess.gob.ec/documents/10162/12add309-590d-4855-a77b-
7b756dcc45f2

http://www.iess.gob.ec/documents/10162/338cb5c8-b97a-41ae-blce-
a012dd6ed55d

http:/www.iess.gob.ec/documents/10162/f8391324-1bc8-4b87-b6fa-
7al7a5a0d9ff

http:/www.iess.gob.ec/documents/10162/4b827495-5fe2-4e7f-ab7a-
af09932b3aea

http:/www.iess.gob.ec/documents/10162/a1c25d9f-028e-4fdb-bf6f-
0134be89f8ba
NO APLICA

http://https://plataforma.cpccs.gob.ec/rendicioncuentas/index#

DE USUARIOS POR PUEBLOS Y NACIONALIDADES

MASCULINO FEMENINO MONTUBIO MESTIZO INDIGENA AFROECUATORIANO

INCORPORACION DE LOS APORTES CIUDADANOS DE LA RENDICION DE CUENTAS DEL ANO ANTERIOR EN LA GESTION INSTITUCIONAL:

DESCRIBA LOS COMPROMISOS ASUMIDOS CON LA COMUNIDAD
APORTE

CIUDADANO EN

GESTION

INSTITUCIONAL?
(PONGA Si O NO)

SE INCORPORO EL

PORCENTAJE DE
AVANCESDE
CUMPLIMIENTO

DESCRIPCION DE RESULTADOS

LINK AL MEDIO DE VERIFICAC

NINGUNO NO

DIFUSION Y COMUNICACION DE LA GESTION INSTITUCIONAL:

PORCENTAJE DEL PPTO. DEL
PAUTAJE QUE SE DESTINO A
MEDIOS LOCALES Y REGIONALES

PORCENTAJE DEL PPTO
DEL PAUTAJE QUE SE
DESTINO A MEDIOS
NACIONAL

No. DE
MEDIOS

MEDIOS DE

VERIFICACION

PORCENTAJE DEL PPTO DEL
PAUTAJE QUE SE DESTINO A
MEDIOS INTERNACIONALES

LINK AL MEDIO DE
VERIFICACION PUBLICADO EN
LA PAG. WEB DE LA

NO APLICA

NOMBRE DE LA RADIO

Radio 0 0,00 % 0,00 %
Prensa 0 0,00 % 0,00 %
Television 0 0,00 % 0,00 %
Medios digitales 0 0,00 % 0,00 %

INSTITUCION
0,00 % NO APLICA
0,00 % NO APLICA
0,00 % NO APLICA
0,00 % NO APLICA

TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION DE LA GESTION INSTITUCIONAL Y DE SU RENDICION DE CUENTAS:

MECANISMOS

PT, S

PONGA SI O NO LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCION

PUBLICACION EN LA PAG. WEB DE LOS CONTENIDOS ESTABLECIDOS EN EL ART. 19 DE LA LOTAIP
PUBLICACION EN LA PAG. WEB DE LOS CONTENIDOS ESTABLECIDOS EN EL ART. 29 DE LA LOTAIP

PLANIFICACION: Se refiere a la articulacién de politicas publicas:

LA INSTITUCION TIENE ARTICULADAS SUS POA AL PLAN NACIONAL DE DESARROLLO

INSTITUCION TIENE ARTICULADO EL PLAN ESTRATEGICO INST PONGA S|

http://ww.iess.gob.ec/es/web/guest/ley-de-transparencia

Sl http:///www.iess.gob.ec/es/web/guest/ley-de-transparencia

LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLIC

EN LA PAG. WEB DE LA INSTI

http://www.iess.gob.ec/documents/10162/1e421696-4318-469a-a459-4f2b043abee8



EL POA ESTA ARTICULADO AL PLAN ESTRATEGICO Sl http:///www.iess.gob.ec/documents/10162/1e421696-4318-469a-a459-4f2b043abee8

CUMPLIMIENTO DE LA EJECUCION PROGRAMATICA:

OBJETIVOS ESTRATEGICOS/COMPETENCIAS META POA INDICADOR DE LA META RESULTADOS CUMPI}’?AIENTO DESCRIPCION DE LA GESTION POR
DE LA GESTION

EXCLUSIVAS

oo e o . Incremen'tar - SOStem.bll.ldad _ - _
de los fondos de los seguros especializados. Objetivo META
Estratégico N°2 Incrementar la eficiencia en el uso de
recursos financieros. Objetivo Estratégico N°3. 1 INCREMENTAR EL USO EFICIENTE DEL A24 PORCENTAJE DE EJECUCION 0,70 82,35% INCREMENTAR EL USO EFICIENTE DEL
Incrementar la efectividad de la afiliacién a la seguridad PRESUPUESTO DEL ESTABLECIMIENTO DE PRESUPUESTARIA DE GASTO PRESUPUESTO DEL

SALUD CORRIENTE - ESTABLECIMIENTO DE ESTABLECIMIENTO DE SALUD

social. Objetivo Estratégico N°4. Incrementar la calidad,
calidez y oportunidad en el acceso y entrega de las
prestaciones y servicios. Objetivo Estratégico N°5
Incrementar la eficiencia operacional de la gestion de
los procesos. Objetivo Estratégico N°6. Incrementar el
desarrollo profesional de los servidores de la
institucion., Objetivo Estratégico N°7. Incrementar el
grado de innovacion en la gestion institucional.

SALUD - FONDO

TOTAL % CUMPLIMIENTO DE LA GESTION: 82,35 %

CUMPLIMIENTO DE LA EJECUCION PRESUPUESTARIA:

TIPO DESCRIPCION PRESUPUESTO PLANIFICADO PRESUPUESTO % CUMPLIMIENTO DE || INK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG. WEB

LA GESTION A
EJECUTADO DE LA INSTITUCION
META INCREMENTAR EL USO EFICIENTE DEL $981.124,02 $682.455,35 69,56 % http://www.iess.gob.ec/documents/10162/37bb22f9-bclc-4d59-
PRESUPUESTO DEL ESTABLECIMIENTO DE SALUD 9bac-7229c0771332
Total TOTAL % CUMPLIMIENTO DE LA GESTION: $981.124,02 $682.455,35 69,56 %

PRESUPUESTO INSTITUCIONAL:

TOTAL DE PRESUPUESTO GASTO CORRIENTE PLANIFICADO GASTO CORRIENTE GASTO DE INVERSION GASTO DE INVERSION % EJECUCION PRESUPUESTARIA
INSTITUCIONAL CODIFICA| EJECUTADO PLANIFICADO EJECUTADO

$1.078.343,09 $981.124,02 $682.455,35 $0,00 $0,00 63,29 %

PROCESOS DE CONTRATACION Y COMPRAS PUBLICAS DE BIENES Y SERVICIOS:
LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLIC!

TIPO DE CONTRATAC ESTADO A
INSTITUCION
CATALOGO ELECTRONICO Namero Total Adjudicados Valor Total Adjudicados Nimero Total Finalizados Valor Total Finalizados _

EN LA PAG. WEB DE

$116.125,62 $1.536,78 http:/Awww.iess.gob.ec/documents/10162/81778f60-d621-4454-b9fe-
4d5b6c8996f4
INFIMA CUANTIA NGmero Total Adjudicados Valor Total Adjudicados Namero Total Finalizados Valor Total Finalizados _
$8.355,72 $13.130,47 http:/Awww.iess.gob.ec/documents/10162/81778f60-d621-4454-b9fe-
4d5b6c8996f4
MENOR CUANTIA OBRAS Namero Total Adjudicados Valor Total Adjudicados Numero Total Finalizados Valor Total Finalizados _
$68.361,92 $0,00 http:/Avww.iess.gob.ec/documents/10162/81778f60-d621-4454-b9fe-
4d5b6c8996f4

ENAJENACION, DONACIONES Y EXPROPIACIONES DE BIENES:

TIPO BIEN VALOR LINK

NINGUNA NO APLICA $0,00 NO APLICA

MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO E| PAG. WEB DE LA INSTITUCION

INCORPORACION DE RECOMENDACIONES Y DICTAMENES POR PARTE DE LAS ENTIDADES DE LA FUNCION DE TRANSPARENCIA Y CONTROL SOCIAL Y LA
PROCURADURIA GENERAL DEL ESTADO:

ENTIDAD QUE RECOMIENDA NO. DE INFORME DE | NO. DE INFORME DE % DE OBSERVACIONES _INK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG.
LA ENTIDAD QUE CUMPLIMIENTO CUM[;"E-‘E"AENTO WEB DE LA INSTITUCION
RECOMENDACION
ES

RECOMIENDA

NO HE RECIBIDO OBSERVACIONES NI DICTAMENES EN ' S/N S/N 0,00 % SIN NO APLICA
EL ANO ANTERIOR



