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Estimados Funcionarios del CSB Catamayo

Con un atento saludo, una vez socializado con Uds. Apreciados funcionarios y al no haber tenido
observaciones en la socializacién del informe borrador de Rendicién de Cuentas 2023, adjunto a la
presente el documento final para su conocimiento.

Hago extensible el reconocimiento a cada uno de Uds. por los logros obtenidos en el 2023.
"El mejor trabajo es aquel que se hace en equipo" H.S

Sc,

Dra. Daysi Edith Vasquez V.

DIRECTORA DEL CSB - CATAMAYO
CSB - CATAMAYO
IESS - CATAMAYO

G__{) daysi.vasquez @iess gob.ec

es . 072676883 ext 101 O 099 917 1435




i

=

esS

.l
—_.eS

INFORME DE RENDICION DE CUENTAS

UNIDAD MEDICA CENTRO DE SALUD B CATAMAYO
DRA DAYSI VASQUEZ VALDIVIESO

INSTITUTO ECUATORIANO DE SEGURIDAD SOCIAL
PERIODO ENERO — DICIEMBRE 2023

RUC: 1160053360001

www.iess.gob.ec



1iess

CENTRO DE SALUD B CATAMAYO

INFORME DE RENDICION DE CUENTAS

Contenido
Introduccion 3
Resumen Ejecutivo 3
1.  Cobertura Institucional 4
2. Logros alcanzados. 11
3. Implementacién de politicas ptiblicas para la igualdad 12
a. Politicas publicas interculturales 12
b.  Politicas publicas generacionales 12
c.  Politicas publicas de discapacidades 14
d. Politicas ptiblicas de género 14
4.  Objetivos Institucionales 14
5. Ejecucion programdtica y presupuestaria 15
6. Procesos de contrataciéon y compras publicas de bienes y servicios 15
7. Enajenacién de bienes, expropiaciones y donaciones. 16
8. Incorporacion de recomendaciones y dictdmenes por parte de las entidades de la
Funcion de Transparencia y Control Social, y de la Procuraduria General del Estado............... 16

www.iess.gob.ec



'\ tless

Introduccion

El Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social como parte de la Red Publica Integral de Salud y a
través del Primer Nivel de Atencion en Salud aumenta su cobertura de prestaciones en salud para
la poblacion dfiliada implementando el Modelo de Atencidon Integral de Salud, que permite
fortalecer la atencion en este nivel y la integracion de los actores en salud.

El Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social, dentro de sus politicas de salud, mediante la
Resolucion Nro. CD 308, a través de las Direcciones del Seguro General de Salud Individual y
Familiar y del Seguro Social Campesino, fortalecerd la atencion ambulatoria en promocion,
prevencion, diagndstico precoz y tratamiento oportuno de la enfermedad, rehabilitacion y
limitacion de la discapacidad, incluyendo cuidados paliativos, que garantice la eficiencia y
reorientacion en la atencion de salud al asegurado y su red, asi como elaborard un diagndstico
de la situacion de salud por zonas adscriptas geogrdficamente con poblacion definida, construido
y coordinado con todo el Sistema Nacional de Salud.

Mads allé del cumplimiento de la norma legal establecida en Art. 90 de la Ley Orgdnica de
Participacion Ciudadana, estd la obligacion moral de quienes nos encontramos al frente de
instituciones publicas, de informar con detalle, el manejo de los recursos de todos los
ecuatorianos. Es por ello que el Centro de Salud B Catamayo, realiza su proceso de rendicion de
cuentas del periodo correspondiente a enero a diciembre del 2023.

Resumen Ejecutivo

El incremento de las historias clinicas en el CSB CATAMAYO se relaciona con el aumento de
atenciones posterior a la emergencia sanitaria suscitada y de conocimiento publico. En el afio
2022 se contabilizan un total de historias clinicas de 27853. En el afio 2023 Tenemos aperturadas
al momento 29377 historias clinicas, con un aumento de 1524.

El Centro de Salud B Catamayo brindd durante el 2023 sus servicios de lunes a viernes de 07H00
a 16HO00; cumple con acciones de promocion de la salud, prevencion de la enfermedad y
recuperacion de la salud.
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Durante el afio 2023, este Centro de Salud contdcomelsiguiente personal:
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Director

Meédico General

Meédico Pediatra

Médico Ginecdlogo

Médico Familiar

Odontdloga

Psicologa

Enfermera

Fisioterapista

Laboratorista

Auxiliares de Enfermeria (2)
Auxiliar de Odontologia (1)
Auxiliar de Contabilidad
Técnico Informdtico
Oficinista: drea Financiera
Oficinista: drea de Farmacia
Aucxiliar de Servicios Generales
Personal de sequridad externo (3)

La demanda de servicios, estd constituida por usuarias y usuarios que integran los diferentes
ciclos de vida, procedentes de los diversos sectores del drea de influencia de la Unidad.

En relacion al fortalecimiento de la Red Publica Integral de Salud, es importante mencionar que
mediante la coordinacion eficiente y oportuna con el Centro de Salud tipo C del MSP, se logra
complementar los servicios susceptibles de ser resueltos en el Primer Nivel de atencion,
optimizando los servicios de salud a nivel cantonal; asimismo, las referencias a Unidades Médicas
de mayor complejidad son con estricto apego a la normativa vigente.

1.

Cobertura Institucional

El canton Catamayo, se encuentra ubicado en la provincia de Loja, en el sur del Ecuador.
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El Centro de Salud B Catamayo es una unidad de primer nivel de atencion que tiene una cobertura
que comprende al distrito 11D02 (Catamayo, Chaguarpamba, Olmedo), con un censo actual de
usuarios que superan las 29377 historias clinicas. De acuerdo al visor se reportan 16990
atenciones durante el 2023, y 4272 atenciones de fisiatria con un total de 21262 atenciones sin
discriminacion de edad, género, orientacion sexual ni afinidad politica

A través del uso de la herramienta Power Bl del Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social se
puede visualizar el siguiente perfil de atenciones del CSB Catamayo 2023.

Figura 1. Tipo de beneficiario.

Atenciones por Tipo de Beneficiario - 2023

Sexo @ Hombre @Mujer

Dependientes (Me...
Seguro General
Jubilado Seguro G... m
Afiliado Valuntario 82
Pontepio m
Extension Cobertu... m

Familiar Seguro Ca... .
Dependientes lubi... |

Otros
0 mil 2 mil 4 mil & mil
Fuente:
https://app.powerbi.com/view ?r=eylrljoiM2E20DdmNjEtZWM4My00YWMxLWE4M2YtOGMOZ

TRiMDg5NDdmliwidCl6ljZhNmNIOGVKLTBIMGYtNDY4YS05Yzg1LWU3Y2UOZjIxZ[RmMil9&page
Name=ReportSection094dd6134954cc00c78a

El reporte global del indicador M130, en el que se reportd el numero de atenciones médicas en
las especialidades de ingreso al sistema nacional de salud, indica:

Figura 2. Numero de atenciones 2023.
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Fuente: https://iesspr.iess.gob.ec/sspr/n4

En la figura precedente se evidencia las atenciones brindadas en el CSB Catamayo que fueron de
16939, lo que indica el incremento de 920 atenciones respecto al afio 2022.

Atenciones por servicio:

Fuente:

https://app.powerbi.com/view ?r=eyJrljoiM2E20DdmNjEtZWMA4My00YWMxLWE4M2YtOGMOZ
TRIMDg5NDdmIiwidCI6lIZhNmNIOGVKLTBIMGYtNDY4YSO05Yzg1L WU3Y2UO0ZjIxZjRmMiJ9&page
Name=ReportSection094dd6134954cc00c78a

www.iess.gob.ec



Figura 3. Atencion Ciclo de Vida.

Atenciones por Grupo de Edad Ciclo de Vida - 2023

Hombre @ Mujer

&. Mayor igual a 65 afios
7. De 40 a 64 afios

6. De 20 a 39 afios

5 De 15 a 19 afios

4 De 10 a 14 afios

3. De 5 a9 afios

2. De 1 a4 afios

1. Menos de 1 afo

Fuente:

1iess

276

242

£
(%]

647

I221

https://app.powerbi.com/view?r=eylrljoiM2E20DdmNjEtZWM4My00YWMxLWE4M2YtOGMOZ
TRiIMDg5NDdmliwidCl6ljZhNmNIOGVKLTBIMGYtNDY4YS05Yzg1LWU3Y2UOZjIxZ[RmMiJ9&page
Name=ReportSection094dd6134954cc00c78a

En el CSB Catamayo, se brinda atencion médica a todos los grupos de edad, en menor proporcion

a menores de 5 afios.

Figura 4. Facturacion 2022 y 2023
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Facturado por servicio:

970.167 590.650

Fuente:

https://app.powerbi.com/view ?r=eylrljoiM2E20DdmNjEtZWM4My00YWMxLWE4M2YtOGMO0Z
TRiMDg5NDdmIiwidCI61iZhNmNIOGVKLTBIMGYtNDY4YS05Yzg1LWU3Y2UOZjIxZiRmMiJ9&page
Name=ReportSection4e0fb963b577700038e5

Segun las estadisticas obtenidas de la herramienta Power Bi, en el CSB Catamayo, se logra
facturar USD 590650.

Figura 5. Especialidades y atenciones.

Atenciones por Especialidad (s6lo Consulta Externa)

Afo 2023 Total
Especialidad Hombre Mujer Total -
GINECOLOGIA 739 739 739
MEDICINA GEMERAL 479 206 685 685
MEDICIMNA FANMILIAR 100 52 152 152
MEDICO A DOMICILIO 40 41 81 81
PSICOLOGIA 24 52 76 76
MEDICIMA PREVEMT Wi 1 1 1
Total 643 1.091 1.734 1.734
Fuente:

https://app.powerbi.com/view ?r=eylrljoiM2E20DdmNjEtZWM4My00YWMxLWE4M2YtOGMOZTRiIMDg5
NDdmliwidCl6ljZhNmNIOGVKLTBIMGYtNDY4YS05Yzg1LWU3Y2UOZjIxZjRmMiJ9&pageName=ReportSecti
0n094dd6134954cc00c78a

Las atenciones en las diferentes especialidades se han realizado conforme disponibilidad; en lo
que corresponde al drea de Psicologia y Medicina General, las profesionales hicieron uso de su
goce de lactancia. En la figura mostrada no constan las atenciones realizadas en el drea de
fisioterapia.

Figura 6. Atenciones por Tipo de diagndstico
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Afia 2022 2023 Total

Diagndstice Hombre Mujer Total  Hombre Mujer Total

Z01 - OTROS EXAMEMNES ESPECIALES E INVESTIGACIOMNES EM PERSOMAS 51N GUEIAS O SIN 1020 1421 2444 11ad 1,342 2526 4,967
DIAGHOSTICO INFORMADO

Z00 - EXAMEN GEMERAL E INVESTIGACION DE PERSOMNAS SIN QUEIAS O SIN DIAGNOSTICO 1.380 1.172 2552 951 731 1.682 4.234
INFORMADD

110 - HIPERTEMSION ESEMCIAL [PRIMARIA) an7 643 1130 86 BE4 1050 2160
100 - RINOPARINGITIS AGUDA [RESFRIADD COMUN] 345 asn 703 188 225 413 1116
BOZ - PARASITOSIS INTESTIMAL, S5IM OTRA ESPECIFICACION 271 160 431 325 270 595 1.026
M77 - ULCERACION E INFLAMACION YULYOVAGINAL EN ENFERMEDADES CLASIFICADAS EN OTRA 440 440 575 575 1.015
PARTE

E11 - DIABETES MELLITUS MO INSULINODEPENDIENTE 182 289 an 167 326 495 D64
Z83 - OTROS PROBLEMAS RELACIONADDS CON EL GRUPD FRIMARIO DE APOYO, INCLUSIVE 1 101 192 187 284 4 (TS
CIRCUNSTANCIAS FAMILIARES

RS54 - DORSALGIA 216 200 416 90 133 223 639
Total FO65 9220 16,285 6,226 9179 15405 31,690

Morbilidad

Atenciones por Tipe de Diagnéstico (Consulta Externa) Atenciones per Servicio

& Consulta Externa
2023 2024

@ O

100%

Prevencion

Atenciones por Tipo de Diagnostico (Consulta Externa) Atanciones por Servicio

te Latemn

20248

cignwms por Diagndsatice

Afa 2023 Fota
Disgnoitsco Hombre  Mujer Totst
200 - QTROS EXAMENES SSPECIALLL € INVESTIGACKONES EN PERLOMAL SIN QUEMS O SIN | 1184 1342 2826 2526

GNOSTICO MrORMADO

GEIERAL E INVESHIGACION DE PERSOMAS 20 GUELAS O SIne IAGHOSTICO " AT e 1\ anr
WFQRMADO

T4 - OTROS PROMEIMAS RELACIONADOS CON EL GRUSO PRIMARIO DE APOYO ar ina “rn “-n
CINCUNSTANCIAS PAMILIAMES

274 PERSONAS 6N CONTACTE CON L% SERVICIDS DF SALUD POR OTRAS CONSUITAS ¥ Vav A L am
CONSEIOE MEDICOS, WO CLASINCADOS EN OTHA PARTE

TI2 - EXAMEN DE FESQUISA ESFECIAL MANA TURADRES 148 145 tan
00 - ATENOON MRA LA ANTICONCERCION I < 133 ”s .
T34 - SUPERVILON DE EMBARAZO fvORMAL 14 114 14
4 NVALECEINTR | 30 4t e oy
7 A ERAAS AFLACIONADCS COM DIRCUITADES COM B2 MODO OF VIDA i an - L1
Vot | 242 3em sgos 708

Fuente:

https://app.powerbi.com/view ?r=eyJrljoiM2E20DdmNjEtZWM4My00YWMxLWE4M2YtOGMO0Z
TRIMDg5NDdmIiwidCl6/jZhNmNIOGVKLTBIMGYtNDY4YS05Yzg1L WU3Y2UO0ZjIxZjRmMiJ9&page
Name=ReportSection094dd6134954cc00c78a
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Cartera de servicios:
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Durante el 2023, se registraron 5705 atenciones preventivas, frente 9700 atenciones de

morbilidad.

Tabla 1: Cartera de Servicios del CSB Catamayo

Servicio Prestacion
Consulta Consulta
externa externa

Laboratorio
Clinico

Sub-prestacion

Medicina
General

Pediatria

Gineco-
obstetricia

Medicina
General

Medicina
Familiar

Odontologia

Psicologia

Clinica

Coprologia

Quimica

Hematologia

Dispone
si/no

Si

Si

Si

Si

Si

Si

Si

Si

Si

Si

Numero
de
personal

2

Dias de | Horario
atencion de
atencion

LUNES A | 07H30 -
VIERNES | 16H0O0

LUNES A | 07HOO -
VIERNES | 15H30

LUNES A  07H00 -
VIERNES | 15H30

LUNES A | 07H30 -
VIERNES | 13H30

LUNES A | 07HO0 -

VIERNES
15H30

LUNES A | 07H0O0
VIERNES | 15H30

LUNES A | 07HOO -
VIERNES | 15H30

LUNES A | 07HOO -
VIERNES | 15H30

LUNES A | 07HOO -
VIERNES | 15H30

LUNES A  07H00 -
VIERNES | 15H30

www.iess.gob.ec
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Serologia 1S LUNES A | 07HOO -
VIERNES | 15H30

Uro andlisis Si LUNES A | 07HOO -
VIERNES | 15H30

Apoyo Fisioterapia | Estimulacion Si 1 LUNES A | 07H30 -
diagndstico y Temprana VIERNES | 16H00
terapéutico

Terapia Fisica Si LUNES A | 07H30 -

2.

VIERNES | 16HO0

Terapia Si LUNES A | 07H30 -
Ocupacional VIERNES | 16H00

Farmacia Dispensacion Si 1 LUNES A | 07HOO -
de VIERNES 16HO0
medicamentos

Logros alcanzados

Se pueden enumerar:

Sostenibilidad en la cartera de servicios del Centro de Salud B Catamayo.

Mejoramiento de los procesos de atencidn a través de protocolizacion y guias generadas
por el Ministerio de Salud Publica.

Mantenimiento Comités de trabajo de la Unidad y reorganizacion d ellos mismos.
Aumento de atenciones en consulta externa.

Seguimiento de todas las normas de bioseguridad, enfocada en el fortalecimiento d ellos
procesos de atencion.

Mantenimiento del mobiliario de la unidad, en beneficio de los usuarios externos e
internos.

Incrementar la facturacion de la unidad, por las prestaciones brindadas.

Incremento de cartera de servicios con el drea de Medicina Familiar

Se cuenta con el programa Adulto Mayor

Tratamiento de losa mediante la impermeabilizacion oportuna

Adquisicion de nuevo rétulo para el Centro de Salud B Catamayo

Colocacion de Pintura Externa (Fachada de la Unidad Médica).

Adecentamiento de dreas externas e internas del CSB Catamayo

Dotacion de equipos médicos para dreas de laboratorio y Odontologia

Adquisicion de sefialética para las dreas internas del CSB Catamayo

Dotacion de implementos de oficina para las dreas requirentes

Dotacion de dispositivos médicos para el drea operativa

Adquisicion de farmacos para el buen despacho a favor de nuestros afiliados.

www.iess.gob.ec
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® Adquisicion de extintores para el CSB Catamayo conforme los estdndares vigentes para
el buen uso de la Unidad Médica.

® Intervencion eléctrica para mejorar la funcionalidad de los equipos del drea de
laboratorio

® Reordenamiento interno de dreas fisicas operativas y administrativas para mejorar la
prestacion de servicios en favor de nuestros dfiliados.

® Se obtuvo a nivel nacional el tercer lugar en abastecimiento de medicamentos con el
95% de disponibilidad y 92% de abastecimiento

® Serealizd la feria de promocidn de la salud la cual conto con la promocidn de la cartera
de servicios, prevencion de la salud y charlas educativas

® Se obtuvo el permiso de funcionamiento y se estd a la espera de la cristalizacion de
Comodato

3. Implementacidn de politicas publicas para la igualdad

Conforme a lo normado por la Constitucion de la Republica del Ecuador el CSB Catamayo
mantiene y normas las politicas publicas interculturales en los procesos de atencion al
afiliado y derecho habiente sin distincion de grupo social y cultural al que pertenezca los
dfiliados, garantizando el acceso al servicio de salud a todos los ciudadanos sin
distinciones, ni discriminacion

Politicas publicas interculturales

Capacitacion a 7 profesionales del CSB Catamayo con el tema Salud Sexual y

reproductiva en contextos en emergencia y crisis sanitaria

Capacitacion a 17 profesionales sobre Correcto lavado de manos e higiene respiratoria

Capacitacion a 2 profesionales sobre Administracion del talento humano

Capacitacion a 1 Profesional sobre Programacion en el servicio de atencion al ciudadano

Capacitacion a 13 profesionales referente a Fundamentos de la Contraloria Publica.

Taller de Motivacion con el tema “Gestion de emociones y salud mental” dirigido a 50

afiliados de empresa MALCA

e Taller de motivacion con el tema “Salud Mental” dirigido a los afiliados pertenecientes a
GAD Municipal de Catamayo.

e Taller motivacional con el tema Salud Mental dirigido al grupo de Adultos Mayor CAAM
con la asistencia de un numérico de 24 afiliados.

e Taller motivacional con el tema Prevencion del Suicidio dirigido al grupo de Adultos
Mayor CAAM con la asistencia de un numérico de 24 dfiliados.

e Atencion a 370 mujeres embarazadas (control del embarazo normal y control del

embarazo de riesgo)

b. Politicas publicas generacionales

Se cumple en dar la atencion prioritaria a las personas adultas mayores dando asi cumplimiento a lo que establece
la legislacion ecuatoriana.

PROGRAMA RESULTADOS Y PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO

www.iess.gob.ec
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DESCRIPCION ~ASISTENTES™ % DE CUMPLIMIENTO
CSB CATAMAYO ADULTO MAYOR CAAM 24 100%

Se brindd atencion a 394 usuarios del Seguro Social Campesino.

Se brindo atencién a 1554 usuarios/as mayores de 65 afios.

Se brindé 3484 atenciones a pacientes cronicos.

Se brindd atencion preventiva a 366 dfiliados de 4 empresas publicas y privadas.

Se brindd atencion a 24 afiliados perteneciente al grupo de Adulto Mayor

Ejecucion de 21 actividades de promocion de la salud con participacion del personal de salud
de la unidad médica

Dia mundial de la hipertensidn arterial.

Dia mundial sin tabaco.

Dia mundial del donante de sangre

Dia internacional de lucha contra el uso indebido y el trdfico ilicito de drogas.
Dia mundial de la hepatitis 2021

Semana mundial de la lactancia materna

Dia mundial de prevencion del suicidio

Dia mundial del Alzheimer

Dia mundial de prevencion del embarazo en adolescentes.
Dia mundial del corazon.

Dia mundial del adulto mayor

Dia mundial de salud mental

Dia mundial de higiene de manos

Dia mundial de prevencion del cdncer de mama

Dia mundial de la diabetes

Dia mundial del nifio prematuro OPS/OMS

Dia internacional para la eliminacion de la violencia contra la mujer (25 de
noviembre)

Dia mundial de la lucha contra el VIH — sida

Dia internacional de personas con discapacidad

www.iess.gob.ec
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Talleres de terapia psicoldgica.

c. Politicas publicas de discapacidades

e Serealizaron 615 atenciones a domicilio a pacientes que tienen problemas de
movilidad y discapacidad.

d. Politicas publicas de género

e Capacitacion a 17 profesionales (operativo y administrativo) sobre el tema
Manejo de Desechos infecciosos.

e Capacitacion sobre Cédigo Plata a 17 profesionales del drea operativa y
administrativa de la unidad médica.

4. Objetivos Institucionales

FUNCIONES ATRIBUIDAS VINCULAR LAS METAS ESTABLECIDAS EN EL POA A LAS FUNCIONES/

POR LA COMPETENCIAS / OBJETIVOS ESTRATEGICOS / OBJETIVOS INSTITUCIONALES
CONSTITUCION/LEY DE LA INSTITUCION

Responsable de la Objetivo Estratégico N°1. Incrementar la sostenibilidad de los fondos de los
prestacion de las seguros especializados

contingencias del seguro
universal obligatorio a sus

afiliados. Objetivo Estratégico N°2 Incrementar la eficiencia en el uso de recursos

financieros

Objetivo Estratégico N°3. Incrementar la efectividad de la afiliacion a la
seguridad social

Objetivo Estratégico N°4. Incrementar la calidad, calidez y oportunidad en el
acceso y entrega de las prestaciones y servicios

Objetivo Estratégico N°5 Incrementar la eficiencia operacional de la gestion de
los procesos

Objetivo Estratégico N°6. Incrementar el desarrollo profesional de los
servidores de la institucion

Objetivo Estratégico N°7. Incrementar el grado de innovacion en la gestion
institucional

www.iess.gob.ec
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5. Ejecucion programatica y presupuestaria

DESCRIPCION

Ejecucion
presupuestaria
del CSB
Catamayo
definida en
andlisis de
ejecucion
presupuestaria
llevado por la
DPL Loja

INDICADOR DE

LA META

Porcentaje  de

ejecucion
presupuestaria
del
Catamayo

RESULTADOS

TOTALES TOTALES
PLANIFICADOS CUMPLIDOS
643634.07 585148.93

CSB

%

CUMPLIMIEN
TO DE LA
GESTION
90.91%

Se ejecuté un total de S585148.93de los 5643634.07 asignados como presupuesto para el
Centro de Salud B Catamayo, correspondiente al 90.91%; la ejecucion mencionada permitio
cumplir los objetivos institucionales proyectados.

Con el compromiso de los funcionarios se logré un abastecimiento de medicamentos del 95%
de disponibilidad en tiempo real, con 92% de abastecimiento a un mes. En cuanto al
abastecimiento de dispositivos es del 81%.

6.Procesos de contratacién y compras publicas de bienes y servicios

TIPO DE ESTADO ACTUAL
CONTRATACION
Adjudicados Finalizados
Numero Valor Numero
Total Total Total
Infima Cuantia 0 46
Catdlogo Electrénico 35 oroenes  14187.35 | 80 ORDENES
DE COMPRA DE COMPRA

Subasta inversa

Valor
Total

108587.48

9480.36
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En el periodo fiscal 2023, se realizaron la adquisicion y/o contratacion de bienes y servicios
enmarcados en la normativa vigente del Sistema Nacional de Contratacion Publica (SERCOP) y
normativa institucional vigente.

De acuerdo a los diferentes tipos de contratacion que se establecieron se ejecutaron los
siguientes:

Procesos de infima Cuantia, en un nimero de 46 procesos, con un total adjudicado de
USD S 108587,48

Procesos de Catdlogo Electronico, en un numero de 115 ordenes de compra, con un
total de USD S 23667.71

7 .Enajenacion de bienes, expropiaciones y donaciones

Durante el 2023 el Centro de Salud B Catamayo no ha generado ningtn proceso de enajenacion
de bienes, expropiacion y donaciones

8. Incorporacion de recomendaciones y dictAmenes por parte de las entidades
de la Funcion de Transparencia y Control Social, y de la Procuraduria
General del Estado

Se incorporaron las recomendaciones de los organismos de control a través de las diferentes
herramientas respectivas, las mismas se encuentran bajo seguimiento y observacion constante.
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