
Nombre de la Unidad Administrativa 

Financiera o Entidad Operativa 

Desconcentrada que rinde cuentas:

CENTRO DE SALUD A 

VENTANAS

Pertenece a qué institución:
Instituto Ecuatoriano de 

Seguridad Social

Adscrita a qué institución:

Período del cual rinde cuentas: 2023

Función Ejecutiva

Función Legislativa

Función Judicial

Función de Transparencia y Control 

Social

Función Electoral

GADS

Otra institucionalidad del Estado X

NIVEL QUE RINDE CUENTAS: MARQUE CON UNA X

UNIDAD DE ADMINSTRACIÓN 

FINANCIERA:

ENTIDAD OPERATIVA 

DESCONCENTRADA:
X

UNIDAD DE ATENCIÓN O GESTIÓN:

Provincia: Los Rios

Cantón: Ventanas

Parroquia: Ventanas

Dirección:
Cdla. Los Girasoles, Calle 20 y 

Calle C1

Correo electrónico: uaaventanas@iess.gob.ec

Página web: www.iess.gob.ec

Teléfonos: 052090991

N.- RUC: 1260034390001

Nombre del representante legal de la 

institución:

Cargo del representante legal de la 

institución:

Fecha de designación:

Correo electrónico:

Teléfonos:

FORMULARIO DE INFORME DE RENDICIÓN DE CUENTAS

INSTITUTO ECUATORIANO DE SEGURIDAD SOCIAL (IESS)

DATOS GENERALES: 

FUNCIÓN/SECTOR A LA QUE PERTENECE:

DOMICILIO

REPRESENTANTE LEGAL DE LA UNIDAD DE ADMINISTRACIÓN 

FINANCIERA:



Nombre del responsable:

Cargo:

Fecha de designación:

Correo electrónico:

Teléfonos:

Nombre del responsable:
Dr. Jose Jeronimo Gonzalez 

Rosero

Cargo: Director Encargado

Fecha de designación: 19 de octubre de 2022

Correo electrónico: jose.gonzalezr@iess.gob.ec

Teléfonos: 0985304796

Nombre del responsable: Anl. Freddy David Beltran Rubio

Cargo: Oficinista

Fecha de designación: 01 de Mayo de 2016

Correo electrónico: freddy.beltran@iess.gob.ec

Teléfonos: 0993435985

NIVEL N.- DE UNIDADES COBERTURA

Nacional

NIVEL N.- DE UNIDADES COBERTURA

Zonal

COBERTURA INSTITUCIONAL

CANTIDAD DE UNIDADES DE ADMINISTRACIÓN FINANCIERA:

CANTIDAD DE ENTIDADES OPERATIVAS DESCONCENTRADAS QUE INTEGRA:

RESPONSABLE DE LA ENTIDAD OPERATIVA DESCONCENTRADA:

RESPONSABLE  DEL PROCESO DE RENDICIÓN DE CUENTAS:

RESPONSABLE DEL REGISTRO DEL INFORME DE RENDICIÓN DE CUENTAS 

EN EL SISTEMA:

mailto:jose.gonzalezr@iess.gob.ec#
mailto:freddy.beltran@iess.gob.ec#


Regional 1

Cantones: Ventanas, 

Pueblo Viejo, San 

Juan, Ricaurte, 

Catarama, 

Quinsaloma, Las 

Naves, Mocache, 

Echeandia, Caluma,  

Quevedo, Buena Fe, 

fumisa, Patricia Pilar, 

Santo Domingo, La 

Maná, Valencia, 

Babahoyo, Recintos: 

Zapotal, Los Ángeles, 

Pasaje, Potosi, Pijullo, 

Salampe, miraflores, 

gramalote, chacarita, 

la industria, tarira, la 

ercilia, la julia, entre 

otros.

Provincial

NIVEL N.- DE UNIDADES COBERTURA N. USUARIOS GÉNERO

NACIONALIDA

DES O 

PUEBLOS

LINK AL MEDIO DE 

VERIFICACIÓN 

PUBLICADO EN LA 

PAG. WEB DE LA 

INSTITUCIÓN

Nacional

Zonal

Regional

Provincial

CANTIDAD DE UNIDADES DE ATENCIÓN  O GESTIÓN QUE INTEGRA:

https://www.ies

s.gob.ec/docume

nts/10162/7b2a

010c-37bc-40b4-

a381-

6678f8cc8756

https://www.iess.gob.ec/documents/10162/7b2a010c-37bc-40b4-a381-6678f8cc8756
https://www.iess.gob.ec/documents/10162/7b2a010c-37bc-40b4-a381-6678f8cc8756
https://www.iess.gob.ec/documents/10162/7b2a010c-37bc-40b4-a381-6678f8cc8756
https://www.iess.gob.ec/documents/10162/7b2a010c-37bc-40b4-a381-6678f8cc8756
https://www.iess.gob.ec/documents/10162/7b2a010c-37bc-40b4-a381-6678f8cc8756
https://www.iess.gob.ec/documents/10162/7b2a010c-37bc-40b4-a381-6678f8cc8756


Cantonal: 1

Cantones: Ventanas, 

Pueblo Viejo, San Juan, 

Ricaurte, Catarama, 

Quinsaloma, Las Naves, 

Mocache, Echeandia, 

Caluma,  Quevedo, 

Buena Fe, fumisa, 

Patricia Pilar, Santo 

Domingo, La Maná, 

Valencia, Babahoyo, 

Recintos: Zapotal, Los 

Ángeles, Pasaje, Potosi, 

Pijullo, Salampe, 

miraflores, gramalote, 

chacarita, la industria, 

tarira, la ercilia, la julia, 

entre otros.

22482
Masculino: 12043

Femenino: 10439

Montubios / 

Mestizos

Parroquial:

Comunidad o recinto:

MECANISMOS DE  PARTICIPACIÓN 

CIUDADANA
PONGA SI O NO

LINK AL MEDIO DE 

VERIFICACIÓN 

PUBLICADO EN LA PAG. 

WEB DE LA 

INSTITUCIÓN

Audiencia pública NO

Otros NO

COMPROMISOS ASUMIDOS CON LA 

COMUNIDAD

ESPACIO EN EL QUE SE 

GENERÓ EL COMPROMISO

RESULTADOS 

AVANCE/CUMPLIMIENT

O

LINK AL MEDIO DE 

VERIFICACIÓN PUBLICADO 

EN LA PAG. WEB DE LA 

INSTITUCIÓN

NO APLICA

MECANISMOS DE  CONTROL SOCIAL 

QUE SE HAN GENERADO DESDE LA 

CIUDADANÍA HACIA LA INSTITUCIÓN

PONGA SI O NO OBSERVACIONES

Veedurías Ciudadanas NO

Observatorios NO

Comités de usuarios NO

https://www.ies

s.gob.ec/docume

nts/10162/7b2a

010c-37bc-40b4-

a381-

6678f8cc8756

NIVEL DE CUMPLIMIENTO DE LOS COMPROMISOS ASUMIDOS CON LA COMUNIDAD

CONTROL SOCIAL



Defensorías comunitarias NO

Otros mecanismos de control social NO

PROCESO
PROCESO DE RENDICIÓN DE 

CUENTAS
PONGA SI O NO

DESCRIBA LA EJECUCIÓN DE 

ESTE MOMENTO

LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN 

PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA 

INSTITUCIÓN

OBSERVACION

ES

Conformación del Equipo de 

Rendición de Cuentas: Unidad 

de Administración Financiera 

(UDAF), Entidad Operativa 

Desconcentrada (EOD) y 

Unidad de Atención

SI

Memorando Nro. IESS-CSA-

VE-2024-0176-M, 

conformado por: 

Responsable de 

comunicación: Lcda. Betty 

Parra Ochoa.

Responsable de 

planificación, compras 

públicas y tecnología: Anl. 

Freddy Beltrán Rubio. (Líder)

Responsable de gestión 

administrativo, financiero: 

Ing. Francisco Muñoz Macias.

https://www.iess.gob.ec/document

s/10162/3d005dd3-1f12-4b52-

b6a4-6d566bf20975

Diseño de la Propuesta del 

Proceso de Rendición de 

Cuentas

SI

Con Memorando Nro. IESS-

DNPL-2024-0176-M, la DNPL 

inicia la coordinación del 

proceso de rendición de 

cuentas para el año 2023.

https://www.iess.gob.ec/document

s/10162/dcafb23b-f332-4bdf-bea5-

c6048c631e20

Evaluación de la Gestión 

Institucional:  Unidad de 

Administración Financiera 

(UDAF), Entidad Operativa 

Desconcentrada (EOD) y 

Unidad de Atención

SI

Se realizo la evaluación de 

indicadores de los procesos y 

resultados de la gestión 

realizada en la unidad 

médica en el periodo 2023.

https://www.iess.gob.ec/document

s/10162/86261c08-3b86-4a06-

8770-b132305cf98b

Llenado del Formulario de 

Informe de Rendición de 

Cuentas establecido por el 

CPCCS por la UDAF, EOD y 

Unidad de Atención.

SI

Se realizó el llenado del 

formulario de Rendición de 

Cuenta de 2023, de acuerdo 

a la directrices existentes.

https://www.iess.gob.ec/document

s/10162/12d1e475-8d62-443d-

b1c0-a4373016e428

 RENDICIÓN DE CUENTAS

FASE 0

FASE 1
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Redacción del Informe de 

Rendición de Cuentas
SI

Informe realizado por el 

Director Encargado de la CSA 

Ventanas, de acuerdo a los 

indicadores de procesos, 

bases de datos existentes, 

realizados durante el periodo 

de 2023.

https://www.iess.gob.ec/document

s/10162/8df44d85-2b83-47d4-

b0cb-51a947f796c1

Socialización interna y 

aprobación del Informe de 

Rendición de Cuentas por parte 

de los responsables.

SI

Se realizó la socialización 

interna del informe de 

Rendición Cuentas 2022 del 

CSA Ventanas.

https://www.iess.gob.ec/document

s/10162/2a854d3a-541b-4883-

b99c-5cd08766bc4e

Difusión del Informe de 

Rendición de Cuentas a través 

de distintos medios

SI

En el mes de marzo se realizó 

la difución del informe de 

Rendición Cuentas 2023.

https://www.iess.gob.ec/document

s/10162/0ae6ff0f-96dd-4981-b5ff-

6b289665d576

Planificación de los eventos 

participativos
SI

Con Memorando Nro. IESS-

DNPL-2024-0205-M se dan 

las Directrices Técnicas para 

el proceso de Rendición de 

Cuentas 2023 - 

Establecimientos de Salud 

del IESS.

https://www.iess.gob.ec/document

s/10162/0190b982-6eca-4fa7-8dee-

058495f6991b

Realización del Evento de 

Rendición de Cuentas
SI

Por medios electronicos se 

invita a la ciudadania a 

participar del evento de 

Rendición de Cuentas del 

año 2023 del CSA Ventanas

https://www.iess.gob.ec/document

s/10162/747ebdbd-d5f1-4723-

a997-d060d974e951

Fecha en que se realizó la 

Rendición de Cuentas ante la 

ciudadanía:

SI

El 22 de marzo de 2024 se 

llevó a cabo la Rendición de 

Cuenta del año 2023, a las 

14h00 en la Sala del Centro 

de Salud A Ventanas

https://www.iess.gob.ec/document

s/10162/ef770b4b-450e-433b-affd-

d37378a692ef

Lugar en donde se realizó la 

Rendición de Cuentas ante la 

ciudadanía:

SI

Evento realizado en la Sala 

del Centro Médico; en la 

Cdla. Los Girasoles, Calle 20 y 

Calle C1 (esq)

https://www.iess.gob.ec/document

s/10162/1849331a-d8bb-480b-

9839-e23b461c7c33

FASE 1

FASE 2

https://www.iess.gob.ec/documents/10162/8df44d85-2b83-47d4-b0cb-51a947f796c1
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https://www.iess.gob.ec/documents/10162/ef770b4b-450e-433b-affd-d37378a692ef
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Incorporación de los aportes 

ciudadanos en el Informe de 

Rendición de Cuentas

SI

Mediante Memorando Nº 

IESS-CSA-VE-2024-0502-M, 

se informa que existieron 

aportaciones de ciudadanos 

en la Rendicion de Cuentas 

del 2023, las mismas fueron 

contestadas por la autoridad 

maxima del centro medico.

https://www.iess.gob.ec/document

s/10162/f9321c7b-377a-40da-9519-

c40c0a02b023

FASE 3

Entrega del Informe de 

Rendición de Cuentas al CPCCS, 

a través del ingreso del Informe 

en el sistema virtual.

SI

Finalización proceso de 

Rendición de Cuentas del 

año 2023 en el portal de la 

CPCCS del Centro de Salud A 

Ventanas

https://www.iess.gob.ec/document

s/10162/c5f66dc7-fc3d-4eed-834d-

54d044363a1f

CUMPLIMIENTO DE LOS 

COMPROMISOS ASUMIDOS CON LA 

COMUNIDAD

RESULTADOS 

AVANCE/CUMPLIMIENTO

LINK AL MEDIO DE 

VERIFICACIÓN 

PUBLICADO EN LA PAG. 

WEB DE LA 

INSTITUCIÓN

NO APLICA

NO APLICA

NO APLICA

MEDIOS DE COMUNICACIÓN No. DE MEDIOS MONTO CONTRATADO

CANTIDAD DE ESPACIO 

PAUTADO Y/O MINUTOS 

PAUTADOS

INDICACION DEL PORCENTAJE DEL 

PPTO. DEL PAUTAJE QUE SE DESTINO A 

MEDIOS LOCALES Y REGIONALES

INDICACION 

DEL 

PORCENTAJE 

DEL PPTO. DEL 

PAUTAJE QUE 

SE DESTINO A 

MEDIOS 

NACIONAL

LINK AL MEDIO DE 

VERIFICACIÓN 

PUBLICADO EN LA 

PAG. WEB DE LA 

INSTITUCIÓN

Radio: NO APLICA

Prensa: NO APLICA

Televisión: NO APLICA

Medios digitales: NO APLICA

Describa los principales aportes ciudadanos recibidos:
EN EL EVENTO DE LA PRESENTACION DE LA RENDICION DE CUENTAS DEL AÑO 2023, EL DIRECTOR ENCARGADO DE CENTRO DE SALUD A VENTANAS, SOLVENTO LAS PREGUNTAS 

REALIZADAS POR LOS PRESENTES DE LA GESTION REALIZADAS.

NIVEL DE CUMPLIMIENTO DE LOS COMPROMISOS ASUMIDOS EN LA RENDICIÓN DE CUENTAS 

DEL AÑO ANTERIOR

DIFUSIÓN Y COMUNICACIÓN DE LA GESTIÓN INSTITUCIONAL

FASE 2

LISTADO DE LOS MEDIOS DE COMUNICACIÓN EN LOS QUE PAUTARON PUBLICIDAD Y PROPAGANDA: ART. 7O Reglamento a la Ley Orgánica de Comunicación

https://www.iess.gob.ec/documents/10162/f9321c7b-377a-40da-9519-c40c0a02b023
https://www.iess.gob.ec/documents/10162/f9321c7b-377a-40da-9519-c40c0a02b023
https://www.iess.gob.ec/documents/10162/f9321c7b-377a-40da-9519-c40c0a02b023
https://www.iess.gob.ec/documents/10162/c5f66dc7-fc3d-4eed-834d-54d044363a1f
https://www.iess.gob.ec/documents/10162/c5f66dc7-fc3d-4eed-834d-54d044363a1f
https://www.iess.gob.ec/documents/10162/c5f66dc7-fc3d-4eed-834d-54d044363a1f


MECANISMOS ADOPTADOS PONGA SI O NO

LINK AL MEDIO DE 

VERIFICACIÓN 

PUBLICADO EN LA PAG. 

WEB DE LA 

INSTITUCIÓN

Publicación en la pág. Web de los 

contenidos establecidos en el Art. 7 de la 

LOTAIP

SI

https://www.iess.gob

.ec/es/web/guest/ley-

de-transparencia

Publicación en la pág. Web del Informe 

de Rendición de Cuentas y sus medios 

de verificación establecido en el literal 

m, del Art. 7 de la LOTAIP

SI

https://www.iess.gob

.ec/es/web/guest/ley-

de-transparencia

ARTICULACION DE  POLÍTICAS PÚBLICAS PONGA SI O NO

LINK AL MEDIO DE 

VERIFICACIÓN 

PUBLICADO EN LA PAG. 

WEB DE LA 

INSTITUCIÓN

La institución tiene articulado el Plan 

Estratégico Institucional (PEI) al Plan de 

Creación de Oportunidades

SI

https://www.iess.gob

.ec/documents/1016

2/6b0469f2-fcea-

45c7-a81c-

5313e467f92e

La institución tiene articulado el POA al 

Plan de Creación de Oportunidades
SI

https://www.iess.gob

.ec/documents/1016

2/6b0469f2-fcea-

45c7-a81c-

5313e467f92e

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS 

PÚBLICAS 

PARA LA IGUALDAD

SI /NO 
DESCRIBA LA POLÍTICA 

IMPLEMENTADA

DETALLE PRINCIPALES 

RESULTADOS OBTENIDOS

EXPLIQUE COMO APORTA EL 

RESULTADO AL CUMPLIMIENTO DE LAS 

AGENDAS DE IGUALDAD

Políticas públicas interculturales SI

Concientizacion al 

personal sobre la 

importancia Salud 

Intercultural y su 

aplicaciòn en nuestra 

unidad operativa

Ofrecer un servicio con

pertinencia cultural y brindar

un servicio con calidad y

calidez. Se han realizado

procesos de sensibilización y

fortalecimiento del personal

de salud para brindar un

servicio culturalmente

apropiado.

Se procedió a realizar Capacitación al

personal de salud y administrativo

sobre la implementación de políticas

públicas para la igualdad.

TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACIÓN DE LA GESTIÓN INSTITUCIONAL Y DE SU 

RENDICIÓN DE CUENTAS:

PLANIFICACIÓN: ARTICULACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS.

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS PARA LA IGUALDAD:

https://www.iess.gob.ec/es/web/guest/ley-de-transparencia
https://www.iess.gob.ec/es/web/guest/ley-de-transparencia
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https://www.iess.gob.ec/documents/10162/6b0469f2-fcea-45c7-a81c-5313e467f92e


Políticas públicas generacionales SI

Charlas ofrecidas a los 

afiliados de la consulta 

externa sobre la 

eliminacion de la 

violencia contra la 

mujer.

Generar conciencia y

eliminar el enigma existente

entre hombres y mujeres, a

las mujeres que tengan

conocimiento sobre sus

derechos y fortalecer la

igualdad de oportunidades.

Mediante una charla se procede a

concientizar a los usuarios a

manifiestando la importancia de

cambiar sus actitudes y

comportamientos siendo este el primer

paso para eliminar la violencia hacia la

mujer en nuestra sociedad.

Políticas públicas de discapacidades SI

Aplicación de política de 

salud ofreciendo 

atención integral en 

salud a las personas con 

capacidades especiales

Se ha procedido a garantizar

a las personas con

discapacidad ejercer su

derecho a la salud. Respetar

la privacidad de la persona

con discapacidad y la

confidencialidad de sus

datos personales. 

Se logró concienciar sobre cada persona

con discapacidad, con la finalidad de

que cada afiliado haga conciencia y se

pueda disminuir el estigma y

discriminación que día a día padecen las

personas que tienen algún tipo de

discapacidad. Se promueve realizar

actividades orientadas a asegurar el

acceso de las personas con

discapacidad a los servicios de salud,

prevención de enfermedades,

tratamiento y rehabilitación.

Políticas públicas de género SI

Prevenir y eliminar toda 

clase de actos que 

generen discriminación 

o violencia de género, 

en el lugar de trabajo o 

en las actividades que se 

cumplen como producto 

de la relación laboral.

Garantizar de manera

prioritaria en el centro de

salud, la atención y

recuperación integral de la

salud física y mental a todos

los afiliados del IESS sin

ningún tipo de discrimación.

Se otorga un servicio Integral en salud

con calidad y calidez en igualdad de

condiciones para todos los afiliados al

IESS. 



Políticas públicas de movilidad humana SI

Proteger y promover los 

derechos de las 

personas en situación de 

movilidad humana en el 

territorio nacional y en 

el exterior.

En el Ecuador el derecho a la

salud es universal, gratuito y

en igualdad de condiciones

con los nacionales

ecuatorianos, desde una

perspectiva de atención en

salud, la población

inmigrante plantea la

necesidad de prestar los

servicios bajo criterios de

pertinencia, en respuesta a

la diversidad cultural de este

segmento de la población. 

Brindar asitencia integral en salud de

calidad y oportuna a todos los

ecuatorianos e inmigrantes que se

encuentren afiliados al IESS.

FUNCIONES ATRIBUIDAS POR LA 

CONSTITUCIÓN/LEY

VINCULAR LAS METAS 

ESTABLECIDAS EN EL POA A 

LAS FUNCIONES/ 

COMPETENCIAS / OBJETIVOS 

ESTRATÉGICOS / OBJETIVOS 

INSTITUCIONALES  DE LA 

INSTITUCIÓN 

Objetivo Estratégico N°1.

Incrementar la sostenibilidad

de los fondos de los seguros

especializados

Objetivo Estratégico N°2

Incrementar la eficiencia en el

uso de recursos financieros

Objetivo Estratégico N°3.

Incrementar la efectividad de la

afiliación a la  seguridad social

Objetivo Estratégico N°4.

Incrementar la calidad, calidez y

oportunidad en  el acceso y

entrega de las prestaciones y

servicios

Objetivo Estratégico N°5

Incrementar la eficiencia

operacional de la gestión de los

procesos

FUNCIONES ATRIBUIDAS POR LA CONSTITUCIÓN: ARTICULACIÓN DEL 

POA A LAS FUNCIONES/ COMPETENCIAS / OBJETIVOS ESTRATÉGICOS / 

OBJETIVOS INSTITUCIONALES  DE LA INSTITUCIÓN 

Responsable de la prestación de las

contingencias del seguro universal

obligatorio a sus afiliados.



Objetivo Estratégico N°6.

Incrementar el desarrollo

profesional de los servidores de

la institución

Objetivo Estratégico N°7.

Incrementar el grado de

innovación en la gestión 

institucional

1
ESTABLECIMIENTO DE SALUD - 

FONDO

A24 - Porcentaje de 

ejecución 

presupuestaria de gasto 

corriente - 2023

557620,58 525913,05 94,31 557620,58 525913,05 94,31

https://www.

iess.gob.ec/d

ocuments/10

162/91a636f

0-28e7-471e-

8bb2-

TOTAL PRESUPUESTO INSTITUCIONAL
GASTO CORRIENTE 

PLANIFICADO

GASTO CORRIENTE 

EJECUTADO

GASTO DE INVERSIÓN 

PLANIFICADO
GASTO DE INVERSIÓN EJECUTADO

557620,58 557620,58 525913,05 0 0

FONDO PRESTACIONAL
TOTAL PRESUPUESTO 

INSTITUCIONAL

GASTO CORRIENTE 

PLANIFICADO

GASTO CORRIENTE 

EJECUTADO
GASTO DE INVERSIÓN PLANIFICADO

GASTO DE 

INVERSIÓN 

EJECUTADO

SALUD NO APLICA

SEGURO SOCIAL CAMPESINO NO APLICA

RIESGOS DEL TRABAJO NO APLICA

PENSIONES NO APLICA

CONTRIBUCIÓN APORTES 

PERSONALES

(SIN RELACIÓN DE 

DEPENDENCIA Y 

VOLUNTARIOS EN EL 

EXTERIOR)

CONTRIBUCIÓN 

APORTES PATRONALES 

Y PERSONALES 

(RELACION DE 

DEPENDENCIA)

INGRESOS POR FONDOS DE 

RESERVA
UTILIDADES INVERSIONES

CONTRIBUCIÓ

N DEL ESTADO 

DEL 40% PARA 

LAS 

PENSIONES DE 

JUBILACIÓN

NO APLICA

CUMPLIMIENTO DE LA EJECUCION PROGRAMÁTICA Y PRESUPUESTARIA

Responsable de la prestación de las

contingencias del seguro universal

obligatorio a sus afiliados.

LINK AL 

MEDIO DE 

VERIFICACIÓN 

PUBLICADO 

EN LA PAG. 

WEB DE LA 

N.- DESCRIPCIÓN TOTALES PLANIFICADOS TOTALES CUMPLIDOS

META  POA

INDICADOR DE LA 

META

RESULTADOS
% 

CUMPLIMIENT

O DE LA 

GESTIÓN

PRESUPUESTO 

CODIFICADO

TOTAL PRESUPUESTO INSTITUCIONAL

SEGURO GENERAL OBLIGATORIO

INGRESOS

% 

CUMPLIMIENT

O DEL 

PRESUPUESTO

PRESUPUESTO

CODIFICADO

PRESUPUESTO  

EJECUTADO

PRESUPUESTO 

EJECUTADO 

https://www.iess.gob.ec/documents/10162/91a636f0-28e7-471e-8bb2-233695fdfc38#
https://www.iess.gob.ec/documents/10162/91a636f0-28e7-471e-8bb2-233695fdfc38#
https://www.iess.gob.ec/documents/10162/91a636f0-28e7-471e-8bb2-233695fdfc38#
https://www.iess.gob.ec/documents/10162/91a636f0-28e7-471e-8bb2-233695fdfc38#
https://www.iess.gob.ec/documents/10162/91a636f0-28e7-471e-8bb2-233695fdfc38#
https://www.iess.gob.ec/documents/10162/91a636f0-28e7-471e-8bb2-233695fdfc38#


CONTRIBUCIÓN DEL JEFE DE 

FAMILIA

CONTRIBUCIÓN DE LOS 

TRABAJADORES (0.35%)

CONTRIBUCIÓN DE LOS 

PATRONOS

(0.35%)

CONTRIBUCIÓN DEL ESTADO

(0.30%)

CONTRIBUCIÓ

N DE LAS 

EMPRESAS DE 

SEGUROS 

PRIVADOS 

(0.5%)

NO APLICA

TIPO DE CONTRATACIÓN

Número Total Valor Total Número Total Valor Total

Ínfima Cuantía 26 40.975,63 26 40.975,63

Publicación

Licitación

Subasta Inversa Electrónica

Procesos de Declaratoria de Emergencia

Concurso Público

Contratación Directa

Menor Cuantía

Lista corta

Producción Nacional

Terminación Unilateral

Consultoría

Régimen Especial 1 9.376,00 1 9.376,00

Catálogo Electrónico 99 85.522,17 99 85.522,17

Cotización

Ferias Inclusivas

Otras

ENAJENACIÓN DE BIENES VALOR TOTAL

LINK AL MEDIO DE 

VERIFICACIÓN 

PUBLICADO EN LA PAG. 

WEB DE LA 

INSTITUCIÓN

NO APLICA

EXPROPIACIONES/DONACIONES VALOR TOTAL

LINK AL MEDIO DE 

VERIFICACIÓN 

PUBLICADO EN LA PAG. 

WEB DE LA 

INSTITUCIÓN

SEGURO SOCIAL CAMPESINO

PROCESOS DE CONTRATACIÓN Y COMPRAS PÚBLICAS DE BIENES Y SERVICIOS

ESTADO ACTUAL LINK AL 

MEDIO DE 

VERIFICACIÓN 

PUBLICADO 

Adjudicados Finalizados 

https://www.

iess.gob.ec/d

ocuments/10

162/6f5e860

a-d40e-4959-

ab1a-

5d28bba1e8

d4

TOTAL PRESUPUESTO INSTITUCIONAL

INGRESOS

PRESUPUESTO

CODIFICADO

PRESUPUESTO  

EJECUTADO

INFORMACIÓN REFERENTE A LA ENAJENACIÓN DE BIENES. 

INFORMACIÓN REFERENTE A EXPROPIACIONES/DONACIONES: 

https://www.iess.gob.ec/documents/10162/6f5e860a-d40e-4959-ab1a-5d28bba1e8d4
https://www.iess.gob.ec/documents/10162/6f5e860a-d40e-4959-ab1a-5d28bba1e8d4
https://www.iess.gob.ec/documents/10162/6f5e860a-d40e-4959-ab1a-5d28bba1e8d4
https://www.iess.gob.ec/documents/10162/6f5e860a-d40e-4959-ab1a-5d28bba1e8d4
https://www.iess.gob.ec/documents/10162/6f5e860a-d40e-4959-ab1a-5d28bba1e8d4
https://www.iess.gob.ec/documents/10162/6f5e860a-d40e-4959-ab1a-5d28bba1e8d4
https://www.iess.gob.ec/documents/10162/6f5e860a-d40e-4959-ab1a-5d28bba1e8d4
https://www.iess.gob.ec/documents/10162/6f5e860a-d40e-4959-ab1a-5d28bba1e8d4


NO APLICA

ENTIDAD QUE RECOMIENDA
RECOMENDACIONES Y/O 

DICTAMENES EMANADOS

INFORME EL 

CUMPLIMIENTO DE 

RECOMENDACIONES Y 

DICTAMENES

OBSERVACIONES 

LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN 

PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA 

INSTITUCIÓN

NO APLICA

INCORPORACION DE RECOMENDACIONES Y DICTÁMENES POR PARTE DE LAS ENTIDADES DE LA FUNCIÓN DE TRANSPARENCIA Y CONTROL SOCIAL Y LA 

PROCURADURÍA GENERAL DEL ESTADO:


