
Plan Anual Terminado 2023

31/01/2024 4:08 PM GPR | 1

* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Dirección Provincial Los Ríos
Objetivo 13. Incrementar la eficiencia en la administración y gestión de recursos asignados a la dirección
provincial
Indicador Comportamiento

13.7. TE-DNTI-DP-28-Porcentaje de disponibilidad de los servicios tecnológicos monitoreados Discreto

Metas (Por Período) 2023

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.98 0.98 0.98 0.98 0.98 0.98 0.99 0.99 0.99 0.99 0.99 0.99

Resultados (Por Período) 2023
1 1 1 1 1 1 1 1 0.9792 1 1 1

Avance 2023
102.04 % 102.04 % 102.04 % 102.04 % 102.04 % 102.04 % 101.01 % 101.01 % 98.91 % 101.01 % 101.01 % 101.01 %

13.8. TE-DNTI-DP-29-Porcentaje de planes de mitigación de riesgos tecnológicos ejecutados Continuo

Metas (Acumulado) 2023

Ene-Abr May-Ago Sep-Dic
0.15 0.35 0.6

Resultados (Acumulado) 2023
0 0.3636 0.3636

Avance 2023
0.00 % 103.89 % 60.60 %

13.10. IE-DNSC-DP-31-Porcentaje de personal capacitado en las Direcciones Provinciales Continuo

Metas (Acumulado) 2023

Ene-Jun Jul-Dic
0.5 1

Resultados (Acumulado) 2023
0.5 1

Avance 2023
100.00 % 100.00 %

13.13. IE-DG-NA-17-Porcentaje de ejecución del Plan Anual de Contratación - Dirección Provincial - Total Continuo

Metas (Acumulado) 2023

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0 0.215 0.594 0.758 0.784 0.866 0.895 0.924 0.941 0.962 0.979 1

Resultados (Acumulado) 2023
0 0 0.3108 0.3521 0.4967 0.4967 0.4967 0.4967 0.5175 0.4956 0.5348 0.872

Avance 2023
100.00 % 0.00 % 52.32 % 46.45 % 63.35 % 57.36 % 55.50 % 53.76 % 54.99 % 51.52 % 54.63 % 87.20 %

Estrategia

13.1. Mejorar los procesos para la entrega de servicios y prestaciones

13.2. Depurar y actualizar la normativa interna de manera continua

Riesgos Calificación
No hay información capturada

Objetivo 14. Incrementar la recaudación de la dirección provincial
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Indicador Comportamiento

14.13. IE-DNRGC-DP-10-Monto de recuperación de cartera en mora Continuo

Metas (Acumulado) 2023

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
2,176,032.

96
4,051,595.

78
6,071,996.

05
7,743,111.

45
9,668,623.

91
11,606,853.

12
13,343,674.

95
15,370,456.

26
17,333,057.

14
19,219,486.

02
21,331,117.

09
23,408,488.

7

Resultados (Acumulado) 2023
2,550,713. 9 4,161,423.

24
6,094,741.

05
7,988,906.

93
10,231,863.

5
12,313,385.

57
13,978,668.

74
16,019,550.

11
18,081,345.

18
19,559,469.

81
21,656,554.

68
23,417,830.
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Avance 2023
117.22 % 102.71 % 100.37 % 103.17 % 105.83 % 106.09 % 104.76 % 104.22 % 104.32 % 101.77 % 101.53 % 100.04 %

Estrategia

14.1. Fortalecer los mecanismos de gestión de cartera y coactiva

14.2. Optimizar los procesos de recaudación y gestión de cartera

Riesgos Calificación
No hay información capturada

Objetivo 19. Incrementar la cobertura en seguridad social en la provincia
Indicador Comportamiento

19.6. TE-DNAC-DP-12-Número de trabajadores identificados en evasión y subdeclaración por inspectoría Continuo

Metas (Acumulado) 2023

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
336 672 1,008 1,343 1,679 2,015 2,351 2,687 3,023 3,358 3,694 4,030

Resultados (Acumulado) 2023
246 704 850 1,165 1,805 2,034 2,446 2,593 2,927 3,200 3,428 3,582

Avance 2023
73.21 % 104.76 % 84.33 % 86.75 % 107.50 % 100.94 % 104.04 % 96.50 % 96.82 % 95.29 % 92.80 % 88.88 %

19.8. TE-DNAC-DP-14-Número de avisos de entrada de afiliados independientes y voluntarios Continuo

Metas (Acumulado) 2023

Ene-Mar Abr-Jun Jul-Sep Oct-Dic
870 1,740 2,610 3,480

Resultados (Acumulado) 2023
921 1,828 2,624 3,291

Avance 2023
105.86 % 105.06 % 100.54 % 94.57 %

19.9. NC-DNAC-DP-1-Porcentaje de trámites de reclamos atendidos Continuo

Metas (Acumulado) 2023

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

Resultados (Acumulado) 2023
0.2539 0.413 0.5684 0.9016 1 1 1 1 1 1 1 1

Avance 2023
25.39 % 41.30 % 56.84 % 90.16 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 %

Estrategia

19.1. Controlar el cumplimiento del plan de inspecciones

19.2. Desarrollar propuestas de mejora a la normativa legal vigente

Riesgos Calificación
No hay información capturada

Objetivo 20. Incrementar la eficiencia en el acceso y entrega de las prestaciones y servicios en la dirección
provincial
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Indicador Comportamiento

20.25. NC-DSSC-D-3-Porcentaje de medicamentos con stock mayor al stock mínimo Discreto

Metas (Por Período) 2023

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8

Resultados (Por Período) 2023
0.0825 0.089 0.0861 0.0903 0.0945 0.1241 0.1391 0.1552 0.1567 0.1634 0.166 0.1651

Avance 2023
10.31 % 11.12 % 10.76 % 11.29 % 11.81 % 15.51 % 17.39 % 19.40 % 19.59 % 20.42 % 20.75 % 20.64 %

20.26. NC-DSSC-D-4-Porcentaje de dispositivos médicos con stock mayor al stock mínimo Discreto

Metas (Por Período) 2023

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8

Resultados (Por Período) 2023
0.0914 0.0916 0.0869 0.0896 0.0952 0.0936 0.0914 0.0904 0.09 0.0888 0.0878 0.0827

Avance 2023
11.42 % 11.45 % 10.86 % 11.20 % 11.90 % 11.70 % 11.42 % 11.30 % 11.25 % 11.10 % 10.97 % 10.34 %

20.27. NC-DSGRT-DP-6-Número de asegurados capacitados Continuo

Metas (Acumulado) 2023

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0 70 140 210 280 350 420 490 560 630 690 690

Resultados (Acumulado) 2023
0 90 166 276 355 426 520 627 698 780 859 935

Avance 2023
100.00 % 128.57 % 118.57 % 131.43 % 126.79 % 121.71 % 123.81 % 127.96 % 124.64 % 123.81 % 124.49 % 135.51 %

20.28. NC-DSGRT-DP-7-Porcentaje de devoluciones gestionadas a nivel desconcentrado Discreto

Metas (Por Período) 2023

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.3 0.3 0.28 0.28 0.26 0.26 0.24 0.24 0.22 0.22 0.2 0.2

Resultados (Por Período) 2023
0.3 0.3 0.28 1 0.26 0.26 1 0.24 0.22 0.22 0.2 0.2

Avance 2023
100.00 % 100.00 % 100.00 % 357.14 % 100.00 % 100.00 % 416.67 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 %

Estrategia

20.1. Difundir las prestaciones y servicios que los afiliados y beneficiarios tienen por ley

Riesgos Calificación
No hay información capturada

Objetivo 21. Incrementar la eficiencia y calidez en la entrega de prestaciones del SGSIF
Indicador Comportamiento

21.13. M121 Porcentaje de eventos adversos con planes de acción elaborados Discreto

Metas (Por Período) 2023

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

Resultados (Por Período) 2023
1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

Avance 2023
100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 %
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21.14. A24 Porcentaje de ejecución presupuestaria de gasto corriente - Establecimiento de Salud - Fondo Continuo

Metas (Acumulado) 2023

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.05 0.1 0.15 0.2 0.3 0.4 0.45 0.5 0.55 0.6 0.7 0.85

Resultados (Acumulado) 2023
0.043 0.1372 0.2036 0.2788 0.3486 0.4288 0.5348 0.603 0.641 0.6993 0.7889 0.9282

Avance 2023
86.00 % 137.20 % 135.73 % 139.40 % 116.20 % 107.20 % 118.84 % 120.60 % 116.55 % 116.55 % 112.70 % 109.20 %

21.15. M124 Porcentaje de abastecimiento de medicamentos Discreto

Metas (Por Período) 2023

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8

Resultados (Por Período) 2023
0.5872 0.6044 0.6223 0.7257 0.7307 0.7475 0.766 0.7743 0.7528 0.731 0.7447 0.7397

Avance 2023
73.40 % 75.55 % 77.79 % 90.71 % 91.34 % 93.44 % 95.75 % 96.79 % 94.10 % 91.38 % 93.09 % 92.46 %

21.16. M126 Porcentaje de abastecimiento de dispositivos médicos Discreto

Metas (Por Período) 2023

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7

Resultados (Por Período) 2023
0.7692 0.7906 0.756 0.7611 0.7445 0.7033 0.7159 0.698 0.6917 0.7443 0.762 0.7852

Avance 2023
109.89 % 112.94 % 108.00 % 108.73 % 106.36 % 100.47 % 102.27 % 99.71 % 98.81 % 106.33 % 108.86 % 112.17 %

Estrategia

21.1. Difundir las prestaciones y servicios que los afiliados y beneficiarios tienen por ley

21.2. Implementar acciones de Medicina Preventiva

Riesgos Calificación
No hay información capturada

Aprobado
Declaro la revisión de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operación de mi plan

 
 

-------------------------------------------------------------------
Teran Moreno, Juan Ramon
Titular/Responsable del Plan
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* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Dirección Provincial Los Ríos >Unidad
Provincial Administrativa Financiera
Objetivo 3. Incrementar la eficiencia en la administración y gestión de recursos asignados a la dirección
provincial
Indicador Comportamiento

3.8. TE-DNTI-DP-28-Porcentaje de disponibilidad de los servicios tecnológicos monitoreados Discreto

Metas (Por Período) 2023

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.98 0.98 0.98 0.98 0.98 0.98 0.99 0.99 0.99 0.99 0.99 0.99

Resultados (Por Período) 2023
1 1 1 1 1 1 1 1 0.9792 1 1 1

Avance 2023
102.04 % 102.04 % 102.04 % 102.04 % 102.04 % 102.04 % 101.01 % 101.01 % 98.91 % 101.01 % 101.01 % 101.01 %

3.9. TE-DNTI-DP-29-Porcentaje de planes de mitigación de riesgos tecnológicos ejecutados Continuo

Metas (Acumulado) 2023

Ene-Abr May-Ago Sep-Dic
0.15 0.35 0.6

Resultados (Acumulado) 2023
0 0.3636 0.3636

Avance 2023
0.00 % 103.89 % 60.60 %

3.11. IE-DNSC-DP-31-Porcentaje de personal capacitado en las Direcciones Provinciales Continuo

Metas (Acumulado) 2023

Ene-Jun Jul-Dic
0.5 1

Resultados (Acumulado) 2023
0.5 1

Avance 2023
100.00 % 100.00 %

3.17. IE-DG-NA-17-Porcentaje de ejecución del Plan Anual de Contratación - DG Administradora - DP Los Ríos Continuo

Metas (Acumulado) 2023

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0 0.215 0.594 0.758 0.784 0.866 0.895 0.924 0.941 0.962 0.979 1

Resultados (Acumulado) 2023
0 0 0.3108 0.3521 0.4967 0.4967 0.4967 0.4967 0.5175 0.4956 0.5348 0.872

Avance 2023
100.00 % 0.00 % 52.32 % 46.45 % 63.35 % 57.36 % 55.50 % 53.76 % 54.99 % 51.52 % 54.63 % 87.20 %

Estrategia

3.1. Mejorar los procesos para la entrega de servicios y prestaciones

3.2. Depurar y actualizar la normativa interna de manera continua

3.3. Garantizar la aplicación, seguimiento y control de mejoras en las áreas de infraestructura de tecnologías de la información cumpliendo las
directrices de la DNTI

Riesgos Calificación
No hay información capturada
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Aprobado
Declaro la revisión de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operación de mi plan

 
 

-------------------------------------------------------------------
Marun Caldas, Pedro Efrain
Titular/Responsable del Plan
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* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Dirección Provincial Los Ríos >Unidad
Provincial de Afiliación
Objetivo 2. Incrementar la cobertura en seguridad social en la provincia
Indicador Comportamiento

2.6. TE-DNAC-DP-12-Número de trabajadores identificados en evasión y subdeclaración por inspectoría Continuo

Metas (Acumulado) 2023

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
336 672 1,008 1,343 1,679 2,015 2,351 2,687 3,023 3,358 3,694 4,030

Resultados (Acumulado) 2023
246 704 850 1,165 1,805 2,034 2,446 2,593 2,927 3,200 3,428 3,582

Avance 2023
73.21 % 104.76 % 84.33 % 86.75 % 107.50 % 100.94 % 104.04 % 96.50 % 96.82 % 95.29 % 92.80 % 88.88 %

2.8. TE-DNAC-DP-14-Número de avisos de entrada de afiliados independientes y voluntarios Continuo

Metas (Acumulado) 2023

Ene-Mar Abr-Jun Jul-Sep Oct-Dic
870 1,740 2,610 3,480

Resultados (Acumulado) 2023
921 1,828 2,624 3,291

Avance 2023
105.86 % 105.06 % 100.54 % 94.57 %

2.9. NC-DNAC-DP-1-Porcentaje de trámites de reclamos atendidos Continuo

Metas (Acumulado) 2023

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

Resultados (Acumulado) 2023
0.2539 0.413 0.5684 0.9016 1 1 1 1 1 1 1 1

Avance 2023
25.39 % 41.30 % 56.84 % 90.16 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 %

Estrategia

2.1. Controlar el cumplimiento del plan de inspecciones

2.2. Desarrollar propuestas de mejora a la normativa legal vigente

2.3. Promover, socializar y comunicar de las prestaciones y servicios del IESS.

Riesgos Calificación
No hay información capturada

Aprobado
Declaro la revisión de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operación de mi plan

 
 

-------------------------------------------------------------------
Chica Martínez, Luis Mariano
Titular/Responsable del Plan
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* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Dirección Provincial Los Ríos >Unidad
Provincial de Asesoría Jurídica

Aprobado
Declaro la revisión de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operación de mi plan

 
 

-------------------------------------------------------------------
Arias Llerena, Jhonatan Stiven
Titular/Responsable del Plan
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* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Dirección Provincial Los Ríos >Unidad
Provincial de Gestión de Cartera
Objetivo 3. Reducir las obligaciones que se encuentran en mora a nivel nacional
Indicador Comportamiento

3.8. IE-DNRGC-DP-10-Monto de recuperación de cartera en mora Continuo

Metas (Acumulado) 2023

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
2,176,032.

96
4,051,595.

78
6,071,996.

05
7,743,111.

45
9,668,623.

91
11,606,853.

12
13,343,674.

95
15,370,456.

26
17,333,057.

14
19,219,486.

02
21,331,117.

09
23,408,488.

7

Resultados (Acumulado) 2023
2,550,713. 9 4,161,423.

24
6,094,741.

05
7,988,906.

93
10,231,863.

5
12,313,385.

57
13,978,668.

74
16,019,550.

11
18,081,345.

18
19,559,469.

81
21,656,554.

68
23,417,830.

97

Avance 2023
117.22 % 102.71 % 100.37 % 103.17 % 105.83 % 106.09 % 104.76 % 104.22 % 104.32 % 101.77 % 101.53 % 100.04 %

Estrategia

3.1. Fortalecer y gestionar el proceso de contención de mora (acciones preventivas, mora temprana, seguimiento de tiempos)

Riesgos Calificación
No hay información capturada

Aprobado
Declaro la revisión de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operación de mi plan

 
 

-------------------------------------------------------------------
Rodriguez Garcés, Haddy Azucena

Titular/Responsable del Plan
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* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Dirección Provincial Los Ríos >Unidad
Provincial de Planificación
Objetivo 3. Incrementar la eficiencia en la gestión de los planes, programas y proyectos de la Dirección
Provincial
Indicador Comportamiento

3.2. NC-DNPL-DP-4-Porcentaje de fiabilidad de información registrada en el IESSPR Discreto

Metas (Por Período) 2023

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.88 0.88 0.88 0.89 0.89 0.9 0.91 0.92 0.93 0.94 0.95 0.96

Resultados (Por Período) 2023
0.7045 0.7929 0.8038 0.8121 0.8182 0.9371 0.9289 0.9673 0.9762 0.95 0.9497 0.9189

Avance 2023
80.06 % 90.10 % 91.34 % 91.25 % 91.93 % 104.12 % 102.08 % 105.14 % 104.97 % 101.06 % 99.97 % 95.72 %

Estrategia

3.1. Mejorar la calidad de la información de los planes, programas y proyectos.

Riesgos Calificación
No hay información capturada

Aprobado
Declaro la revisión de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operación de mi plan

 
 

-------------------------------------------------------------------
Zamora Guillen, Maryuri Margarita

Titular/Responsable del Plan
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* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Dirección Provincial Los Ríos >Unidad
Provincial de Prestaciones de Pensiones, Riesgos del Trabajo, Desempleo y Fondos
de Terceros
Objetivo 2. Incrementar la eficiencia en la entrega de las prestaciones y servicios del Seguro General de
Riesgos del Trabajo y Sistema de Pensiones
Indicador Comportamiento

2.17. NC-DSGRT-DP-6-Número de asegurados capacitados Continuo

Metas (Acumulado) 2023

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0 70 140 210 280 350 420 490 560 630 690 690

Resultados (Acumulado) 2023
0 90 166 276 355 426 520 627 698 780 859 935

Avance 2023
100.00 % 128.57 % 118.57 % 131.43 % 126.79 % 121.71 % 123.81 % 127.96 % 124.64 % 123.81 % 124.49 % 135.51 %

2.18. NC-DSGRT-DP-7-Porcentaje de devoluciones gestionadas a nivel desconcentrado Discreto

Metas (Por Período) 2023

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.3 0.3 0.28 0.28 0.26 0.26 0.24 0.24 0.22 0.22 0.2 0.2

Resultados (Por Período) 2023
0.3 0.3 0.28 1 0.26 0.26 1 0.24 0.22 0.22 0.2 0.2

Avance 2023
100.00 % 100.00 % 100.00 % 357.14 % 100.00 % 100.00 % 416.67 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 %

Estrategia

2.1. Difundir las prestaciones y servicios que los afiliados y beneficiarios tienen por ley

Riesgos Calificación
No hay información capturada

Aprobado
Declaro la revisión de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operación de mi plan

 
 

-------------------------------------------------------------------
Chang Cruz, Byron Gonzalo
Titular/Responsable del Plan
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* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Dirección Provincial Los Ríos >Unidad
Provincial de Prestaciones del Seguro de Salud
Objetivo 1. Incrementar el seguimiento y control de la eficiencia de los establecimientos de salud en su
jurisdicción
Indicador Comportamiento

1.57. M121 Porcentaje de eventos adversos con planes de acción elaborados Discreto

Metas (Por Período) 2023

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

Resultados (Por Período) 2023
1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

Avance 2023
100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 %

1.58. A24 Porcentaje de ejecución presupuestaria de gasto corriente - Establecimiento de Salud - Fondo Continuo

Metas (Acumulado) 2023

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.05 0.1 0.15 0.2 0.3 0.4 0.45 0.5 0.55 0.6 0.7 0.85

Resultados (Acumulado) 2023
0.043 0.1372 0.2036 0.2788 0.3486 0.4288 0.5348 0.603 0.641 0.6993 0.7889 0.9282

Avance 2023
86.00 % 137.20 % 135.73 % 139.40 % 116.20 % 107.20 % 118.84 % 120.60 % 116.55 % 116.55 % 112.70 % 109.20 %

1.59. M124 Porcentaje de abastecimiento de medicamentos Discreto

Metas (Por Período) 2023

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8

Resultados (Por Período) 2023
0.5872 0.6044 0.6223 0.7257 0.7307 0.7475 0.766 0.7743 0.7528 0.731 0.7447 0.7397

Avance 2023
73.40 % 75.55 % 77.79 % 90.71 % 91.34 % 93.44 % 95.75 % 96.79 % 94.10 % 91.38 % 93.09 % 92.46 %

1.60. M126 Porcentaje de abastecimiento de dispositivos médicos Discreto

Metas (Por Período) 2023

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7

Resultados (Por Período) 2023
0.7692 0.7906 0.756 0.7611 0.7445 0.7033 0.7159 0.698 0.6917 0.7443 0.762 0.7852

Avance 2023
109.89 % 112.94 % 108.00 % 108.73 % 106.36 % 100.47 % 102.27 % 99.71 % 98.81 % 106.33 % 108.86 % 112.17 %

Estrategia
No hay información capturada

Riesgos Calificación
No hay información capturada
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Aprobado
Declaro la revisión de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operación de mi plan

 
 

-------------------------------------------------------------------
Teran Moreno, Juan Ramon
Titular/Responsable del Plan
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* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Dirección Provincial Los Ríos >Unidad
Provincial de Servicios de Atención al Ciudadano

Aprobado
Declaro la revisión de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operación de mi plan

 
 

-------------------------------------------------------------------
Macías Herrera, Fulvio Jonny
Titular/Responsable del Plan
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* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Dirección Provincial Los Ríos >Unidad
Provincial del Seguro Social Campesino
Objetivo 4. Incrementar la eficiencia de los servicios prestacionales del Seguro Social Campesino
Indicador Comportamiento

4.12. NC-DSSC-D-3-Porcentaje de medicamentos con stock mayor al stock mínimo Discreto

Metas (Por Período) 2023

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8

Resultados (Por Período) 2023
0.0653 0.084 0.0847 0.0916 0.0931 0.1824 0.2305 0.2794 0.2844 0.3061 0.3156 0.3229

Avance 2023
8.16 % 10.50 % 10.59 % 11.45 % 11.64 % 22.80 % 28.81 % 34.92 % 35.55 % 38.26 % 39.45 % 40.36 %

4.13. NC-DSSC-D-4-Porcentaje de dispositivos médicos con stock mayor al stock mínimo Discreto

Metas (Por Período) 2023

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8

Resultados (Por Período) 2023
0.0914 0.0916 0.0869 0.0896 0.0952 0.0936 0.0914 0.0904 0.09 0.0888 0.0878 0.0827

Avance 2023
11.42 % 11.45 % 10.86 % 11.20 % 11.90 % 11.70 % 11.42 % 11.30 % 11.25 % 11.10 % 10.97 % 10.34 %

4.14. NC-DSSC-DP-4-Número de supervivencias realizadas a los jubilados del Seguro Social Campesino Continuo

Metas (Acumulado) 2023

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
125 250 375 500 625 750 875 1,000 1,125 1,250 1,375 1,500

Resultados (Acumulado) 2023
125 250 375 500 625 750 875 1,000 1,125 1,250 1,375 1,500

Avance 2023
100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 %

4.15. NC-DSSC-DP-5-Número de encuestas de beneficiarios del Seguro Social Campesino actualizadas en el
Sistema de Historia Laboral

Continuo

Metas (Acumulado) 2023

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
100 200 300 400 500 600 700 800 900 1,000 1,100 1,200

Resultados (Acumulado) 2023
100 200 300 400 500 600 700 800 900 1,000 1,100 1,200

Avance 2023
100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 %

4.16. NC-DSSC-DP-8-Porcentaje de regularización de permisos de funcionamiento de los establecimientos de
salud del SSC

Continuo

Metas (Acumulado) 2023

Ene-Abr May-Ago Sep-Dic
0.35 1 1

Resultados (Acumulado) 2023
0.3 0.7 1

Avance 2023
85.71 % 70.00 % 100.00 %
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Estrategia

4.1. Difundir las prestaciones y servicios que los afiliados y beneficiarios tienen por ley

Riesgos Calificación
No hay información capturada

Aprobado
Declaro la revisión de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operación de mi plan

 
 

-------------------------------------------------------------------
Guevara Bravo, Carlos Anibal
Titular/Responsable del Plan
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* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Dirección Provincial Los Ríos >Unidad
Provincial Administrativa Financiera >Unidad Provincial Administrativa Financiera
Objetivo 3. Incrementar la eficiencia en la administración y gestión de recursos asignados a la Dirección
Provincial MEDIANTE el fortalecimiento de la gestión y control de bienes y servicios
Indicador Comportamiento

3.16. IE-DG-NA-17-Porcentaje de ejecución del Plan Anual de Contratación - DG Administradora - DP Los Ríos Continuo

Metas (Acumulado) 2023

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0 0.215 0.594 0.758 0.784 0.866 0.895 0.924 0.941 0.962 0.979 1

Resultados (Acumulado) 2023
0 0 0.3108 0.3521 0.4967 0.4967 0.4967 0.4967 0.5175 0.4956 0.5348 0.872

Avance 2023
100.00 % 0.00 % 52.32 % 46.45 % 63.35 % 57.36 % 55.50 % 53.76 % 54.99 % 51.52 % 54.63 % 87.20 %

Objetivo 5. Incrementar la eficiencia de las competencias de los servidores de la dirección provincial
MEDIANTE la ejecución del plan de capacitación y mejoramiento de la evaluación de las competencias de los
servidores
Indicador Comportamiento

5.2. IE-DNSC-DP-31-Porcentaje de personal capacitado en las Direcciones Provinciales Continuo

Metas (Acumulado) 2023

Ene-Jun Jul-Dic
0.5 1

Resultados (Acumulado) 2023
0.5 1

Avance 2023
100.00 % 100.00 %

Objetivo 6. Incrementar el nivel de disponibilidad de los servicios tecnológicos del IESS MEDIANTE el
cumplimiento de directrices de la DNTI, aplicación, seguimiento y control de mejoras en las áreas de
infraestructura de tecnologías de la información.
Indicador Comportamiento

6.2. TE-DNTI-DP-28-Porcentaje de disponibilidad de los servicios tecnológicos monitoreados Discreto

Metas (Por Período) 2023

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.98 0.98 0.98 0.98 0.98 0.98 0.99 0.99 0.99 0.99 0.99 0.99

Resultados (Por Período) 2023
1 1 1 1 1 1 1 1 0.9792 1 1 1

Avance 2023
102.04 % 102.04 % 102.04 % 102.04 % 102.04 % 102.04 % 101.01 % 101.01 % 98.91 % 101.01 % 101.01 % 101.01 %

6.3. TE-DNTI-DP-29-Porcentaje de planes de mitigación de riesgos tecnológicos ejecutados Continuo

Metas (Acumulado) 2023

Ene-Abr May-Ago Sep-Dic
0.15 0.35 0.6

Resultados (Acumulado) 2023
0 0.3636 0.3636

Avance 2023
0.00 % 103.89 % 60.60 %
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Proyectos
No hay información capturada

Aprobado
Declaro la revisión de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operación de mi plan

 
 

-------------------------------------------------------------------
Marun Caldas, Pedro Efrain
Titular/Responsable del Plan
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* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Dirección Provincial Los Ríos >Unidad
Provincial de Afiliación >Unidad Provincial de Afiliación
Objetivo 3. Incrementar el cumplimiento de obligaciones de afiliados y empleadores MEDIANTE la
supervisión, promoción de los beneficios de la seguridad social
Indicador Comportamiento

3.5. TE-DNAC-DP-12-Número de trabajadores identificados en evasión y subdeclaración por inspectoría Continuo

Metas (Acumulado) 2023

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
336 672 1,008 1,343 1,679 2,015 2,351 2,687 3,023 3,358 3,694 4,030

Resultados (Acumulado) 2023
246 704 850 1,165 1,805 2,034 2,446 2,593 2,927 3,200 3,428 3,582

Avance 2023
73.21 % 104.76 % 84.33 % 86.75 % 107.50 % 100.94 % 104.04 % 96.50 % 96.82 % 95.29 % 92.80 % 88.88 %

3.8. NC-DNAC-DP-1-Porcentaje de trámites de reclamos atendidos Continuo

Metas (Acumulado) 2023

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

Resultados (Acumulado) 2023
0.2539 0.413 0.5684 0.9016 1 1 1 1 1 1 1 1

Avance 2023
25.39 % 41.30 % 56.84 % 90.16 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 %

Objetivo 4. Incrementar el número de afiliados Independientes y Voluntarios Ecuador MEDIANTE estrategias
de promoción, socialización y comunicación de las prestaciones y servicios del IESS
Indicador Comportamiento

4.4. TE-DNAC-DP-14-Número de avisos de entrada de afiliados independientes y voluntarios Continuo

Metas (Acumulado) 2023

Ene-Mar Abr-Jun Jul-Sep Oct-Dic
870 1,740 2,610 3,480

Resultados (Acumulado) 2023
921 1,828 2,624 3,291

Avance 2023
105.86 % 105.06 % 100.54 % 94.57 %

Proyectos
No hay información capturada

Aprobado
Declaro la revisión de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operación de mi plan

 
 

-------------------------------------------------------------------
Chica Martínez, Luis Mariano
Titular/Responsable del Plan
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* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Dirección Provincial Los Ríos >Unidad
Provincial de Asesoría Jurídica >Unidad Provincial de Asesoría Jurídica
Objetivo 2. Incrementar la eficiencia en los procesos de gestión de asesoramiento jurídico y patrocinio de
la dirección provincial MEDIANTE el levantamiento y mejora de procesos; y, el asesoramiento legal a las
unidades administrativas y establecimientos de salud de su jurisdicción
Indicador Comportamiento

2.3. NC-PG-DP-1-Porcentaje de sentencias favorables al IESS emitidas en un período determinado Discreto

Metas (Por Período) 2023

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.7 0.7 0.72 0.72 0.74 0.74 0.76 0.76 0.78 0.78 0.8 0.8

Resultados (Por Período) 2023
1 1 0.72 0.72 0.74 0.74 0.76 0.76 0.78 0.78 0.8 1

Avance 2023
142.86 % 142.86 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 125.00 %

2.5. NC-PG-DP-3-Tiempo promedio de respuesta a los requerimientos de consultas jurídicas realizados por las
dependencias del IESS

Discreto

Metas (Por Período) 2023

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5

Resultados (Por Período) 2023
1.6 2.75 3.3333 2.1 1.5714 4.1818 1 2.2857 5 3 3 3

Avance 2023
32.00 % 55.00 % 66.67 % 42.00 % 31.43 % 83.64 % 20.00 % 45.71 % 100.00 % 60.00 % 60.00 % 60.00 %

Proyectos
No hay información capturada

Aprobado
Declaro la revisión de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operación de mi plan

 
 

-------------------------------------------------------------------
Arias Llerena, Jhonatan Stiven
Titular/Responsable del Plan
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* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Dirección Provincial Los Ríos >Unidad
Provincial de Gestión de Cartera >Unidad Provincial de Gestión de Cartera
Objetivo 4. Reducir las obligaciones que se encuentran en mora a nivel nacional MEDIANTE la optimización
del proceso de cobro y depuración de cartera
Indicador Comportamiento

4.8. IE-DNRGC-DP-10-Monto de recuperación de cartera en mora Continuo

Metas (Acumulado) 2023

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
2,176,032.

96
4,051,595.

78
6,071,996.

05
7,743,111.

45
9,668,623.

91
11,606,853.

12
13,343,674.

95
15,370,456.

26
17,333,057.

14
19,219,486.

02
21,331,117.

09
23,408,488.

7

Resultados (Acumulado) 2023
2,550,713. 9 4,161,423.

24
6,094,741.

05
7,988,906.

93
10,231,863.

5
12,313,385.

57
13,978,668.

74
16,019,550.

11
18,081,345.

18
19,559,469.

81
21,656,554.

68
23,417,830.

97

Avance 2023
117.22 % 102.71 % 100.37 % 103.17 % 105.83 % 106.09 % 104.76 % 104.22 % 104.32 % 101.77 % 101.53 % 100.04 %

4.10. NC-DNRGC-DP-7-Monto de recuperación de cartera en estado de título de crédito Continuo

Metas (Acumulado) 2023

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
100,794.7 187,671.51 281,257.24 358,663.96 447,854.45 537,633.99 618,084.26 711,965.57 802,874.01 890,254.14 988,065.72 1,084,290.

39

Resultados (Acumulado) 2023
523,340.34 676,015.75 955,104.73 1,124,854.

36
1,290,158.

76
1,422,723.

67
1,535,076.

13
1,650,556.

68
1,889,394.

95
1,999,188.

35
2,147,742.

39
2,299,728.

19

Avance 2023
519.21 % 360.21 % 339.58 % 313.62 % 288.08 % 264.63 % 248.36 % 231.83 % 235.33 % 224.56 % 217.37 % 212.10 %

4.11. NC-DNRGC-DP-8- Monto de recuperación de cartera en mora en estado de glosas Continuo

Metas (Acumulado) 2023

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
391,600.03 729,127.3 1,092,719.

59
1,393,454.

39
1,739,970.

62
2,088,775.

36
2,401,334.

73
2,766,075.

36
3,119,266.

04
3,458,748.

77
3,838,759 4,212,603.

88

Resultados (Acumulado) 2023
364,564.06 535,951.08 710,515.4 912,910.92 1,401,724.

59
1,883,207.

03
2,105,090.

15
2,377,257.

54
2,781,574.

27
2,841,676.

77
3,013,936.

34
3,190,108.

01

Avance 2023
93.10 % 73.51 % 65.02 % 65.51 % 80.56 % 90.16 % 87.66 % 85.94 % 89.17 % 82.16 % 78.51 % 75.73 %

4.12. NC-DNRGC-DP-9-Monto de recuperación de cartera en estado planilla en mora Continuo

Metas (Acumulado) 2023

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
1,490,396.

25
2,774,996.

19
4,158,797.

38
5,303,368.

34
6,622,179. 5 7,949,700.

54
9,139,274.

78
10,527,446.

44
11,871,659.

99
13,163,702.

25
14,609,988.

72
16,032,810.

4

Resultados (Acumulado) 2023
1,503,470.

39
2,659,756.

47
3,967,539.

78
5,347,726.

67
6,750,927.

67
8,014,876.

91
9,196,591.

88
10,665,927.

83
11,890,303.

91
12,992,173.

68
14,543,754.

65
15,839,235.

05

Avance 2023
100.88 % 95.85 % 95.40 % 100.84 % 101.94 % 100.82 % 100.63 % 101.32 % 100.16 % 98.70 % 99.55 % 98.79 %
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4.13. NC-DNRGC-DP-10-Monto de recuperación de cartera en convenios de pago Continuo

Metas (Acumulado) 2023

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
193,241.97 359,800.78 539,221.84 687,624.76 858,619.33 1,030,743.

21
1,184,981.

17
1,364,968.

89
1,539,257.

09
1,706,780.

86
1,894,303.

64
2,078,784.

02

Resultados (Acumulado) 2023
159,339.11 289,699.94 461,581.14 603,414.98 789,052.48 992,577.96 1,141,910.

58
1,325,808.

06
1,520,072.

05
1,726,431.

01
1,951,121. 3 2,088,759.

72

Avance 2023
82.46 % 80.52 % 85.60 % 87.75 % 91.90 % 96.30 % 96.37 % 97.13 % 98.75 % 101.15 % 103.00 % 100.48 %

Proyectos
No hay información capturada

Aprobado
Declaro la revisión de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operación de mi plan

 
 

-------------------------------------------------------------------
Rodriguez Garcés, Haddy Azucena

Titular/Responsable del Plan
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* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Dirección Provincial Los Ríos >Unidad
Provincial de Planificación >Unidad Provincial de Planificación
Objetivo 2. Incrementar la eficiencia de los procesos de la planificación en la dirección provincial
MEDIANTE la implementación de lineamientos, directrices y políticas para la planificación institucional, y, el
acompañamiento, asesoramiento técnico a las dependencias de su jurisdicción
Indicador Comportamiento

2.7. NC-DNPL-DP-4-Porcentaje de fiabilidad de información registrada en el IESSPR Discreto

Metas (Por Período) 2023

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.88 0.88 0.88 0.89 0.89 0.9 0.91 0.92 0.93 0.94 0.95 0.96

Resultados (Por Período) 2023
0.757 0.8053 0.7984 0.8217 0.8217 0.9914 0.9221 0.9573 1 0.9508 0.9508 0.9478

Avance 2023
86.02 % 91.51 % 90.73 % 92.33 % 92.33 % 110.16 % 101.33 % 104.05 % 107.53 % 101.15 % 100.08 % 98.73 %

2.8. NC-DNPL-DP-5 Porcentaje de solicitudes de reformas al Plan Anual de Contrataciones con inconsistencias
devueltas

Discreto

Metas (Por Período) 2023

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.02 0.02 0.02 0.02 0.02 0.02 0.02 0.02 0.02 0.02 0.02 0.02

Resultados (Por Período) 2023
0.02 1 0.02 0.02 1 1 1 1 1 1 1 0.02

Avance 2023
100.00 % 5,000.00 % 100.00 % 100.00 % 5,000.00 % 5,000.00 % 5,000.00 % 5,000.00 % 5,000.00 % 5,000.00 % 5,000.00 % 100.00 %

Proyectos
No hay información capturada

Aprobado
Declaro la revisión de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operación de mi plan

 
 

-------------------------------------------------------------------
Zamora Guillen, Maryuri Margarita

Titular/Responsable del Plan
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* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Dirección Provincial Los Ríos >Unidad
Provincial de Prestaciones de Pensiones, Riesgos del Trabajo, Desempleo y Fondos
de Terceros >Unidad Provincial de Prestaciones de Pensiones, Riesgos del Trabajo,
Desempleo y Fondos de Terceros
Objetivo 2. Incrementar la eficiencia en la entrega de las prestaciones y servicios del Seguro General de
Riesgos del Trabajo y Sistema de Pensiones MEDIANTE la implementación adecuada de la normativa, uso
correcto de los aplicativos
Indicador Comportamiento

2.19. NC-DSGRT-DP-6-Número de asegurados capacitados Continuo

Metas (Acumulado) 2023

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0 70 140 210 280 350 420 490 560 630 690 690

Resultados (Acumulado) 2023
0 90 166 276 355 426 520 627 698 780 859 935

Avance 2023
100.00 % 128.57 % 118.57 % 131.43 % 126.79 % 121.71 % 123.81 % 127.96 % 124.64 % 123.81 % 124.49 % 135.51 %

2.20. NC-DSGRT-DP-7-Porcentaje de devoluciones gestionadas a nivel desconcentrado Discreto

Metas (Por Período) 2023

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.3 0.3 0.28 0.28 0.26 0.26 0.24 0.24 0.22 0.22 0.2 0.2

Resultados (Por Período) 2023
0.3 0.3 0.28 1 0.26 0.26 1 0.24 0.22 0.22 0.2 0.2

Avance 2023
100.00 % 100.00 % 100.00 % 357.14 % 100.00 % 100.00 % 416.67 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 %

Proyectos
No hay información capturada

Aprobado
Declaro la revisión de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operación de mi plan

 
 

-------------------------------------------------------------------
Chang Cruz, Byron Gonzalo
Titular/Responsable del Plan
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* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Dirección Provincial Los Ríos >Unidad
Provincial de Prestaciones del Seguro de Salud >Gestión de Prestaciones del
Seguro de Salud
Proyectos

No hay información capturada

Aprobado
Declaro la revisión de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operación de mi plan

 
 

-------------------------------------------------------------------
Morante Ramirez, Juan Alberto
Titular/Responsable del Plan
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* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Dirección Provincial Los Ríos >Unidad
Provincial de Servicios de Atención al Ciudadano >Centro de Atención Universal
Objetivo 3. Incrementar la eficiencia en la atención oportuna a los afiliados, beneficiarios y empleadores en
la provincia MEDIANTE la evaluación de productividad y calidad del servicio y optimización de tiempos de
atención de los trámites ciudadanos
Indicador Comportamiento

3.8. NC-DNSAC-DP-3-Nivel de Servicio en los Centros de Atención al Ciudadano Discreto

Metas (Por Período) 2023

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.95 0.95 0.95 0.95 0.95 0.95 0.96 0.96 0.96 0.96 0.96 0.96

Resultados (Por Período) 2023
0.994 0.9971 0.9952 0.9982 0.9778 0.9996 0.9923 0.9954 0.9947 0.9974 0.9765 0.98

Avance 2023
104.63 % 104.96 % 104.76 % 105.07 % 102.93 % 105.22 % 103.36 % 103.69 % 103.61 % 103.90 % 101.72 % 102.08 %

Proyectos
No hay información capturada

Aprobado
Declaro la revisión de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operación de mi plan

 
 

-------------------------------------------------------------------
Macías Herrera, Fulvio Jonny
Titular/Responsable del Plan
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* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Dirección Provincial Los Ríos >Unidad
Provincial del Seguro Social Campesino >Dispensario Bañon
Objetivo 2. Incrementar la calidad de las prestaciones de salud del Seguro Social Campesino en la dirección
provincial MEDIANTE la sistematización de la atención médica; la realización de brigadas médicas y ferias de
salud; el equipamiento de los dispensarios médicos; plan de capacitación en salud familiar y comunitaria
Indicador Comportamiento

2.8. NC-DSSC-D-3-Porcentaje de medicamentos con stock mayor al stock mínimo Discreto

Metas (Por Período) 2023

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8

Resultados (Por Período) 2023
0 0.0229 0.0305 0.0611 0.0458 0.1679 0.2519 0.3053 0.2748 0.2748 0.313 0.2901

Avance 2023
0.00 % 2.86 % 3.81 % 7.64 % 5.72 % 20.99 % 31.49 % 38.16 % 34.35 % 34.35 % 39.12 % 36.26 %

2.9. NC-DSSC-D-4-Porcentaje de dispositivos médicos con stock mayor al stock mínimo Discreto

Metas (Por Período) 2023

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8

Resultados (Por Período) 2023
0.0717 0.0717 0.0717 0.0717 0.0717 0.0717 0.0717 0.0717 0.0717 0.0717 0.0717 0.0717

Avance 2023
8.96 % 8.96 % 8.96 % 8.96 % 8.96 % 8.96 % 8.96 % 8.96 % 8.96 % 8.96 % 8.96 % 8.96 %

Proyectos
No hay información capturada

Aprobado
Declaro la revisión de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operación de mi plan

 
 

-------------------------------------------------------------------
Ruiz Haro, Emma Azucena

Titular/Responsable del Plan



31/01/2024 4:08 PM GPR | 28

* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Dirección Provincial Los Ríos >Unidad
Provincial del Seguro Social Campesino >Dispensario Bella Aurora
Objetivo 2. Incrementar la calidad de las prestaciones de salud del Seguro Social Campesino en la dirección
provincial MEDIANTE la sistematización de la atención médica; la realización de brigadas médicas y ferias de
salud; el equipamiento de los dispensarios médicos; plan de capacitación en salud familiar y comunitaria
Indicador Comportamiento

2.8. NC-DSSC-D-3-Porcentaje de medicamentos con stock mayor al stock mínimo Discreto

Metas (Por Período) 2023

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8

Resultados (Por Período) 2023
0.0763 0.084 0.0687 0.0687 0.0916 0.1679 0.2366 0.3282 0.3664 0.3817 0.3893 0.3969

Avance 2023
9.54 % 10.50 % 8.59 % 8.59 % 11.45 % 20.99 % 29.58 % 41.02 % 45.80 % 47.71 % 48.66 % 49.61 %

2.9. NC-DSSC-D-4-Porcentaje de dispositivos médicos con stock mayor al stock mínimo Discreto

Metas (Por Período) 2023

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8

Resultados (Por Período) 2023
0.0717 0.0717 0.0717 0.0717 0.0717 0.0717 0.0717 0.0717 0.0717 0.0717 0.0717 0.0717

Avance 2023
8.96 % 8.96 % 8.96 % 8.96 % 8.96 % 8.96 % 8.96 % 8.96 % 8.96 % 8.96 % 8.96 % 8.96 %

Proyectos
No hay información capturada

Aprobado
Declaro la revisión de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operación de mi plan

 
 

-------------------------------------------------------------------
Brito Vélez, Jorge Luis

Titular/Responsable del Plan



31/01/2024 4:08 PM GPR | 29

* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Dirección Provincial Los Ríos >Unidad
Provincial del Seguro Social Campesino >Dispensario Buena Fe 1
Objetivo 2. Incrementar la calidad de las prestaciones de salud del Seguro Social Campesino en la dirección
provincial MEDIANTE la sistematización de la atención médica; la realización de brigadas médicas y ferias de
salud; el equipamiento de los dispensarios médicos; plan de capacitación en salud familiar y comunitaria
Indicador Comportamiento

2.8. NC-DSSC-D-3-Porcentaje de medicamentos con stock mayor al stock mínimo Discreto

Metas (Por Período) 2023

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8

Resultados (Por Período) 2023
0.0687 0.0916 0.1221 0.1298 0.1298 0.1832 0.2214 0.313 0.3206 0.3511 0.3511 0.3588

Avance 2023
8.59 % 11.45 % 15.26 % 16.22 % 16.22 % 22.90 % 27.68 % 39.12 % 40.08 % 43.89 % 43.89 % 44.85 %

2.9. NC-DSSC-D-4-Porcentaje de dispositivos médicos con stock mayor al stock mínimo Discreto

Metas (Por Período) 2023

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8

Resultados (Por Período) 2023
0.0717 0.0717 0.0717 0.0717 0.0717 0.0717 0.0717 0.0717 0.0717 0.0717 0.0717 0.0717

Avance 2023
8.96 % 8.96 % 8.96 % 8.96 % 8.96 % 8.96 % 8.96 % 8.96 % 8.96 % 8.96 % 8.96 % 8.96 %

Proyectos
No hay información capturada

Aprobado
Declaro la revisión de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operación de mi plan

 
 

-------------------------------------------------------------------
Aguilar Rivera, Yanina Eloisa
Titular/Responsable del Plan



31/01/2024 4:08 PM GPR | 30

* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Dirección Provincial Los Ríos >Unidad
Provincial del Seguro Social Campesino >Dispensario Chacarita
Objetivo 2. Incrementar la calidad de las prestaciones de salud del Seguro Social Campesino en la dirección
provincial MEDIANTE la sistematización de la atención médica; la realización de brigadas médicas y ferias de
salud; el equipamiento de los dispensarios médicos; plan de capacitación en salud familiar y comunitaria
Indicador Comportamiento

2.8. NC-DSSC-D-3-Porcentaje de medicamentos con stock mayor al stock mínimo Discreto

Metas (Por Período) 2023

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8

Resultados (Por Período) 2023
0.0611 0.0916 0.084 0.084 0.0992 0.1527 0.2061 0.2366 0.2366 0.2672 0.2519 0.2366

Avance 2023
7.64 % 11.45 % 10.50 % 10.50 % 12.40 % 19.09 % 25.76 % 29.58 % 29.58 % 33.40 % 31.49 % 29.58 %

2.9. NC-DSSC-D-4-Porcentaje de dispositivos médicos con stock mayor al stock mínimo Discreto

Metas (Por Período) 2023

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8

Resultados (Por Período) 2023
0.0717 0.0717 0.0717 0.0717 0.0717 0.0717 0.0717 0.0717 0.0717 0.0717 0.0717 0.0717

Avance 2023
8.96 % 8.96 % 8.96 % 8.96 % 8.96 % 8.96 % 8.96 % 8.96 % 8.96 % 8.96 % 8.96 % 8.96 %

Proyectos
No hay información capturada

Aprobado
Declaro la revisión de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operación de mi plan

 
 

-------------------------------------------------------------------
Ortiz Briones, Cinthya Veronica

Titular/Responsable del Plan



31/01/2024 4:08 PM GPR | 31

* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Dirección Provincial Los Ríos >Unidad
Provincial del Seguro Social Campesino >Dispensario Costa Azul
Objetivo 2. Incrementar la calidad de las prestaciones de salud del Seguro Social Campesino en la dirección
provincial MEDIANTE la sistematización de la atención médica; la realización de brigadas médicas y ferias de
salud; el equipamiento de los dispensarios médicos; plan de capacitación en salud familiar y comunitaria
Indicador Comportamiento

2.8. NC-DSSC-D-3-Porcentaje de medicamentos con stock mayor al stock mínimo Discreto

Metas (Por Período) 2023

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8

Resultados (Por Período) 2023
0.0458 0.0763 0.084 0.0763 0.0611 0.1832 0.1832 0.2748 0.2977 0.3359 0.3053 0.2901

Avance 2023
5.72 % 9.54 % 10.50 % 9.54 % 7.64 % 22.90 % 22.90 % 34.35 % 37.21 % 41.99 % 38.16 % 36.26 %

2.9. NC-DSSC-D-4-Porcentaje de dispositivos médicos con stock mayor al stock mínimo Discreto

Metas (Por Período) 2023

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8

Resultados (Por Período) 2023
0.0717 0.2191 0.1873 0.1713 0.2072 0.1952 0.1873 0.1873 0.1873 0.1793 0.1633 0.1514

Avance 2023
8.96 % 27.39 % 23.41 % 21.41 % 25.90 % 24.40 % 23.41 % 23.41 % 23.41 % 22.41 % 20.41 % 18.93 %

Proyectos
No hay información capturada

Aprobado
Declaro la revisión de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operación de mi plan

 
 

-------------------------------------------------------------------
Cela Pacheco, María Del Pilar
Titular/Responsable del Plan



31/01/2024 4:08 PM GPR | 32

* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Dirección Provincial Los Ríos >Unidad
Provincial del Seguro Social Campesino >Dispensario El Paraiso 2
Objetivo 2. Incrementar la calidad de las prestaciones de salud del Seguro Social Campesino en la dirección
provincial MEDIANTE la sistematización de la atención médica; la realización de brigadas médicas y ferias de
salud; el equipamiento de los dispensarios médicos; plan de capacitación en salud familiar y comunitaria
Indicador Comportamiento

2.8. NC-DSSC-D-3-Porcentaje de medicamentos con stock mayor al stock mínimo Discreto

Metas (Por Período) 2023

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8

Resultados (Por Período) 2023
0.084 0.084 0.0534 0.0458 0.0458 0.1298 0.1832 0.229 0.1985 0.1985 0.1985 0.2595

Avance 2023
10.50 % 10.50 % 6.68 % 5.72 % 5.72 % 16.22 % 22.90 % 28.62 % 24.81 % 24.81 % 24.81 % 32.44 %

2.9. NC-DSSC-D-4-Porcentaje de dispositivos médicos con stock mayor al stock mínimo Discreto

Metas (Por Período) 2023

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8

Resultados (Por Período) 2023
0.0717 0.0717 0.0717 0.0717 0.0717 0.0717 0.0717 0.0717 0.0717 0.0717 0.0717 0.0717

Avance 2023
8.96 % 8.96 % 8.96 % 8.96 % 8.96 % 8.96 % 8.96 % 8.96 % 8.96 % 8.96 % 8.96 % 8.96 %

Proyectos
No hay información capturada

Aprobado
Declaro la revisión de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operación de mi plan

 
 

-------------------------------------------------------------------
Valdiviezo De Lucca, Lisset Maria

Titular/Responsable del Plan



31/01/2024 4:08 PM GPR | 33

* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Dirección Provincial Los Ríos >Unidad
Provincial del Seguro Social Campesino >Dispensario Estero De Piedras 2
Objetivo 2. Incrementar la calidad de las prestaciones de salud del Seguro Social Campesino en la dirección
provincial MEDIANTE la sistematización de la atención médica; la realización de brigadas médicas y ferias de
salud; el equipamiento de los dispensarios médicos; plan de capacitación en salud familiar y comunitaria
Indicador Comportamiento

2.8. NC-DSSC-D-3-Porcentaje de medicamentos con stock mayor al stock mínimo Discreto

Metas (Por Período) 2023

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8

Resultados (Por Período) 2023
0.0763 0.0763 0.0992 0.0687 0.0534 0.1985 0.3053 0.3511 0.3664 0.3817 0.3817 0.3817

Avance 2023
9.54 % 9.54 % 12.40 % 8.59 % 6.68 % 24.81 % 38.16 % 43.89 % 45.80 % 47.71 % 47.71 % 47.71 %

2.9. NC-DSSC-D-4-Porcentaje de dispositivos médicos con stock mayor al stock mínimo Discreto

Metas (Por Período) 2023

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8

Resultados (Por Período) 2023
0.0717 0.0717 0.0717 0.0717 0.0717 0.0717 0.0717 0.0717 0.0717 0.0717 0.0717 0.0717

Avance 2023
8.96 % 8.96 % 8.96 % 8.96 % 8.96 % 8.96 % 8.96 % 8.96 % 8.96 % 8.96 % 8.96 % 8.96 %

Proyectos
No hay información capturada

Aprobado
Declaro la revisión de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operación de mi plan

 
 

-------------------------------------------------------------------
Ganchozo Zambrano, Lorena Concepción

Titular/Responsable del Plan



31/01/2024 4:08 PM GPR | 34

* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Dirección Provincial Los Ríos >Unidad
Provincial del Seguro Social Campesino >Dispensario Junquillo
Objetivo 2. Incrementar la calidad de las prestaciones de salud del Seguro Social Campesino en la dirección
provincial MEDIANTE la sistematización de la atención médica; la realización de brigadas médicas y ferias de
salud; el equipamiento de los dispensarios médicos; plan de capacitación en salud familiar y comunitaria
Indicador Comportamiento

2.8. NC-DSSC-D-3-Porcentaje de medicamentos con stock mayor al stock mínimo Discreto

Metas (Por Período) 2023

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8

Resultados (Por Período) 2023
0.0763 0.0763 0.084 0.1069 0.0992 0.2061 0.2595 0.2901 0.2824 0.313 0.3206 0.3206

Avance 2023
9.54 % 9.54 % 10.50 % 13.36 % 12.40 % 25.76 % 32.44 % 36.26 % 35.30 % 39.12 % 40.08 % 40.08 %

2.9. NC-DSSC-D-4-Porcentaje de dispositivos médicos con stock mayor al stock mínimo Discreto

Metas (Por Período) 2023

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8

Resultados (Por Período) 2023
0.0717 0.0717 0.0717 0.0717 0.0717 0.0717 0.0717 0.0717 0.0717 0.0717 0.0717 0.0717

Avance 2023
8.96 % 8.96 % 8.96 % 8.96 % 8.96 % 8.96 % 8.96 % 8.96 % 8.96 % 8.96 % 8.96 % 8.96 %

Proyectos
No hay información capturada

Aprobado
Declaro la revisión de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operación de mi plan

 
 

-------------------------------------------------------------------
Bajaña Vera, Tatiana María
Titular/Responsable del Plan



31/01/2024 4:08 PM GPR | 35

* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Dirección Provincial Los Ríos >Unidad
Provincial del Seguro Social Campesino >Dispensario La Angela
Objetivo 2. Incrementar la calidad de las prestaciones de salud del Seguro Social Campesino en la dirección
provincial MEDIANTE la sistematización de la atención médica; la realización de brigadas médicas y ferias de
salud; el equipamiento de los dispensarios médicos; plan de capacitación en salud familiar y comunitaria
Indicador Comportamiento

2.8. NC-DSSC-D-3-Porcentaje de medicamentos con stock mayor al stock mínimo Discreto

Metas (Por Período) 2023

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8

Resultados (Por Período) 2023
0.0763 0.0992 0.0992 0.1069 0.1374 0.1985 0.2519 0.313 0.3206 0.3282 0.3664 0.3817

Avance 2023
9.54 % 12.40 % 12.40 % 13.36 % 17.17 % 24.81 % 31.49 % 39.12 % 40.08 % 41.02 % 45.80 % 47.71 %

2.9. NC-DSSC-D-4-Porcentaje de dispositivos médicos con stock mayor al stock mínimo Discreto

Metas (Por Período) 2023

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8

Resultados (Por Período) 2023
0.1753 0.0717 0.0717 0.0717 0.0717 0.0717 0.0717 0.0717 0.0717 0.0717 0.0717 0.0717

Avance 2023
21.91 % 8.96 % 8.96 % 8.96 % 8.96 % 8.96 % 8.96 % 8.96 % 8.96 % 8.96 % 8.96 % 8.96 %

Proyectos
No hay información capturada

Aprobado
Declaro la revisión de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operación de mi plan

 
 

-------------------------------------------------------------------
Viejo Placencio, Lorena Del Rosario

Titular/Responsable del Plan



31/01/2024 4:08 PM GPR | 36

* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Dirección Provincial Los Ríos >Unidad
Provincial del Seguro Social Campesino >Dispensario La Balsa
Objetivo 2. Incrementar la calidad de las prestaciones de salud del Seguro Social Campesino en la dirección
provincial MEDIANTE la sistematización de la atención médica; la realización de brigadas médicas y ferias de
salud; el equipamiento de los dispensarios médicos; plan de capacitación en salud familiar y comunitaria
Indicador Comportamiento

2.8. NC-DSSC-D-3-Porcentaje de medicamentos con stock mayor al stock mínimo Discreto

Metas (Por Período) 2023

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8

Resultados (Por Período) 2023
0.0611 0.0763 0.0687 0.0916 0.0916 0.1985 0.1908 0.2137 0.2214 0.2672 0.2595 0.2443

Avance 2023
7.64 % 9.54 % 8.59 % 11.45 % 11.45 % 24.81 % 23.85 % 26.71 % 27.68 % 33.40 % 32.44 % 30.54 %

2.9. NC-DSSC-D-4-Porcentaje de dispositivos médicos con stock mayor al stock mínimo Discreto

Metas (Por Período) 2023

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8

Resultados (Por Período) 2023
0.0717 0.0717 0.0717 0.0717 0.0717 0.0717 0.0717 0.0717 0.0717 0.0717 0.0717 0.0717

Avance 2023
8.96 % 8.96 % 8.96 % 8.96 % 8.96 % 8.96 % 8.96 % 8.96 % 8.96 % 8.96 % 8.96 % 8.96 %

Proyectos
No hay información capturada

Aprobado
Declaro la revisión de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operación de mi plan

 
 

-------------------------------------------------------------------
Gómez Murillo, Gabriel Gustavo

Titular/Responsable del Plan



31/01/2024 4:08 PM GPR | 37

* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Dirección Provincial Los Ríos >Unidad
Provincial del Seguro Social Campesino >Dispensario La Felicidad
Objetivo 2. Incrementar la calidad de las prestaciones de salud del Seguro Social Campesino en la dirección
provincial MEDIANTE la sistematización de la atención médica; la realización de brigadas médicas y ferias de
salud; el equipamiento de los dispensarios médicos; plan de capacitación en salud familiar y comunitaria
Indicador Comportamiento

2.8. NC-DSSC-D-3-Porcentaje de medicamentos con stock mayor al stock mínimo Discreto

Metas (Por Período) 2023

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8

Resultados (Por Período) 2023
0.0763 0.1145 0.1221 0.1221 0.1603 0.2443 0.2672 0.2977 0.2901 0.2977 0.3053 0.3282

Avance 2023
9.54 % 14.31 % 15.26 % 15.26 % 20.04 % 30.54 % 33.40 % 37.21 % 36.26 % 37.21 % 38.16 % 41.02 %

2.9. NC-DSSC-D-4-Porcentaje de dispositivos médicos con stock mayor al stock mínimo Discreto

Metas (Por Período) 2023

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8

Resultados (Por Período) 2023
0.0717 0.0717 0.0717 0.0717 0.0717 0.0717 0.0717 0.0717 0.0717 0.0717 0.0717 0.0717

Avance 2023
8.96 % 8.96 % 8.96 % 8.96 % 8.96 % 8.96 % 8.96 % 8.96 % 8.96 % 8.96 % 8.96 % 8.96 %

Proyectos
No hay información capturada

Aprobado
Declaro la revisión de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operación de mi plan

 
 

-------------------------------------------------------------------
Merchán Pincay, Magno Edy
Titular/Responsable del Plan



31/01/2024 4:08 PM GPR | 38

* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Dirección Provincial Los Ríos >Unidad
Provincial del Seguro Social Campesino >Dispensario La Teresa
Objetivo 2. Incrementar la calidad de las prestaciones de salud del Seguro Social Campesino en la dirección
provincial MEDIANTE la sistematización de la atención médica; la realización de brigadas médicas y ferias de
salud; el equipamiento de los dispensarios médicos; plan de capacitación en salud familiar y comunitaria
Indicador Comportamiento

2.8. NC-DSSC-D-3-Porcentaje de medicamentos con stock mayor al stock mínimo Discreto

Metas (Por Período) 2023

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8

Resultados (Por Período) 2023
0.0153 0.0305 0.0076 0 0.0153 0.1298 0.1756 0.2519 0.2748 0.2824 0.2672 0.2901

Avance 2023
1.91 % 3.81 % 0.95 % 0.00 % 1.91 % 16.22 % 21.95 % 31.49 % 34.35 % 35.30 % 33.40 % 36.26 %

2.9. NC-DSSC-D-4-Porcentaje de dispositivos médicos con stock mayor al stock mínimo Discreto

Metas (Por Período) 2023

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8

Resultados (Por Período) 2023
0.1514 0.1355 0.0717 0.1434 0.1793 0.1633 0.1474 0.1434 0.1355 0.1394 0.1355 0.0996

Avance 2023
18.93 % 16.94 % 8.96 % 17.93 % 22.41 % 20.41 % 18.43 % 17.93 % 16.94 % 17.42 % 16.94 % 12.45 %

Proyectos
No hay información capturada

Aprobado
Declaro la revisión de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operación de mi plan

 
 

-------------------------------------------------------------------
Chirú Vargas, Luís Gonzalo
Titular/Responsable del Plan



31/01/2024 4:08 PM GPR | 39

* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Dirección Provincial Los Ríos >Unidad
Provincial del Seguro Social Campesino >Dispensario Las Cañitas
Objetivo 2. Incrementar la calidad de las prestaciones de salud del Seguro Social Campesino en la dirección
provincial MEDIANTE la sistematización de la atención médica; la realización de brigadas médicas y ferias de
salud; el equipamiento de los dispensarios médicos; plan de capacitación en salud familiar y comunitaria
Indicador Comportamiento

2.8. NC-DSSC-D-3-Porcentaje de medicamentos con stock mayor al stock mínimo Discreto

Metas (Por Período) 2023

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8

Resultados (Por Período) 2023
0.084 0.0992 0.0916 0.0916 0.1069 0.145 0.2137 0.2366 0.2672 0.2901 0.2901 0.3435

Avance 2023
10.50 % 12.40 % 11.45 % 11.45 % 13.36 % 18.12 % 26.71 % 29.58 % 33.40 % 36.26 % 36.26 % 42.94 %

2.9. NC-DSSC-D-4-Porcentaje de dispositivos médicos con stock mayor al stock mínimo Discreto

Metas (Por Período) 2023

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8

Resultados (Por Período) 2023
0.0717 0.0717 0.0717 0.0717 0.0717 0.0717 0.0717 0.0717 0.0717 0.0717 0.0717 0.0717

Avance 2023
8.96 % 8.96 % 8.96 % 8.96 % 8.96 % 8.96 % 8.96 % 8.96 % 8.96 % 8.96 % 8.96 % 8.96 %

Proyectos
No hay información capturada

Aprobado
Declaro la revisión de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operación de mi plan

 
 

-------------------------------------------------------------------
Véliz Franco, Winston Fabricio
Titular/Responsable del Plan
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* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Dirección Provincial Los Ríos >Unidad
Provincial del Seguro Social Campesino >Dispensario Mata De Cacao 2
Objetivo 2. Incrementar la calidad de las prestaciones de salud del Seguro Social Campesino en la dirección
provincial MEDIANTE la sistematización de la atención médica; la realización de brigadas médicas y ferias de
salud; el equipamiento de los dispensarios médicos; plan de capacitación en salud familiar y comunitaria
Indicador Comportamiento

2.8. NC-DSSC-D-3-Porcentaje de medicamentos con stock mayor al stock mínimo Discreto

Metas (Por Período) 2023

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8

Resultados (Por Período) 2023
0.0763 0.1298 0.1145 0.1374 0.1374 0.2519 0.3053 0.313 0.3282 0.3359 0.3511 0.374

Avance 2023
9.54 % 16.22 % 14.31 % 17.17 % 17.17 % 31.49 % 38.16 % 39.12 % 41.02 % 41.99 % 43.89 % 46.75 %

2.9. NC-DSSC-D-4-Porcentaje de dispositivos médicos con stock mayor al stock mínimo Discreto

Metas (Por Período) 2023

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8

Resultados (Por Período) 2023
0.0717 0.0717 0.0717 0.0717 0.0717 0.0717 0.0717 0.0717 0.0717 0.0717 0.0717 0.0717

Avance 2023
8.96 % 8.96 % 8.96 % 8.96 % 8.96 % 8.96 % 8.96 % 8.96 % 8.96 % 8.96 % 8.96 % 8.96 %

Proyectos
No hay información capturada

Aprobado
Declaro la revisión de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operación de mi plan

 
 

-------------------------------------------------------------------
Hidalgo Noriega, Siddharta María

Titular/Responsable del Plan
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* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Dirección Provincial Los Ríos >Unidad
Provincial del Seguro Social Campesino >Dispensario Pambilar De Calope
Objetivo 2. Incrementar la calidad de las prestaciones de salud del Seguro Social Campesino en la dirección
provincial MEDIANTE la sistematización de la atención médica; la realización de brigadas médicas y ferias de
salud; el equipamiento de los dispensarios médicos; plan de capacitación en salud familiar y comunitaria
Indicador Comportamiento

2.8. NC-DSSC-D-3-Porcentaje de medicamentos con stock mayor al stock mínimo Discreto

Metas (Por Período) 2023

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8

Resultados (Por Período) 2023
0.0534 0.1069 0.1069 0.1221 0.0992 0.1374 0.1832 0.1985 0.2366 0.2595 0.313 0.2901

Avance 2023
6.68 % 13.36 % 13.36 % 15.26 % 12.40 % 17.17 % 22.90 % 24.81 % 29.58 % 32.44 % 39.12 % 36.26 %

2.9. NC-DSSC-D-4-Porcentaje de dispositivos médicos con stock mayor al stock mínimo Discreto

Metas (Por Período) 2023

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8

Resultados (Por Período) 2023
0.2829 0.259 0.259 0.259 0.2988 0.2948 0.2749 0.259 0.259 0.239 0.239 0.1833

Avance 2023
35.36 % 32.38 % 32.38 % 32.38 % 37.35 % 36.85 % 34.36 % 32.38 % 32.38 % 29.87 % 29.87 % 22.91 %

Proyectos
No hay información capturada

Aprobado
Declaro la revisión de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operación de mi plan

 
 

-------------------------------------------------------------------
Sánchez Vásquez, David Segundo

Titular/Responsable del Plan
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* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Dirección Provincial Los Ríos >Unidad
Provincial del Seguro Social Campesino >Dispensario Potosi
Objetivo 2. Incrementar la calidad de las prestaciones de salud del Seguro Social Campesino en la dirección
provincial MEDIANTE la sistematización de la atención médica; la realización de brigadas médicas y ferias de
salud; el equipamiento de los dispensarios médicos; plan de capacitación en salud familiar y comunitaria
Indicador Comportamiento

2.8. NC-DSSC-D-3-Porcentaje de medicamentos con stock mayor al stock mínimo Discreto

Metas (Por Período) 2023

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8

Resultados (Por Período) 2023
0.084 0.1069 0.1069 0.145 0.1527 0.2519 0.2824 0.3511 0.3359 0.3893 0.4046 0.4351

Avance 2023
10.50 % 13.36 % 13.36 % 18.12 % 19.09 % 31.49 % 35.30 % 43.89 % 41.99 % 48.66 % 50.58 % 54.39 %

2.9. NC-DSSC-D-4-Porcentaje de dispositivos médicos con stock mayor al stock mínimo Discreto

Metas (Por Período) 2023

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8

Resultados (Por Período) 2023
0.0717 0.0717 0.0717 0.0717 0.0717 0.0717 0.0717 0.0717 0.0717 0.0717 0.0717 0.0717

Avance 2023
8.96 % 8.96 % 8.96 % 8.96 % 8.96 % 8.96 % 8.96 % 8.96 % 8.96 % 8.96 % 8.96 % 8.96 %

Proyectos
No hay información capturada

Aprobado
Declaro la revisión de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operación de mi plan

 
 

-------------------------------------------------------------------
Vega Ruiz, Gianella Marilin

Titular/Responsable del Plan
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* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Dirección Provincial Los Ríos >Unidad
Provincial del Seguro Social Campesino >Dispensario Rio Chila
Objetivo 2. Incrementar la calidad de las prestaciones de salud del Seguro Social Campesino en la dirección
provincial MEDIANTE la sistematización de la atención médica; la realización de brigadas médicas y ferias de
salud; el equipamiento de los dispensarios médicos; plan de capacitación en salud familiar y comunitaria
Indicador Comportamiento

2.8. NC-DSSC-D-3-Porcentaje de medicamentos con stock mayor al stock mínimo Discreto

Metas (Por Período) 2023

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8

Resultados (Por Período) 2023
0.1221 0.1221 0.1603 0.1527 0.1679 0.229 0.2748 0.3053 0.3206 0.3359 0.3435 0.3588

Avance 2023
15.26 % 15.26 % 20.04 % 19.09 % 20.99 % 28.62 % 34.35 % 38.16 % 40.08 % 41.99 % 42.94 % 44.85 %

2.9. NC-DSSC-D-4-Porcentaje de dispositivos médicos con stock mayor al stock mínimo Discreto

Metas (Por Período) 2023

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8

Resultados (Por Período) 2023
0.0717 0.0717 0.0717 0.0717 0.0717 0.0717 0.0717 0.0717 0.0717 0.0717 0.0717 0.0717

Avance 2023
8.96 % 8.96 % 8.96 % 8.96 % 8.96 % 8.96 % 8.96 % 8.96 % 8.96 % 8.96 % 8.96 % 8.96 %

Proyectos
No hay información capturada

Aprobado
Declaro la revisión de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operación de mi plan

 
 

-------------------------------------------------------------------
Chiliquinga Oña, Segundo Mesías

Titular/Responsable del Plan
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* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Dirección Provincial Los Ríos >Unidad
Provincial del Seguro Social Campesino >Dispensario San Luis 3
Objetivo 2. Incrementar la calidad de las prestaciones de salud del Seguro Social Campesino en la dirección
provincial MEDIANTE la sistematización de la atención médica; la realización de brigadas médicas y ferias de
salud; el equipamiento de los dispensarios médicos; plan de capacitación en salud familiar y comunitaria
Indicador Comportamiento

2.8. NC-DSSC-D-3-Porcentaje de medicamentos con stock mayor al stock mínimo Discreto

Metas (Por Período) 2023

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8

Resultados (Por Período) 2023
0 0 0 0.0305 0.0076 0.1221 0.1756 0.2366 0.2519 0.2672 0.2901 0.2672

Avance 2023
0.00 % 0.00 % 0.00 % 3.81 % 0.95 % 15.26 % 21.95 % 29.58 % 31.49 % 33.40 % 36.26 % 33.40 %

2.9. NC-DSSC-D-4-Porcentaje de dispositivos médicos con stock mayor al stock mínimo Discreto

Metas (Por Período) 2023

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8

Resultados (Por Período) 2023
0.0717 0.0717 0.0717 0.0717 0.0717 0.0717 0.0717 0.0717 0.0717 0.0717 0.0717 0.0717

Avance 2023
8.96 % 8.96 % 8.96 % 8.96 % 8.96 % 8.96 % 8.96 % 8.96 % 8.96 % 8.96 % 8.96 % 8.96 %

Proyectos
No hay información capturada

Aprobado
Declaro la revisión de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operación de mi plan

 
 

-------------------------------------------------------------------
Franco Vernaza, Rosa Katherine

Titular/Responsable del Plan
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* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Dirección Provincial Los Ríos >Unidad
Provincial del Seguro Social Campesino >Dispensario Tarira
Objetivo 2. Incrementar la calidad de las prestaciones de salud del Seguro Social Campesino en la dirección
provincial MEDIANTE la sistematización de la atención médica; la realización de brigadas médicas y ferias de
salud; el equipamiento de los dispensarios médicos; plan de capacitación en salud familiar y comunitaria
Indicador Comportamiento

2.8. NC-DSSC-D-3-Porcentaje de medicamentos con stock mayor al stock mínimo Discreto

Metas (Por Período) 2023

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8

Resultados (Por Período) 2023
0.0992 0.1298 0.145 0.1298 0.1221 0.1985 0.2214 0.2595 0.229 0.2672 0.2901 0.2824

Avance 2023
12.40 % 16.22 % 18.12 % 16.22 % 15.26 % 24.81 % 27.68 % 32.44 % 28.62 % 33.40 % 36.26 % 35.30 %

2.9. NC-DSSC-D-4-Porcentaje de dispositivos médicos con stock mayor al stock mínimo Discreto

Metas (Por Período) 2023

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8

Resultados (Por Período) 2023
0.0717 0.0717 0.0717 0.0717 0.0717 0.0717 0.0717 0.0717 0.0717 0.0717 0.0717 0.0717

Avance 2023
8.96 % 8.96 % 8.96 % 8.96 % 8.96 % 8.96 % 8.96 % 8.96 % 8.96 % 8.96 % 8.96 % 8.96 %

Proyectos
No hay información capturada

Aprobado
Declaro la revisión de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operación de mi plan

 
 

-------------------------------------------------------------------
Maldonado Ruiz, Aurora Estela
Titular/Responsable del Plan



31/01/2024 4:08 PM GPR | 46

* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Dirección Provincial Los Ríos >Unidad
Provincial del Seguro Social Campesino >Dispensario Vicente Rocafuerte
Objetivo 2. Incrementar la calidad de las prestaciones de salud del Seguro Social Campesino en la dirección
provincial MEDIANTE la sistematización de la atención médica; la realización de brigadas médicas y ferias de
salud; el equipamiento de los dispensarios médicos; plan de capacitación en salud familiar y comunitaria
Indicador Comportamiento

2.8. NC-DSSC-D-3-Porcentaje de medicamentos con stock mayor al stock mínimo Discreto

Metas (Por Período) 2023

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8

Resultados (Por Período) 2023
0.0687 0.0611 0.0458 0.0611 0.0382 0.1527 0.2214 0.2824 0.2672 0.2977 0.3206 0.3282

Avance 2023
8.59 % 7.64 % 5.72 % 7.64 % 4.77 % 19.09 % 27.68 % 35.30 % 33.40 % 37.21 % 40.08 % 41.02 %

2.9. NC-DSSC-D-4-Porcentaje de dispositivos médicos con stock mayor al stock mínimo Discreto

Metas (Por Período) 2023

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8

Resultados (Por Período) 2023
0.0717 0.0717 0.0717 0.0717 0.0717 0.0717 0.0717 0.0717 0.0717 0.0717 0.0717 0.0717

Avance 2023
8.96 % 8.96 % 8.96 % 8.96 % 8.96 % 8.96 % 8.96 % 8.96 % 8.96 % 8.96 % 8.96 % 8.96 %

Proyectos
No hay información capturada

Aprobado
Declaro la revisión de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operación de mi plan

 
 

-------------------------------------------------------------------
Cárdenas Mejia, Jaime Patricio
Titular/Responsable del Plan
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* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Dirección Provincial Los Ríos >Unidad
Provincial del Seguro Social Campesino >Gestión Prestacional y Financiera del SSC
Objetivo 4. Incrementar la eficiencia en la gestión de aseguramiento y desarrollo social del Seguro
Social Campesino MEDIANTE la supervisión de los procesos de afiliación y prestaciones económicas,
mejoramiento continuo en los procesos
Indicador Comportamiento

4.9. NC-DSSC-DP-4-Número de supervivencias realizadas a los jubilados del Seguro Social Campesino Continuo

Metas (Acumulado) 2023

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
125 250 375 500 625 750 875 1,000 1,125 1,250 1,375 1,500

Resultados (Acumulado) 2023
125 250 375 500 625 750 875 1,000 1,125 1,250 1,375 1,500

Avance 2023
100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 %

4.10. NC-DSSC-DP-5-Número de encuestas de beneficiarios del Seguro Social Campesino actualizadas en el
Sistema de Historia Laboral

Continuo

Metas (Acumulado) 2023

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
100 200 300 400 500 600 700 800 900 1,000 1,100 1,200

Resultados (Acumulado) 2023
100 200 300 400 500 600 700 800 900 1,000 1,100 1,200

Avance 2023
100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 %

4.11. NC-DSSC-DP-8-Porcentaje de regularización de permisos de funcionamiento de los establecimientos de
salud del SSC

Continuo

Metas (Acumulado) 2023

Ene-Abr May-Ago Sep-Dic
0.35 1 1

Resultados (Acumulado) 2023
0.3 0.7 1

Avance 2023
85.71 % 70.00 % 100.00 %

Proyectos
No hay información capturada

Aprobado
Declaro la revisión de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operación de mi plan

 
 

-------------------------------------------------------------------
Guevara Bravo, Carlos Anibal
Titular/Responsable del Plan
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