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Introduccion -

En el presente informe, expondremos los diferentes logros alcanzados tanto en las areas
administrativas como en las prestaciones de salud y los servicios especializados del Centro
de Salud C - Materno Infantil y Emergencia - Bahia de Cardquez, asi como las actividades
realizadas que ayudaron al cumplimiento de la implementacién de las politicas publicas
para la igualdad social. Se informara respecto del cumplimiento de los objetivos
institucionales y Plan Estratégico 2018 - 2028; ejecucion presupuestaria e informacién
correspondiente a contratacidn publica.

Resumen Ejecutivo

El Centro de Salud C- Materno Infantil y Emergencia - Bahia de Caraquez, es una unidad de
salud de primer nivel de Atencién Tipo C, con su representante Dra. Melissa Vanessa
Moreira Sanchez.

Esta ubicada en el Cantdn Sucre, parroquia Lednidas Plaza, funciona desde el afio 1934,
luego del terremoto del 16 de abril del 2016 se construyé su nueva infraestructura que
consta de dos plantas inaugurada el 30 de junio del 2017, en el Barrio Cristo del Consuelo,
calle Juan Chavez Meza y Efrain Centeno.

Este Centro brinda los servicios integrales e integrados de fomento, promocién, prevencion,
curacion y recuperacion de la salud.

Cuenta con el servicio de Consulta Externa, en la que se brinda atencién de medicina general
y consulta especializada de Cardiologia, Pediatria, Ginecologia y Medicina Familiar, ademas
de la Emergencia a 24/7.

También dispone de servicios de apoyo: Nutricidn, Imagen (Ecografias y RX Convencional),
dentro de area de Rehabilitacion contamos con rehabilitacion fisica y estimulacion
temprana, Laboratorio Clinico y Farmacia.

La integra personal capacitado, con un total de 142 Servidores, divididos en:

Numero de
Nro Servicios del Establecimiento de Salud FEH CIELEECRT
que cuenta el
servicio
1 | Medicina General y Emergencia 22
) Especialistas Cardiologia, Pediatria, 9
Ginecologia, Medicina Familiar
3 | Odontologia 7
4 | Psicologia 2
5 | Nutricion 1
6 |Obstetricia 3
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7 |Fisioterapia y Terapia de Lenguaje 6
8 |Licenciados Laboratoristas 10
9 | Quimicos Farmacéuticos 8
10 |Imagenologos 5
11 | Enfermeras (os) 21
12 |Paramédicos 3
13 | Choferes 6
14 |Lavanderia 3
15 |Auxiliares de enfermeria 17
11 | Personal Administrativo 19
TOTAL 142

1. Cobertura Institucional

La poblacion referencial por area geografica para este Centro de Salud es: a) Cantdn Sucre:
Parroquias de Bahia de Caraquez, Lednidas Plaza y Charapot6; b) Cantén San Vicente:
Parroquias San Vicente y Canoa, los Cantones Jamay Pedernales: con sus parroquias y zonas
aledanas.

Ademas, por la saturacion de los servicios del IESS atendemos a los afiliados que provienen
de toda la provincia, sobre todo los que requieren atencion de especialidad.

Seglin datos estadisticos de nuestro Centro en el periodo del 2023 reportd una poblacién
afiliada y beneficiarios de 138.470, desglosados en 62.733 masculinos y 75.737 femeninos.

2. Logros alcanzados

Se realiza la evaluacion de acontecimientos del Centro de Salud C - Materno Infantil y
Emergencia - Bahia de Caraquez del periodo 2023, de acuerdo al Plan Anual Terminado,
resultando los siguientes logros:

Con los mantenimientos correspondientes se pudo mantener la operatividad del 90% en los
equipos médicos y equipos de infraestructura del establecimiento de salud.

En cuanto al abastecimiento de Medicamentos, insumos y dispositivos médicos en el
periodo 2023, se alcanzé un porcentaje superior al 90%.

Para incrementar la eficiencia en las competencias de los servidores del Centro de Salud
C Materno Infantil y Emergencia Bahia de Caraquez, se han capacitado en los diferentes
cursos dispuestos por Nivel Central por medio de la Plataforma digital IESS EDUCA; Asi
también a los usuarios se les brindaron talleres de promocién de la salud realizados
responsable de Calidad y area de enfermeria.

En el periodo en mencidn se realizaron 4915 examenes radiograficos y 3120 imdagenes,
se brindé atenciéon a derechohabientes de la red interna y red privada y
complementaria, que se beneficiaron en servicios de Radiologia Convencional, Ecografia
General y Ecografia Obstétrica.
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Durante el aflo 2023 se realizaron 91783 atenciones en los diferentes servicios de la
unidad, brindado un servicio de calidad y calidez, logrando la satisfaccion de los usuarios.

En el aino 2023, de manera eficiente se logrd una ejecucidn presupuestaria del 94.05% y
del plan anual de compras en un 91.68%.

Asi también en el 2023, se realizé la reinauguracion de la sala de parto en el que se contd
con la presencia de usuarios y autoridades provinciales del Instituto Ecuatoriano de
Seguridad Social.

3. Implementacion de politicas publicas para la igualdad
a. Politicas publicas generacionales

Para prevenir enfermedades y dotar de un mejor servicio, el Instituto
Ecuatoriano de Seguridad Social (IESS) realiza talleres a nivel nacional en cada
uno de los Centros de Atenciéon al Adulto Mayor (CAAM) con actividades
recreativas para jubilados y afiliados inscritos para el Programa de
Envejecimiento Activo (PEA).

Estas actividades permiten mantener estilos de vida saludables, permiten el
fortalecimiento cognitivo y evita problemas de depresidn, ansiedad, obesidad y
alteraciones metabdlicas, como diabetes e hipertensidn, entre otras.

Enel 2023, de manera esporadica con ayuda voluntaria de profesionales del IESS
BAHIA se realizan actividades de bailo terapia a un grupo de 10 personas en una
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cancha de juegos deportivos de la Liga Cantonal, asi como talleres de
Manualidades, de Pintura, de Motricidad Fina y de Bordados y Adornos.

4. Objetivos Institucionales

Objetivo Estratégico N°1. Incrementar la sostenibilidad de los fondos de los seguros
especializados.

Objetivo Estratégico N°2 Incrementar la eficiencia en el uso de recursos financieros.
Objetivo Estratégico N°3. Incrementar la efectividad de la afiliacién a la seguridad social.

Objetivo Estratégico N°4. Incrementar la calidad, calidez y oportunidad en el acceso y
entrega de las prestaciones y servicios.

Objetivo Estratégico N°5 Incrementar la eficiencia operacional de la gestion de los procesos.

Objetivo Estratégico N°6. Incrementar el desarrollo profesional de los servidores de la
institucion.

Objetivo Estratégico N°7. Incrementar el grado de innovacién en la gestion institucional.
5. Ejecucion programatica y presupuestaria

En el afio 2023 se asignaron recursos como presupuesto codificado vigente de
4°101,656.55, el mismo que se detalla en el siguiente cuadro.

META POA RESULTADOS %
INDICADOR DE LA
N TR META TOTALES TOTALES ebal AR LG Lt
: PLANIFICADOS | CUMPLIDOS DE LA GESTION
Ejecucion del A24 Porcentaje de
presupuesto del ejecucion
1 gasto 0 egreso presupuestariade | o ) 50 61 | 3,786,186.85 95,32
corriente del gasto corriente -
Establecimiento Establecimiento de
de Salud Salud - Fondo
TOTAL GASTO GASTO DE GASTO DE
PRESUPUESTO GA:::N(I:SEAR:;SITE CORRIENTE INVERSION INVERSION
INSTITUCIONAL EJECUTADO PLANIFICADO EJECUTADO
4,101,656.55 3,972,028.61 3,786,186.85 129,627.94 71,357.00
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6. Procesos de contratacion y compras publicas de bienes y servicios

En el periodo 2023, los procesos de contrataciéon se ejecutaron de acuerdo a lo
planificado en el PAC, mismos que se detallan a continuacion:

TIPO DE CONTRATACION ESTADO ACTUAL
Adjudicados Finalizados
N:_ll::g:") Valor Total Numero Total Valor Total
infima Cuantia 63| S 209,057.11
Subasta Inversa Electrénica 8| S 812,595.79
Catdlogo Electrénico 191 S 224,159.07

7. Enajenacion de bienes, expropiaciones y donaciones

En el periodo 2023, este Centro de Salud no realizo procesos de enajenacién de bienes,
expropiaciones ni donaciones.

8. Incorporacion de recomendaciones y dictamenes por parte de las
entidades de la Funcién de Transparencia y Control Social, y de la
Procuraduria General del Estado

En el aflo 2023, no se recibieron recomendaciones ni dictdmenes por parte de las
entidades de la Funcién de Transparencia y Control Social, ni de la Procuraduria General
del Estado.

ELABORADO POR: APROBADO POR:

NOMBRE: Dra. Melissa Vanessa Moreira
Sanchez
CARGO: Contador Publico Autorizado CARGO: Director Médico

NOMBRE: Ing. Jesus Stalin Garcia Parraga
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