INSTITUTO ECUATORIANO DE SEGURIDAD SOCIAL
CENTRO DE SALUD A EL COCA
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ACTA PROCESO DE RENDICION DE CUENTAS 2023

ACTA No. RC-001-2024

TEMA: ANALISIS DE LA PROPUESTA DEL PROCESO DE RENDICION DE
CUENTAS 2023 - CENTRO DE SALUD A EL COCA.

ANO: 2024

MES: 02

DiA: 21

HORA DE INICIO: 08:00 HORA FINAL: 11:00

DIRECCION IESS C.S.A COCA
LUGAR

Mgs. MARCOS JIMMY VIVAS VIVAS
DIRECTOR ENCARGADO DEL CSA EL COCA

Lcda. YECENIA PATRICIA CHACON BENAVIDES
LIDER PROCESO DE RENDICION DE CUENTAS.

Ing. CORDOVA LAPO KAREN JEREMIA

FINANCIERO
PARTICIPANTES

Ing. CARLOTA ALICIA CAMACHO
PLANIFICADOR Y COMPRAS PUBLICAS

Ing. RICHAR ALEXANDER NARVAEZ MONTALVO
DELEGADO DE COMUNICACION.

1. CONSTATACION DEL QUORUM

2. BIENVENIDA POR PARTE Mgs. MARCOS JIMMY VIVAS VIVAS
DIRECTOR ENCARGADO DEL CSA EL COCA

3. EXPOSICION Y SOCIALIZACION DE LOS MEMORANDOS N°
IESS-DNPL-2024-0176-M, |ESS-CSA-ECO-2024-0493-M, POR
PARTE DE LA LCDA. PATRICIA CHACON LIDER PROCESO DE
RENDICION DE CUENTAS.

4. REVISION DE LA PROPUESTA DEL PROCESO DE RENDICION DE

ORDEN DEL DiA

CUENTAS 2023.
RECURSOS TECNICOS SUMINISTROS DE OFICINA
UTILIZADOS EQUIPOS DE OFICINA

1. CONSTATACION DEL QUORUM

Mgs. MARCOS JIMMY VIVAS VIVAS DIRECTOR ENCARGADO DEL CSA
EL COCA realiza la constatacién del quérum concluyendo que se
encuentra presente todo el equipo designado para realizar el proceso

DESARROLLO




de rendicién de cuentas 2023.
2.- BIENVENIDA POR PARTE DEL DR. MARCOS VIVAS

Mgs. MARCOS JIMMY VIVAS VIVAS DIRECTOR ENCARGADO DEL CSA
EL COCA da la bienvenida y agradece la presencia de todos los
integrantes del proceso de rendicién de cuentas.

3.- EXPOSICION Y SOCIALIZACION DE LOS MEMORANDOS N° |ESS-
DNPL-2024-0176-M, 1ESS-CSA-EC0O-2024-0493-M, por parte de la
Lcda. Patricia Chacon.

La Lcda. Patricia Chacén, se dirige al equipo designado para realizar
el proceso de Rendicién de cuentas 2023, socializando los
memorandos N° IESS-DNPL-2024-0176-M, IESS-CSA-ECO-2024-0493-
M, y el cronograma emitido desde el nivel Central, y manifiesta sobre
la responsabilidad que cada integrante del equipo tiene en este
proceso.

4.-REVISION DE LA PROPUESTA DEL PROCESO DE RENDICION DE
CUENTAS 2023

Seguidamente se realiza la revision de la propuesta para el afio 2023,
todos los integrantes por unanimidad estdn de acuerdo con la
propuesta emitida, ademads se solicita la colaboracidn de las
diferentes dreas para la recopilacién de la informacién en los tiempos
establecidos con la finalidad de dar cumplimiento a los dispuesto en
el cronograma debido a que esta informacién servird como insumo
para el registro de la matriz de rendicién de cuentas.

COMPROMISOS

Cada miembro del equipo entregara la informacién necesariay en el
tiempo establecido para el registro en el formulario de rendicién de
cuentas.

Reunirse para la elaboracion, revision y consolidacion del Formulario
de Rendicidn de Cuentas.

Asumir con responsabilidad el proceso de Rendicién de Cuentas.

Los integrantes del proceso de Rendicion de Cuentas coinciden que
no hay mas asuntos que tratar, por lo cual el Mgs. MARCOS JIMMY

L VIVAS VIVAS DIRECTOR ENCARGADO DEL CSA EL COCA da por
clausurada la reunion.
FIRMA
NOMBRE CARGO FIRMA

LCDA. YECENIA
PATRICIA CHACON
BENAVIDES

LIDER DEL PROCESO DE
RENDICION DE CUENTAS
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