Plan Anual Terminado 2023

* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Santo Domingo de
los Tséachilas

Objetivo 13. Incrementar la eficiencia en la administracién y gestion de recursos asignados a la direccion

provincial
Indicador Comportamiento
13.7. TE-DNTI-DP-28-Porcentaje de disponibilidad de los servicios tecnolégicos monitoreados Discreto
Metas (Por Periodo) 2023
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.98 0.98 0.98 0.98 0.98 0.98 0.99 0.99 0.99 0.99 0.99 0.99
Resultados (Por Periodo) 2023
1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

Avance 2023

102.04 % 102.04 % 102.04 % 102.04 % 102.04 % 102.04 % 101.01 % 101.01 %

101.01 % 101.01 % 101.01 % 101.01 %

13.8. TE-DNTI-DP-29-Porcentaje de planes de mitigacién de riesgos tecnolégicos ejecutados

Continuo
Metas (Acumulado) 2023
Ene-Abr May-Ago Sep-Dic
0.15 0.35 0.6
Resultados (Acumulado) 2023
0.15 0.35 0.6
Avance 2023
100.00 % 100.00 % 100.00 %
13.10. IE-DNSC-DP-31-Porcentaje de personal capacitado en las Direcciones Provinciales Continuo
Metas (Acumulado) 2023
Ene-Jun Jul-Dic
0.5 1
Resultados (Acumulado) 2023
1 1
Avance 2023
200.00 % 100.00 %
13.13. IE-DG-NA-17-Porcentaje de ejecucion del Plan Anual de Contratacién - Direccién Provincial - Total Continuo
Metas (Acumulado) 2023
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0 0.03 0.04 0.07 0.33 0.36 0.43 0.45 0.5 0.5 0.6 1
Resultados (Acumulado) 2023
0 0 0.0304 0.0748 0.3579 0.362 0.3724 0.3973 0.5042 0.6522 0.8192 0.8555
Avance 2023

100.00 % 0.00 % 76.00 % 106.86 % 108.45 %

100.56 % 86.60 % 88.29 % 100.84 % 130.44 % 136.53 % 85.55 %

Estrategia

13.1. Mejorar los procesos para la entrega de servicios y prestaciones

13.2. Depurar y actualizar la normativa interna de manera continua
Riesgos

Calificacion

No hay informacién capturada
Objetivo 14. Incrementar la recaudacion de la direccién provincial
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Indicador

Comportamiento

14.13. IE-DNRGC-DP-10-Monto de recuperacion de cartera en mora Continuo
Metas (Acumulado) 2023
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
1,168,964. 2,261,705. 3,460,003. 4,557,716. 5,715591. 7,025973. 8,391,657. 9,647,271. 10,793,578. 12,103,841. 13,542,080. 14,726,886.
73 47 44 45 11 76 05 04 97 06 87 35
Resultados (Acumulado) 2023
1,160,218.  2,648,808. 3,827,045. | 4,701,066. 5,935004. 6,982,677. 8,024,647. 9,222,686. | 10,443,976. 11,554,779. 12,675,105. 13,836,502.
11 03 58 12 267 6365 1265 2265 5246 7035 7158 7054
Avance 2023
99.25 % 117.12 % 110.61 % 103.15 % 103.84 % 99.38 % 95.63 % 95.60 % 96.76 % 95.46 % 93.60 % 93.95 %
Estrategia
14.1. Fortalecer los mecanismos de gestion de cartera y coactiva
14.2. Optimizar los procesos de recaudacién y gestion de cartera
Riesgos ‘ Calificacion

No hay informacion capturada

Objetivo 19. Incrementar la cobertura en seguridad social en la provincia

Indicador ‘ Comportamiento
19.3. TE-DNAC-DP-12-Numero de trabajadores identificados en evasion y subdeclaracion por inspectoria ‘ Continuo
Metas (Acumulado) 2023
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
164 328 492 656 820 984 1,147 1,311 1,475 1,639 1,803 1,967
Resultados (Acumulado) 2023
18 82 161 775 992 1,327 1,388 1,505 1,711 1,777 2,108 2,108
Avance 2023
10.98 % 25.00 % 32.72% 118.14%  120.98%  134.86%  121.01%  11480%  116.00%  108.42% | 116.92% | 107.17%
19.7. TE-DNAC-DP-14-Numero de avisos de entrada de afiliados independientes y voluntarios Continuo
Metas (Acumulado) 2023
Ene-Mar Abr-Jun Jul-Sep Oct-Dic
879 1,758 2,637 3,516
Resultados (Acumulado) 2023
953 1,739 2,506 3,254
Avance 2023
108.42 % 98.92 % 95.03 % 92.55 %
19.8. NC-DNAC-DP-1-Porcentaje de tramites de reclamos atendidos Continuo
Metas (Acumulado) 2023
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
Resultados (Acumulado) 2023
1 1 0 1 1 1 1 1 1 1 0.5 1
Avance 2023
100.00 % | 100.00 % 0.00 % 100.00%  100.00% = 100.00%  100.00%  100.00% | 100.00 % | 100.00 % 50.00 % 100.00 %
Estrategia
19.1. Controlar el cumplimiento del plan de inspecciones
19.2. Desarrollar propuestas de mejora a la normativa legal vigente
Riesgos ‘ Calificacion

No hay informacién capturada

Objetivo 20. Incrementar la eficiencia en el acceso y entrega de las prestaciones y servicios en la direccién

provincial
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Indicador

Comportamiento

20.24. NC-DSSC-D-3-Porcentaje de medicamentos con stock mayor al stock minimo Discreto
Metas (Por Periodo) 2023
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2023
0.0639 0.0673 0.073 0.1063 0.1091 0.1333 0.1313 0.2706 0.277 0.2925 0.2948 0.3151
Avance 2023
7.99 % 8.41 % 9.12% 13.29 % 13.64 % 16.66 % 16.41 % 33.83% 34.62 % 36.56 % 36.85 % 39.39 %
20.25. NC-DSSC-D-4-Porcentaje de dispositivos médicos con stock mayor al stock minimo Discreto
Metas (Por Periodo) 2023
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2023
0.2454 0.2345 0.2224 0.2175 0.1922 0.1916 0.1896 0.1824 0.1754 0.1651 0.1608 0.1449
Avance 2023
30.67 % 29.31 % 27.80 % 27.19 % 24.02 % 23.95 % 23.70 % 22.80 % 21.93 % 20.64 % 20.10 % 18.11 %
20.26. NC-DSGRT-DP-6-Numero de asegurados capacitados Continuo
Metas (Acumulado) 2023
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0 55 115 170 225 280 335 390 445 505 560 560
Resultados (Acumulado) 2023
0 55 101 155 209 264 316 371 426 486 541 541
Avance 2023
100.00 % | 100.00 % 87.83 % 91.18 % 92.89 % 94.29 % 94.33 % 95.13 % 95.73 % 96.24 % 96.61 % 96.61 %
20.27. NC-DSGRT-DP-7-Porcentaje de devoluciones gestionadas a nivel desconcentrado Discreto
Metas (Por Periodo) 2023
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.3 0.3 0.28 0.28 0.26 0.26 0.24 0.24 0.22 0.22 0.2 0.2
Resultados (Por Periodo) 2023
0.3 0.3 0.28 0.28 0.26 0.26 0.24 0.24 0.22 0.22 0.2 0.2
Avance 2023
100.00% = 100.00%  100.00% | 100.00%  100.00%  100.00%  100.00%  100.00% | 100.00% | 100.00% | 100.00%  100.00 %
Estrategia
20.1. Difundir las prestaciones y servicios que los afiliados y beneficiarios tienen por ley
Riesgos ‘ Calificacion

No hay informacion capturada

Objetivo 21. Incrementar la eficienciay calidez en la entrega de prestaciones del SGSIF

Indicador ‘ Comportamiento
21.13. M121 Porcentaje de eventos adversos con planes de accion elaborados ‘ Discreto
Metas (Por Periodo) 2023
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
Resultados (Por Periodo) 2023
1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 0.9375 1
Avance 2023
100.00% = 100.00%  100.00% | 100.00%  100.00%  100.00%  100.00 % | 100.00% | 100.00% | 100.00 % 93.75 % 100.00 %
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21.14. M124 Porcentaje de abastecimiento de medicamentos Discreto
Metas (Por Periodo) 2023
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2023
0.5199 0.5661 0.5885 0.6281 0.642 0.642 0.6598 0.6523 0.6053 0.5959 0.5861 0.6139

Avance 2023
64.99 % 70.76 % 73.56 % 78.51 % 80.25 % 80.25 % 82.47 % 81.54 % 75.66 % 74.49 % 73.26 % 76.74 %

21.15. M126 Porcentaje de abastecimiento de dispositivos médicos Discreto
Metas (Por Periodo) 2023
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7
Resultados (Por Periodo) 2023
0.599 0.6327 0.6151 0.653 0.6359 0.6518 0.6082 0.5934 0.6221 0.6556 0.619 0.6004

Avance 2023
85.57 % 90.39 % 87.87 % 93.29 % 90.84 % 93.11 % 86.89 % 84.77 % 88.87 % 93.66 % 88.43 % 85.77 %

21.16. A24 Porcentaje de ejecucion presupuestaria de gasto corriente - Establecimiento de Salud - Fondo Continuo
Metas (Acumulado) 2023
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.05 0.1 0.15 0.2 0.3 0.4 0.45 0.5 0.55 0.6 0.7 0.85
Resultados (Acumulado) 2023
0.0489 0.1094 0.1985 0.2551 0.3179 0.3862 0.4612 0.531 0.5875 0.6556 0.7385 0.8823

Avance 2023
97.80 % 109.40 % 132.33 % 127.55 % 105.97 % 96.55 % 102.49 % 106.20 % 106.82 % 109.27 % 105.50 % 103.80 %

Estrategia

21.1. Difundir las prestaciones y servicios que los afiliados y beneficiarios tienen por ley

21.2. Implementar acciones de Medicina Preventiva

Riesgos Calificacion
No hay informacién capturada

Aprobado

Salvador Noboa, Paloma Estefania
Titular/Responsable del Plan
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* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Santo Domingo de
los Tsachilas >Unidad Provincial Administrativa Financiera

Objetivo 3. Incrementar la eficiencia en la administracion y gestién de recursos asignados a la direccion
provincial

Indicador Comportamiento
3.8. TE-DNTI-DP-28-Porcentaje de disponibilidad de los servicios tecnol6gicos monitoreados Discreto
Metas (Por Periodo) 2023
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.98 0.98 0.98 0.98 0.98 0.98 0.99 0.99 0.99 0.99 0.99 0.99
Resultados (Por Periodo) 2023
1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

Avance 2023

102.04 % 102.04 % 102.04 % 102.04 % 102.04 % 102.04 % 101.01 % 101.01 % 101.01 % 101.01 % 101.01 % 101.01 %

3.9. TE-DNTI-DP-29-Porcentaje de planes de mitigacién de riesgos tecnoldgicos ejecutados

Continuo
Metas (Acumulado) 2023
Ene-Abr May-Ago Sep-Dic
0.15 0.35 0.6
Resultados (Acumulado) 2023
0.15 0.35 0.6
Avance 2023
100.00 % 100.00 % 100.00 %
3.11. IE-DNSC-DP-31-Porcentaje de personal capacitado en las Direcciones Provinciales Continuo
Metas (Acumulado) 2023
Ene-Jun Jul-Dic
0.5 1
Resultados (Acumulado) 2023
1 1
Avance 2023
200.00 % 100.00 %
3.17. IE-DG-NA-17-Porcentaje de ejecucion del Plan Anual de Contratacién - DG Administradora - DP Santo Continuo
Domingo de los Tsachilas
Metas (Acumulado) 2023
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0 0.03 0.04 0.07 0.33 0.36 0.43 0.45 0.5 0.5 0.6 1
Resultados (Acumulado) 2023
0 0 0.0304 0.0748 0.3579 0.362 0.3724 0.3973 0.5042 0.6522 0.8192 0.8555

Avance 2023

100.00 % 0.00 % 76.00 % 106.86 % 108.45 % 100.56 % 86.60 % 88.29 % 100.84 % 130.44 % 136.53 % 85.55 %

Estrategia

3.1. Mejorar los procesos para la entrega de servicios y prestaciones
3.2. Depurar y actualizar la normativa interna de manera continua

3.3. Garantizar la aplicacion, seguimiento y control de mejoras en las areas de infraestructura de tecnologias de la informacion cumpliendo las
directrices de la DNTI

Riesgos

Calificacion

No hay informacion capturada

29/01/2024 12:01 PM GPR | 5



Plan Anual Terminado 2023

Aprobado
Declaro la revisién de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

Acosta Delgado, Candice Carolina
Titular/Responsable del Plan
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* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Santo Domingo de

los Tsachilas >Unidad Provincial de Afiliacion

Objetivo 2. Incrementar la cobertura en seguridad social en la provincia
Indicador

Comportamiento

2.3. TE-DNAC-DP-12-Numero de trabajadores identificados en evasiéon y subdeclaracidn por inspectoria Continuo
Metas (Acumulado) 2023
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
164 328 492 656 820 984 1,147 1,311 1,475 1,639 1,803 1,967
Resultados (Acumulado) 2023
18 82 161 775 992 1,327 1,388 1,505 1,711 1,777 2,108 2,108
Avance 2023
10.98 % 25.00 % 32.72% 118.14%  120.98%  134.86%  121.01%  11480% 116.00%  108.42% | 116.92% | 107.17%
2.7. TE-DNAC-DP-14-Numero de avisos de entrada de afiliados independientes y voluntarios Continuo
Metas (Acumulado) 2023
Ene-Mar Abr-Jun Jul-Sep Oct-Dic
879 1,758 2,637 3,516
Resultados (Acumulado) 2023
953 1,739 2,506 3,254
Avance 2023
108.42 % 98.92 % 95.03 % 92.55 %
2.8. NC-DNAC-DP-1-Porcentaje de tramites de reclamos atendidos Continuo
Metas (Acumulado) 2023
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
Resultados (Acumulado) 2023
1 1 0 1 1 1 1 1 1 1 0.5 1
Avance 2023
100.00 % 100.00 % 0.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 50.00 % 100.00 %
Estrategia
2.1. Controlar el cumplimiento del plan de inspecciones
2.2. Desarrollar propuestas de mejora a la normativa legal vigente
2.3. Promover, socializar y comunicar de las prestaciones y servicios del IESS.
Riesgos Calificacion
No hay informacién capturada
Aprobado
Declaro la revisién de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan
mgs
L7 "L Fi r mado el ectroni canente por
RGNS TR VELASSS
_____________________ bao e
Silva Velasco, Karla Gardenia
Titular/Responsable del Plan
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* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Santo Domingo de

los Tsachilas >Unidad Provincial de Asesoria Juridica

Aprobado

Declaro la revision de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

Ramoén Orellana, Marlo Efrén
Titular/Responsable del Plan
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* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Santo Domingo de
los Tsachilas >Unidad Provincial de Gestion de Cartera

Objetivo 3. Reducir las obligaciones que se encuentran en mora a nivel nacional

Indicador Comportamiento
3.9. IE-DNRGC-DP-10-Monto de recuperacion de cartera en mora Continuo
Metas (Acumulado) 2023
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
1,168,964. 2,261,705. 3,460,003. 4,557,716. 5,715,591. 7,025973. 8,391,657. 9,647,271. 10,793,578. 12,103,841. 13,542,080. 14,726,886.
73 47 44 45 11 76 05 04 97 06 87 35

Resultados (Acumulado) 2023
1,160,218. = 2,648,808. 3,827,045. 4,701,066. 5,935,004. 6,982,677. 8,024,647. 9,222,686. 10,443,976. 11,554,779. 12,675,105. 13,836,502.
11 03 58 12 267 6365 1265 2265 5246 7035 7158 7054

Avance 2023

99.25 % 117.12% 110.61 % 103.15 % 103.84 % 99.38 % 95.63 % 95.60 % 96.76 %

95.46 % 93.60 % 93.95 %

Estrategia

3.1. Fortalecer y gestionar el proceso de contencidon de mora (acciones preventivas, mora temprana, seguimiento de tiempos)
Riesgos

| calificacion
No hay informacion capturada

Aprobado

KARL A" FERRANDA
ESTRELLA MEJI A

Estrella Mejia , Karla Fernanda
Titular/Responsable del Plan
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* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Santo Domingo de

los Tsachilas >Unidad Provincial de Planificacion

Objetivo 3. Incrementar la eficiencia en la gestion de los planes, programas y proyectos de la Direccion

Provincial
Indicador

3.2. NC-DNPL-DP-4-Porcentaje de fiabilidad de informacién registrada en el IESSPR

Comportamiento

Discreto
Metas (Por Periodo) 2023
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.88 0.88 0.88 0.89 0.89 0.9 0.91 0.92 0.93 0.94 0.95 0.96
Resultados (Por Periodo) 2023
0.7083 0.9222 0.9912 0.875 0.9474 0.9167 0.7986 1 0.9916 0.9565 0.9823 0.963
Avance 2023
80.49 % 104.80 %  112.64 % 98.31 % 106.45% | 101.86 % 87.76 % 108.70% = 106.62% | 101.76% | 103.40%  100.31 %
Estrategia
3.1. Mejorar la calidad de la informacion de los planes, programas y proyectos.
Riesgos Calificacion
No hay informacion capturada

Aprobado

Declaro la revisién de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

Paladinez Bustamante, Alexis Dario
Titular/Responsable del Plan
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* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Santo Domingo
de los Tsachilas >Unidad Provincial de Prestaciones de Pensiones, Riesgos del

Trabajo, Desempleo y Fondos de Terceros

Objetivo 2. Incrementar la eficiencia en la entrega de las prestaciones y servicios del Seguro General de

Riesgos del Trabajo y Sistema de Pensiones
Indicador

Comportamiento

2.16. NC-DSGRT-DP-6-Numero de asegurados capacitados

Continuo
Metas (Acumulado) 2023
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0 55 115 170 225 280 335 390 445 505 560 560
Resultados (Acumulado) 2023
0 55 101 155 209 264 316 371 426 486 541 541
Avance 2023
100.00 % | 100.00 % 87.83 % 91.18 % 92.89 % 94.29 % 94.33 % 95.13 % 95.73 % 96.24 % 96.61 % 96.61 %
2.17. NC-DSGRT-DP-7-Porcentaje de devoluciones gestionadas a nivel desconcentrado Discreto
Metas (Por Periodo) 2023
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.3 0.3 0.28 0.28 0.26 0.26 0.24 0.24 0.22 0.22 0.2 0.2
Resultados (Por Periodo) 2023
0.3 0.3 0.28 0.28 0.26 0.26 0.24 0.24 0.22 0.22 0.2 0.2
Avance 2023
100.00% = 100.00%  100.00% | 100.00%  100.00%  100.00%  100.00%  100.00% | 100.00% | 100.00% | 100.00%  100.00 %
Estrategia
2.1. Difundir las prestaciones y servicios que los afiliados y beneficiarios tienen por ley
Riesgos Calificacion

No hay informacion capturada

Aprobado

i
P’ Firmado el ect r6ni canent e

: MARLON' I 'SARC T'oPEZ
EREZ

Declaro la revisién de mi plan esEtlrtqi%o/operativo y doy por terminada la operacién de mi plan

Lopez Jerez, Marlon Isaac
Titular/Responsable del Plan

29/01/2024 12:01 PM

GPR | 11



* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Santo Domingo de
los Tsachilas >Unidad Provincial de Prestaciones del Seguro de Salud

Objetivo 2. Incrementar el seguimiento y control de la eficiencia de los establecimientos de salud en su
jurisdiccion

Indicador Comportamiento
2.12. M121 Porcentaje de eventos adversos con planes de accién elaborados Discreto
Metas (Por Periodo) 2023
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
Resultados (Por Periodo) 2023
1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 0.9375 1

Avance 2023

100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 %

100.00 % 100.00 % 93.75 % 100.00 %

2.13. M124 Porcentaje de abastecimiento de medicamentos

Discreto
Metas (Por Periodo) 2023
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2023
0.5199 0.5661 0.5885 0.6281 0.642 0.642 0.6598 0.6523 0.6053 0.5959 0.5861 0.6139

Avance 2023

64.99 % 70.76 % 73.56 % 78.51 % 80.25 % 80.25 % 82.47 % 81.54 %

75.66 % 74.49 % 73.26 % 76.74 %

2.14. M126 Porcentaje de abastecimiento de dispositivos médicos

Discreto
Metas (Por Periodo) 2023
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7
Resultados (Por Periodo) 2023
0.599 0.6327 0.6151 0.653 0.6359 0.6518 0.6082 0.5934 0.6221 0.6556 0.619 0.6004
Avance 2023

85.57 % 90.39 % 87.87 % 93.29 % 90.84 % 93.11 % 86.89 % 84.77 % 88.87 % 93.66 % 88.43 % 85.77 %

2.15. A24 Porcentaje de ejecucién presupuestaria de gasto corriente - Establecimiento de Salud - Fondo

Continuo
Metas (Acumulado) 2023
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.05 0.1 0.15 0.2 0.3 0.4 0.45 0.5 0.55 0.6 0.7 0.85
Resultados (Acumulado) 2023
0.0489 0.1094 0.1985 0.2551 0.3179 0.3862 0.4612 0.531 0.5875 0.6556 0.7385 0.8823
Avance 2023

97.80 % 109.40 % 132.33 % 127.55 % 105.97 % 96.55 % 102.49 % 106.20 % 106.82 % 109.27 % 105.50 % 103.80 %

Estrategia

No hay informacién capturada
Riesgos

Calificacion

No hay informacién capturada
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Plan Anual Terminado 2023

Aprobado
Declaro la revisién de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

o T
Dpglzim
: Firmdo el ectréni canente

£5F PALOVA ESTEFANI A
% SALVADOR NOBOA

Salvador Noboa, Paloma Estefania
Titular/Responsable del Plan
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* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Santo Domingo de
los Tsachilas >Unidad Provincial de Servicios de Atencion al Ciudadano

Objetivo 3. Incrementar la eficiencia en la atencién oportuna a los afiliados, beneficiarios y empleadores en la
provincia

Indicador ‘ Comportamiento
No hay informacién capturada

Estrategia

3.1. Ejecutar acciones de mejora y optimizacién de servicios y sistemas tecnolégicos

Riesgos ‘ Calificacion
No hay informacién capturada

Aprobado

Declaro la revision de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

Montenegro Herrera, Mercedes Jeaneth
Titular/Responsable del Plan
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* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Santo Domingo de

los Tsachilas >Unidad Provincial del Seguro Social Campesino

Objetivo 4. Incrementar la eficiencia de los servicios prestacionales del Seguro Social Campesino

Indicador Comportamiento
4.12. NC-DSSC-D-3-Porcentaje de medicamentos con stock mayor al stock minimo Discreto
Metas (Por Periodo) 2023
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2023
0.0639 0.0673 0.073 0.1063 0.1091 0.1333 0.1313 0.2706 0.277 0.2925 0.2948 0.3151
Avance 2023
7.99 % 8.41% 9.12% 13.29 % 13.64 % 16.66 % 16.41 % 33.83% 34.62 % 36.56 % 36.85 % 39.39 %
4.13. NC-DSSC-D-4-Porcentaje de dispositivos médicos con stock mayor al stock minimo Discreto
Metas (Por Periodo) 2023
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2023
0.2454 0.2345 0.2224 0.2175 0.1922 0.1916 0.1896 0.1824 0.1754 0.1651 0.1608 0.1449
Avance 2023
30.67 % 29.31 % 27.80 % 27.19 % 24.02 % 23.95 % 23.70 % 22.80 % 21.93 % 20.64 % 20.10 % 18.11 %
4.14. NC-DSSC-DP-4-Numero de supervivencias realizadas a los jubilados del Seguro Social Campesino Continuo
Metas (Acumulado) 2023
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
70 140 210 280 350 420 490 560 630 700 770 840
Resultados (Acumulado) 2023
70 140 210 280 350 420 490 560 630 700 770 846
Avance 2023
100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.71 %
4.15. NC-DSSC-DP-5-Numero de encuestas de beneficiarios del Seguro Social Campesino actualizadas en el Continuo
Sistema de Historia Laboral
Metas (Acumulado) 2023
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
50 100 150 200 250 300 350 400 450 500 550 600
Resultados (Acumulado) 2023
50 100 150 200 250 300 351 401 552 619 683 781
Avance 2023
100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.29 % 100.25 % 122.67 % 123.80 % 124.18 % 130.17 %
4.16. NC-DSSC-DP-8-Porcentaje de regularizacién de permisos de funcionamiento de los establecimientos de Continuo

salud del SSC

Metas (Acumulado) 2023

Ene-Abr May-Ago
0.9 0.9
Resultados (Acumulado) 2023
0.9048 0.9048
Avance 2023
100.53 % 100.53 %

Sep-Dic

100.00 %
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Plan Anual Terminado 2023

Estrategia

4.1. Difundir las prestaciones y servicios que los afiliados y beneficiarios tienen por ley

Riesgos Calificacion

No hay informacion capturada

Aprobado

Declaro la revisién de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan
[OfF

L,
b

B Fi rmado el ectr 6ni camente_por

EEE BRYAN ALBERTO
PARRAGA

Parrga Carabajo, Bryan Alberto
Titular/Responsable del Plan
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* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Santo Domingo

de los Tsachilas >Unidad Provincial Administrativa Financiera >Unidad Provincial
Administrativa Financiera

Objetivo 3. Incrementar la eficiencia en la administracion y gestion de recursos asignados a la Direccion
Provincial MEDIANTE el fortalecimiento de la gestion y control de bienes y servicios

Indicador Comportamiento

3.15. IE-DG-NA-17-Porcentaje de ejecucion del Plan Anual de Contratacién - DG Administradora - DP Santo Continuo
Domingo de los Tsachilas
Metas (Acumulado) 2023
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0 0.03 0.04 0.07 0.33 0.36 0.43 0.45 0.5 0.5 0.6 1
Resultados (Acumulado) 2023
0 0 0.0304 0.0748 0.3579 0.362 0.3724 0.3973 0.5042 0.6522 0.8192 0.8555
Avance 2023
100.00 % 0.00 % 76.00 % 106.86 %  108.45% | 100.56 % 86.60 % 88.29 % 100.84 % | 130.44% | 136.53% 85.55 %

Objetivo 5. Incrementar la eficiencia de las competencias de los servidores de la direccién provincial

MEDIANTE la ejecucion del plan de capacitacion y mejoramiento de la evaluacién de las competencias de los
servidores

Indicador

Comportamiento
Continuo

5.2. IE-DNSC-DP-31-Porcentaje de personal capacitado en las Direcciones Provinciales

Metas (Acumulado) 2023

Ene-Jun Jul-Dic
0.5 1
Resultados (Acumulado) 2023
1 1
Avance 2023
200.00 % 100.00 %

Objetivo 6. Incrementar el nivel de disponibilidad de los servicios tecnolégicos del IESS MEDIANTE el

cumplimiento de directrices de la DNTI, aplicacién, seguimiento y control de mejoras en las areas de
infraestructura de tecnologias de la informacién.

Indicador

Comportamiento

6.2. TE-DNTI-DP-28-Porcentaje de disponibilidad de los servicios tecnoldgicos monitoreados

Discreto
Metas (Por Periodo) 2023
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.98 0.98 0.98 0.98 0.98 0.98 0.99 0.99 0.99 0.99 0.99 0.99
Resultados (Por Periodo) 2023
1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

Avance 2023

102.04 % 102.04 % 102.04 % 102.04 % 102.04 % 102.04 % 101.01 % 101.01 % 101.01 % 101.01 % 101.01 % 101.01 %

6.3. TE-DNTI-DP-29-Porcentaje de planes de mitigacion de riesgos tecnoldgicos ejecutados Continuo

Metas (Acumulado) 2023

Ene-Abr May-Ago Sep-Dic
0.15 0.35 0.6
Resultados (Acumulado) 2023
0.15 0.35 0.6
Avance 2023
100.00 % 100.00 % 100.00 %
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Plan Anual Terminado 2023

Proyectos

No hay informacién capturada

Aprobado

or

RCLI NA

Acosta Delgado, Candice Carolina
Titular/Responsable del Plan

29/01/2024 12:01 PM

GPR | 18



* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Santo Domingo de
los Tsachilas >Unidad Provincial de Afiliacién >Unidad Provincial de Afiliacién

Objetivo 3. Incrementar el cumplimiento de obligaciones de afiliados y empleadores MEDIANTE la
supervision, promocién de los beneficios de la seguridad social

Indicador Comportamiento
3.3. TE-DNAC-DP-12-Numero de trabajadores identificados en evasiéon y subdeclaracidn por inspectoria Continuo
Metas (Acumulado) 2023
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
164 328 492 656 820 984 1,147 1,311 1,475 1,639 1,803 1,967
Resultados (Acumulado) 2023
18 82 161 775 992 1,327 1,388 1,505 1,711 1,777 2,108 2,108

Avance 2023

10.98 % 25.00 % 32.72% 118.14 % 120.98 % 134.86 % 121.01 % 114.80 % 116.00 %

108.42 % 116.92 % 107.17 %

3.6. NC-DNAC-DP-1-Porcentaje de tramites de reclamos atendidos

Continuo
Metas (Acumulado) 2023
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
Resultados (Acumulado) 2023
1 1 0 1 1 1 1 1 1 1 0.5 1

Avance 2023

100.00 % 100.00 % 0.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 %

100.00 % 100.00 % 50.00 % 100.00 %

Objetivo 4. Incrementar el nimero de afiliados Independientes y Voluntarios Ecuador MEDIANTE estrategias
de promocidn, socializacion y comunicacién de las prestaciones y servicios del IESS.

Indicador Comportamiento
4.4. TE-DNAC-DP-14-Nimero de avisos de entrada de afiliados independientes y voluntarios Continuo
Metas (Acumulado) 2023
Ene-Mar Abr-Jun Jul-Sep Oct-Dic
879 1,758 2,637 3,516
Resultados (Acumulado) 2023
953 1,739 2,506 3,254
Avance 2023
108.42 % 98.92 % 95.03 % 92.55 %
Proyectos
No hay informacién capturada
Aprobado
Declaro la revision de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

...a. 5 .E

SN
CO

Silva Velasco, Karla Gardenia
Titular/Responsable del Plan
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* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Santo Domingo
de los Tsachilas >Unidad Provincial de Asesoria Juridica >Unidad Provincial de

Asesoria Juridica

Objetivo 2. Incrementar la eficiencia en los procesos de gestion de asesoramiento juridico y patrocinio de
la direccion provincial MEDIANTE el levantamiento y mejora de procesos; y, el asesoramiento legal a las

unidades administrativas y establecimientos de salud de su jurisdiccion
Indicador

Comportamiento

2.3. NC-PG-DP-1-Porcentaje de sentencias favorables al IESS emitidas en un periodo determinado

Discreto
Metas (Por Periodo) 2023
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.7 0.7 0.72 0.72 0.74 0.74 0.76 0.76 0.78 0.78 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2023
0.7 0.7 0.72 0.72 2 0.25 0.76 1 0.78 0.78 0.8 0.8
Avance 2023
100.00% = 100.00%  100.00% | 100.00%  270.27 % 33.78 % 100.00% = 131.58% | 100.00% | 100.00% | 100.00%  100.00 %
2.5. NC-PG-DP-3-Tiempo promedio de respuesta a los requerimientos de consultas juridicas realizados por las Discreto
dependencias del IESS
Metas (Por Periodo) 2023
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5
Resultados (Por Periodo) 2023
5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5
Avance 2023
100.00% = 100.00%  100.00% | 100.00%  100.00%  100.00%  100.00%  100.00% | 100.00% | 100.00% | 100.00%  100.00 %
Proyectos

No hay informacién capturada

Aprobado

Firmado el ectroni camente_por
O EFREI

N RAMON

ek
Ramoén Orellana, Marlo Efrén
Titular/Responsable del Plan

Declaro la revision de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan
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* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Santo Domingo

de los Tsachilas >Unidad Provincial de Gestion de Cartera >Unidad Provincial de
Gestion de Cartera

Objetivo 4. Reducir las obligaciones que se encuentran en mora a nivel nacional MEDIANTE la optimizacion
del proceso de cobro y depuracién de cartera

Indicador Comportamiento

4.9. IE-DNRGC-DP-10-Monto de recuperacién de cartera en mora

Continuo
Metas (Acumulado) 2023
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
1,168,964. 2,261,705. 3,460,003. 4,557,716. 5,715,591. 7,025973. 8,391,657. 9,647,271. 10,793,578. 12,103,841. 13,542,080. 14,726,886.
73 47 44 45 11 76 05 04 97 06 87 35

Resultados (Acumulado) 2023

1,160,218. 2,648,808. 3,827,045. 4,701,066. 5,935,004. 6,982,677. 8,024,647. 9,222,686. 10,443,976. 11,554,779. 12,675,105. 13,836,502.
11 03 58 12 267 6365 1265 2265 5246 7035 7158 7054

Avance 2023
99.25 % 117.12 % 110.61 % 103.15 % 103.84 % 99.38 % 95.63 % 95.60 % 96.76 % 95.46 % 93.60 % 93.95 %

4.11. NC-DNRGC-DP-7-Monto de recuperacion de cartera en estado de titulo de crédito

Continuo
Metas (Acumulado) 2023
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
239,134.4 462,675.71 707,810.8 932,369.28 1,169,235 1,437,299. 1,716,676. 1,973,536. 2,208,035. 2,476,075. 2,770,295. 3,012,670.
18 18 37 89 41 25 19

Resultados (Acumulado) 2023
172,204.29  349,338.01 474,436.47 560,814.73 703,724.97 850,574.05 978,518.38 1,123,254. 1,254,443. 1,443,402. 1,668,453. 1,871,038.
97 36 34 06 0339
Avance 2023

72.01 % 75.50 % 67.03 % 60.15 % 60.19 % 59.18 % 57.00 % 56.92 % 56.81 % 58.29 % 60.23 % 62.11 %

4.12. NC-DNRGC-DP-8- Monto de recuperacion de cartera en mora en estado de glosas

Metas (Acumulado) 2023
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
74,038.31  143,248.85 219,145.03 288,670.5 362,006.4 445,001.65 531,499.46 611,025.85 683,629.16 766,616.77 857,710.06 932,751.67
Resultados (Acumulado) 2023
59,167.2 152,944.8 186,153.52 270,471.79 410,039.95 496,756.26 579,946.4 @ 672,120.16 823,236.99 864,743.52 1,001,095.1 1,114,266.
7184

Continuo

Avance 2023
79.91 % 106.77 % 84.95 % 93.70 % 113.27%  111.63%  109.12%  110.00%  120.42% @ 112.80%  116.72% | 119.46%

4.13. NC-DNRGC-DP-9-Monto de recuperacion de cartera en estado planilla en mora

Continuo
Metas (Acumulado) 2023
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
744,908.9 1,441,244, 2,204,846. 2,904,350.7 3,642,192. 4,477,218. 5,347,483. 6,147,608. 6,878,080. 7,713,029. 8,629,530. 9,384,533.
96 12 59 38 85 96 08 04 29 52

Resultados (Acumulado) 2023

849,587.47 1,992,487. 2,923,260. 3,502,625. 4,377,324. 5,086,429. 5,821,394. 6,685,888. 7,529,558. 8,296,038. 8,944,320. 9,684,824.
99 33 48 34 3795 5795 4495 5876 0565 2088 4634

Avance 2023
114.05 % 138.25 % 132.58 % 120.60 % 120.18 % 113.61 % 108.86 % 108.76 % 109.47 % 107.56 % 103.65 % 103.20 %
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Plan Anual Terminado 2023

4.14. NC-DNRGC-DP-10-Monto de recuperacién de cartera en convenios de pago Continuo
Metas (Acumulado) 2023
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
110,883.11 214,535.93 328,201.47  432,325.94 542,157.1 666,454.53 795,997.55 | 915,099.85 1,023,833. 1,148,119. 1,284,545. @ 1,396,930.
83 82 24 94
Resultados (Acumulado) 2023
79,259.15  154,037.23 243,195.26 367,154.12 443,915.01 548,917.95 644,787.77 | 741,422.65 836,737.59 950,595.79 1,061,237. @ 1,166,373.
35 4927
Avance 2023
71.48 % 71.80 % 74.10 % 84.93 % 81.88 % 82.36 % 81.00 % 81.02 % 81.73 % 82.80 % 82.62 % 83.50 %
Proyectos
No hay informacién capturada
Aprobado
Declaro la revision de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan
ERARL A" FERRANDA
f L ESTRELLA MEJI A
TS
Estrella Mejia , Karla Fernanda
Titular/Responsable del Plan
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* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Santo Domingo
de los Tsachilas >Unidad Provincial de Planificacion >Unidad Provincial de

Planificacion

Objetivo 2. Incrementar la eficiencia de los procesos de la planificacién en la direccion provincial
MEDIANTE la implementacion de lineamientos, directrices y politicas para la planificacion institucional, y, el
acompafiamiento, asesoramiento técnico alas dependencias de su jurisdiccion

Indicador Comportamiento
2.7. NC-DNPL-DP-4-Porcentaje de fiabilidad de informacién registrada en el IESSPR Discreto
Metas (Por Periodo) 2023
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.88 0.88 0.88 0.89 0.89 0.9 0.91 0.92 0.93 0.94 0.95 0.96
Resultados (Por Periodo) 2023
0.6182 0.9028 0.9894 0.8478 0.9355 0.9111 0.7838 1 0.9898 0.9468 0.9785 0.9556
Avance 2023
70.25 % 10259 %  112.43% 95.26 % 105.11% | 101.23% 86.13 % 108.70% | 106.43% | 100.72% | 103.00 % 99.54 %
2.8. NC-DNPL-DP-5 Porcentaje de solicitudes de reformas al Plan Anual de Contrataciones con inconsistencias Discreto
devueltas
Metas (Por Periodo) 2023
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.02 0.02 0.02 0.02 0.02 0.02 0.02 0.02 0.02 0.02 0.02 0.02
Resultados (Por Periodo) 2023
0.02 0.02 0.02 0.02 0.02 0.02 0.02 0.02 0.02 0.1429 0.02 0.02
Avance 2023
100.00% = 100.00%  100.00% | 100.00%  100.00%  100.00%  100.00%  100.00% | 100.00% | 714.50% | 100.00%  100.00 %
Proyectos

No hay informacién capturada

Aprobado

=

ALl

Paladinez Bustamante, Alexis Dario
Titular/Responsable del Plan

Declaro la revision de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan
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* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Santo Domingo
de los Tsachilas >Unidad Provincial de Prestaciones de Pensiones, Riesgos del

Trabajo, Desempleo y Fondos de Terceros >Unidad Provincial de Prestaciones de
Pensiones, Riesgos del Trabajo, Desempleo y Fondos de Terceros

Objetivo 2. Incrementar la eficiencia en la entrega de las prestaciones y servicios del Seguro General de
Riesgos del Trabajo y Sistema de Pensiones MEDIANTE la implementacién adecuada de la normativa, uso

correcto de los aplicativos
Indicador

Comportamiento

2.18. NC-DSGRT-DP-6-Numero de asegurados capacitados

Continuo
Metas (Acumulado) 2023
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0 55 115 170 225 280 335 390 445 505 560 560
Resultados (Acumulado) 2023
0 55 101 155 209 264 316 371 426 486 541 541
Avance 2023
100.00 % | 100.00 % 87.83 % 91.18 % 92.89 % 94.29 % 94.33 % 95.13 % 95.73 % 96.24 % 96.61 % 96.61 %
2.19. NC-DSGRT-DP-7-Porcentaje de devoluciones gestionadas a nivel desconcentrado Discreto
Metas (Por Periodo) 2023
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.3 0.3 0.28 0.28 0.26 0.26 0.24 0.24 0.22 0.22 0.2 0.2
Resultados (Por Periodo) 2023
0.3 0.3 0.28 0.28 0.26 0.26 0.24 0.24 0.22 0.22 0.2 0.2
Avance 2023
100.00% = 100.00%  100.00% | 100.00%  100.00%  100.00%  100.00%  100.00% | 100.00% | 100.00% | 100.00%  100.00 %
Proyectos

No hay informacién capturada

Aprobado

i rmaduL as\i: rldm caner&e Pepez
*1JEREZ

Lépez Jerez, Marlon Isaac
Titular/Responsable del Plan
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* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Santo Domingo de

los Tsachilas >Unidad Provincial de Servicios de Atencion al Ciudadano >Centro de
Atenciéon Universal

Objetivo 3. Incrementar la eficiencia en la atencién oportuna a los afiliados, beneficiarios y empleadores en

la provincia MEDIANTE la evaluacién de productividad y calidad del servicio y optimizacién de tiempos de
atencion de los tramites ciudadanos

Indicador Comportamiento

3.8. NC-DNSAC-DP-3-Nivel de Servicio en los Centros de Atencién al Ciudadano

Discreto
Metas (Por Periodo) 2023
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.95 0.95 0.95 0.95 0.95 0.95 0.96 0.96 0.96 0.96 0.96 0.96
Resultados (Por Periodo) 2023
0.9872 0.9866 0.9916 0.9962 0.9851 0.9898 0.9942 0.9875 0.9863 0.9869 0.9932 0.9933
Avance 2023

103.92 % 103.85 % 104.38 % 104.86 % 103.69 % 104.19 % 103.56 % 102.86 % 102.74 % 102.80 % 103.46 % 103.47 %

Proyectos

No hay informacién capturada

Aprobado

Declaro la revision de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

i Fi rmado_el ectr6ni canente por
e VERCEDES JEANETH
P MONTENEGRO HERRERA

[m] 5t et

Montenegro Herrera, Mercedes Jeaneth
Titular/Responsable del Plan
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* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Santo Domingo de

los Tsachilas >Unidad Provincial del Seguro Social Campesino >Dispensario 10 de
Agosto

Objetivo 2. Incrementar la calidad de las prestaciones de salud del Seguro Social Campesino en la direccién
provincial MEDIANTE la sistematizacion de la atenciéon médica; la realizacion de brigadas médicas y ferias de

salud; el equipamiento de los dispensarios médicos; plan de capacitacién en salud familiar y comunitaria

Indicador Comportamiento

2.8. NC-DSSC-D-3-Porcentaje de medicamentos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2023
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2023
0.05 0.0583 0.05 0.0833 0.0833 0.0833 0.075 0.3333 0.3 0.3167 0.3083 0.3417
Avance 2023
6.25 % 7.29% 6.25 % 10.41 % 10.41 % 10.41 % 9.37 % 41.66 % 37.50 % 39.59 % 38.54 % 42.71%
2.9. NC-DSSC-D-4-Porcentaje de dispositivos médicos con stock mayor al stock minimo Discreto
Metas (Por Periodo) 2023
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2023
0.2346 0.2073 0.1852 0.1728 0.1728 0.1481 0.1358 0.1111 0.0741 0.0617 0.0741 0.0988
Avance 2023
29.33 % 25.91 % 23.15 % 21.60 % 21.60 % 18.51 % 16.97 % 13.89 % 9.26 % 771% 9.26 % 12.35%

Proyectos

No hay informacién capturada

Aprobado

Declaro la revision de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

Firnado el ectr6ni canent e por

DEI SY_ MARI ANA
:MENDCZA G LER

Mendoza Giler; Deisy Mariana
Titular/Responsable del Plan
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* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Santo Domingo de

los Tsachilas >Unidad Provincial del Seguro Social Campesino >Dispensario 6 de
Enero

Objetivo 2. Incrementar la calidad de las prestaciones de salud del Seguro Social Campesino en la direccién
provincial MEDIANTE la sistematizacion de la atenciéon médica; la realizacion de brigadas médicas y ferias de
salud; el equipamiento de los dispensarios médicos; plan de capacitacién en salud familiar y comunitaria

Indicador Comportamiento
2.8. NC-DSSC-D-3-Porcentaje de medicamentos con stock mayor al stock minimo Discreto
Metas (Por Periodo) 2023
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2023
0.0333 0.05 0.05 0.1 0.1167 0.15 0.175 0.375 0.3583 0.4333 0.4 0.4333
Avance 2023
416 % 6.25 % 6.25 % 12.50 % 14.59 % 18.75 % 21.87 % 46.88 % 44.79 % 54.16 % 50.00 % 54.16 %

2.9. NC-DSSC-D-4-Porcentaje de dispositivos médicos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2023
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2023
0.2754 0.25 0.2662 0.3022 0.2878 0.2806 0.2734 0.2374 0.2158 0.2158 0.2158 0.1942

Avance 2023

34.42 % 31.25% 33.27 % 37.78 % 35.97 % 35.08 % 34.17 % 29.67 % 26.97 % 26.97 % 26.97 % 2427 %

Proyectos

No hay informacién capturada

Aprobado

Declaro la revision de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

Firmado el ectroni canente por

i GABRI ELA NOE|

Garcia Moncada, Gabriela Noemi
Titular/Responsable del Plan
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* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Santo Domingo

de los Tsachilas >Unidad Provincial del Seguro Social Campesino >Dispensario
Cristobal Colon 1

Objetivo 2. Incrementar la calidad de las prestaciones de salud del Seguro Social Campesino en la direccién
provincial MEDIANTE la sistematizacion de la atenciéon médica; la realizacion de brigadas médicas y ferias de
salud; el equipamiento de los dispensarios médicos; plan de capacitacién en salud familiar y comunitaria

Indicador Comportamiento
2.8. NC-DSSC-D-3-Porcentaje de medicamentos con stock mayor al stock minimo Discreto
Metas (Por Periodo) 2023
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2023
0.0917 0.0667 0.1083 0.1 0.0917 0.075 0.0833 0.075 0.1833 0.15 0.2083 0.2083
Avance 2023
11.46 % 8.34% 13.54 % 12.50 % 11.46 % 9.37% 10.41 % 9.37% 22.91 % 18.75 % 26.04 % 26.04 %
2.9. NC-DSSC-D-4-Porcentaje de dispositivos médicos con stock mayor al stock minimo Discreto
Metas (Por Periodo) 2023
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2023
0.3636 0.1967 0.2213 0.2049 0.1721 0.1639 0.1475 0.1393 0.1148 0.1148 0.1148 0.1148

Avance 2023

45.45 % 24.59 % 27.66 % 25.61 % 21.51% 20.49 % 18.44 % 17.41 % 14.35% 14.35 % 14.35% 14.35 %

Proyectos

No hay informacién capturada

Aprobado

Declaro la revision de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

Firmado_el ectroni canente imv

ELI NE

Diaz Vera, Amada Jacqueline
Titular/Responsable del Plan
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* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Santo Domingo

de los Tsachilas >Unidad Provincial del Seguro Social Campesino >Dispensario El
Belen

Objetivo 2. Incrementar la calidad de las prestaciones de salud del Seguro Social Campesino en la direccién
provincial MEDIANTE la sistematizacion de la atenciéon médica; la realizacion de brigadas médicas y ferias de
salud; el equipamiento de los dispensarios médicos; plan de capacitacién en salud familiar y comunitaria

Indicador Comportamiento
2.8. NC-DSSC-D-3-Porcentaje de medicamentos con stock mayor al stock minimo Discreto
Metas (Por Periodo) 2023
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2023
0.1083 0.1333 0.125 0.1917 0.1917 0.2583 0.2417 0.3917 0.4333 0.4667 0.5167 0.5083

Avance 2023

13.54 % 16.66 % 15.62 % 23.96 % 23.96 % 32.29 % 30.21 % 48.96 % 54.16 % 58.34 % 64.59 % 63.54 %

2.9. NC-DSSC-D-4-Porcentaje de dispositivos médicos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2023
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2023
0.2787 0.2275 0.2063 0.2011 0.1587 0.1693 0.164 0.1587 0.1587 0.1534 0.1534 0.1376

Avance 2023

34.84 % 28.44 % 25.79 % 25.14 % 19.84 % 21.16 % 20.50 % 19.84 % 19.84 % 19.18 % 19.18 % 17.20 %

Proyectos

No hay informacién capturada

Aprobado

Declaro la revision de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

Vera Montes, Maria Amarilis
Titular/Responsable del Plan
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* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Santo Domingo

de los Tsachilas >Unidad Provincial del Seguro Social Campesino >Dispensario El
Esfuerzo

Objetivo 2. Incrementar la calidad de las prestaciones de salud del Seguro Social Campesino en la direccién
provincial MEDIANTE la sistematizacion de la atenciéon médica; la realizacion de brigadas médicas y ferias de
salud; el equipamiento de los dispensarios médicos; plan de capacitacién en salud familiar y comunitaria

Indicador Comportamiento
2.8. NC-DSSC-D-3-Porcentaje de medicamentos con stock mayor al stock minimo Discreto
Metas (Por Periodo) 2023
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2023
0.05 0.0917 0.0833 0.1167 0.125 0.15 0.15 0.2083 0.1917 0.1667 0.1583 0.15

Avance 2023

6.25 % 11.46 % 10.41 % 14.59 % 15.62 % 18.75 % 18.75 % 26.04 % 23.96 % 20.84 % 19.79 % 18.75 %

2.9. NC-DSSC-D-4-Porcentaje de dispositivos médicos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2023
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2023
0.162 0.2011 0.1899 0.1788 0.1564 0.1564 0.1676 0.1564 0.1508 0.1285 0.1285 0.1061

Avance 2023

20.25 % 25.14 % 23.74 % 22.35% 19.55 % 19.55 % 20.95 % 19.55 % 18.85 % 16.06 % 16.06 % 13.26 %

Proyectos

No hay informacién capturada

Aprobado

Declaro la revision de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

Firmado el ectr 6ni camente por

[, MYRI AM GLADYS NAULA
R, GUZNAY

Naula Guznay, Myriam Gladys
Titular/Responsable del Plan
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* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Santo Domingo

de los Tsachilas >Unidad Provincial del Seguro Social Campesino >Dispensario El
Placer

Objetivo 2. Incrementar la calidad de las prestaciones de salud del Seguro Social Campesino en la direccién
provincial MEDIANTE la sistematizacion de la atenciéon médica; la realizacion de brigadas médicas y ferias de
salud; el equipamiento de los dispensarios médicos; plan de capacitacién en salud familiar y comunitaria

Indicador Comportamiento
2.8. NC-DSSC-D-3-Porcentaje de medicamentos con stock mayor al stock minimo Discreto
Metas (Por Periodo) 2023
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2023
0.0333 0.0333 0.0167 0.0583 0.0417 0.1167 0.0917 0.225 0.25 0.2417 0.2417 0.25
Avance 2023
416 % 416 % 2.09 % 7.29% 5.21 % 14.59 % 11.46 % 28.12 % 31.25% 30.21 % 30.21 % 31.25 %

2.9. NC-DSSC-D-4-Porcentaje de dispositivos médicos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2023
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2023
0.525 0.1295 0.1503 0.1762 0.1606 0.1606 0.1606 0.1347 0.1347 0.1347 0.1347 0.1192

Avance 2023

65.62 % 16.19 % 18.79 % 22.02 % 20.07 % 20.07 % 20.07 % 16.84 % 16.84 % 16.84 % 16.84 % 14.90 %

Proyectos

No hay informacién capturada

Aprobado

Declaro la revision de mi plan estratég

ico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan
Otz F ]

!: ‘F]\ rmado_el ecﬁﬂ\ cé"&{‘e por
i PERALTA VERA

B

Peralta Vera, Jorge Edison
Titular/Responsable del Plan
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* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Santo Domingo de

los Tsachilas >Unidad Provincial del Seguro Social Campesino >Dispensario Flor
Del Valle

Objetivo 2. Incrementar la calidad de las prestaciones de salud del Seguro Social Campesino en la direccién
provincial MEDIANTE la sistematizacion de la atenciéon médica; la realizacion de brigadas médicas y ferias de
salud; el equipamiento de los dispensarios médicos; plan de capacitacién en salud familiar y comunitaria

Indicador Comportamiento
2.8. NC-DSSC-D-3-Porcentaje de medicamentos con stock mayor al stock minimo Discreto
Metas (Por Periodo) 2023
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2023
0.2417 0.025 0.0833 0.0833 0.1583 0.1417 0.1583 0.2833 0.2667 0.35 0.2833 0.2833
Avance 2023
30.21 % 312% 10.41 % 10.41 % 19.79 % 17.71 % 19.79 % 35.41 % 33.34 % 43.75% 35.41 % 35.41 %

2.9. NC-DSSC-D-4-Porcentaje de dispositivos médicos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2023
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2023
0.26 0.6753 0.6753 0.6494 0.2895 0.2632 0.2434 0.2368 0.2303 0.2303 0.2303 0.1974

Avance 2023

32.50 % 84.41 % 84.41 % 81.17 % 36.19 % 32.90 % 30.42 % 29.60 % 28.79 % 28.79 % 28.79 % 24.67 %

Proyectos

No hay informacién capturada

Aprobado

Declaro la revision de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan
(DR el

Firmado el ectroni canent e por

s KEVT R ERRE
ETOMALA ARREAGA

Titular/Responsable del Plan
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* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Santo Domingo de

los Tsachilas >Unidad Provincial del Seguro Social Campesino >Dispensario Jose
R. Chiriboga

Objetivo 2. Incrementar la calidad de las prestaciones de salud del Seguro Social Campesino en la direccién
provincial MEDIANTE la sistematizacion de la atenciéon médica; la realizacion de brigadas médicas y ferias de
salud; el equipamiento de los dispensarios médicos; plan de capacitacién en salud familiar y comunitaria

Indicador Comportamiento
2.8. NC-DSSC-D-3-Porcentaje de medicamentos con stock mayor al stock minimo Discreto
Metas (Por Periodo) 2023
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2023
0.0417 0.0917 0.0917 0.15 0.1 0.1417 0.1083 0.3833 0.4083 0.45 0.45 0.5083
Avance 2023
5.21 % 11.46 % 11.46 % 18.75 % 12.50 % 17.71 % 13.54 % 47.91% 51.04 % 56.25 % 56.25 % 63.54 %

2.9. NC-DSSC-D-4-Porcentaje de dispositivos médicos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2023
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2023
0.2622 0.2439 0.2683 0.2439 0.2622 0.2256 0.2256 0.25 0.2439 0.2317 0.2073 0.1768

Avance 2023

32.77 % 30.49 % 33.54 % 30.49 % 32.77 % 28.20 % 28.20 % 31.25% 30.49 % 28.96 % 25.91 % 22.10 %

Proyectos

No hay informacién capturada

Aprobado

Declaro la revision de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan
E

Firmado el ectroni canent e_por

I O LOOR

Loor Cardenas, Marco Antonio
Titular/Responsable del Plan
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* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Santo Domingo de

los Tsachilas >Unidad Provincial del Seguro Social Campesino >Dispensario Julio
Moreno E.

Objetivo 2. Incrementar la calidad de las prestaciones de salud del Seguro Social Campesino en la direccién
provincial MEDIANTE la sistematizacion de la atenciéon médica; la realizacion de brigadas médicas y ferias de
salud; el equipamiento de los dispensarios médicos; plan de capacitacién en salud familiar y comunitaria

Indicador Comportamiento
2.8. NC-DSSC-D-3-Porcentaje de medicamentos con stock mayor al stock minimo Discreto
Metas (Por Periodo) 2023
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2023
0.0333 0.0167 0.05 0.05 0.0667 0.075 0.1 0.1917 0.2 0.2167 0.2 0.2417

Avance 2023

4.16 % 2.09 % 6.25 % 6.25 % 8.34 % 9.37 % 12.50 % 23.96 % 25.00 % 27.09 % 25.00 % 30.21 %

2.9. NC-DSSC-D-4-Porcentaje de dispositivos médicos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2023
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2023
0.1746 0.1799 0.1799 0.1746 0.1587 0.1481 0.1534 0.127 0.1111 0.1111 0.1111 0.0952

Avance 2023

21.82 % 22.49 % 22.49 % 21.82% 19.84 % 18.51 % 19.18 % 15.88 % 13.89 % 13.89 % 13.89 % 11.90 %

Proyectos

No hay informacién capturada

Aprobado

Declaro la revision de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

.ZUmuo el ecuﬁxﬁnénlxesf&v
JURRESTA SALAZAR

Urresta Salazar, Aurora Narcisa
Titular/Responsable del Plan

29/01/2024 12:01 PM GPR | 34



* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Santo Domingo

de los Tsachilas >Unidad Provincial del Seguro Social Campesino >Dispensario La
Florida

Objetivo 2. Incrementar la calidad de las prestaciones de salud del Seguro Social Campesino en la direccién
provincial MEDIANTE la sistematizacion de la atenciéon médica; la realizacion de brigadas médicas y ferias de
salud; el equipamiento de los dispensarios médicos; plan de capacitacién en salud familiar y comunitaria

Indicador Comportamiento
2.8. NC-DSSC-D-3-Porcentaje de medicamentos con stock mayor al stock minimo Discreto
Metas (Por Periodo) 2023
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2023
0.0333 0.0333 0.0333 0.0917 0.075 0.0833 0.0583 0.2 0.1833 0.2167 0.1833 0.225

Avance 2023

4.16 % 4.16 % 4.16 % 11.46 % 9.37 % 10.41 % 7.29 % 25.00 % 2291 % 27.09 % 22.91 % 28.12 %

2.9. NC-DSSC-D-4-Porcentaje de dispositivos médicos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2023
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2023
0.266 0.5283 0.4528 0.4151 0.4057 0.3774 0.3868 0.3868 0.3774 0.3019 0.3113 0.283

Avance 2023

33.25% 66.04 % 56.60 % 51.89 % 50.71 % 47.17 % 48.35 % 48.35 % 47.17 % 37.74 % 38.91 % 35.37 %

Proyectos

No hay informacién capturada

Aprobado

Declaro la revision de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan
et

o3

EV1T°A" BAGL R ZakBRANO
TLLAVAR

Zambrano Villamar, Ylia Paola
Titular/Responsable del Plan
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* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Santo Domingo de

los Tsachilas >Unidad Provincial del Seguro Social Campesino >Dispensario Luz De
America

Objetivo 2. Incrementar la calidad de las prestaciones de salud del Seguro Social Campesino en la direccién
provincial MEDIANTE la sistematizacion de la atenciéon médica; la realizacion de brigadas médicas y ferias de

salud; el equipamiento de los dispensarios médicos; plan de capacitacién en salud familiar y comunitaria

Indicador Comportamiento

2.8. NC-DSSC-D-3-Porcentaje de medicamentos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2023
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2023
0 0.0083 0.0167 0.0417 0.025 0.0417 0.075 0.3 0.2083 0.2 0.1917 0.1833
Avance 2023

0.00 % 1.04 % 2.09 % 521% 3.12% 521 % 9.37 % 37.50 % 26.04 % 25.00 % 23.96 % 22.91%

2.9. NC-DSSC-D-4-Porcentaje de dispositivos médicos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2023
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2023
0.1733 0.1746 0.0316 0.0316 0.0316 0.0526 0.0526 0.0816 0.0714 0.0714 0.0714 0.0408
Avance 2023
21.66 % 21.82 % 3.95% 3.95% 3.95% 6.58 % 6.58 % 10.20 % 8.92 % 8.92 % 8.92 % 5.10 %
Proyectos

No hay informacién capturada

Aprobado

Declaro la revision de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

WEFi rnado el ectroni cament e por

VASH NGTON OSWAL DO
QU NAPALLO NARANIO

aranjo, Washington Oswaldo
Titular/Responsable del Plan
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* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Santo Domingo de

los Tsachilas >Unidad Provincial del Seguro Social Campesino >Dispensario Mar De
La Tranquilidad

Objetivo 2. Incrementar la calidad de las prestaciones de salud del Seguro Social Campesino en la direccién
provincial MEDIANTE la sistematizacion de la atenciéon médica; la realizacion de brigadas médicas y ferias de
salud; el equipamiento de los dispensarios médicos; plan de capacitacién en salud familiar y comunitaria

Indicador Comportamiento
2.8. NC-DSSC-D-3-Porcentaje de medicamentos con stock mayor al stock minimo Discreto
Metas (Por Periodo) 2023
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2023
0.0917 0.1308 0.1083 0.15 0.1917 0.225 0.225 0.3167 0.35 0.35 0.375 0.35

Avance 2023

11.46 % 16.35 % 13.54 % 18.75 % 23.96 % 28.12 % 28.12 % 39.59 % 43.75 % 43.75 % 46.88 % 43.75 %

2.9. NC-DSSC-D-4-Porcentaje de dispositivos médicos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2023
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2023
0.2545 0.3779 0.314 0.3081 0.3081 0.3314 0.3198 0.2965 0.2965 0.2965 0.2965 0.2965

Avance 2023

31.81% 47.24 % 39.25 % 38.51 % 38.51 % 41.42 % 39.97 % 37.06 % 37.06 % 37.06 % 37.06 % 37.06 %

Proyectos

No hay informacién capturada

Aprobado

Declaro la revision de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

1
R Fi rmmdo el ectroni canente_por

3= KEVI N ENRI QUE
« TOVALA ARRI%GA

Titular/Responsable del Plan
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* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Santo Domingo de

los Tsachilas >Unidad Provincial del Seguro Social Campesino >Dispensario Nueva
Esmeraldas

Objetivo 2. Incrementar la calidad de las prestaciones de salud del Seguro Social Campesino en la direccién
provincial MEDIANTE la sistematizacion de la atenciéon médica; la realizacion de brigadas médicas y ferias de
salud; el equipamiento de los dispensarios médicos; plan de capacitacién en salud familiar y comunitaria

Indicador Comportamiento
2.8. NC-DSSC-D-3-Porcentaje de medicamentos con stock mayor al stock minimo Discreto
Metas (Por Periodo) 2023
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2023
0.075 0.0667 0.0583 0.0917 0.1333 0.1583 0.175 0.35 0.3833 0.425 0.4667 0.45
Avance 2023
9.37 % 8.34% 7.29 % 11.46 % 16.66 % 19.79 % 21.87 % 43.75% 47.91% 53.12 % 58.34 % 56.25 %

2.9. NC-DSSC-D-4-Porcentaje de dispositivos médicos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2023
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2023
0.5844 0.1656 0.1465 0.1465 0.1465 0.1465 0.1274 0.121 0.121 0.1146 0.1146 0.1083

Avance 2023

73.05 % 20.70 % 18.31 % 18.31 % 18.31 % 18.31 % 15.93 % 15.12 % 15.12% 14.32 % 14.32 % 13.54 %

Proyectos

No hay informacién capturada

Aprobado

Declaro la revision de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

Firmado el ect 6ni canente por
¥ CAZARES MORALES

Titular/Responsable del Plan
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* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Santo Domingo

de los Tsachilas >Unidad Provincial del Seguro Social Campesino >Dispensario San
Francisco De Chila

Objetivo 2. Incrementar la calidad de las prestaciones de salud del Seguro Social Campesino en la direccién
provincial MEDIANTE la sistematizacion de la atenciéon médica; la realizacion de brigadas médicas y ferias de
salud; el equipamiento de los dispensarios médicos; plan de capacitacién en salud familiar y comunitaria

Indicador Comportamiento
2.8. NC-DSSC-D-3-Porcentaje de medicamentos con stock mayor al stock minimo Discreto
Metas (Por Periodo) 2023
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2023
0.0167 0.0167 0.0333 0.1083 0.075 0.075 0.0833 0.2833 0.325 0.3417 0.35 0.4

Avance 2023

2.09 % 2.09 % 4.16 % 13.54 % 9.37 % 9.37 % 10.41 % 3541 % 40.62 % 42.71 % 43.75 % 50.00 %

2.9. NC-DSSC-D-4-Porcentaje de dispositivos médicos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2023
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2023
0.1734 0.2857 0.2024 0.2143 0.2202 0.2381 0.2202 0.2024 0.2024 0.1964 0.1905 0.1845

Avance 2023

21.68 % 35.71 % 25.30 % 26.79 % 27.52 % 29.76 % 27.52 % 25.30 % 25.30 % 24.55 % 23.81 % 23.06 %

Proyectos

No hay informacién capturada

Aprobado

Declaro la revision de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

Firmado el ectrni canente por

£ CARLOS ENRI
¥ DELGADO CEDENO

Delgado Cedefio, Carlos Enrique
Titular/Responsable del Plan
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* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Santo Domingo

de los Tsachilas >Unidad Provincial del Seguro Social Campesino >Dispensario San
Miguel

Objetivo 2. Incrementar la calidad de las prestaciones de salud del Seguro Social Campesino en la direccién
provincial MEDIANTE la sistematizacion de la atenciéon médica; la realizacion de brigadas médicas y ferias de
salud; el equipamiento de los dispensarios médicos; plan de capacitacién en salud familiar y comunitaria

Indicador Comportamiento
2.8. NC-DSSC-D-3-Porcentaje de medicamentos con stock mayor al stock minimo Discreto
Metas (Por Periodo) 2023
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2023
0.075 0.1154 0.1 0.1167 0.1 0.175 0.1583 0.2667 0.2333 0.1833 0.1833 0.1917
Avance 2023
9.37 % 14.42 % 12.50 % 14.59 % 12.50 % 21.87 % 19.79 % 33.34 % 29.16 % 22.91 % 22.91 % 23.96 %

2.9. NC-DSSC-D-4-Porcentaje de dispositivos médicos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2023
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2023
0.1823 0.4746 0.4237 0.4407 0.1643 0.1643 0.1571 0.15 0.1357 0.1143 0.1 0.1143

Avance 2023

22.79 % 59.32 % 52.96 % 55.09 % 20.54 % 20.54 % 19.64 % 18.75 % 16.96 % 14.29 % 12.50 % 14.29 %

Proyectos

No hay informacién capturada

Aprobado

Declaro la revision de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

5oy mdo 6e:xgnjuAc5nREUEvE
1GARCI A PI LOZO

Garcia Pilozo, Rocio Guadalupe
Titular/Responsable del Plan
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* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Santo Domingo

de los Tsachilas >Unidad Provincial del Seguro Social Campesino >Dispensario San
Pedro Laurel

Objetivo 2. Incrementar la calidad de las prestaciones de salud del Seguro Social Campesino en la direccién
provincial MEDIANTE la sistematizacion de la atenciéon médica; la realizacion de brigadas médicas y ferias de
salud; el equipamiento de los dispensarios médicos; plan de capacitacién en salud familiar y comunitaria

Indicador Comportamiento
2.8. NC-DSSC-D-3-Porcentaje de medicamentos con stock mayor al stock minimo Discreto
Metas (Por Periodo) 2023
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2023
0.0417 0.0417 0.075 0.1083 0.1083 0.1083 0.1083 0.1083 0.3083 0.275 0.3333 0.3833
Avance 2023
5.21 % 521 % 9.37 % 13.54 % 13.54 % 13.54 % 13.54 % 13.54 % 38.54 % 34.38 % 41.66 % 47.91%

2.9. NC-DSSC-D-4-Porcentaje de dispositivos médicos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2023
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2023
0.2583 0.25 0.1913 0.1667 0.1667 0.2917 0.2667 0.2667 0.2667 0.2333 0.2 0.2

Avance 2023

32.29 % 31.25% 23.91 % 20.84 % 20.84 % 36.46 % 33.34 % 33.34 % 33.34 % 29.16 % 25.00 % 25.00 %

Proyectos

No hay informacién capturada

Aprobado

Declaro la revision de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan
EI ]

i

CUIL I ERVD HONGRI 0
NARVAEZ ERAS

Narvaez Eras, Guillermo Honorio
Titular/Responsable del Plan
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* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Santo Domingo de

los Tsachilas >Unidad Provincial del Seguro Social Campesino >Dispensario Santa
Cecilia

Objetivo 2. Incrementar la calidad de las prestaciones de salud del Seguro Social Campesino en la direccién
provincial MEDIANTE la sistematizacion de la atenciéon médica; la realizacion de brigadas médicas y ferias de
salud; el equipamiento de los dispensarios médicos; plan de capacitacién en salud familiar y comunitaria

Indicador Comportamiento
2.8. NC-DSSC-D-3-Porcentaje de medicamentos con stock mayor al stock minimo Discreto
Metas (Por Periodo) 2023
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2023
0.0417 0.0417 0.0083 0.075 0.0417 0.0667 0.0833 0.3 0.2583 0.2917 0.3333 0.3333
Avance 2023
5.21 % 521 % 1.04 % 9.37% 5.21 % 8.34% 10.41 % 37.50 % 32.29 % 36.46 % 41.66 % 41.66 %

2.9. NC-DSSC-D-4-Porcentaje de dispositivos médicos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2023
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2023
0.1512 0.1489 0.1489 0.1436 0.1277 0.117 0.1117 0.1436 0.1383 0.1436 0.1277 0.1117

Avance 2023

18.90 % 18.61 % 18.61 % 17.95 % 15.96 % 14.62 % 13.96 % 17.95 % 17.29 % 17.95 % 15.96 % 13.96 %

Proyectos

No hay informacién capturada

Aprobado

Firmado el ectroni cament e por

DI EGO FERNANI
wrpegt NAULA CHUCAY

Naula Chucay, Diego Fernando
Titular/Responsable del Plan
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* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Santo Domingo

de los Tsachilas >Unidad Provincial del Seguro Social Campesino >Dispensario Sta.
Maria Del Toachi

Objetivo 2. Incrementar la calidad de las prestaciones de salud del Seguro Social Campesino en la direccién
provincial MEDIANTE la sistematizacion de la atenciéon médica; la realizacion de brigadas médicas y ferias de
salud; el equipamiento de los dispensarios médicos; plan de capacitacién en salud familiar y comunitaria

Indicador Comportamiento
2.8. NC-DSSC-D-3-Porcentaje de medicamentos con stock mayor al stock minimo Discreto
Metas (Por Periodo) 2023
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2023
0.0417 0.0917 0.1083 0.1333 0.15 0.15 0.1417 0.2 0.2 0.225 0.2417 0.2417
Avance 2023
5.21 % 11.46 % 13.54 % 16.66 % 18.75 % 18.75 % 17.71 % 25.00 % 25.00 % 28.12 % 30.21 % 30.21 %

2.9. NC-DSSC-D-4-Porcentaje de dispositivos médicos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2023
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2023
0.2011 0.1917 0.275 0.275 0.25 0.2583 0.25 0.25 0.2417 0.2167 0.2083 0.175

Avance 2023

25.14 % 23.96 % 34.38 % 34.38 % 31.25% 32.29 % 31.25% 31.25% 30.21 % 27.09 % 26.04 % 21.87%

Proyectos

No hay informacién capturada

Aprobado

Declaro la revision de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

i

Fi rrmuase\ ectroni canent e

CA”ALEXANDRA
BRONCANO

Perez Broncano, Jessica Alexandra
Titular/Responsable del Plan

29/01/2024 12:01 PM GPR | 43



* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Santo Domingo de

los Tsachilas >Unidad Provincial del Seguro Social Campesino >Dispensario Umpe
Chico

Objetivo 2. Incrementar la calidad de las prestaciones de salud del Seguro Social Campesino en la direccién
provincial MEDIANTE la sistematizacion de la atenciéon médica; la realizacion de brigadas médicas y ferias de
salud; el equipamiento de los dispensarios médicos; plan de capacitacién en salud familiar y comunitaria

Indicador Comportamiento
2.8. NC-DSSC-D-3-Porcentaje de medicamentos con stock mayor al stock minimo Discreto
Metas (Por Periodo) 2023
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2023
0.075 0.0833 0.0917 0.1417 0.15 0.1583 0.1083 0.225 0.2167 0.2583 0.2333 0.2583
Avance 2023
9.37 % 10.41 % 11.46 % 17.71 % 18.75 % 19.79 % 13.54 % 28.12 % 27.09 % 32.29 % 29.16 % 32.29 %

2.9. NC-DSSC-D-4-Porcentaje de dispositivos médicos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2023
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2023
0.2391 0.2024 0.1429 0.0952 0.0952 0.0952 0.1071 0.1071 0.1071 0.0952 0.0833 0.0833

Avance 2023

29.89 % 25.30 % 17.86 % 11.90 % 11.90 % 11.90 % 13.39 % 13.39 % 13.39 % 11.90 % 10.41 % 10.41 %

Proyectos

No hay informacién capturada

Aprobado

Declaro la revision de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

gFi rmado el ectroni canente por

ﬁ;'r GUEL ANGEL OCHOA
T

‘Iﬁ CEDENO

Ochoa Cedefio, Miguel Angel
Titular/Responsable del Plan
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* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Santo Domingo de

los Tsachilas >Unidad Provincial del Seguro Social Campesino >Dispensario Union
Del Toachi

Objetivo 2. Incrementar la calidad de las prestaciones de salud del Seguro Social Campesino en la direccién
provincial MEDIANTE la sistematizacion de la atenciéon médica; la realizacion de brigadas médicas y ferias de
salud; el equipamiento de los dispensarios médicos; plan de capacitacién en salud familiar y comunitaria

Indicador Comportamiento
2.8. NC-DSSC-D-3-Porcentaje de medicamentos con stock mayor al stock minimo Discreto
Metas (Por Periodo) 2023
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2023
0.0917 0.1417 0.1917 0.1583 0.15 0.225 0.1917 0.35 0.3 0.35 0.3083 0.375

Avance 2023

11.46 % 17.71 % 23.96 % 19.79 % 18.75 % 28.12 % 23.96 % 43.75 % 37.50 % 43.75 % 38.54 % 46.88 %

2.9. NC-DSSC-D-4-Porcentaje de dispositivos médicos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2023
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2023
0.3143 0.3 0.4157 0.4045 0.3371 0.2697 0.3483 0.3258 0.3258 0.3034 0.3146 0.2247

Avance 2023

39.29 % 37.50 % 51.96 % 50.56 % 42.14 % 33.71% 43.54 % 40.72 % 40.72 % 37.92 % 39.32 % 28.09 %

Proyectos
No hay informacién capturada
Aprobado
Declaro la revision de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan
[EIRE R e

g Fi rmado el ectroni canent e por

ANA PULLA

Pulla Tapia, Jenny Mariana
Titular/Responsable del Plan
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* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Santo Domingo de

los Tsachilas >Unidad Provincial del Seguro Social Campesino >Dispensario Valle
Hermoso 1

Objetivo 2. Incrementar la calidad de las prestaciones de salud del Seguro Social Campesino en la direccién
provincial MEDIANTE la sistematizacion de la atenciéon médica; la realizacion de brigadas médicas y ferias de
salud; el equipamiento de los dispensarios médicos; plan de capacitacién en salud familiar y comunitaria

Indicador Comportamiento
2.8. NC-DSSC-D-3-Porcentaje de medicamentos con stock mayor al stock minimo Discreto
Metas (Por Periodo) 2023
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2023
0.075 0.0667 0.05 0.0833 0.1167 0.1417 0.1667 0.3167 0.2583 0.2333 0.225 0.3
Avance 2023
9.37 % 8.34% 6.25 % 10.41 % 14.59 % 17.71 % 20.84 % 39.59 % 32.29 % 29.16 % 28.12 % 37.50 %

2.9. NC-DSSC-D-4-Porcentaje de dispositivos médicos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2023
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2023
0.1268 0.0375 0.0187 0.0187 0.0187 0.0063 0.0312 0.025 0.025 0.0187 0.0187 0
Avance 2023
15.85 % 4.69 % 2.34% 2.34% 2.34% 0.79 % 3.90 % 312% 3.12% 2.34% 2.34% 0.00 %
Proyectos

No hay informacién capturada

Aprobado

Declaro la revision de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

Firmado_el ectr gni canent e pol

#&=VI CTOR JAVI ER BRAVO
{VERA

Bravo Vera, Victor Javier
Titular/Responsable del Plan
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* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Santo Domingo
de los Tsachilas >Unidad Provincial del Seguro Social Campesino >Gestion

Prestacional y Financiera del SSC

Obijetivo 4. Incrementar la eficiencia en la gestion de aseguramiento y desarrollo social del Seguro
Social Campesino MEDIANTE la supervision de los procesos de afiliacién y prestaciones econémicas,

mejoramiento continuo en los procesos
Indicador

Comportamiento

4.9. NC-DSSC-DP-4-Numero de supervivencias realizadas a los jubilados del Seguro Social Campesino Continuo
Metas (Acumulado) 2023
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
70 140 210 280 350 420 490 560 630 700 770 840
Resultados (Acumulado) 2023
70 140 210 280 350 420 490 560 630 700 770 846

Avance 2023
100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 %

100.00 % 100.71 %

4.10. NC-DSSC-DP-5-Numero de encuestas de beneficiarios del Seguro Social Campesino actualizadas en el Continuo
Sistema de Historia Laboral
Metas (Acumulado) 2023
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
50 100 150 200 250 300 350 400 450 500 550 600
Resultados (Acumulado) 2023
50 100 150 200 250 300 351 401 552 619 683 781
Avance 2023

100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.29 % 100.25 % 122.67 % 123.80 %

4.11. NC-DSSC-DP-8-Porcentaje de regularizacién de permisos de funcionamiento de los establecimientos de
salud del SSC

124.18 % 130.17 %

Continuo

Metas (Acumulado) 2023

Ene-Abr May-Ago Sep-Dic
0.9 0.9
Resultados (Acumulado) 2023
0.9048 0.9048

Avance 2023

100.53 % 100.53 % 100.00 %

Proyectos

No hay informacién capturada

Aprobado

£ BRVAN ABERTD”
P PARRAGA CARABAJO

Parrga Carabajo, Bryan Alberto
Titular/Responsable del Plan
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