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INSTITUTO ECUATORIANO DE SEGURIDAD SOCIAL

INSTITUTO ECUATORIANO DE SEGURIDAD SOCIAL

RESOLUCION DE APROBACION: PLAN ANUAL DE CONTRATACION 2025
DEL CENTRO CLINICO QUIRURGICO AMBULATORIO HOSPITAL DE DIA
SUR VALDIVIA

Que, el articulo 76 de la Constitucion de la Republica del Ecuador dispone en el literal 1)
del articulo 7: “Las resoluciones de los poderos ptiblicos deberdn ser motivadas. No
habrd motivacion si en la resolucion no se enuncian las normas o principios juridicos en
que se funda y no se explica la pertinencia de su aplicacion a los antecedentes de
hecho.”;

Que, el articulo 226 de la Constitucién de la Reptblica del Ecuador, dispone que: “Las
instituciones del Estado, sus organismos, sus dependencias, las servidoras o servidores
publicos y las personas que actiien en virtud de una potestad estatal ejercerdn solamente
las competencias y facultades que les sean atribuidas en la Constitucion y la Ley (...)”;

Que, el articulo 227 de la Constitucién de la Republica del Ecuador, manifiesta que: “La
administracion publica constituye un servicio a la colectividad, y como tal se encuentra
regida por los principios de eficacia, eficiencia, calidad, jerarquia, desconcentracion,
descentralizacion, coordinacion, participacion, planificacion, transparencia Yy
evaluacion”;

Que, el articulo 275 de la Constitucién de la Republica del Ecuador, senala: “El Estado
planificard el desarrollo del pais para garantizar el ejercicio de los derechos, la
consecucion de los objetivos del régimen de desarrollo y los principios consagrados en la
Constitucion. La planificacion propiciard la equidad social y territorial, promoverd la

3

concertacion, y serd participativa, descentralizada, desconcentrada y transparente. ”;

Que, el articulo 288 de la Constitucién de la Republica del Ecuador, establece que: “Las
compras publicas cumplirdn con criterios de eficiencia, transparencia, calidad,
responsabilidad ambiental y social; y, se priorizardn los productos y servicios
nacionales, en particular los provenientes de la economia popular y solidaria, y de las
micro, pequerias y medianas unidades productivas”;

Que, el articulo 370 de la Constitucién de la Republica del Ecuador, determina que: “El
Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social, es una entidad auténoma regulada por la ley,
que serd responsable de la prestacion de las contingencias del seguro universal
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obligatorio a sus afiliados. ”;

Que, el articulo 5 del Cédigo Organico de Planificacion y Finanzas Publicas, dispone:
“La programacion, formulacion, aprobacion, asignacion, ejecucion, seguimiento y
evaluacion del Presupuesto General del Estado, los demds presupuestos de las entidades
publicas y todos los recursos puiblicos, se sujetaran a los lineamientos de la planificacion
del desarrollo de todos los niveles de gobierno, en observancia a lo dispuesto en los

’»

articulos 280y 293 de la Constitucion de la Repiiblica. ”;

Que, el articulo 9 del Cédigo Organico de Planificacién y Finanzas Publicas, sefiala: “La
planificacion del desarrollo se orienta hacia el cumplimiento de los derechos
constitucionales, el régimen de desarrollo y el régimen del buen vivir, y garantiza el
ordenamiento territorial. El ejercicio de las potestades ptiblicas debe enmarcarse en la
planificacion del desarrollo que incorporard los enfoques de equidad, plurinacionalidad
e interculturalidad’;

Que, el articulo 47 del Cédigo Organico Administrativo, dispone: “La mdxima autoridad
administrativa de la correspondiente entidad piiblica ejerce su representacion para
intervenir en todos los actos, contratos y relaciones juridicas sujetas a su competencia.
Esta autoridad no requiere delegacion o autorizacion alguna de un organo o entidad
superior, salvo en los casos expresamente previstos en la ley”;

Que, el articulo 77 de la Ley Organica de la Contraloria General del Estado, establece
que: “Los Ministros de Estado y las mdximas autoridades de las instituciones del Estado,
son responsables de los actos, contratos o resoluciones emanados de su autoridad.
Ademads se establecen las siguientes atribuciones y obligaciones especificas: 1. Titular de
la entidad: (...) e) Dictar los correspondientes reglamentos y demds normas secundarias
necesarias para el eficiente, efectivo y economico funcionamiento de sus instituciones

(.07

Que, el articulo 6, numeral 16 de la Ley Organica del Sistema Nacional de Contratacién
Pdblica determina: “Mdxima Autoridad.- Quien ejerce administrativamente la
representacion legal de la entidad u organismo contratante. Para efectos de esta Ley, en
los gobiernos auténomos descentralizados, la mdxima autoridad serd el ejecutivo de
cada uno de ellos”;,

Que, el articulo 22 de la Ley Orgénica del Sistema Nacional de Contratacién Publica,
respecto del Plan Anual de Contratacidn, establece: “Las Entidades Contratantes, para
cumplir con los objetivos del Plan Nacional de Desarrollo, sus objetivos y necesidades
institucionales, formulardn el Plan Anual de Contratacion con el presupuesto
correspondiente, de conformidad a la planificacion plurianual de la Institucion,
asociados al Plan Nacional de Desarrollo y a los presupuestos del Estado. El Plan serd
publicado obligatoriamente en la pdgina Web de la Entidad Contratante dentro de los
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quince (15) dias del mes de enero de cada afio e interoperard con el portal
COMPRASPUBLICAS. De existir reformas al Plan Anual de Contratacion, éstas serdn
publicadas siguiendo los mismos mecanismos previstos en este inciso. (...)”;

Que, el articulo 18 de la Ley de Seguridad Social, establece que la organizacion y
funcionamiento del IESS, se regird por los principios de: “(Y4) autonomia, division de
seguros, desconcentracion geogrdfica, descentralizacion operativa, control interno
descentralizado y jerdrquico, rendicion de cuentas y garantia de buen gobierno (%)
Autonomia.- La autonomia normativa, técnica, administrativa, financiera y
presupuestaria, la ejercerd el IESS a través del Consejo Directivo, mediante la
aprobacion de normas técnicas y la expedicion de reglamentos y resoluciones que serdn
de aplicacion obligatoria en todos los érganos y dependencias del Instituto”;

Que, el articulo 30 de la Ley de Seguridad Social, determina que: “El Director General
ejerce la representacion legal, judicial y extrajudicial, y la titularidad para el ejercicio
de la jurisdiccion coactiva del IESS, en todo el territorio nacional, directamente o por
delegacion al Director Provincial competente’;

Que, el articulo 31 de la Ley de Seguridad Social, sefiala que la Direccion General es: “el
organo responsable de la organizacion, direccion y supervision de todos los asuntos
relativos a la ejecucion de los programas de proteccion previsional de la poblacion
urbana y rural, con relacion de dependencia laboral o sin ella, con sujecion a los
principios contenidos en esta Ley, de la administracion de los fondos propios del IESS y
de los recursos del Seguro General Obligatorio; de la recaudacion de las contribuciones
y los demds ingresos, propios y administrados; de la gestion ejecutiva del Instituto, y
de la entrega de informacion oportuna y veraz al Consejo Directivo’;

Que, el segundo inciso del articulo 33 de la Ley de Seguridad Social, dispone: "En caso
de falta o ausencia temporal, impedimento o renuncia, el Director General serd
subrogado por el Subdirector General, quien serd su colaborador inmediato en el
cumplimiento de las funciones que seiialard el Reglamento General de esta Ley.";

Que, el articulo 43 del Reglamento General a la Ley Organica del Sistema Nacional de
Contratacién Publica, dispone: “Hasta el 15 de enero de cada afio, la mdxima autoridad
de cada entidad contratante o su delegado, aprobard y publicard el Plan Anual de
Contratacion PAC, que contendrd las adquisiciones relacionadas a los bienes, obras y
servicios, incluidos los de consultoria que requieran las entidades contratantes en el afio
fiscal, detallando la siguiente informacion: 1. Los procesos de contratacion que se
realizaran en el afio fiscal; 2. Descripcion detallada del objeto de contratacion que
guarde concordancia con el codigo del clasificador central de producto, CPC; para que
los proveedores puedan identificar las obras, bienes, servicios o consultoria a
contratarse; 3. El presupuesto estimativo de los bienes, servicios y obras a adquirirse o

’»

contratar, y, 4. El cronograma de implementacion del Plan; ”;
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Que, el tercer inciso del articulo 43 del Reglamento ibidem, establece: “Los procesos de
contratacion deberdn ejecutarse de conformidad y en la oportunidad determinada en el
Plan Anual de Contratacion elaborado por cada entidad contratante, previa la obtencion
de la certificacion de la disponibilidad presupuestaria, a menos que circunstancias no

’»

previstas al momento de la elaboracién del PAC hagan necesaria su modificacion. ;

Que, el articulo 46 del Reglamento General a la Ley Organica del Sistema Nacional de
Contrataciéon Pudblica menciona: “Estudios.- Antes de iniciar un procedimiento
precontractual, de acuerdo con la naturaleza de la contratacion, la entidad contratante
deberd contar con los estudios y disefios completos, definitivos y actualizados, planos y
cdlculos, especificaciones técnicas o términos de referencia, andlisis de precios unitarios
-APUS- de ser el caso, presupuesto referencial y demds informacion necesaria para la
contratacion, debidamente aprobados por las instancias correspondientes, vinculados al
Plan Anual de Contratacion de la entidad segiin corresponda. En el caso de obras
publicas, que cuenten con aportes de participacion ciudadana, la entidad contratante
procederd con su inclusion en los estudios a efectos de delimitar adecuadamente el
objeto de la contratacion. Excepcionalmente, cuando no existan técnicos especializados
en la entidad contratante, la mdxima autoridad o su delegado, podrd contratar bajo la
modalidad de consultoria los estudios previos requeridos para la contratacion, lo cual
deberd ser considerado en el Plan Anual de Contrataciones (PAC)”;

Que, la Norma de Control Interno de la Contraloria General del Estado Nro. 406-02
seflala: “Las entidades y organismos del sector piiblico, para el cumplimiento de los
objetivos y necesidades institucionales, formulardn el Plan Anual de Contratacion con el
presupuesto correspondiente. El Plan Anual de Contratacion, PAC, contendrd las obras,
los bienes y los servicios incluidos los de consultoria a contratarse durante el aiio fiscal,
en concordancia con la planificacion de la institucion asociada al Plan Nacional de
Desarrollo y presupuesto del Estado. En este plan constardn las adquisiciones a
realizarse tanto por el régimen general como por el régimen especial establecidos en la

ley. (...)";

Que, el articulo 2 de la Resolucion Nro. RE-SERCOP-2023-0134 sefiala que: “Mddulos
facilitadores.- Son aplicativos informdticos que permiten la elaboracion del Plan Anual
de Contratacion PAC, condiciones especiales de los pliegos (PL), ofertas (OF);
estandarizando 'y  reutilizando la  informacion registrada en el portal
COMPRASPUBLICAS, fortaleciendo la eficiencia y eficacia de la contratacion piiblica.
Los Médulos Facilitadores para la elaboracion de Pliegos PL- y elaboracién de Ofertas -
OF, serdn utilizados en los siguientes procedimientos: Licitacion, Cotizacion, Menor
Cuantia, Subasta Inversa y Consultoria.” ;

Que, el articulo 3 de la Resolucién Nro. RE-SERCOP-2023-0134 sefiala que: “Clases de
Médulos facilitadores. - Son médulos facilitadores de la contratacion piiblica, los
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siguientes: Mddulo Facilitador PAC, Médulo Facilitador Pliegos, Mddulo Facilitador
OF));

Que, el articulo 28 de la Resolucion Nro. RE-SERCOP-2023-0134 establece que: “Plan
Anual de Contratacion -PAC.- Para ejecutar compras corporativas los bienes, obras y
servicios, incluidos los de consultoria deberdn constar en el Plan Anual de Contratacion
de las entidades contratantes, mismas que deben guardar concordancia con el objeto de
contratacion’;

Que, el articulo 49 de la Resolucion Nro. RE-SERCOP-2023-0134 sefiala que:
“Clasificador Central de Productos (CPC).- Es la clasificacion codificada que incluye
categorias para todo lo que pueda ser objeto de contratacion (nacional o internacional)
o que pueda almacenarse y que es el resultado de las actividades economicas realizadas
en las industrias. Comprende bienes muebles e inmuebles, asi como servicios y activos
tangibles e intangibles. Las entidades contratantes sujetas a la Ley Orgdnica del Sistema
Nacional de Contratacion Puiblica para la elaboracion y publicacion del Plan Anual de
Contratacion en el portal COMPRASPUBLICAS, elegirdn un cédigo CPC de nueve (9)
digitos para los bienes, obras o servicios incluidos los de consultoria que programardn
contratar en el ejercicio fiscal correspondiente’;,

Que, el articulo 10, numeral 1.2 de la Resoluciéon de Consejo Directivo Nro. 535
determina que la misién de la Direccién General es: “Dirigir, gestionar y ejecutar
politicas, normas, estrategias y otros instrumentos que viabilicen la gestion del Instituto
Ecuatoriano de Seguridad Social a fin de establecer una mejora permanente Yy
modernizacion de la institucion”;

Que, el articulo 10, numeral 1.2, literales c) y f), ibidem, establece como atribucién del
Director General del IESS: “Aprobar el Plan Anual de Contrataciones del Instituto
Ecuatoriano de Seguridad Social e informar al Consejo Directivo para su conocimiento”
y “Emitir las normas, procedimientos e instrumentos técnicos de cardcter secundario de
todos los organos y dependencias del Instituto, de acuerdo a las politicas y necesidades
institucionales determinadas por el Consejo Directivo”;

Que, el articulo 10, numeral 5.6, literal d), de la Resolucién de Consejo Directivo Nro.
535, establece como atribucidén del Director Nacional de Planificacién: “Dirigir la
formulacion y revision del Plan Estratégico, del Plan Anual de Contrataciones y
presentarlo para conocimiento y aprobacion del Consejo Directivo; y del Plan Operativo
Institucional para aprobacion de la Direccion General e informar al Consejo
Directivo™;

Que, mediante Resolucién Nro. IESS-DG-2022-0051-RA de 18 de julio de 2024, la
Direcciéon General del IESS aprob6 y expidié el Manual del Proceso “Planificacion
Anual de Contratacion”, versiéon 1.4, codigo GPL-P04;
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Que, mediante memorandos Nros. IESS-CPPPRTFRSDG-2024-10881-M,
IESS-CPPPRTFRSDM-2024-4816-M, IESS-CPPPRTFRSDA-2024-4644-M,
IESS-UPPPRTFRSDH-2024-1937-M, IESS-DPO-2024-3852-M,
IESS-CPPPRTFRSDI-2024-2465-M, IESS-CPPPRTFRSDL-2024-3353-M,
IESS-CPPPRTFRSDP-2024-7841-M, de 21, 22, 23 de octubre y

08 de noviembre de 2024, los Centros de Responsabilidad Presupuestaria del Seguro
General de Riesgos del Trabajo, informaron a la Direccién Nacional de Planificacién que
el Plan Anual de Contratacion 2025 se encuentra registrado en el Sistema de
Programacién Presupuestaria, mismo que fue validado previamente por la Direccién del
Seguro General de Riesgos del Trabajo;

Que, mediante memorandos Nros. IESS-CPSSCM-2024-19014-M,
IESS-CPSSCI-2024-6416-M, IESS-CPSSCP-2024-6394-M,
IESS-CPSSCA-2024-6799-MEM, IESS-DPO-2024-3882-M,
IESS-CPSSCG-2024-15563-M, IESS-CPSSCL-2024-12507-M,
IESS-CPSSCT-2024-8505-M e

IESS-UPSSCH-2024-8265-M de 23 de octubre de 2024, los Centros de Responsabilidad
Presupuestaria del Seguro Social Campesino informaron a la Direccién Nacional de
Planificaciéon que el Plan Anual de Contratacién 2025 se encuentra registrado en el
Sistema de Programacién Presupuestaria — SPP, mismo que fue validado previamente por
la Direccién del Seguro Social Campesino;

Que, mediante memorando Nro. IESS-DSP-2024-2126-M de 23 de octubre de 2024, la
Direccién del Sistema de Pensiones inform¢ a la Direccién Nacional de Planificacién que
el Plan Anual de Contratacién 2025 del Seguro del Sistema de Pensiones, del Nivel
Central y de las Coordinaciones Provinciales se encuentra registrado y validado en el
Sistema de Programacién Presupuestaria;

Que, mediante memorando Nro. IESS-DSSC-2024-3170-M de 23 de octubre de 2024, la
Direccién del Seguro Social Campesino informé a la Direccién Nacional de Planificacién
que el Plan Anual de Contratacién 2025 de la Administradora y Fondo del Seguro Social
Campesino - Nivel Central se encuentran registrado y validado en el Sistema de
Programacion Presupuestaria;

Que, mediante memorando Nro. IESS-DNSC-2024-4028-M de 25 de octubre de 2024, la
Direcciéon Nacional de Servicios Corporativos, informé a la Direcciéon Nacional de
Planificacién que Plan Anual de Contratacién 2025 de la compaiia 201 — Nivel Central
se encuentra registrado y validado en el Sistema de Programacién Presupuestaria;

Que, mediante memorandos Nro. IESS-DNPL-2024-2608-M y
IESS-DNPL-2024-2613-M de 15 y 18 de noviembre de 2024 respectivamente, la
Direcciéon Nacional de Planificacién informé a la Direccién Nacional de Gestion
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Financiera el registro de los valores correspondientes a la propuesta del Plan Anual de
Contratacion PAC 2025 del IESS registrado en el Sistema de Programacién
Presupuestaria;

Que, mediante memorando Nro. IESS-DSGSIF-2024-8133-M de 18 de diciembre de
2024, la Direccién del Seguro General de Salud Individual y Familiar, informé a la
Direccién Nacional de Planificacién que la informacién de las partidas de medicamentos
y dispositivos médicos, de la Direcciéon del Seguro General Campesino y Unidades
Médicas para el Plan Anual de Contratacién 2025, se encuentran validadas para registro
en el Sistema de Programacién Presupuestaria;

Que, el articulo 1 de la Resolucion Nro. C.D. 686 de 18 de diciembre de 2024, el Consejo
Directivo del IESS, aprob6 el Presupuesto Consolidado del Instituto Ecuatoriano de
Seguridad Social para el ejercicio econémico del afio 2025;

Que, conforme establece el articulo 10 de la Resolucién Nro. C.D. 686 de 18 de
diciembre de 2024: “La Direccion General del IESS aprobard el Plan Anual de
Contratacion (PAC) Institucional, mismo que pondrd en conocimiento del Consejo
Directivo”;

Que, mediante memorando Nro. IESS-DNPL-2024-2858-M de 19 de diciembre de 2024,
la Direccién Nacional de Planificacién solicité a la Direccion General: “(Y4) reunion para
presentar el Plan Anual de Contratacion 2025 del Instituto Ecuatoriano de Seguridad
Social con la informacion que se ha levantado de cada Centro de Responsabilidad
Presupuestaria — CRP, considerando que el mismo deberd ser publicado hasta el 15 de
enero del siguiente ario.”;

Que, con Accién de Personal Nro. SDNGTH-2024-3444-NJS de 20 de diciembre de
2024, el Director Nacional de Servicios Corporativos del Instituto Ecuatoriano de
Seguridad Social, resolvié registrar en némina la Subrogacién a la Magister Erika
Charfueldn Burbano como Directora General del Instituto Ecuatoriano de Seguridad
Social, a partir del 28 de diciembre de 2024;

Que, mediante memorando Nro. IESS- DSGSIF-2025-0178-M de 09 de enero de 2025, la
Direccién General del Seguro de Salud Individual y Familiar, solicité a la Direccién
Nacional de Planificacién la inclusién en el PAC 2025 “(Y%) la adquisicion de
medicamentos a través de compra centralizada segunda fase, y dispositivos médicos para
las unidades médicas del IESS y el Seguro Social Campesino para los afios 2025, 2026,
2027 y 2028";

Que, la Direccion Nacional de Planificacién, a través de memorando Nro.
IESS-DNPL-2025-0029-M de 09 de enero de 2025, remite oficialmente a la Direccion
General, la propuesta del Plan Anual de Contratacién 2025 para su consideracion,
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aprobacion y, posterior conocimiento del Consejo Directivo;

Que, con memorando No. IESS-PG-2025-0011-M de 10 de enero de 2025, el Procurador
General del Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social, emitié el respectivo informe
juridico, y se pronuncié en los siguiente términos: "(...) toda vez que, se cuenta con el
informe técnico emitido por parte de la Direccion Nacional de Planificacion, Proyecto de
Resolucion de Aprobacion del Plan Anual de Contratacion 2025, me permito recomendar
a usted Sra. Directora General que, con base a las competencias y atribuciones
determinadas en los articulos 30 y 31 de la Ley de Seguridad Social; y, letra c) del
numeral 1.2 del articulo 10 del Reglamento Orgdnico Funcional del Instituto
Ecuatoriano de Seguridad Social, suscriba la correspondiente resolucion para la
Aprobacion del Plan Anual de Contratacion 2025.",;

Que, el Plan Anual de Contrataciéon PAC del ejercicio fiscal 2025 ha sido consolidado y
validado en el Mddulo Facilitador PAC versiéon 1.14.2 de 10 de enero de 2025,
herramienta provista por el Servicio Nacional de Contratacion Publica; y,

En ejercicio de sus funciones y atribuciones, y de conformidad con lo establecido en los
articulos 30 y 31 de la Ley de Seguridad Social, articulo 10 numeral 1.2 literales c¢) y f)
del Reglamento Orgénico Funcional del IESS y demds ordenamiento juridico invocado:

Que, mediante Resolucion Administrativa No. IESS-DG-2024-002-R suscrita el 13 de
enero del 2025 por la Directora General del Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social -
Mgs. Erika Milena Charfueldn Burbano, aprueba el Plan Anual de Contratacién del
Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social para el afio 2025.

RESUELVE:

Art. 1.- APROBAR el Plan Anual de Contrataciéon (PAC) del Centro Clinico Quirtrgico
Ambulatorio Hospital del Dia Sur Valdivia, correspondiente al ejercicio fiscal 2025 por el
monto de $ 4.420.892,00 (Cuatro Millones cuatrocientos veinte mil ochocientos
noventa y dos con 00/100 ddlares).

Art. 2.- AUTORIZAR a la Mgs. Mariuxi Ximena Macias Quiroz el uso y manejo del
Portal de Compras Priblicas.

Art. 3.- DELEGAR a la Mgs. Mariuxi Ximena Macias Quiroz Responsable de Compras
Publicas el seguimiento y verificacion de la ejecucion del el Plan Anual de Contratacion
(PAC), correspondiente al ejercicio fiscal 2025, en apego a las directrices del Nivel
Central, quien deberd trabajar de manera conjunta con la Ing. Ericka Lorena Monteros
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Castillo, Planificadora de la unidad médica que tendrd a su cargo la coordinacién directa
con las 4reas requirentes administrativas y médicas.

Art. 4.- DELEGAR a la Ing. Ericka Lorena Monteros Castillo, Responsable de
Planificacion la aprobacién durante el ejercicio econémico de las Reformas al Plan Anual
de Contratacién (PC), mediante informes técnicos debidamente motivados y previa
solicitud de las unidades requirentes.

Art. 5.- DISPONER a la Mgs. Mariuxi Ximena Macias Quiroz, Responsable de
Compras Pdblicas del CENTRO CLINICO QUIRURGICO AMBULATORIO
HOSPITAL DE DIA SUR VALDIVIA, publicar la presente resolucién en el portal de
compras publicas.

Art. 6.- La presente resolucion entrard en vigencia a partir de la fecha de la suscripcion
sin perjuicio de su publicacion en el Portal de Compras Publicas
www.compraspublicas.gob.ec.

Con sentimientos de distinguida consideracion.

Documento firmado electronicamente

Mgs. Carlos Julio Tixe Peralta
DIRECTOR ADMINISTRATIVO DEL CENTRO CLINICO QUIRURGICO
AMBULATORIO HOSPITAL DEL DIA SUR VALDIVIA

Referencias:
- IESS-SDNGD-2025-0010-C

Anexos:
- pac_2025_unidades_meidicas_part02084737 8001736799788 .rar
- pac_sin_esigef_pluri_consolidado09938140017367284310168443001736799789.x1s
os_para_la_gestioin_del_plan_anual_de_c0ntratacion_2025—signed— signed-signed0654014001736799789.pdf
- pac_2025_unidades_meidicas_partO 10139583001736799790.rar
- pac_sin_esigef_consolidado05224640017367284310586265001736799790.xls
- resolucién_nro__iess-dg-2025-0002-r06624050017367809710970208001736799790.pdf

Copia:
Sefiorita Ingeniera
Karla Madeley Silva paz
Oficinista, Compras Publicas CCQA Hospital del Dia Sur Valdivia
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Sefiora Magister
Verdnica Katherine Pico Palomino
Contador Puablico Autorizado

Sefior Doctor
Cesar Augusto Mordn Triana
Director Médico, Hospital del Dia Sur Valdivia

Sefior Ingeniero
Mario Rubén Solari Huacon
Oficinista, CCQA Hospital del Dia Sur Valdivia

Guayaquil, 13 de ener o de 2025
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