
Nombre de la Unidad Administrativa 
Financiera o Entidad Operativa 
Desconcentrada que rinde cuentas:

HOSPITAL DE ESPECIALIDADES "JOSÉ CARRASCO 
ARTEAGA"

Pertenece a qué institución: Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social
Adscrita a qué institución: "No aplica"
Período del cual rinde cuentas: 2024

Función Ejecutiva "No aplica"
Función Legislativa "No aplica"
Función Judicial "No aplica"
Función de Transparencia y Control 
Social

"No aplica"

Función Electoral "No aplica"
GADS "No aplica"
Otra institucionalidad del Estado X

NIVEL QUE RINDE CUENTAS: MARQUE CON UNA X
UNIDAD DE ADMINSTRACIÓN 
FINANCIERA:

"No aplica"

ENTIDAD OPERATIVA 
DESCONCENTRADA:

X

UNIDAD DE ATENCIÓN O GESTIÓN: "No aplica"

Provincia: Azuay
Cantón: Cuenca
Parroquia: Monay

Dirección:
Calle: José Carrasco Arteaga S/N 

Intersección: Popayán
Correo electrónico: olmedo.leon@iess.gob.ec
Página web: Https://hjca.iess.gob.ec
Teléfonos: (07) 286-1500
N.- RUC: 0160017400001

Nombre del representante legal de la 
institución:

"No aplica"

Cargo del representante legal de la 
institución:

"No aplica"

Fecha de designación: "No aplica"
Correo electrónico: "No aplica"
Teléfonos: "No aplica"

Nombre del responsable: Olmedo Fernando León Andrade
Cargo: Gerente General
Fecha de designación: 02 de julio de 2024
Correo electrónico: olmedo.leon@iess.gob.ec

Teléfonos:
(07) 286-1500 Ext 2042

0999887669

Nombre del responsable: Olmedo Fernando León Andrade
Cargo: Gerente General
Fecha de designación: 02 de julio de 2024
Correo electrónico: olmedo.leon@iess.gob.ec

Teléfonos:
(07) 286-1500 Ext 2042

0999887669

Nombre del responsable: Pablo Federico Muñoz Calderón

Cargo:
Coordinador General de Tecnologías de Información 

y Comunicación
Fecha de designación: 08 de marzo de 2021
Correo electrónico: pablo.munozc@iess.gob.ec

Teléfonos:
(07) 286-1500 Ext 2110 - 2114 - 2116

0998529320

DOMICILIO

REPRESENTANTE LEGAL DE LA UNIDAD DE ADMINISTRACIÓN FINANCIERA:

RESPONSABLE DE LA ENTIDAD OPERATIVA DESCONCENTRADA:

RESPONSABLE  DEL PROCESO DE RENDICIÓN DE CUENTAS:

RESPONSABLE DEL REGISTRO DEL INFORME DE RENDICIÓN DE CUENTAS EN EL SISTEMA:

FORMULARIO DE INFORME DE RENDICIÓN DE CUENTAS
INSTITUTO ECUATORIANO DE SEGURIDAD SOCIAL (IESS)

DATOS GENERALES: 

FUNCIÓN/SECTOR A LA QUE PERTENECE:



NIVEL N.- DE UNIDADES COBERTURA
Nacional 0 "No aplica"

NIVEL N.- DE UNIDADES COBERTURA

Zonal 1

Zona 6 y zona 7
 - Azuay
 - Cañar

 - Morona Santiago
 - Loja

 - El Oro
 - Zamora Chinchipe

Regional "No Aplica" "No Aplica"
Provincial "No Aplica" "No Aplica"

NIVEL N.- DE UNIDADES COBERTURA N. USUARIOS GÉNERO NACIONALIDADES O PUEBLOS
LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN 

PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA 
INSTITUCIÓN

Nacional "No Aplica" "No Aplica" "No Aplica" "No Aplica" "No Aplica"

Zonal 1

Zona 6 y Zona 7
 - Azuay
 - Cañar

 - Morona Santiago
 - Loja

 - El Oro
 - Zamora Chinchipe

1.038.179
Femenino: 497.857
Masculino: 540.322

Mestizo, Indígena, Afroecuatoriano

Regional "No Aplica" "No Aplica" "No Aplica" "No Aplica" "No Aplica"
Provincial "No Aplica" "No Aplica" "No Aplica" "No Aplica" "No Aplica"
Cantonal: "No Aplica" "No Aplica" "No Aplica" "No Aplica" "No Aplica"
Parroquial: "No Aplica" "No Aplica" "No Aplica" "No Aplica" "No Aplica"
Comunidad o recinto: "No Aplica" "No Aplica" "No Aplica" "No Aplica" "No Aplica"

MECANISMOS DE  PARTICIPACIÓN 
CIUDADANA

PONGA SI O NO
LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN 

PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA 
INSTITUCIÓN

Audiencia pública NO "No aplica"
Otros NO "No aplica"

COMPROMISOS ASUMIDOS CON LA 
COMUNIDAD

ESPACIO EN EL QUE SE GENERÓ EL COMPROMISO
RESULTADOS 

AVANCE/CUMPLIMIENTO
LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA 

PAG. WEB DE LA INSTITUCIÓN
"No aplica" "No aplica" "No aplica" "No aplica"
"No aplica" "No aplica" "No aplica" "No aplica"

MECANISMOS DE  CONTROL SOCIAL 
QUE SE HAN GENERADO DESDE LA 

CIUDADANÍA HACIA LA INSTITUCIÓN
PONGA SI O NO OBSERVACIONES

Veedurías Ciudadanas SI
Se abordó el tema relacionado con el 
abastecimiento de medicamentos de la 
Unidad Médica

Observatorios NO "No aplica"
Comités de usuarios NO "No aplica"
Defensorías comunitarias NO "No aplica"
Otros mecanismos de control social NO "No aplica"

PROCESO PROCESO DE RENDICIÓN DE CUENTAS PONGA SI O NO DESCRIBA LA EJECUCIÓN DE ESTE MOMENTO
LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN 

PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA 
INSTITUCIÓN

OBSERVACIONES

NIVEL DE CUMPLIMIENTO DE LOS COMPROMISOS ASUMIDOS CON LA COMUNIDAD

CONTROL SOCIAL

 RENDICIÓN DE CUENTAS

COBERTURA INSTITUCIONAL
CANTIDAD DE UNIDADES DE ADMINISTRACIÓN FINANCIERA:

CANTIDAD DE ENTIDADES OPERATIVAS DESCONCENTRADAS QUE INTEGRA:

CANTIDAD DE UNIDADES DE ATENCIÓN  O GESTIÓN QUE INTEGRA:

https://www.iess.gob.ec/documents/
10162/8703a1b0-a4a1-4cce-bb54-

279f304c9798



Conformación del Equipo de Rendición de Cuentas: 
Unidad de Administración Financiera (UDAF), Entidad 
Operativa Desconcentrada (EOD) y Unidad de 
Atención

SI

Mediante memorando IESS-HJCA-GG-2025-2198-M 
suscrito por el Gerente General el 24 de abril de 2025, 
se conformó y designó al Equipo de Rendición de 
Cuentas 2024 del Hospital de Especialidades "José 
Carrasco Arteaga" con la responsabilidad de facilitar 
el proceso dentro de la Unidad Médica, mismo que 
va desde la etapa de planificación hasta la entrega del 
informe de rendición de cuentas al Consejo de 
Participación Ciudadana y Control Social (CPCCS) a 
través del sistema informático que dicha entidad 
habilite para el efecto.

https://www.iess.gob.ec/documents/1
0162/eb19f04f-9950-4fa2-8495-

312cc8b41c5b
"No aplica"

Diseño de la Propuesta del Proceso de Rendición de 
Cuentas

SI

Mediante memorando IESS-DNPL-2025-0578-M 
suscrito por el Director Nacional de Planificación, se 
dispuso el inicio del proceso de rendición de cuentas 
2024 en cada una de las Unidades Médicas.
Con este antecedente se convocó a reunión al Equipo 
de Rendición de Cuentas 2024 del HEJCA, mediante 
memorando IESS-HJCA-CGPE-2025-0541-M a fin de 
planificar el proceso de rendición de cuentas y 
establecer los acuerdos que permitan dar 
cumplimiento al cronograma de rendición de cuentas 
2024 de esta Unidad Médica dentro de los plazos 
establecidos.

https://www.iess.gob.ec/documents/1
0162/9fe88c7b-e43e-4ff1-aa31-

374e2d30c97d
"No aplica"

Evaluación de la Gestión Institucional:  Unidad de 
Administración Financiera (UDAF), Entidad Operativa 
Desconcentrada (EOD) y Unidad de Atención

SI

La evaluación de la gestión del Hospital de 
Especialidades "José Carrasco Arteaga" durante el 
año 2024 se midió a través de un total de 36 
indicadores de gestión alineados a los objetivos 
estratégicos institucionales, información que se 
remitió hacia la Dirección Provincial, Azuay; a través 
de memorando IESS-HJCA-GG-2025-0416-M suscrito 
el 30 de enero de 2025. 

https://www.iess.gob.ec/documents/1
0162/e8a7082c-ca4b-460f-b824-

a7305adc248e
"No aplica"

Llenado del Formulario de Informe de Rendición de 
Cuentas establecido por el CPCCS por la UDAF, EOD y 
Unidad de Atención.

SI

Mediante los siguientes memorandos, el equipo de 
Rendición de Cuentas 2024 y demás áreas de esta 
Unidad Médica, remitieron la información solicitada 
para el llenado del formulario de rendición de 
cuentas 2024 del Hospital de Especialidades "José 
Carrasco Arteaga" conforme los acuerdos 
establecidos en el acta de la reunión efectuada el 
jueves 13 de mayo de 2025, misma que fuera 
requerida desde la Coordinación General de 
Planificación y Estadísticas:
 - IESS-HJCA-CGF-2025-1106-M
 - IESS-HJCA-CGF-2025-1114-M
 - IESS-HJCA-JACP-2025-1850-M
 - IESS-HJCA-JABC-2025-1849-M
 - IESS-HJCA-ACS-2025-0020-M
 - IESS-HJCA-JUTAC-2025-0128-M
 - IESS-HJCA-D-2025-1742-M
 - IESS-HJCA-JUTAC-2025-0188-M

https://www.iess.gob.ec/document
s/10162/7bf62979-6eef-4dc2-8e90-

b5f99926b9e6
"No aplica"

Redacción del Informe de Rendición de Cuentas SI

Se elaboró el "Informe de rendición de cuentas 2024" 
del Hospital de Especialidades "José Carrasco 
Arteaga" conforme las directrices y cronograma 
remitido por la Dirección Nacional de Planificación, 
tomando como base el "Formulario de rendición de 
cuentas 2024 del Hospital de Especialidades José 
Carrasco Arteaga", adicional a ello, se incluyó los 
principales logros alcanzados durante el periodo de 
gestión 2024.

Para continuar con la aprobación del informe, la 
Dirección Nacional de Planificación, posterior revisión 
metodológica, emitió respuesta de no tener 
observaciones al mismo.

https://www.iess.gob.ec/documents/1
0162/f3a95232-ff9f-4d19-9f00-

76a7888e77a2
"No aplica"

FASE 0

FASE 1



Socialización interna y aprobación del Informe de 
Rendición de Cuentas por parte de los responsables.

SI

Desde el correo institucional de la máxima autoridad 
del Hospital de Especialidades "José Carrasco 
Arteaga" se socializa y solicita revisión del "Informe 
de rendición de cuentas 2024" a fin de 
retroalimentar, en caso de así considerarlo, y de 
existir observaciones al respecto se insta a que sean 
canalizadas para corrección a través de correo 
instucional dirigido a la Líder del proceso de rendición 
de cuentas 2024; conforme petición efectuada el 28 
de mayo de 2025.

Una revisado, conforme solicitud efectuada desde 
Gerencia General, se procede con la aprobación y 
socialización del "Informe de rendición de cuentas 
2024 del HEJCA" mediante memorando IESS-HJCA-
GG-2025-3135-M suscrito el 03 de junio de 2025.

https://www.iess.gob.ec/documents/1
0162/1b5cddf9-079b-4808-943c-

79d504b66263
"No aplica"

Difusión del Informe de Rendición de Cuentas a 
través de distintos medios

SI

A través de la red social X, el 05 de junio de 2025, en 
la cuenta oficial del Hospital de Especialidades "José 
Carrasco Arteaga" se publicó el enlace para el acceso 
a los documentos:
 - Informe de Rendición de Cuentas 2024 del Hospital 
de Especialidades "José Carrasco Arteaga".
 - Informe narrativo de rendición de cuentas 2024 del 
Hospital de Especialidades "José Carrasco Arteaga".

https://www.iess.gob.ec/documents/1
0162/988314d6-164f-48be-bd0e-

154ef3f46de9
"No aplica"

Planificación de los eventos participativos SI

Mediante memorando IESS-DNCS-2025-0395-M 
suscrito el 26 de mayo de 2025, la Dirección Nacional 
de Comunicación Social socializó los lineamientos y 
recomendaciones para el evento de Rendición de 
Cuentas 2024.

https://www.iess.gob.ec/documents/1
0162/7cfaacff-21d3-46f2-a539-

e4cf796cc4e8
"No aplica"

Realización del Evento de Rendición de Cuentas SI

Se realiza el proceso de deliberación de la rendición 
de cuentas 2024 del Hospital de Especialidades "José 
Carrasco Arteaga" el viernes 27 de junio de 2025 a las 
15:00 en el Auditorio "Víctor Barrera Vélez" de la 
Unidad Médica, mismo que se desarrolló de manera 
presencial conforme planificación previa, ante la 
presencia de la ciudadanía asistente, funcionarios, 
trabajadores y autoridades.

https://drive.google.com/file/d/1T6CW
3lAPnTLVIdMhe1cEMUlNHVylmnhI/vie

w
"No aplica"

Fecha en que se realizó la Rendición de Cuentas ante 
la ciudadanía:

SI

A través de la red social X, el 23 de junio de 2025, en 
la cuenta oficial del Hospital de Especialidades "José 
Carrasco Arteaga" del Instituto Ecuatoriano de 
Seguridad Social, se invitó a los asegurados y 
ciudadanía en general a la presentación de la 
rendición de cuentas 2024, cuya fecha previamente 
coordinada para la deliberación del evento se 
estableció el viernes 27 de junio de 2025 a las 15:00 
en el Auditorio "Víctor Barrera Vélez" ubicado en las 
instalaciones del Hospital de Especialidades "José 
Carrasco Arteaga".

https://www.iess.gob.ec/documents/1
0162/144c0904-bbcd-4abb-b3d5-

6c45cf64a077
"No aplica"

Lugar en donde se realizó la Rendición de Cuentas 
ante la ciudadanía:

SI

Se elabora el "Informe narrativo de rendición de 
cuentas 2024" del Hospital de Especialdiades "José 
Carrasco Arteaga" en función del informe y 
formulario de rendición de cuentas 2024.

https://www.iess.gob.ec/documents/1
0162/e3ed535d-ec6f-4756-9de9-

1e4099c321dc
"No aplica"

Incorporación de los aportes ciudadanos en el 
Informe de Rendición de Cuentas

SI

Desde la Jefatura de Unidad Técnica de Atención al 
Cliente, se remite la sistematización de los aportes 
ciudadanos receptados previo, durante y despues del 
acto de deliberación de rendición de cuentas 2024 
del Hospital de Especialidades "José Carrasco 
Arteaga".

https://www.iess.gob.ec/documents/1
0162/0245d921-95b9-4733-aa7c-

105f7219f689
"No aplica"

FASE 3
Entrega del Informe de Rendición de Cuentas al 
CPCCS, a través del ingreso del Informe en el sistema 
virtual.

SI

Se ingresa los datos obtenidos del formulario de 
Rendición de Cuentas 2024 del Hospital de 
Especialidades "José Carrasco Arteaga", al sistema 
virtual de ingreso del Consejo de Participación 
Ciudadana y Control Social - CPCCS.

https://www.iess.gob.ec/document
s/10162/62e10e27-8a04-47fb-996e-

4473163f54d9
"No aplica"

FASE 2

1.Soy afiliado del IESS y quiero dejar constancia de una queja. No hay turnos disponibles en varias especialidades, y cuando uno intenta agendar, le dicen que ya no hay espacio o que no hay agenda abierta.

2.Buenos dias le saluda -Enrique Vasquez, como sugerencia para el Hospital , sería excelente que haya más personal de apoyo  o de guía para los usuarios del hospital personas que nos ayuden indicando o direccionando donde encontrar los consultorios, a los médicos o 
donde están la áreas donde se realizan lo tratamientos  o el laboratorio, en fin, el hospital es realmente grande y aveces por estar buscando el consultorio hasta nos atrasamos a las citas médicas.

NIVEL DE CUMPLIMIENTO DE LOS COMPROMISOS ASUMIDOS EN LA RENDICIÓN DE CUENTAS DEL AÑO ANTERIOR

Describa los principales aportes ciudadanos recibidos:



CUMPLIMIENTO DE LOS 
COMPROMISOS ASUMIDOS CON LA 

COMUNIDAD
RESULTADOS AVANCE/CUMPLIMIENTO

LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN 
PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA 

INSTITUCIÓN

1. Se realizó el cambio de horarios de las 
especialidades de la consulta externa 
para generar mas disponibilidad de 
agendamiento.

Con el cambio de horarios de los especialistas en 
consulta externa se incremento en referencia al año 
pasado de la siguiente manera: año 2023 un total de 
272.607 y el año 2024: un total de 289.512 
atenciones por Consulta Externa con el cumplimiento 
del 100%

https://www.iess.gob.ec/documents/1
0162/7a0926a0-bbc3-40cb-810d-

5acb35687f44

2. Se implemento el proyecto " yo te 
guío", para información y 
acompañamiento a pacientes con 
estudiantes que realizan practicas de 
inclusion social en el HJCA 

El HJCA fortalece la atención al usuario con la 
implementación del programa #YoTeGuío con mas 
de 8000 direccionamientos a los afiliados en el HJCA 
con el cumplimiento del 100%

https://www.iess.gob.ec/documents/1
0162/7a0926a0-bbc3-40cb-810d-

5acb35687f44

MEDIOS DE COMUNICACIÓN No. DE MEDIOS MONTO CONTRATADO
CANTIDAD DE ESPACIO PAUTADO Y/O MINUTOS 

PAUTADOS

INDICACION DEL PORCENTAJE DEL 
PPTO. DEL PAUTAJE QUE SE DESTINO 

A MEDIOS LOCALES Y REGIONALES

INDICACION DEL PORCENTAJE DEL 
PPTO. DEL PAUTAJE QUE SE DESTINO 

A MEDIOS NACIONAL

LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN 
PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA 

INSTITUCIÓN

Radio: 2  $                                                                  -   0 0 0
https://www.iess.gob.ec/documents/
10162/50528451-59a4-40b7-a224-

c15bfcd09cde

Prensa: 2  $                                                                  -   0 0 0
https://www.iess.gob.ec/documents/
10162/50528451-59a4-40b7-a224-

c15bfcd09cde

Televisión: 3  $                                                                  -   0 0 0
https://www.iess.gob.ec/documents/
10162/50528451-59a4-40b7-a224-

c15bfcd09cde

Medios digitales: 6  $                                                                  -   0 0 0
https://www.iess.gob.ec/documents/
10162/50528451-59a4-40b7-a224-

c15bfcd09cde

MECANISMOS ADOPTADOS PONGA SI O NO
LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN 

PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA 
INSTITUCIÓN

Publicación en la pág. Web de los 
contenidos establecidos en el Art. 7 de la 
LOTAIP

SI
https://www.iess.gob.ec/es/web/guest

/ley-de-transparencia

Publicación en la pág. Web del Informe 
de Rendición de Cuentas y sus medios 
de verificación establecido en el literal 
m, del Art. 7 de la LOTAIP

SI
https://www.iess.gob.ec/es/web/guest

/ley-de-transparencia

ARTICULACION DE  POLÍTICAS 
PÚBLICAS

PONGA SI O NO
LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN 

PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA 
INSTITUCIÓN

La institución tiene articulado el Plan 
Estratégico Institucional (PEI) al PNBV

SI
https://www.iess.gob.ec/documents/1

0162/6ed810a3-b6a3-4bfa-8e4a-
22138105eaee

La institución tiene articulado el POA al 
PNBV

SI
https://www.iess.gob.ec/documents/1

0162/6ed810a3-b6a3-4bfa-8e4a-
22138105eaee

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS 
PÚBLICAS PARA LA IGUALDAD

SI /NO 
DESCRIBA LA POLÍTICA 

IMPLEMENTADA
DETALLE PRINCIPALES RESULTADOS OBTENIDOS

EXPLIQUE COMO APORTA EL 
RESULTADO AL CUMPLIMIENTO DE 

LAS AGENDAS DE IGUALDAD

Políticas públicas interculturales NO "No aplica" "No aplica" "No aplica"
Políticas públicas generacionales NO "No aplica" "No aplica" "No aplica"

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS PARA LA IGUALDAD:

TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACIÓN DE LA GESTIÓN INSTITUCIONAL Y DE SU RENDICIÓN DE CUENTAS:

PLANIFICACIÓN: ARTICULACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS.

LISTADO DE LOS MEDIOS DE COMUNICACIÓN EN LOS QUE PAUTARON PUBLICIDAD Y PROPAGANDA: ART. 7O Reglamento a la Ley Orgánica de Comunicación
DIFUSIÓN Y COMUNICACIÓN DE LA GESTIÓN INSTITUCIONAL



Políticas públicas de discapacidades SI

Se efectúa el programa de casa abierta
por el día internacional de las personas
con discapacidad en la sala del área de
espera del servicio de Rehabilitación del 
Hospital de Especialidades "José
Carrasco Arteaga" el viernes 06 de
diciembre de 2024, como acto
conmemorativo del "Día internacional
de las personas con discapacidades",
espacio destinado a brindar orientación
en torno al diario vivir de personas con
discapacidad.

Dentro de las políticas estatales se busca con empeño
transformar el entorno público, social y privado,
promoviendo el cambio cultural y de actitud, en el
gobierno y en la sociedad, para fomentar la
Autonomía e Inclusión.

La autonomía, se entiende como la capacidad de las
Personas con Discapacidad de tomar decisiones por si
solas. La inclusión, es un concepto que vincula el
desarrollo de capacidades con el acceso a
oportunidades.

Cada asistente se motivó en conocer un poco más
sobre la autonomía e inclusión, siendo las únicas
alternativas para tener una sociedad más interesada
en el bienestar global sin discriminación, llevan
mensaje a sus hogares, para ponerlos en práctica.

- Concientizar a la población que las
personas con discapacidad son una
parte natural integrante de la sociedad.

- Promover el reconocimiento de los
derechos de las personas con
discapacidad, el respeto y su
valoración.

- Sensibilizar sobre el derecho de estas
personas a disfrutar plena y
equitativamente de sus derechos.

- Garantizar a las personas con
discapacidad ejercer su derecho a la
salud.

Políticas públicas de género SI

Se conmemora el "Día internacional de
la eliminación de la violencia contra la
mujer" el 25 de noviembre de 2024 en
las instalaciones del Hospital de
Especialidades "José Carrasco Arteaga".

Concientizar a toda la sociedad en general sobre la
violencia que sufren las mujeres en todos los espacios
sociales y laborales.

Se hace un llamado para erradicar toda
forma de violencia y construir un
mundo de respeto, igualdad y dignidad
para todas las mujeres.

Políticas públicas de movilidad humana NO "No aplica" "No aplica" "No aplica"

FUNCIONES ATRIBUIDAS POR LA 
CONSTITUCIÓN/LEY

VINCULAR LAS METAS ESTABLECIDAS EN EL POA A 
LAS FUNCIONES/ COMPETENCIAS / OBJETIVOS 
ESTRATÉGICOS / OBJETIVOS INSTITUCIONALES  DE 
LA INSTITUCIÓN 

Objetivo Estratégico N°2 Incrementar la eficiencia en 
el uso de recursos financieros

Objetivo Estratégico N°4. Incrementar la calidad, 
calidez y oportunidad en  el acceso y entrega de las 

prestaciones y servicios

Objetivo Estratégico N°5 Incrementar la eficiencia 
operacional de la gestión de los procesos

1

Mide la ejecución del presupuesto del gasto o egreso 
corriente del Establecimiento de Salud. Considera el 

monto devengado acumulado de todos los grupos de 
gasto corriente sobre el monto codificado de todos 

los grupos de gasto corriente

A24
Porcentaje de ejecución presupuestaria 
de gasto corriente - Establecimiento de 

Salud - Fondo

 $                                                                    61.318.981.07  $                                          59.381.287.97 96.84%  $                                       61.318.981.07  $            59.381.287.97 96.84%
https://www.iess.gob.ec/documents/

10162/ba634c45-6109-44c6-89cb-
fa1f152d22f7

TOTAL PRESUPUESTO INSTITUCIONAL GASTO CORRIENTE PLANIFICADO GASTO CORRIENTE EJECUTADO GASTO DE INVERSIÓN PLANIFICADO GASTO DE INVERSIÓN EJECUTADO

 $                                            80.482.496.88  $                                                                   79.449.700.56  $                                          75.778.170.87  $                                                                       1.032.796.32  $                                                795.205.14 

FONDO PRESTACIONAL TOTAL PRESUPUESTO INSTITUCIONAL GASTO CORRIENTE PLANIFICADO GASTO CORRIENTE EJECUTADO GASTO DE INVERSIÓN PLANIFICADO GASTO DE INVERSIÓN EJECUTADO

SALUD "No aplica" "No aplica" "No aplica" "No aplica" "No aplica"
SEGURO SOCIAL CAMPESINO "No aplica" "No aplica" "No aplica" "No aplica" "No aplica"
RIESGOS DEL TRABAJO "No aplica" "No aplica" "No aplica" "No aplica" "No aplica"
PENSIONES "No aplica" "No aplica" "No aplica" "No aplica" "No aplica"

CONTRIBUCIÓN APORTES PERSONALES
(SIN RELACIÓN DE DEPENDENCIA Y VOLUNTARIOS 

EN EL EXTERIOR)

CONTRIBUCIÓN APORTES 
PATRONALES Y PERSONALES 

(RELACION DE DEPENDENCIA)
INGRESOS POR FONDOS DE RESERVA UTILIDADES INVERSIONES

CONTRIBUCIÓN DEL ESTADO DEL 40% 
PARA LAS PENSIONES DE JUBILACIÓN

"No aplica" "No aplica" "No aplica" "No aplica" "No aplica" "No aplica" "No aplica" "No aplica"

SEGURO GENERAL OBLIGATORIO
INGRESOS

PRESUPUESTO
CODIFICADO

PRESUPUESTO  
EJECUTADO

TOTAL PRESUPUESTO INSTITUCIONAL

N.- DESCRIPCIÓN TOTALES PLANIFICADOS TOTALES CUMPLIDOS

META  POA
INDICADOR DE LA META

RESULTADOS
PRESUPUESTO CODIFICADO

PRESUPUESTO 
EJECUTADO 

FUNCIONES ATRIBUIDAS POR LA CONSTITUCIÓN: ARTICULACIÓN DEL POA A LAS 
FUNCIONES/ COMPETENCIAS / OBJETIVOS ESTRATÉGICOS / OBJETIVOS INSTITUCIONALES  
DE LA INSTITUCIÓN 

CUMPLIMIENTO DE LA EJECUCION PROGRAMÁTICA Y PRESUPUESTARIA

Responsable de la prestación de las
contingencias del seguro universal

obligatorio a sus afiliados.

% CUMPLIMIENTO 
DEL PRESUPUESTO

LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN 
PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA 

INSTITUCIÓN
% CUMPLIMIENTO DE LA GESTIÓN



CONTRIBUCIÓN DEL JEFE DE FAMILIA
CONTRIBUCIÓN DE LOS 
TRABAJADORES (0.35%)

CONTRIBUCIÓN DE LOS PATRONOS
(0.35%)

CONTRIBUCIÓN DEL ESTADO
(0.30%)

CONTRIBUCIÓN DE LAS EMPRESAS DE 
SEGUROS PRIVADOS 

(0.5%)

"No aplica" "No aplica" "No aplica" "No aplica" "No aplica" "No aplica" "No aplica" "No aplica"

TIPO DE CONTRATACIÓN

Número Total Valor Total Número Total Valor Total
Ínfima Cuantía 518  $                                      2.390.264.13 
Publicación 1  $                                         146.211.00 
Licitación
Subasta Inversa Electrónica 57  $                                      4.614.022.14 6  $                                         140.115.00 

Procesos de Declaratoria de Emergencia

Concurso Público
Contratación Directa
Menor Cuantía
Lista corta
Producción Nacional
Terminación Unilateral
Consultoría
Régimen Especial 25  $                                      6.013.411.27 7  $                                         511.116.69 
Catálogo Electrónico 194  $                                      7.264.455.60 97  $                                         850.998.06 
Cotización
Ferias Inclusivas
Otras

ENAJENACIÓN DE BIENES VALOR TOTAL
LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN 

PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA 
INSTITUCIÓN

No se realizarón en el año 2024.  $                                                                                           -   -

EXPROPIACIONES/DONACIONES VALOR TOTAL
LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN 

PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA 
INSTITUCIÓN

11 Ítems (El detalle de cada ítem se
menciona en el acta entrega -
recepción)

 $                                                                              4.984.78 
https://www.iess.gob.ec/documents/1

0162/74273e4c-447e-4181-b340-
67af5d418461

ENTIDAD QUE RECOMIENDA RECOMENDACIONES Y/O DICTAMENES EMANADOS
INFORME EL CUMPLIMIENTO DE 

RECOMENDACIONES Y DICTAMENES
OBSERVACIONES 

LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN 
PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA 

INSTITUCIÓN

https://www.iess.gob.ec/documents/1
0162/99748d5d-469d-4725-9d5c-

c67f067e1bf4

SEGURO SOCIAL CAMPESINO

TOTAL PRESUPUESTO INSTITUCIONAL

INGRESOS
PRESUPUESTO
CODIFICADO

PRESUPUESTO  
EJECUTADO

INFORMACIÓN REFERENTE A LA ENAJENACIÓN DE BIENES. 

INFORMACIÓN REFERENTE A EXPROPIACIONES/DONACIONES: 

INCORPORACION DE RECOMENDACIONES Y DICTÁMENES POR PARTE DE LAS ENTIDADES DE LA FUNCIÓN DE TRANSPARENCIA Y CONTROL SOCIAL Y LA PROCURADURÍA GENERAL DEL ESTADO:

PROCESOS DE CONTRATACIÓN Y COMPRAS PÚBLICAS DE BIENES Y SERVICIOS
ESTADO ACTUAL LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN 

PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA 
INSTITUCIÓN

Adjudicados Finalizados 



CONTRALORÍA GENERAL DEL ESTADO

Al Jefe de la Unidad de Contratación Pública

Implementará procedimientos de control 
conjuntamente con el servidor delegado de las 
contrataciones de ínfima cuantía,  mismos  que 
faciliten  y  garanticen  la publicación oportuna de la 
información relevante, para fines de publicidad, 
transparencia  y control posterior, lo que será 
constantemente supervisado por el Jefe de la  
Unidad.

A las fases preparatoria, 
precontractual, contractual y ejecución 
de los procesos de contratación de 
bienes: 
 - SIE-HEJCA-D-06-2019
 - SIE-HEJCA-VA-02-2020
 - SIE-HEJCA-A5-2020-1R
 - RE-HEJCA-F-98-2020
 - SIE-HEJCA-A-08-2021
 - SIE-HEJCA-A-09-2021
 - SIE-HEJCA-D-24-2021
 - SIE-HEJCA-F-103-2021
 - RE-HEJCA-L-14-2021
 - SIE-HEJCA-D-209-2022
 - RE-PUF-HJCA-27-2022R

Servicios:
 - RE-HEJCA-S-08-2019

y las adquisiciones por ínfima cuantía 
para los servicios de oxigenoterapia; su 
recepción, liquidación, pagos y uso de 
lo adquirido y contratado, por el 
periodo comprendido entre el 2 de 
enero de 2019 y el 31 de diciembre de 
2022 en el Hospital de Especialidades - 
José Carrasco Arteaga.
Exp: C-2024-36

Reporte de manera trimestral a la Dirección
Provincial Azuay

https://www.iess.gob.ec/documents/1
0162/9aee0d28-b177-445a-9c17-

5a229e46f849

CONTRALORÍA GENERAL DEL ESTADO

Al Jefe Administrativo de Contratación Pública

Cuando se designe un Administrador de Contrato, 
entregará un instructivo relacionado con la 
publicación de la información relevante, así como 
apoyará y supervisará que esta actividad se cumpla 
oportunamente, en caso de existir novedades, 
informará a su superior para que tomen las acciones 
correctivas necesarias 

A los procedimientos de ínfima cuantía, 
catálogo electrónico; y, a las fases 
preparatoria, precontractual, 
contractual, ejecución y pago de los 
procesos de contratación para la 
adquisición de bienes y servicios, 
medicamentos, insumos y dispositivos 
médicos, su recepción, 
almacenamiento, distribución y 
utilización en el Hospital General del 
Norte de Guayaquil Los Ceibos por el 
periodo comprendido entre el 1 de 
enero de 2020 y el 31 de agosto de 
2021, en el Instituto Ecuatoriano de 
Seguridad Social, IESS.
Exp: C-2018-08

Reporte de manera trimestral a la Dirección
Provincial Azuay

https://www.iess.gob.ec/documents/1
0162/9aee0d28-b177-445a-9c17-

5a229e46f849

CONTRALORÍA GENERAL DEL ESTADO

Al Jefe Administrativo de Contratación Pública

En coordinación con el Coordinador General Jurídica, 
elaboren y revisen las resoluciones en la que conste 
la conveniencia y viabilidad técnica y económica de 
la contratación con entidades o empresas públicas 
quienes se asegurarán de que las mismas cuenten 
con los informes técnicos de respaldo, previo a la 
suscripción por parte de la máxima autoridad o su 
delegado

A los procedimientos de ínfima cuantía, 
catálogo electrónico; y, a las fases 
preparatoria, precontractual, 
contractual, ejecución y pago de los 
procesos de contratación para la 
adquisición de bienes y servicios, 
medicamentos, insumos y dispositivos 
médicos, su recepción, 
almacenamiento, distribución y 
utilización en el Hospital General del 
Norte de Guayaquil Los Ceibos por el 
periodo comprendido entre el 1 de 
enero de 2020 y el 31 de agosto de 
2021, en el Instituto Ecuatoriano de 
Seguridad Social, IESS.
Exp: C-2018-08

Reporte de manera trimestral a la Dirección
Provincial Azuay

https://www.iess.gob.ec/documents/1
0162/8dc363c6-50f3-463a-92c7-

a95df65856a5


