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Introducción 

Estimados afiliados, pensionistas y ciudadanía en general, el Instituto Ecuatoriano de 

Seguridad Social, en cumplimiento del artículo 90 de la Ley Orgánica de Participación 

Ciudadana y con el compromiso de transparencia en la gestión pública, procede con la 

exposición de Rendición de Cuentas 2024.  

El IESS es una entidad cuya organización y funcionamiento se fundamenta en los principios de 

solidaridad, obligatoriedad, universalidad, equidad, eficiencia, subsidiariedad y suficiencia, 

enfocada en trabajar por sus asegurados.  

En el presente informe, el Centro Clínico Quirúrgico Hospital del día Azogues da a conocer a la 

ciudadanía las gestiones realizadas por sus diferentes dependencias durante el período enero a 

diciembre de 2024. 

Resumen Ejecutivo 

Cumpliendo con el derecho ciudadano establecido en el artículo 88 de la Ley Orgánica de 

Participación Ciudadana, la Dirección Administrativa del Centro Clínico Quirúrgico Ambulatorio, 

Hospital de día Azogues procede con el proceso de rendición de cuentas a sus afiliados y 

ciudadanía en general.  

Esta unidad médica presta atención a afiliados remitidos de unidades de primer nivel del IESS 

de la provincia del cañar y los 28 dispensarios del seguro campesino, fuera de la provincia se 

brinda a tención a la zona 6 correspondiente a las provincias Cañar, Azuay y Morona Santiago, 

además de referidos de otras zonas específicamente de las provincias de, Chimborazo y 

Guayas.  

Dentro de los logros alcanzados en esta unidad médica en el año 2024, están los siguientes: 

• ADQUISICIÓN DE UNIDAD DENTAL SILLON DENTAL. 

• ADQUISICIÓN DE INSTRUMENTAL MÉDICO QUIRURGICO. 

• Charla por el DÍA MUNDIAL SIN TABACO. 

• Charla 3 DE DICIEMBRE DÍA INTERNACIONAL DE LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD. 

• Socialización por el Día Mundial de Lucha contra el SIDA. 

• Participación en la campaña del Día Mundial del Donante de Sangre 2024. 

• Feria de la Seguridad del Paciente. 



 

• Charla por el Día internacional Contra el Cáncer de Mama. 

• Recepcion de ambulancia para los funcionarios de APH 

Dentro de las políticas públicas para la igualdad se consideran los siguientes en esta unidad 

médica: 

• Políticas públicas interculturales  

• Políticas públicas generacionales  

• Políticas públicas de género 

• Políticas públicas de movilidad humana 

La ejecución presupuestaria se ha considerado un indicador el cual se define como:  

A24 Porcentaje de ejecución presupuestaria de gasto corriente - Establecimiento de Salud – 

Fondo, con una ejecución del 90,11% 

En cuanto a los procesos de contratación realizados en el 2024 están los siguientes:  

Ínfima cuantía: 74 procesos 

Subasta Inversa Electrónica: 24 procesos 

Menor Cuantía: 1 

Régimen Especial: 8 procesos 

Catálogo Electrónico: 124 procesos. 

1. Cobertura Institucional  

Esta casa de salud brinda atención a pacientes referidos de las unidades de primer nivel del 

IESS de la provincia del cañar y los 28 dispensarios del seguro campesino, fuera de la provincia 

se brinda a tención a la zona 6 correspondiente a las provincias Cañar, Azuay y Morona 

Santiago, además de referidos de otras zonas específicamente de las provincias de, Chimborazo 

y Guayas. 

Para el año 2024 está unida de salud de novel 2-3 brindo atención a 97065 pacientes de los 

cuales 42632 son pacientes del sexo masculino y  54433 son del sexo femenino, entre los cuales 

existen pacientes pertenecientes a las nacionalidades o pueblos indígenas con un total de 

13498 atenciones.. 

2. Logros alcanzados  

En la tabla ingresada a continuación se lista los logros alcanzados en el año 2024. 

PERIODO: enero-diciembre 2024 



 

N° Nombre del Logro Descripción Costo Beneficiarios Resultados alcanzados 

 1 
ADQUISICIÓN DE 
UNIDAD DENTAL 
SILLON DENTAL DE 

 Mediante proceso de 
contratación se realizó 
la adquisición de la 
Unidad Dental 
"SILLON" para el área 
de Endodoncia 

 $ 7.245,00 
 Usuarios de la 
Unidad Médica 

 Mediante la adquisición de 
Equipo médico esencial e 
indispensable, para 
procedimientos operativos 
directos en pacientes del Área de 
odontología, tales como 
operatorias, profilaxis, 
endodoncias, exodoncias, cirugías 
menores, diagnostico entre los 
principales servicios prestados. 

 2 

 ADQUISICIÓN DE 
INSTRUMENTAL 
MÉDICO 
QUIRURGICO 

 Mediante proceso de 
contratación se realizó 
la adquisición de 
Instrumental Médico 
Quirúrgico para el 
CCQA Hospital del Día 
Azogues. 

 $69.977,50 
Personal Médico -
Usuarios de la 
Unidad Médica 

 La adquisición de instrumental 
médico quirúrgico garantiza el 
servicio de oftalmología, cirugía 
general, odontología y 
traumatología, con la 
instrumentación adecuada misma 
que garantice un adecuado y 
optimo diagnóstico, tratamiento y 
preservación de las vidas de los 
afiliados que acuden en busca de 
dichos servicios. 

3 
Charla por el DÍA 
MUNDIAL SIN 
TABACO 

Charla informativa por 
el día mundial Sin 
Tabaco efectuada en 
la sala de espera de 
Emergencia y 
Quirófano 

 $                          -    
Afiliados y la 
comunidad en 
general 

La charla "Impacto del consumo 
de tabaco en la salud pública", 
realizada el 4 de mayo de 2024 en 
la sala de espera de Emergencia y 
quirófano, contó con la 
participación de usuarios de los 
servicios como sociedad en 
general proporcionando la 
información correspondiente a las 
consecuencias del uso de tabaco 
en la sociedad y los beneficios de 
tener un Día Mundial Sin Tabaco. 

4 
Charla por el DIA 
MUNDIAL DE LA 
HIGIENE DE MANOS 

Charla informativa por 
el DIA MUNDIAL DE LA 
HIGIENE DE MANOS 
efectuada en la sala 
de espera de 
Emergencia y 
Quirófano 

 $                          -    
Personal Médico - 
Licenciadas en 
Enfermería 

Mantener capacitado al Personal 
médico sobre el correcto proceso 
para la Higiene de Manos. 

5 

Charla 3 DE 
DICIEMBRE DÍA 
INTERNACIONAL DE 
LAS PERSONAS CON 
DISCAPACIDAD 

Charla informativa por 
le día internacional de 
Las personas con 
discapacidad 

 $                          -    
Afiliados y la 
comunidad en 
general 

Sensibilizar sobre los desafíos a 
los que se enfrentan estas 
personas y fomentar una 
sociedad más inclusiva y accesible 



 

6 
Socialización por el 
Día Mundial de 
Lucha contra el SIDA 

Charla informativa por 
el Día Mundial de 
Lucha contra el Sida 

 $                          -    
Afiliados y la 
comunidad en 
general 

En la charla impartida sobre VIH, 
se discutieron las diferentes 
pruebas de laboratorio 
disponibles para el diagnóstico y 
monitoreo de esta enfermedad, 
destacando su importancia en el 
control y prevención del VIH. 

7 

Participación en la 
campaña del Día 
Mundial del 
Donante de Sangre 
2024 

DÍA MUNDIAL DEL 
DONANTE DE SANGRE 
2024 

 $                          -    
Personal Médico y 
Administrativo de 
la Unidad Médica 

Participar activamente con 
donación de pitas de sangre por 
parte del Personal Médico y 
Administrativo. 

8 
Feria de la 
Seguridad del 
Paciente 

Día Mundial de 
la Seguridad del 
Paciente 2024 
"Mejorar el 
diagnóstico para la 
seguridad del 
paciente". 

 $                          -    
profesionales de la 
salud, pacientes y 
sus familias 

implementación de estrategias 
educativas y de sensibilización 
dirigidas a profesionales de la 
salud, pacientes y sus familias, 
con el objetivo de reducir errores 
médicos, mejorar la comunicación 
y garantizar un entorno más 
seguro para todos. 

9 
Charla por el Día 
internacional Contra 
el Cáncer de Mama 

Día internacional 
Contra el Cáncer de 
Mama 

 $                          -    

Personal Médico - 
Administrativo, 
Afiliados y la 
comunidad en 
general 

 Mediante la adquisición de 
Equipo médico esencial e 
indispensable, para 
procedimientos operativos 
directos en pacientes del Área de 
odontología, tales como 
operatorias, profilaxis, 
endodoncias, exodoncias, cirugías 
menores, diagnostico entre los 
principales servicios prestados. 

10 
Recepcion de 
ambulancia para los 
funcionarios de APH 

Recepcion de 
ambulancia para los 
funcionarios de APH 

 
Afiliados y usuarios 
de los servicios de 
salud 

Optimización del servicio de 
atencion prehospitalaria, con una 
unidad movil equipada brindando 
un servicio de calidad a los 
afiliados.  

Con su correspondiente evidencia fotográfica: 

 



 

 

 

 

 



 

 

 

 



 

 

 

3. Implementación de políticas públicas para la igualdad  
 

a. Políticas públicas interculturales  

Se realizaron 13498 atenciones a  usuarios pertenecientes al seguro social campesino. 

b. Políticas públicas generacionales  

Se realizaron atenciones a pacientes de todos los grupos etarios, de tal manera que se han 

realizado atenciones acorde a los rangos menos de un año un total de 960, de uno a cuatro 

años: 3704, de 5 a 19 años: 12681, de 20 a 49 años: 27832, de 40 a 64 años: 25554, de 65 

años en adelante: 26334 atenciones. 

c. Políticas públicas de género  

Se brindo atenciones especializadas en las especialidades de ginecología y urología con un 

enfoque de igualdad de género, logrando así atenciones en ginecología de 5310 pacientes, 

urología de 6523 pacientes. De la misma manera se registran atenciones por género 

masculino de 42632, y de género femenino de 54433. 

d. Políticas públicas de movilidad humana  

Acorde a convenios y nacionalizaciones de extranjeros en este país, mismos que se 

encuentran afiliados al IESS y requieren de acceso a los servicios de esta casa de salud, se 

brindó atención a 353 extranjeros. 

4. Objetivos Institucionales 



 

Objetivo Estratégico N°2 Incrementar la eficiencia en el uso de recursos financieros. 

Objetivo Estratégico N°4. Incrementar la calidad, calidez y oportunidad en  el acceso y entrega 

de las prestaciones y servicios 

Objetivo Estratégico N°5 Incrementar la eficiencia operacional de la gestión de los procesos 

 

5. Ejecución programática y presupuestaria  
 

En cuanto a la ejecución programática, en la parte inferior se puede encontrar el detalle: 

OBEJTIVOS 
ESTRATÉGICOS/COMPE
TENCIAS EXCLUSIVAS  METAS POA 

INDICADO
RES 

RESULTADOS 
% DE 

CUMPLIMIE
NTO DE LA 
GESTION  

DESCRIPCION DE LA GESTION 
POR META 

DESCRIPCIO
N DE COMO 
APORTA EL 
RESULTADO 
AL LOGRO 

OBEJTIVOS 
ESTRATÉGICOS 

Nro. DE 
META 

DESCRIPCIÓ
N 

TOTALES 
PLANEA
DOS 

TOTALES 
CUMPLI
DOS 

5. Incrementar la 
calidad, calidez y 
oportunidad en la 
prestación de servicios 
de salud 

5.11 

M120 
Porcentaje 
de cirugías 
con 
aplicación 
correcta de 
la Lista de 
Verificación 
de Cirugía 
Segura 

M120 1 1 100% 

Mide el cumplimiento 
adecuado de la aplicación de 
la Lista de Verificación de 
Cirugía Segura con lo cual 
podremos monitorear el Nivel 
de gestión de la calidad del 
servicio de quirófano sobre 
todo en la dimensión de la 
seguridad. 
Mide a la seguridad como 
atributo de la calidad y aplica 
a todo tipo de cirugía sea de 
emergencia o programada. 

Aporta en la 
gestión en 
el área de 
quirófano, 
mediante el 
número de 
cirugías con 
aplicación 
correcta de 
la Lista de 
Verificación 
de Cirugía 
Segura 

5. Incrementar la 
calidad, calidez y 
oportunidad en la 
prestación de servicios 
de salud 

5.13 

M124 
Porcentaje 
de 
abastecimie
nto de 
medicament
o 

M124 0.8 0.7196 89.95% 

Mide el porcentaje de 
abastecimiento de 
medicamentos en cada 
Establecimiento de Salud 
mediante la información 
registrada en el Visor Web de 
medicamentos. 
La información se extrae del 
sistema AS 400; con estos 
datos también se evidencian 
las acciones realizadas por los 
responsables de farmacia y 
las máximas autoridades de 
los Establecimientos de Salud 
con respecto a la gestión para 
el abastecimiento de 
medicamentos. 

Aporta en la 
toma de 
decisiones 
en cuanto 
al manejo 
de los 
recursos 
asignados 
para la 
compra de 
medicamen
tos.  



 

5. Incrementar la 
calidad, calidez y 
oportunidad en la 
prestación de servicios 
de salud 

5.14 

M126 
Porcentaje 
de 
abastecimie
nto de 
dispositivos 
médicos 

M126 0.8 0.8327 104.09% 

Mide el porcentaje de 
abastecimiento de 
dispositivos médicos con 
stock mayor al mínimo con 
respecto al total de 
dispositivos médicos 
seleccionados por el Comité 
Técnico de Dispositivos 
Médicos de cada 
establecimiento de salud. 

Aporta en la 
toma de 
decisiones 
en cuanto 
al manejo 
de los 
recursos 
asignados 
para la 
compra de 
dispositivos 
médicos.  

5. Incrementar la 
calidad, calidez y 
oportunidad en la 
prestación de servicios 
de salud 

5.15 

M130 
Porcentaje 
de 
cumplimient
o de la 
producción 
óptima en 
atenciones 
médicas de 
consulta 
externa 

M130 0.87 0.7194 89.92% 

Mide en porcentaje las 
atenciones médicas 
realizadas en función de la 
capacidad de producción 
óptima esperada, 
determinada por la capacidad 
instalada real de consulta 
externa. 

Aporta en la 
toma de 
decisiones 
en cuanto a 
la 
organizació
n de 
horarios en 
el área de 
consulta 
externa, en 
base a la 
producción 
generada y 
la 
producción 
que se 
debió 
cumplir por 
parre de los 
profesional
es.   

5. Incrementar la 
calidad, calidez y 
oportunidad en la 
prestación de servicios 
de salud 

5.17 

M133 
Porcentaje 
de cirugías 
pendientes 
en lista de 
espera 
quirúrgica 
mayor a 90 
días 

M133 0.1 0.0047 4.70% 

Mide la gestión que el 
establecimiento de salud 
realiza para implementar 
acciones de mejora e 
incrementar la capacidad 
operativa del servicio de 
cirugía para disminuir la lista 
de espera quirúrgica mayor a 
90 días de espera. 

Aporta en la 
gestión del 
área 
quirúrgica y 
en la toma 
de 
decisiones 
en horarios 
y asignación 
de horas 
quirúrgicas 
a los 
profesional
es para 
evitar 
represamie
nto de más 
de 90 días.  

5. Incrementar la 
calidad, calidez y 
oportunidad en la 
prestación de servicios 
de salud 

5.18 

M134 
Porcentaje 
de cirugías 
programada
s realizadas 
de la Lista 
de Espera 
Quirúrgica 

M134 0.8 0.422 52.75% 

Mide la gestión del 
establecimiento de salud en 
la producción de cirugías con 
respecto a la Lista de Espera 
Quirúrgica del periodo. 

Aporta a la 
gestión del 
área 
quirúrgica 
con el fin de 
mantener 
actualizada 
la 
información 
de la lista 
de espera 
quirúrgica 

6. Incrementar el uso 
eficiente del 
presupuesto del 
establecimiento de 
salud 

6.6 

A24 
Porcentaje 
de 
ejecución 
presupuesta
ria de gasto 
corriente - 
Establecimie
nto de Salud 
- Fondo 

A24 1 0.9011 90.11 

Mide la ejecución del 
presupuesto del gasto o 
egreso corriente del 
Establecimiento de Salud. 
Considera el monto 
devengado acumulado de 
todos los grupos de gasto 
corriente sobre el monto 
codificado de todos los 
grupos de gasto corriente. 

Aporta a la 
gestión 
financiera y 
la toma de 
decisiones 
en cuanto a 
la 
administrac
ión de 
recursos 
económicos
.   



 

6. Incrementar el uso 
eficiente del 
presupuesto del 
establecimiento de 
salud 

6.7 

A80 
Porcentaje 
de 
ejecución 
del Plan 
Anual de 
Contratació
n - 
Establecimie
ntos de 
Salud - 
Consolidado 

A80 1 0.9411 94.11% 

Mide el porcentaje de 
ejecución del Plan Anual de 
Contratación (PAC) 
acumulado del IESS y se 
alimenta de la ejecución 
mensual acumulada 
efectuada por cada Centro de 
Responsabilidad 
Presupuestaria (CRP). 

Aporta a la 
gestión de 
los recursos 
para el 
manejo de 
los mismos 
el área de 
compras 
publicas y 
planificació
n.  

6. Incrementar el uso 
eficiente del 
presupuesto del 
establecimiento de 
salud 

6.8 
A89 
Equilibrio 
financiero 

A89 1 1.4091 140.91 

Mide la capacidad que tiene 
la unidad médica para cubrir 
sus costos de producción y 
gastos administrativos y 
financieros, es decir: 
Punto Equilibrio: Costo Total 
= (igual) Monto Facturado 
Eficiencia: Costo Total < 
(menor) Monto Facturado 
Ineficiencia: Costo Total > 
(mayor) Monto Facturado 

Aporta en la 
toma de 
decisiones 
en cuanto a 
los costos y 
gastos 
generados 
por la 
unidad 
médica con 
el fin  de 
llegar al 
punto de 
equilibrio.  

6. Incrementar el uso 
eficiente del 
presupuesto del 
establecimiento de 
salud 

6.10 

A94 
Porcentaje 
de 
ejecución 
presupuesta
ria de gasto 
de inversión 
y capital - 
Establecimie
nto de Salud 
- Fondo 

A94 1 0.9844 98.44% 

Mide en porcentaje el gasto 
de inversión y capital del 
establecimiento de salud, 
destinado al incremento 
patrimonial de la Institución, 
mediante actividades 
operacionales de inversión, 
comprendido en: Gastos en 
Personal: Gastos por 
Indemnizaciones laborales y 
Beneficios por Jubilación 
(subgrupo 71); Gastos en 
Bienes y Servicios para 
Inversión: Contratación de 
Estudios e Investigaciones 
(subgrupo 73); Gastos en 
Obras Públicas: Proyectos 
institucionales de ejecución 
de Obras de Infraestructura 
(subgrupo 75); y gasto 
destinado a la adquisición de 
activos de larga duración 
(subgrupo 84), con respecto 
del presupuesto total anual 
codificado de gasto de 
inversión y capital para cubrir 
estas necesidades en un 
ejercicio económico (1 año). 

Aporta en la 
toma de 
decisiones 
en cuanto a 
los gastos 
generados 
por la 
unidad 
médica en 
temas de 
invesión y 
capital. 



 

6. Incrementar el uso 
eficiente del 
presupuesto del 
establecimiento de 
salud 

6.11 

A91 
Porcentaje 
de 
recuperació
n de valores 
de los 
financiadore
s RPIS y 
SPPAT 

A91 0.3 0 0 

Mide la recuperación de los 
valores por concepto de las 
prestaciones médicas 
brindadas a pacientes con 
cobertura de la RPIS y SPPAT 
en los establecimientos de 
salud de la Red Interna del 
IESS, con respecto al monto 
facturado presentado a cada 
financiador. 
Este indicador contempla la 
recuperación de los valores 
de todos los periodos (años) 
pendientes de cobro 

Aporta a la 
toma de 
decisiones 
en cuanto a 
la creación 
de 
mecanismo
s de 
recuperació
n de costos 
. 

6. Incrementar el uso 
eficiente del 
presupuesto del 
establecimiento de 
salud 

6.12 

A99 
Porcentaje 
de valores 
planillados 
por las 
prestacione
s médicas 
en relación 
a la 
asignación 
presupuesta
ria 

A99 1 0.9923 99.23% 

Mide la productividad de los 
establecimientos de salud de 
la Dirección del Seguro de 
Salud en relación de la 
producción de servicios 
prestacionales planillados al 
100% frente a la asignación 
presupuestaria de 
operaciones realizada por el 
Fondo del Seguro de Salud. 

Aporta en la 
gestión y 
manejo de 
la 
información 
generada y 
utilizada 
para el 
planillaje y 
facturación 
de los 
servicios de 
las 
unidades 
médicas.  

7. Incrementar la 
eficiencia operacional 
del establecimiento de 
salud 

7.3 

A55 
Porcentaje 
de 
operativida
d de 
ambulancias 
de 
transporte 
primario y 
secundario 

A55 0.8 0.7097 88.71% 

Mide la proporción de días en 
el mes que se cuenta con 
ambulancias de transporte 
primario y secundario 
operativas (disponibles) Para 
que una ambulancia esté 
operativa debe estar en 
servicio normal (estado 
mecánico adecuado y 
documentos en regla) 
además debe contar con 
personal de salud, conductor, 
insumos, equipos y 
medicamentos acorde a su 
permiso de funcionamiento 

Aporta a la 
gestión y 
manejo del 
área de 
transporte 
primario y 
secundario, 
y el 
correcto 
funcionami
ento de las 
ambulancia
s.  

7. Incrementar la 
eficiencia operacional 
del establecimiento de 
salud 

7.4 

A56 
Porcentaje 
de 
operativida
d de 
equipos de 
infraestruct
ura del 
establecimi
ento de 
salud 

A56 0.9 1 111.11% 

Mide la proporción de días en 
el mes que se cuenta con 
equipamiento (inventariado) 
de infraestructura operativo 
en el Establecimiento de 
salud. 

Aporta a la 
toma de 
decisiones, 
recursos y 
mecanismo
s que 
provean de 
un correcto 
mantenimie
nto de los 
equipos 
médicos 
con aras a 
un 
funcionami
ento 
optimo.  



 

7. Incrementar la 
eficiencia operacional 
del establecimiento de 
salud 

7.7 

A59 
Porcentaje 
de personal 
capacitado 
en 
Establecimie
ntos de 
Salud 

A59 1 0.7438 74.38% 

Mide en porcentaje los 
servidores y trabajadores 
capacitados con relación al 
total de servidores de la 
dependencia según 
corresponda la 
responsabilidad de la 
ejecución del Plan de 
Capacitación definido en el 
"Instructivo para el 
Procedimiento de Formación 
y Capacitación". 

Aporta a la 
toma de 
decisiones 
en cuanto 
al uso, 
programaci
ón y 
asignación 
de recursos 
para el 
continuo 
manejo de 
capacitacio
nes 
impartidas 
al personal. 

7. Incrementar la 
eficiencia operacional 
del establecimiento de 
salud 

7.8 

A79 
Porcentaje 
de equipos 
médicos 
operativos 
según su 
ponderació
n 

A79 0.9 0.9815 109.06% 

Mide la operatividad de los 
equipos médicos en función 
de la ponderación asignada 
de acuerdo a su complejidad 
y daño exponencial al 
momento de la realización de 
las tareas de mantenimiento. 

Aporta a la 
organizació
n y 
programaci
ón de los 
mantenimie
ntos 
presuntivos 
y 
correctivos 
de los 
equipos 
médicos en 
base a la 
complejida
d de los 
mismos.  

7. Incrementar la 
eficiencia operacional 
del establecimiento de 
salud 

7.9 

A93 
Porcentaje 
de errores 
en el 
sistema 
MIS-AS400 
con 
acciones 
realizadas 

A93 0.8 1 125.00% 

Mide las acciones que el 
Establecimiento de Salud 
realiza con respecto a los 
errores identificados en la 
calidad de información 
ingresada en el sistema MIS-
AS400. 

Aporta a la 
toma de 
decisiones 
encaminada
s a la 
generación 
de 
procedimie
ntos que 
permitan 
reducir el 
numero de 
errores en 
el sistema 
AS400.  

7. Incrementar la 
eficiencia operacional 
del establecimiento de 
salud 

7.10 

A96 
Porcentaje 
de 
resoluciones 
de procesos 
de 
contratació
n pública 
adjudicados 

A96 0.92 1 108.70% 

Mide el porcentaje de 
procesos de contratación 
pública que han sido 
adjudicados dentro de las 
diferentes unidades médicas 
y administrativas, 
exceptuando los 
procedimientos de catálogo 
electrónico. 

Aporta a la 
gestión de 
procesos de 
contratació
n y la toma 
de 
decisiones 
en cuanto 
al manejo 
de procesos 
de compra 
y su 
adjudicació
n. 

7. Incrementar la 
eficiencia operacional 
del establecimiento de 
salud 

7.11 

A95 
Porcentaje 
de procesos 
de 
contratació
n pública 
con 
resolución 
de inicio 

A95 0.92 1 108.70% 

Mide el porcentaje de 
procesos que han cumplido 
con la normativa específica 
de contratación pública y han 
solventado las observaciones 
del área de compras públicas 
para la 
elaboración de la resolución 
de inicio- excepto catálogo 
electrónico. 

Aporta en 
el manejo y 
gestión de 
procesos 
realizados 
correctame
nte por el 
área 
requirente 
en base al 
control que 
realiza el 
personal 
del área de 
compras 
públicas.  



 

7. Incrementar la 
eficiencia operacional 
del establecimiento de 
salud 

7.12 

A100 
Porcentaje 
de procesos 
de 
contratació
n pública 
con órdenes 
de compra 

A100 0.92 1 108.7 

Mide el porcentaje de 
órdenes de compra suscritas 
en relación a los procesos de 
contratación de ínfima 
cuantía y catálogo electrónico 
planificada, es decir procesos 
que estén consideradas en la 
Planificación Anual de 
Contratación 

Aporta al 
control, 
registro y 
gestión de 
los 
procesos de 
compra por 
catalogo 
electrónico 
e ínfima 
cuantía.  

7. Incrementar la 
eficiencia operacional 
del establecimiento de 
salud 

7.13 

A101 
Porcentaje 
de procesos 
de 
contratació
n pública 
con 
observacion
es 

A101 0.4 0 0 

Mide el porcentaje de los 
procesos de contratación 
pública que la Subdirección 
Nacional de Compras Públicas 
o quien haga sus veces en 
nivel desconcentrado y 
descentralizado devuelven 
por tener observaciones 
después de que el 
Autorizador de gasto emita la 
autorización de gasto e inicio 
del proceso y solicitud de 
publicación. 

Aporta a la 
verificación 
y control de 
errores que 
se 
presenten 
en el 
procesos de 
compras 
por parte 
de las áreas 
que lo 
realizan.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

En cuanto a la ejecución presupuestaria, en la parte inferior se puede encontrar el detalle: 

DESCRIPCION ASIGNAD

O

MODIFIC

ADO

VIGENT

E

MONTO 

CERTIFIC

ADO

COMPROME

TIDO

DEVENG

ADO

PAGAD

O

SALDO 

POR 

COMPRO

METER

SALDO 

POR 

DEVENGA

R

SALD

O POR 

PAGA

R

%

510105 0300 601  Remuneraciones Unificadas 1479852 306984 1786836 0 1742325.7 1742325.7 1742325.7 44510.3 44510.3 0 97.51

510106 0300 601  Salarios Unificados 234408 46848 281256 0 248410 248410 248410 32846 32846 0 88.32

510203 0300 601  Decimo Tercer Sueldo 262308 0 262308 0 247961.37 247961.37 247961.37 14346.63 14346.63 0 94.53

510204 0300 601  Decimo Cuarto Sueldo 80750 0 80750 0 75596.69 75596.69 75596.69 5153.31 5153.31 0 93.62

510304 0300 601  Compensacion por Transporte 20570 -6000 14570 0 14162.5 14162.5 14162.5 407.5 407.5 0 97.2

510306 0300 601  Alimentacion 20328 2224 22552 0 15752 15752 15752 6800 6800 0 69.85

510307 0300 601  Comisariato 8820 1050 9870 0 7210 7210 7210 2660 2660 0 73.05

510401 0300 601  Por Cargas Familiares 1814 0 1814 0 938.4 938.4 938.4 875.6 875.6 0 51.73

510408 0300 601  Subsidio de Antiguedad 7447 -1000 6447 0 6443.25 6443.25 6443.25 3.75 3.75 0 99.94

510509 0300 601  Horas Extraordinarias y Suplementarias 0 30478.58 30478.58 0 19899.67 19899.67 19899.67 10578.91 10578.91 0 65.29

510510 0300 601  Servicios Personales por Contrato 1306668 -386022.46 920645.54 0 919570.93 919570.93 919570.93 1074.61 1074.61 0 99.88

510516 0300 601  Contratos Ocasionales para el Cumplimiento de la Devengacion 

de Becas 126768 -36500 90268 0 58454.12 58454.12 58454.12 31813.88 31813.88 0 64.76

510601 0300 601  Aporte Patronal 367984 -10000 357984 0 351112.23 351112.23 351112.23 6871.77 6871.77 0 98.08

510602 0300 601  Fondo de Reserva 262308 -10000 252308 0 242672.62 242672.62 242672.62 9635.38 9635.38 0 96.18

510706 0300 601  Beneficio por Jubilacion 0 19116 19116 0 0 0 0 19116 19116 0 0

510707 0300 601  Compensacion por Vacaciones no Gozadas por Cesacion de 

Funciones 0 9000 9000 0 7306.82 7306.82 7306.82 1693.18 1693.18 0 81.19

530101 0301 601  Agua Potable 18000 -850 17150 2279.96 12720.04 12720.04 12720.04 4429.96 4429.96 0 74.17

530104 0301 601  Energia Electrica 19500 0 19500 1825.65 17674.35 17674.35 17674.35 1825.65 1825.65 0 90.64

530105 0301 601  Telecomunicaciones 2400 6000 8400 1761.3 6638.7 6638.7 6638.7 1761.3 1761.3 0 79.03

530202 0301 601  Fletes y Maniobras 0 250 250 0 0 0 0 250 250 0 0

530203 0301 601  Almacenamiento Embalaje Desembalaje Envase Desenvase y 

Recarga de Extintores 200 750 950 0 240 240 240 710 710 0 25.26

530204 0301 601  Edicion Impresion Reproduccion Publicaciones Suscripciones 

Fotocopiado Traduccion Empastado Enmarcación 9349.58 8808.71 18158.29 0 17734.85 17734.85 17734.85 423.44 423.44 0 97.67

530208 0301 601  Servicio de Seguridad y Vigilancia 33000 30142.24 63142.24 3361.91 59778.27 59778.27 59778.27 3363.97 3363.97 0 94.67

530209 0301 601  Servicios de Aseo Lavado de Vestimenta de Trabajo Fumigacion 

Desinfeccion Limpieza de Instalaciones manejo de desechos contaminados 

recuperacion y clasificacion de materiales reciclables 42,969.40 137,055.60 180,025.00 0 178,794.00 178,794.00 178,794.00 1,231.00 1,231.00 0 99.32

530210 0300 601  Servicio de Guarderia 25000 -9400 15600 0 15564.24 15564.24 15564.24 35.76 35.76 0 99.77

530255 0301 601  Combustibles 2031 2396 4427 992.86 2927.55 2927.55 2927.55 1499.45 1499.45 0 66.13

530301 0301 601  Pasajes al Interior 100 3550 3650 692.09 1499.65 1499.65 1499.65 2150.35 2150.35 0 41.09

530303 0301 601  Viaticos y Subsistencias en el Interior 1500 1250 2750 0 2579.45 2579.45 2579.45 170.55 170.55 0 93.8

530402 0301 601  Edificios Locales Residencias y Cableado Estructurado 

(Instalacion Mantenimiento y Reparacion) 850 52100 52950 0 52696.12 52696.12 52696.12 253.88 253.88 0 99.52

530403 0301 601  Mobiliarios (Instalacion Mantenimiento y Reparacion) 10 6590 6600 109 6411 6411 6411 189 189 0 97.14

530404 0301 601  Maquinarias y Equipos (Instalación Mantenimiento y 

Reparacion) 32800 76100 108900 9193.79 99404.08 99404.08 99404.08 9495.92 9495.92 0 91.28

530405 0301 601  Vehiculos (Servicio para Mantenimiento y Reparacion) 100 1450 1550 0 1181.39 1181.39 1181.39 368.61 368.61 0 76.22

530502 0301 601  Edificios Locales y Residencias Parqueaderos Casilleros 

Judiciales y Bancarios (Arrendamiento) 0 600 600 600 0 0 0 600 600 0 0

530612 0301 601  Capacitacion a Servidores Publicos 100 -100 0 0 0 0 0 0 0 0 0

530704 0301 601  Mantenimiento y Reparacion de Equipos y Sistemas 

Informaticos 200 -200 0 0 0 0 0 0 0 0 0

530801 0301 601  Alimentos y Bebidas 2400 -2399.36 0.64 0 0 0 0 0.64 0.64 0 0

530802 0301 601  Vestuario Lenceria Prendas de Protección Insumos y Accesorios 

para uniformes del personal de Proteccion Vigilancia y Seguridad 234.5 9049.7 9284.2 0 9275.6 9275.6 9275.6 8.6 8.6 0 99.91

530804 0301 601  Materiales de Oficina 3371.84 11488.76 14860.6 0 14383.8 14383.8 14383.8 476.8 476.8 0 96.79

530805 0301 601  Materiales de Aseo 563.59 25249.29 25812.88 120.22 25692.66 25132.66 25132.66 120.22 680.22 0 97.36

530808 0301 601  Instrumental Medico Quirurgico 100 60750 60850 0 60850 60850 60850 0 0 0 100

530809 0301 601  Medicamentos 956850.32 -483352.68 473497.64 6059.86 464917.46 458827.64 458827.64 8580.18 14670 0 96.9

530810 0301 601  Dispositivos Medicos para Laboratorio Clinico y de Patologia 231087.72 400704.16 631791.88 148604.74 478600.44 283146.82 283146.82 153191.44 348645.06 0 44.82

530811 0301 601  Insumos Materiales y Suministros para Construccion 

Electricidad Plomeria Carpinteria Senalizacion Vial Navegacion Contra Incendios y 

placas 0 5200 5200 47.1 5141.74 5141.74 5141.74 58.26 58.26 0 98.88

530813 0301 601  Repuestos y Accesorios 200 140390.58 140590.58 11 140330.46 140330.46 140330.46 260.12 260.12 0 99.81

530826 0301 601  Dispositivos Medicos de Uso General 210000 69314.47 279314.47 2193.43 263078.54 263078.54 263078.54 16235.93 16235.93 0 94.19

530832 0301 601  Dispositivos Medicos para Odontologia 10000 6500 16500 6500 9400 9400 9400 7100 7100 0 56.97

530833 0301 601  Dispositivos Medicos para Imagen 15000.02 6500 21500.02 0 20147.75 20147.75 20147.75 1352.27 1352.27 0 93.71

530834 0301 601  Protesis Endoprotesis e Implantes

Corporales 120000 -6314.47 113685.53 0 113685.53 113685.53 113685.53 0 0 0 100

570102 0301 601  Tasas Generales Impuestos

Contribuciones Permisos Licencias y Patentes 26000 0 26000 1575.07 23251.4 23251.4 23251.4 2748.6 2748.6 0 89.43

570201 0301 601  Seguros 300 0 300 0 0 0 0 300 300 0 0

570215 0301 601  Indemnizaciones por Sentencias Judiciales 0 64239.18 64239.18 0 27884.15 27884.15 27884.15 36355.03 36355.03 0 43.41

570216 0301 601  Obligaciones con el IESS por

Responsabilidad Patronal 200 14005.54 14205.54 0 13271.55 13271.55 13271.55 933.99 933.99 0 93.43

570217 0301 601  Obligaciones por Coactivas Interpuestas

por el IESS 0 6475.87 6475.87 0 3843.55 3843.55 3843.55 2632.32 2632.32 0 59.35

570218 0301 601  Intereses por Mora Patronal al IESS 200 15279.41 15479.41 0 15206.47 15206.47 15206.47 272.94 272.94 0 98.24

840113 0301 601  Equipos Medicos 100 0 100 0 0 0 0 100 100 0 0

840115 0301 601  Equipos Odontologicos 0 6300 6300 0 6300 6300 6300 0 0 0 100

TOTAL    02 00 000  SIN PROYECTO 5944742.97 632051.12 6576794.09 185927.98 6128921.09 5926817.65 5926817.65 447873 649976.44 0 90.12

TOTAL      02 00  SIN SUBPROGRAMA 5944742.97 632051.12 6576794.09 185927.98 6128921.09 5926817.65 5926817.65 447873 649976.44 0 90.12

TOTAL       546  CENTRO CLINICO QUIRURGICO

AMBULATORIO HOSPITAL DEL DIA AZOGUES 5944742.97 632051.12 6576794.09 185927.98 6128921.09 5926817.65 5926817.65 447873 649976.44 0 90.12  

 

 

 



 

Finalmente, el resumen de la ejecución programática y presupuestaria se muestra a 

continuación: 

 

6. Procesos de contratación y compras públicas de bienes y servicios  
 

En esta unidad médica se realizaron varios procesos de contratación, aplicando para ello el tipo 

de contratación que mejor se adecue a lo requerido, apegándose estrictamente a la ley y 

normativas emitidas por los entes de control, en base a esto el en año 2024 se ejecutaron los 

siguientes procesos: 

 

7. Enajenación de bienes, expropiaciones y donaciones 
No aplica para esta unidad médica. 

8. Incorporación de recomendaciones y dictámenes por parte de las 

entidades de la Función de Transparencia y Control Social, y de 

la Procuraduría General del Estado 



 

No aplica para esta unidad médica.  
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