
Nombre de la Unidad Administrativa 

Financiera o Entidad Operativa 

Desconcentrada que rinde cuentas:

DIRECCION PROVINCIAL CAÑAR

Pertenece a qué institución:
Instituto Ecuatoriano de Seguridad 

Social

Adscrita a qué institución:

Período del cual rinde cuentas: 2024

Función Ejecutiva

Función Legislativa

Función Judicial

Función de Transparencia y Control 

Social

Función Electoral

GADS

Otra institucionalidad del Estado X

NIVEL QUE RINDE CUENTAS: MARQUE CON UNA X

UNIDAD DE ADMINSTRACIÓN 

FINANCIERA:
ENTIDAD OPERATIVA 

DESCONCENTRADA:

UNIDAD DE ATENCIÓN O GESTIÓN: X

Provincia: CAÑAR

Cantón: AZOGUES

Parroquia: AZOGUES

Dirección: Veintimilla y Ayacucho esq.

Correo electrónico: victor.molina@iess.gob.ec

Página web: www.iess.gob.ec

Teléfonos: 72240079

N.- RUC: 1760004650001

Nombre del representante legal de la 

institución:
Cargo del representante legal de la 

institución:

Fecha de designación:

Correo electrónico:

Teléfonos:

Nombre del responsable: Mgs. Víctor Paúl Molina Andrade

Cargo: Director Provincial

Fecha de designación: 27/4/2023

Correo electrónico: victor.molina@iess.gob.ec

Teléfonos: 72240079 ext. 1075

Nombre del responsable: Mgs. Víctor Paúl Molina Andrade

Cargo: Director Provincial

Fecha de designación: 27/4/2023

Correo electrónico: victor.molina@iess.gob.ec

Teléfonos: 72240079 ext. 1075

Nombre del responsable: Mgs. Vilma Johana León González

Cargo:
Responsable de la Unidad 

Provincial de Planificación

Fecha de designación: 9/2/2024

Correo electrónico: vilma.leon@iess.gob.ec

Teléfonos: 72240079 ext. 1069

NIVEL N.- DE UNIDADES COBERTURA

Nacional No Aplica

NIVEL N.- DE UNIDADES COBERTURA

Zonal

Regional

Provincial 1

Cañar, Azogues, Biblián, 

Deleg, el Tambo, La 

Troncal, y Suscal

NIVEL N.- DE UNIDADES COBERTURA N. USUARIOS GÉNERO

NACIONALIDA

DES O 

PUEBLOS

LINK AL MEDIO DE 

VERIFICACIÓN 

PUBLICADO EN LA 

PAG. WEB DE LA 

INSTITUCIÓN

Nacional

Zonal

Regional

Provincial 1

Cañar, Azogues, Biblián, 

Deleg, el Tambo, La 

Troncal, y Suscal

36200
Femenino: 17631                  Masculino: 

18569

Mestizos e 

Indígenas

Cantonal:

Parroquial:

Comunidad o recinto:

CANTIDAD DE UNIDADES DE ATENCIÓN  O GESTIÓN QUE INTEGRA:

https://www.ies

s.gob.ec/docum

ents/10162/302

21ff2-0223-4914-

8e45-

398fbaebb93d

FORMULARIO DE INFORME DE RENDICIÓN DE CUENTAS

INSTITUTO ECUATORIANO DE SEGURIDAD SOCIAL (IESS)

DATOS GENERALES: 

FUNCIÓN/SECTOR A LA QUE PERTENECE:

DOMICILIO

REPRESENTANTE LEGAL DE LA UNIDAD DE ADMINISTRACIÓN FINANCIERA:

RESPONSABLE DE LA ENTIDAD OPERATIVA DESCONCENTRADA:

RESPONSABLE  DEL PROCESO DE RENDICIÓN DE CUENTAS:

RESPONSABLE DEL REGISTRO DEL INFORME DE RENDICIÓN DE CUENTAS 

EN EL SISTEMA:

COBERTURA INSTITUCIONAL

CANTIDAD DE UNIDADES DE ADMINISTRACIÓN FINANCIERA:

CANTIDAD DE ENTIDADES OPERATIVAS DESCONCENTRADAS QUE INTEGRA:

mailto:victor.molina@iess.gob.ec
mailto:victor.molina@iess.gob.ec
mailto:victor.molina@iess.gob.ec
mailto:vilma.leon@iess.gob.ec
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MECANISMOS DE  PARTICIPACIÓN 

CIUDADANA
PONGA SI O NO

LINK AL MEDIO DE 

VERIFICACIÓN 

PUBLICADO EN LA PAG. 

WEB DE LA 

INSTITUCIÓN

Audiencia pública NO

Otros NO

COMPROMISOS ASUMIDOS CON LA 

COMUNIDAD

ESPACIO EN EL QUE SE GENERÓ 

EL COMPROMISO

RESULTADOS 

AVANCE/CUMPLIMIEN

TO

LINK AL MEDIO DE 

VERIFICACIÓN PUBLICADO 

EN LA PAG. WEB DE LA 

INSTITUCIÓN

No Aplica No Aplica No Aplica No Aplica

MECANISMOS DE  CONTROL SOCIAL 

QUE SE HAN GENERADO DESDE LA 

CIUDADANÍA HACIA LA INSTITUCIÓN

PONGA SI O NO OBSERVACIONES

Veedurías Ciudadanas NO

Observatorios NO

Comités de usuarios NO

Defensorías comunitarias NO

Otros mecanismos de control social NO

PROCESO
PROCESO DE RENDICIÓN DE 

CUENTAS
PONGA SI O NO

DESCRIBA LA EJECUCIÓN DE 

ESTE MOMENTO

LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN 

PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA 

INSTITUCIÓN

OBSERVACIO

NES

Conformación del Equipo de 

Rendición de Cuentas: Unidad de 

Administración Financiera (UDAF), 

Entidad Operativa 

Desconcentrada (EOD) y Unidad 

de Atención

SI

Con Memorando Nro. IESS-

DPU-2025-0876-M, de fecha 

28 de Abril de 2025, se 

designa el 

equiporesponsable para 

Rendicion de Cuentas 2024 

en laDPU

https://www.iess.gob.ec/document

s/10162/9e6d942e-d515-473a-

a84d-a8a7c67402d1

Se adjuntra 

memorando

Diseño de la Propuesta del 

Proceso de Rendición de Cuentas
SI

Con Memorando Nro. IESS-

DNPL-2025-0719-M, de 

fecha 09 de Mayo de 2025, 

el Director Nacional de 

Planificación solicita llenar la 

matriz para la Rendición de 

Cuentas.

https://www.iess.gob.ec/document

s/10162/911cef95-2bff-438d-a976-

46e9923534fc

Se adjuntra 

memorando

Evaluación de la Gestión 

Institucional:  Unidad de 

Administración Financiera (UDAF), 

Entidad Operativa 

Desconcentrada (EOD) y Unidad 

de Atención

SI

La evaluación de la Gestión 

Institucional se verifica en el 

Plan Anual Terminado 2024

https://www.iess.gob.ec/document

s/10162/0000642d-c95b-45d7-

9335-6776f54a97bb

Se anexa Plan 

Anual 

Terminado 

2024

Llenado del Formulario de 

Informe de Rendición de Cuentas 

establecido por el CPCCS por la 

UDAF, EOD y Unidad de Atención.

SI

De acuerdo al Memorando 

Nro. IESS-DPU-2025-1015-

M, de fecha 15 de Mayo de 

2025, cada una de las 

dependencias de la Dirección 

Provincial Cañar entrego la 

información sobre la gestión 

realizada en el año 2024 con 

el objetivo de llenar la 

matriz.

Se adjunta 

documento

Redacción del Informe de 

Rendición de Cuentas

De acuerdo a la información 

que se registro en la matriz 

se procede a elaborar el 

Informe de Rendición de 

Cuentas 2024 de la Dirección 

Provincial Cañar

https://www.iess.gob.ec/document

s/10162/8d5ce60a-c171-45f5-9892-

894466b049ec

Se adjunta 

Informe de 

Rendición de 

Cuentas

Socialización interna y aprobación 

del Informe de Rendición de 

Cuentas por parte de los 

responsables.

SI

Con fecha, viernes 13 Junio 

de 2024, mediante correo 

institucional se remitirá a los 

responsables de las unidades 

para la respectiva 

socialización interna del 

"Informe de Rendición de 

Cuentas"; posterior se 

remite a la máxima 

autoridad “Director 

Provincial” para la 

Aprobación del "Informe de 

Rendición de Cuentas 2024 

DPU”

https://www.iess.gob.ec/document

s/10162/aecc1695-3b86-4784-a1a2-

f439f23fad55

Se adjunta 

correo 

institucional 

de 

socilaizacion y 

aprobación.

Difusión del Informe de Rendición 

de Cuentas a través de distintos 

medios

SI

La difusión del informe de 

Rendición de Cuenta se 

realiza a través de la cuenta 

de  facebook de la Dirección 

Provincial de Cañar

https://www.iess.gob.ec/document

s/10162/16f7b69d-a26b-4897-

b3e6-5598954927dd

Se adjunta 

documento

Planificación de los eventos 

participativos
SI

La presentación se dio en el 

Auditorio del Hospital del 

Día Azogues, de acuerdo a 

los lineamientos y 

recomendaciones del 

Memorando Nro. IESS-DNCS-

2025-0395-M, de 26 de 

mayo 2025

https://www.iess.gob.ec/document

s/10162/0a6e62d7-6932-4839-

959d-aef7df8dd024

Se adjunta 

memorando

Realización del Evento de 

Rendición de Cuentas
SI

El evento de Rendición de 

cuentas 2025 de la Dirección 

Provincial Cañar se realizó 

en el Auditorio del Hospital 

del Día Azogues las 

invitaciónes se realizan por 

medio de redes sociales

https://www.iess.gob.ec/document

s/10162/ddc08fac-8463-4329-99d8-

91faba106ff1

Se adjunta link 

de video

Fecha en que se realizó la 

Rendición de Cuentas ante la 

ciudadanía:

SI

El evento de rendición de 

cuentas de la Dirección 

Provincial de Cañar se 

programo para el día viernes 

04 de julio de 2025, a las 

15h00

https://www.iess.gob.ec/document

s/10162/f37448e2-1f77-4797-bada-

2cc374f0d43a

Se adjunta 

doucmento

NIVEL DE CUMPLIMIENTO DE LOS COMPROMISOS ASUMIDOS CON LA COMUNIDAD

CONTROL SOCIAL

 RENDICIÓN DE CUENTAS

FASE 0

FASE 1

FASE 2
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Lugar en donde se realizó la 

Rendición de Cuentas ante la 

ciudadanía:

SI

Se desarrollo en el Auditorio 

del Hospital del Día de 

Azogues del IESS Cañar, de 

manera presencial

Incorporación de los aportes 

ciudadanos en el Informe de 

Rendición de Cuentas

SI

En el desarrollo del evento 

de Rendición de Cuenta se 

dio aportes ciudadanos

https://www.iess.gob.ec/document

s/10162/550e130b-ce2e-4658-

9806-b22651cd784b

Se adjunta 

documento

FASE 3

Entrega del Informe de Rendición 

de Cuentas al CPCCS, a través del 

ingreso del Informe en el sistema 

virtual.

SI

Informe de Rendición de 

Cuentas 2024 CPCCS enviado 

por la DNPL

https://www.iess.gob.ec/document

s/10162/aac46e56-4e1a-4ba1-8ef1-

4eaeed4ce814

Se adjunta 

documento

CUMPLIMIENTO DE LOS 

COMPROMISOS ASUMIDOS CON LA 

COMUNIDAD

RESULTADOS 

AVANCE/CUMPLIMIENTO

LINK AL MEDIO DE 

VERIFICACIÓN 

PUBLICADO EN LA PAG. 

WEB DE LA 

INSTITUCIÓN

No Aplica No Aplica No Aplica

MEDIOS DE COMUNICACIÓN No. DE MEDIOS MONTO CONTRATADO

CANTIDAD DE ESPACIO 

PAUTADO Y/O MINUTOS 

PAUTADOS

INDICACION DEL PORCENTAJE DEL 

PPTO. DEL PAUTAJE QUE SE DESTINO A 

MEDIOS LOCALES Y REGIONALES

INDICACION 

DEL 

PORCENTAJE 

DEL PPTO. DEL 

PAUTAJE QUE 

SE DESTINO A 

MEDIOS 

NACIONAL

LINK AL MEDIO DE 

VERIFICACIÓN 

PUBLICADO EN LA 

PAG. WEB DE LA 

INSTITUCIÓN

Radio: No Aplica

Prensa: No Aplica

Televisión: No Aplica

Medios digitales: No Aplica

MECANISMOS ADOPTADOS PONGA SI O NO

LINK AL MEDIO DE 

VERIFICACIÓN 

PUBLICADO EN LA PAG. 

WEB DE LA 

INSTITUCIÓN
Publicación en la pág. Web de los 

contenidos establecidos en el Art. 7 de la 

LOTAIP

SI

https://www.iess.gob.ec

/es/web/guest/ley-de-

transparencia

Publicación en la pág. Web del Informe 

de Rendición de Cuentas y sus medios de 

verificación establecido en el literal m, 

del Art. 7 de la LOTAIP

SI

https://www.iess.gob.ec

/es/web/guest/ley-de-

transparencia

ARTICULACION DE  POLÍTICAS PÚBLICAS PONGA SI O NO

LINK AL MEDIO DE 

VERIFICACIÓN 

PUBLICADO EN LA PAG. 

WEB DE LA 

INSTITUCIÓN

La institución tiene articulado el Plan 

Estratégico Institucional (PEI) al PDNE
SI

La institución tiene articulado el POA al 

PDNE
SI

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS 

PÚBLICAS 

PARA LA IGUALDAD

SI /NO 
DESCRIBA LA POLÍTICA 

IMPLEMENTADA

DETALLE PRINCIPALES 

RESULTADOS OBTENIDOS

EXPLIQUE COMO APORTA EL 

RESULTADO AL CUMPLIMIENTO DE 

LAS AGENDAS DE IGUALDAD

Políticas públicas interculturales NO

Políticas públicas generacionales SI  

1.- Con el objetivo de

mantener a los adultos

mayores activos física y

psicológicamente, el

CAAM realiza varias

actividades recreativas

para los jubilados,

beneficiarios, y afiliados

que tengan más de 55

años.                             

2.- Incentivar al adulto

mayor el valor de la

capacidad funcional de

atenderse a sí mismo y

desarrollarse en el seno

de la familia y la

sociedad; y fomentar los 

estilos de vida

saludables encaminados

al logro de una mejor

calidad de vida

1.- A nivel de la Provincia Cañar

existen alrededor de 850

participantes mensualmente

dentro de estos Centros en el

cual se fomenta la

incorporación y desarrollo de

hábitos saludables imparten

talleres como: gerontodanza,

terapia ocupacional,

estimulación cognitiva, gimnasia

general, conmemoración de

fechas especiales; lo que

permite mantener una

estabilidad mental y física

activa; además, de prevenir

enfermedades.

2.- En el sector rural el IESS

Cañar mantiene 28 dispensarios

del Seguro Social Campesino

operativo en todos los Cantones

de la Provincia, se realizó 705

actividades extramurales y 4120

visitas domiciliarias

promocionando la salud y

generando acciones de

prevención para mitigar riesgos

de salud

1.- La participación es considerada

como un factor protector para la salud

mental y física de los adultos mayores,

la cual ha sido asociada a disminuciones 

de la discapacidad, comorbilidades y

mortalidad. Por esta razón, el

Programa de Envejecimiento Activo

aporta a mejorar la calidad de vida,

aumentar la esperanza de vida

saludable y mantener la productividad

y autonomía de los adultos mayores.

2.-La promoción de la salud en las

unidades médicas es empoderar a las

personas para que tomen control sobre

su salud y mejoren su bienestar, tanto a

nivel individual como colectivo. Esto se

logra a través de la capacitación, la

educación, la creación de entornos

saludables y la promoción de hábitos

de vida saludables

Políticas públicas de discapacidades

Políticas públicas de género NO

https://www.iess.gob.ec/document

s/10162/f37448e2-1f77-4797-bada-

2cc374f0d43a

Se adjunta 

doucmento

NIVEL DE CUMPLIMIENTO DE LOS COMPROMISOS ASUMIDOS EN LA RENDICIÓN DE CUENTAS DEL 

AÑO ANTERIOR

DIFUSIÓN Y COMUNICACIÓN DE LA GESTIÓN INSTITUCIONAL

LISTADO DE LOS MEDIOS DE COMUNICACIÓN EN LOS QUE PAUTARON PUBLICIDAD Y PROPAGANDA: ART. 7O Reglamento a la Ley Orgánica de Comunicación

FASE 2

Describa los principales aportes ciudadanos recibidos:

No Aplica

TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACIÓN DE LA GESTIÓN INSTITUCIONAL Y DE SU 

RENDICIÓN DE CUENTAS:

PLANIFICACIÓN: ARTICULACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS.

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS PARA LA IGUALDAD:

https://www.iess.gob.ec/documents/10162/550e130b-ce2e-4658-9806-b22651cd784b
https://www.iess.gob.ec/documents/10162/550e130b-ce2e-4658-9806-b22651cd784b
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https://www.iess.gob.ec/documents/10162/aac46e56-4e1a-4ba1-8ef1-4eaeed4ce814
https://www.iess.gob.ec/documents/10162/aac46e56-4e1a-4ba1-8ef1-4eaeed4ce814
https://www.iess.gob.ec/documents/10162/aac46e56-4e1a-4ba1-8ef1-4eaeed4ce814


Políticas públicas de movilidad humana NO

FUNCIONES ATRIBUIDAS POR LA 

CONSTITUCIÓN/LEY

VINCULAR LAS METAS 

ESTABLECIDAS EN EL POA A LAS 

FUNCIONES/ COMPETENCIAS / 

OBJETIVOS ESTRATÉGICOS / 

OBJETIVOS INSTITUCIONALES  DE 

LA INSTITUCIÓN 

Objetivo Estratégico N°1. 

Incrementar la sostenibilidad de 

los fondos de los seguros 

especializados

Objetivo Estratégico N°2 

Incrementar la eficiencia en el uso 

de recursos financieros

Objetivo Estratégico N°3. 

Incrementar la efectividad de la 

afiliación a la  seguridad social

Objetivo Estratégico N°4. 

Incrementar la calidad, calidez y 

oportunidad en  el acceso y 

entrega de las prestaciones y 

servicios
Objetivo Estratégico N°5 

Incrementar la eficiencia 

operacional de la gestión de los 

procesos
Objetivo Estratégico N°6. 

Incrementar el desarrollo 

profesional de los servidores de la 

institución
Objetivo Estratégico N°7. 

Incrementar el grado de 

innovación en la gestión  

institucional

1

Incrementar la eficiencia en la 

administración y gestión de 

recursos asignados a la dirección

provincial

IE-DG-NA-17-Porcentaje 

de ejecución del Plan 

Anual de Contratación - 

DG Administradora - DP 

Cañar

1 0.9659 96,59% $216.279,82 $208.914,82 N/A

https://www

.iess.gob.ec/

documents/

10162/dc982

e44-8b68-

4aa3-843a-

d68ed3ffc11

b

TOTAL PRESUPUESTO INSTITUCIONAL GASTO CORRIENTE PLANIFICADO
GASTO CORRIENTE 

EJECUTADO

GASTO DE INVERSIÓN 

PLANIFICADO
GASTO DE INVERSIÓN EJECUTADO

$831.218,00 $831.218,00 $732.830,99 N/A N/A

FONDO PRESTACIONAL
TOTAL PRESUPUESTO 

INSTITUCIONAL

GASTO CORRIENTE 

PLANIFICADO

GASTO CORRIENTE 

EJECUTADO
GASTO DE INVERSIÓN PLANIFICADO

GASTO DE 

INVERSIÓN 

EJECUTADO

SALUD N/A N/A N/A N/A N/A

SEGURO SOCIAL CAMPESINO N/A N/A N/A N/A N/A

RIESGOS DEL TRABAJO N/A N/A N/A N/A N/A

PENSIONES N/A N/A N/A N/A N/A

CONTRIBUCIÓN APORTES 

PERSONALES

(SIN RELACIÓN DE DEPENDENCIA 

CONTRIBUCIÓN 

APORTES PATRONALES 

Y PERSONALES 

INGRESOS POR FONDOS DE 

RESERVA
UTILIDADES INVERSIONES

CONTRIBUCIÓ

N DEL ESTADO 

DEL 40% 

N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

CONTRIBUCIÓN DEL JEFE DE 

FAMILIA

CONTRIBUCIÓN DE LOS 

TRABAJADORES 

(0.35%)

CONTRIBUCIÓN DE LOS 

PATRONOS

(0.35%)

CONTRIBUCIÓN DEL ESTADO

(0.30%)

CONTRIBUCIÓ

N DE LAS 

EMPRESAS DE 

SEGUROS 

PRIVADOS 

(0.5%)
N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

TIPO DE CONTRATACIÓN

Número Total Valor Total Número Total Valor Total

Ínfima Cuantía 10  $                                         29.045,70 

Publicación

Licitación

Subasta Inversa Electrónica

Procesos de Declaratoria de Emergencia

Concurso Público

Contratación Directa

Menor Cuantía

Lista corta

Producción Nacional

Terminación Unilateral

Consultoría

Régimen Especial

Catálogo Electrónico 24  $                                      169.499,85 

FUNCIONES ATRIBUIDAS POR LA CONSTITUCIÓN: ARTICULACIÓN DEL POA 

A LAS FUNCIONES/ COMPETENCIAS / OBJETIVOS ESTRATÉGICOS / 

OBJETIVOS INSTITUCIONALES  DE LA INSTITUCIÓN 

CUMPLIMIENTO DE LA EJECUCION PROGRAMÁTICA Y PRESUPUESTARIA

Responsable de la prestación de las

contingencias del seguro universal

obligatorio a sus afiliados.

% 

CUMPLIMIENT

O DEL 

PRESUPUESTO

PRESUPUESTO

CODIFICADO

LINK AL 

MEDIO DE 

VERIFICACIÓN 

PUBLICADO 
N.- DESCRIPCIÓN TOTALES PLANIFICADOS TOTALES CUMPLIDOS

META  POA
INDICADOR DE LA 

META

RESULTADOS

Finalizados 

https://www

.iess.gob.ec/

documents/

10162/23ad

4009-12f1-

4816-aee1-

3a97c87ef45

4

PRESUPUESTO 

EJECUTADO 

TOTAL PRESUPUESTO INSTITUCIONAL

SEGURO GENERAL OBLIGATORIO

SEGURO SOCIAL CAMPESINO

INGRESOS

% 

CUMPLIMIENT

O DE LA 

GESTIÓN

PRESUPUESTO 

CODIFICADO

PRESUPUESTO  

EJECUTADO

PROCESOS DE CONTRATACIÓN Y COMPRAS PÚBLICAS DE BIENES Y SERVICIOS

ESTADO ACTUAL LINK AL 

MEDIO DE 

VERIFICACIÓN 

PUBLICADO 

TOTAL PRESUPUESTO INSTITUCIONAL

INGRESOS

PRESUPUESTO

CODIFICADO

PRESUPUESTO  

EJECUTADO

Adjudicados

https://www.iess.gob.ec/documents/10162/dc982e44-8b68-4aa3-843a-d68ed3ffc11b
https://www.iess.gob.ec/documents/10162/dc982e44-8b68-4aa3-843a-d68ed3ffc11b
https://www.iess.gob.ec/documents/10162/dc982e44-8b68-4aa3-843a-d68ed3ffc11b
https://www.iess.gob.ec/documents/10162/dc982e44-8b68-4aa3-843a-d68ed3ffc11b
https://www.iess.gob.ec/documents/10162/dc982e44-8b68-4aa3-843a-d68ed3ffc11b
https://www.iess.gob.ec/documents/10162/dc982e44-8b68-4aa3-843a-d68ed3ffc11b
https://www.iess.gob.ec/documents/10162/dc982e44-8b68-4aa3-843a-d68ed3ffc11b
https://www.iess.gob.ec/documents/10162/dc982e44-8b68-4aa3-843a-d68ed3ffc11b
https://www.iess.gob.ec/documents/10162/23ad4009-12f1-4816-aee1-3a97c87ef454
https://www.iess.gob.ec/documents/10162/23ad4009-12f1-4816-aee1-3a97c87ef454
https://www.iess.gob.ec/documents/10162/23ad4009-12f1-4816-aee1-3a97c87ef454
https://www.iess.gob.ec/documents/10162/23ad4009-12f1-4816-aee1-3a97c87ef454
https://www.iess.gob.ec/documents/10162/23ad4009-12f1-4816-aee1-3a97c87ef454
https://www.iess.gob.ec/documents/10162/23ad4009-12f1-4816-aee1-3a97c87ef454
https://www.iess.gob.ec/documents/10162/23ad4009-12f1-4816-aee1-3a97c87ef454
https://www.iess.gob.ec/documents/10162/23ad4009-12f1-4816-aee1-3a97c87ef454


Cotización

Ferias Inclusivas

Otras

ENAJENACIÓN DE BIENES VALOR TOTAL

LINK AL MEDIO DE 

VERIFICACIÓN 

PUBLICADO EN LA PAG. 

WEB DE LA 

INSTITUCIÓN

N/A N/A N/A

EXPROPIACIONES/DONACIONES VALOR TOTAL

LINK AL MEDIO DE 

VERIFICACIÓN 

PUBLICADO EN LA PAG. 

WEB DE LA 

INSTITUCIÓN

N/A N/A N/A

ENTIDAD QUE RECOMIENDA
RECOMENDACIONES Y/O 

DICTAMENES EMANADOS

INFORME EL 

CUMPLIMIENTO DE 

RECOMENDACIONES Y 

DICTAMENES

OBSERVACIONES 

LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN 

PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA 

INSTITUCIÓN

N/A N/A N/A N/A N/A

https://www

.iess.gob.ec/

documents/

10162/23ad

4009-12f1-

4816-aee1-

3a97c87ef45

4

INFORMACIÓN REFERENTE A EXPROPIACIONES/DONACIONES: 

INCORPORACION DE RECOMENDACIONES Y DICTÁMENES POR PARTE DE LAS ENTIDADES DE LA FUNCIÓN DE TRANSPARENCIA Y CONTROL SOCIAL Y LA PROCURADURÍA 

GENERAL DEL ESTADO:

INFORMACIÓN REFERENTE A LA ENAJENACIÓN DE BIENES. 


