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<= POR RESULTADOS

Plan Anual Terminado 2024

* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccion Provincial Imbabura

Objetivo 13. Incrementar la eficiencia en la administracién y gestion de recursos asignados a la direccion
provincial

Indicador Comportamiento

13.11. IE-DNSC-DP-31-Porcentaje de personal capacitado en la Direccién Provincial y Coordinacion del Seguro Continuo
Social Campesino

Metas (Acumulado) 2024

Ene-Jun Jul-Dic
0.5 1
Resultados (Acumulado) 2024
0.7618 1
Avance 2024
152.36 % 100.00 %
O O
13.14. IE-DG-NA-17-Porcentaje de ejecucion del Plan Anual de Contratacion - Direccién Provincial - Total Continuo
Metas (Acumulado) 2024
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.088 0.129 0.3374 0.5579 0.7051 0.7531 0.827 0.8767 0.8887 0.9187 0.996 1
Resultados (Acumulado) 2024
0 0 0 0.5185 0.5476 0.5616 0.5734 0.6227 0.6227 0.6481 0.7172 0.9484
Avance 2024
0.00 % 0.00 % 0.00 % 92.94 % 77.66 % 74.57 % 69.33 % 71.03 % 70.07 % 70.55 % 72.01 % 94.84 %
© © © Vv © © © © © @ © Vv
13.15. NC-DNSC-DP-10-Porcentaje de resoluciones de procesos de contratacion publica adjudicados ‘ Discreto
Metas (Por Periodo) 2024
Ene-Mar Abr-Jun Jul-Sep Oct-Dic
0.85 0.87 0.9 0.92
Resultados (Por Periodo) 2024
0.85 1 1 1
Avance 2024
100.00 % 114.94 % 111.11 % 108.70 %
O O O O
13.16. NC-DNSC-DP-9-Porcentaje de procesos de contratacion publica con resolucién de inicio ‘ Discreto
Metas (Por Periodo) 2024
Ene-Mar Abr-Jun Jul-Sep Oct-Dic
0.85 0.87 0.9 0.92
Resultados (Por Periodo) 2024
0.85 1 1 1
Avance 2024
100.00 % 114.94 % 111.11 % 108.70 %
O O @ O
13.17. NC-DNSC-DP-11-Porcentaje de procesos revisados en la fase preparatoria de contratacién publica con Discreto

observaciones

Metas (Por Periodo) 2024

Ene-Mar Abr-Jun Jul-Sep Oct-Dic
0.85
Resultados (Por Periodo) 2024
0.85
Avance 2024
100.00 %
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O

13.18. NC-DNSC-DP-12-Porcentaje de procesos de contratacién publica con 6rdenes de compra Discreto
Metas (Por Periodo) 2024
Ene-Mar Abr-Jun Jul-Sep Oct-Dic
0.87 0.9 0.92
Resultados (Por Periodo) 2024
1 1 1
Avance 2024
114.94 % 111.11 % 108.70 %
O O @
13.19. NC-DNSC-DP-13- Porcentaje de procesos de contratacion publica con observaciones ‘ Discreto
Metas (Por Periodo) 2024
Ene-Mar Abr-Jun Jul-Sep Oct-Dic
0.8 0.6 0.4
Resultados (Por Periodo) 2024
0 0 0
Avance 2024
0.00 % 0.00 % 0.00 %

O

O O
Estrategia

13.1. Mejorar los procesos para la entrega de servicios y prestaciones

13.2. Depurar y actualizar la normativa interna de manera continua

Riesgos

\ Calificacion

No hay informacion capturada

Objetivo 14. Incrementar la recaudacion de la direccidn provincial
Indicador

‘ Comportamiento

14.13. IE-DNRGC-DP-10-Monto de recuperacion de cartera en mora
Metas (Acumulado) 2024

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago
1,662,917.9 2,698,479. 3,917,366. 5,022,974. 6,219,205. 7,296,493. 8,404,366. 9,593,801.
05 36 18 59 54 95 59

Resultados (Acumulado) 2024

897,280.65 1,956,955. 2,870,483. @ 3,876,286. 4,844,538. 6,050,344. 7,162,437. 8,252,388.
65 24 51 63 59 45 69

Avance 2024
53.96 % 72.52 % 73.28 % 77.17 % 77.90 % 82.92 % 85.22 % 86.02 %

©@ ©®© e 6 o6 o v v

Sep

10,705,073.

38

9,055,509.

99

84.59 %

©)

Oct

‘ Continuo

Nov Dic

11,810,681. 12,932,148. 14,026,428.

2

9,937,524.

73

84.14 %

@

15 02

10,789,150.  11,589,331.
83 67

83.43 % 82.62 %

@ e

Estrategia
14.1. Fortalecer los mecanismos de gestion de cartera y coactiva

14.2. Optimizar los procesos de recaudacion y gestiéon de cartera

Riesgos

‘ Calificacion

No hay informacion capturada

Objetivo 15. Incrementar la eficiencia en la atencidn oportuna a los afiliados, beneficiarios y empleadores en

la provincia
Indicador Comportamiento
15.8. NC-DNSAC-DP-3-Nivel de Servicio en los Centros de Atencion al Ciudadano Zonal Discreto
Metas (Por Periodo) 2024
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.95 0.95 0.95 0.95 0.95 0.95 0.96 0.96 0.96 0.96 0.96 0.96
Resultados (Por Periodo) 2024
0.9935 0.9966 0.9942 0.9933 0.9905 0.9885 0.9665 0.9921 0.9809 0.9822 0.9881 0.9885
Avance 2024
10458%  104.91%  104.65%  10456%  10426%  104.05%  100.68%  103.34%  102.18%  102.31%  102.93%  102.97 %

© o0 60 o0 o0 o o0 o0

O

O

© O
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Estrategia
15.1. Ejecutar acciones de mejora y optimizacion de servicios y sistemas tecnoldgicos
Riesgos Calificacion
No hay informacion capturada

Objetivo 19. Incrementar la cobertura en seguridad social en la provincia

Indicador Comportamiento
19.4. TE-DNAC-DP-12-Numero de trabajadores identificados en evasion y subdeclaracion por inspectoria Continuo
Metas (Acumulado) 2024
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
461 921 1,382 1,842 2,303 2,763 3,224
Resultados (Acumulado) 2024
525 1,003 1,500 1,909 2,111 2,615 2,681

Avance 2024
113.88 % 108.90 % 108.54 % 103.64 % 91.66 % 94.64 % 83.16 %

© o O O v v ©

19.8. TE-DNAC-DP-14-NUmero de avisos de entrada de afiliados independientes y voluntarios Continuo
Metas (Acumulado) 2024
Ene-Mar Abr-Jun Jul-Sep Oct-Dic
2,256 4,512 4,520 4,526
Resultados (Acumulado) 2024
1,162 2,232 3,318 4,340
Avance 2024
51.51 % 49.47 % 73.41 % 95.89 %

© © © v

19.9. NC-DNAC-DP-1-Porcentaje de tramites de reclamos atendidos Continuo
Metas (Acumulado) 2024
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
1 1 1 1 1 1 1
Resultados (Acumulado) 2024
1 1 1 1 1 1 1

Avance 2024
100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 %

© 6 6 o6 o0 o0 o0

Estrategia

19.1. Controlar el cumplimiento del plan de inspecciones

19.2. Desarrollar propuestas de mejora a la normativa legal vigente

Riesgos ‘ Calificacion
No hay informacién capturada

Objetivo 20. Incrementar la eficiencia en el acceso y entrega de las prestaciones y servicios en la direccion

provincial
Indicador Comportamiento
20.47. IE-DSSC-D-3-Porcentaje de medicamentos con stock mayor al stock minimo Discreto
Metas (Por Periodo) 2024
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9
Resultados (Por Periodo) 2024
0.4636 0.4683 0.4848 0.497 0.5204 0.5394 0.4623 0.5377 0.483 0.56 0.5392 0.549

Avance 2024
51.51 % 52.03 % 53.87 % 55.22 % 57.82 % 59.93 % 51.37 % 59.74 % 53.67 % 62.22 % 59.91 % 61.00 %

®©@ ®© 6 6 6 o6 o o o o o o

20.48. IE-DSSC-D-4-Porcentaje de dispositivos médicos con stock mayor al stock minimo ‘ Discreto
Metas (Por Periodo) 2024
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9
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Resultados (Por Periodo) 2024
0.1364 0.1383 0.1228 0.1169 0.1123 0.1062 0.1004 0.0921 0.146 0.142 0.1348 0.1381
Avance 2024
15.16 % 15.37 % 13.64 % 12.99 % 12.48 % 11.80 % 11.16 % 10.23 % 16.22 % 15.78 % 14.98 % 15.34 %
© © © © © © © © © @ © @
20.49. TE-DSSC-DP-34-Porcentaje de ejecucién del plan de mantenimiento de la infraestructura de los Continuo
dispensarios
Metas (Acumulado) 2024
Ene-Abr May-Ago Sep-Dic
1 1 1
Resultados (Acumulado) 2024
0 0 0
Avance 2024
0.00 % 0.00 % 0.00 %
© © ©
20.52. NC-DSGRT-DP-7-Porcentaje de devoluciones gestionadas a nivel desconcentrado ‘ Discreto
Metas (Por Periodo) 2024
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.2 0.2 0.19 0.18 0.17 0.16 0.15 0.14 0.13 0.12 0.11 0.1
Resultados (Por Periodo) 2024
0 0 0.19 0 0 0 0 0 0 0.12 0 0
Avance 2024
0.00 % 0.00 % 100.00 % 0.00 % 0.00 % 0.00 % 0.00 % 0.00 % 0.00 % 100.00 % 0.00 % 0.00 %
O O O O O O O O O O O O
20.53. TE-DSP-DP-18-Porcentaje de tramites rezagados de jubilacién de vejez y discapacidad del Seguro General ‘ Continuo
Metas (Acumulado) 2024
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.494 0.352 0.236 0.231 0.155 0.106 0.094 0.104 0.113 0.075 0.043 0.028
Resultados (Acumulado) 2024
0.4821 0.1056 0.0468 0.0934 0.1568 0.1104 0.0252 0.1595 0.1907 0.1179 0.0149 0.0053
Avance 2024
97.59 % 30.00 % 19.83 % 40.43 %

101.16 % 104.15 % 26.81 % 153.37 % 168.76 % 157.20 % 34.65 % 18.93 %
© © O O v v © ©® 6

20.54. NC-DSSC-DP-10-Porcentaje de facturacién aprobada y contabilizada de atenciones médicas entregadas por
el Seguro de Salud

Discreto
Metas (Por Periodo) 2024
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
Resultados (Por Periodo) 2024
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Avance 2024
0.00 % 0.00 % 0.00 % 0.00 % 0.00 % 0.00 % 0.00 % 0.00 % 0.00 % 0.00 % 0.00 % 0.00 %
Estrategia
20.1. Difundir las prestaciones y servicios que los afiliados y beneficiarios tienen por ley
Riesgos ‘ Calificacion
No hay informacion capturada
Objetivo 21. Incrementar la eficienciay calidez en la entrega de prestaciones del SGSIF
Indicador

Comportamiento
21.25. TE-DSGSIF-DP-38-Porcentaje de cumplimiento del plan de evaluacién de la calidad de prestadores internos Continuo
Metas (Acumulado) 2024
Ene-Mar Abr-Jun Jul-Sep Oct-Dic
0.25 0.5 0.75 1
Resultados (Acumulado) 2024
0.4545 0.8182 0.8182 1
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Avance 2024

181.80 % 163.64 % 109.09 % 100.00 %
O O O O
21.26. A24 Porcentaje de ejecucion presupuestaria de gasto corriente - Establecimiento de Salud - Fondo ‘ Continuo
Metas (Acumulado) 2024
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.024 0.1666 0.2499 0.3332 0.4165 0.4998 0.5831 0.6664 0.7497 0.833 0.9163 1
Resultados (Acumulado) 2024
0.0471 0.1076 0.1763 0.249 0.3245 0.3864 0.4473 0.5315 0.6042 0.6692 0.7622 0.8924
Avance 2024
196.25% | 64.59 % 70.55 % 74.73 % 77.91% 77.31% 76.71 % 79.76 % 80.59 % 80.34 % 83.18 % 89.24 %

© ® e e e o®© o o

©

@ © v

21.27. M124 Porcentaje de abastecimiento de medicamentos ‘ Discreto
Metas (Por Periodo) 2024
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2024
0.7844 0.7907 0.7861 0.7581 0.7836 0.7964 0.8019 0.8021 0.7852 0.7665 0.781 0.7708
Avance 2024
98.05 % 98.84 % 98.26 % 94.76 % 97.95 % 99.55 % 100.24 % 100.26 % 98.15 % 95.81 % 97.62 % 96.35 %

v v v v v v O O

v

v v v

21.28. M126 Porcentaje de abastecimiento de dispositivos médicos ‘ Discreto
Metas (Por Periodo) 2024
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2024
0.6893 0.6566 0.6549 0.6679 0.6537 0.6524 0.6519 0.6883 0.6909 0.696 0.6841 0.7255
Avance 2024
86.16 % 82.07 % 81.86 % 83.49 % 81.71 % 81.55 % 81.49 % 86.04 % 86.36 % 87.00 % 85.51 % 90.69 %
v © © © © © © Vv Vv Y v v
21.29. TE-DSGSIF-DP-37-Porcentaje de cumplimiento del plan de evaluacion de la calidad de prestadores externos Continuo
(Red Privada)
Metas (Acumulado) 2024
Ene-Mar Abr-Jun Jul-Sep Oct-Dic
0.25 0.5 0.75 1
Resultados (Acumulado) 2024
0 0.5 0.7273 1
Avance 2024
0.00 % 100.00 % 96.97 % 100.00 %
© O Vv O
21.30. NC-DSGSIF-DP-13-Porcentaje de facturacion aprobada y contabilizada de atenciones médicas a afiliados Continuo
del Seguro Social Campesino
Metas (Acumulado) 2024
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0 0 0 0 0 0.31 0.31 0.48 0.48 0.64 0.64 1
Resultados (Acumulado) 2024
0 0 0 0 0 0.201 0.201 0.201 0.201 0.201 0.3736 0.3852
Avance 2024
100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 64.84 % 64.84 % 41.88 % 41.88 % 3141 % 58.38 % 38.52 %

© 0 o0 o0 o0 e o6 o

©)

@ ©

Estrategia

21.1. Difundir las prestaciones y servicios que los afiliados y beneficiarios tienen por ley

21.2. Implementar acciones de Medicina Preventiva
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Riesgos Calificacion
No hay informacion capturada

Aprobado
Declaro la revisién de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

el ectr 6ni canent e_por

I NG REASCOS
DES

Titular/Responsable del Plan
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* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Imbabura

>Coordinacion Provincial Administrativa Financiera

Objetivo 3. Incrementar la eficiencia en la administracion y gestién de recursos asignados a la direccion

provincial
Indicador

Comportamiento

3.11. IE-DNSC-DP-31-Porcentaje de personal capacitado en las Direcciones Provinciales

Continuo
Metas (Acumulado) 2024
Ene-Jun Jul-Dic
0.5 1
Resultados (Acumulado) 2024
0.5606 1
Avance 2024
112.12 % 100.00 %
O O
3.17. IE-DG-NA-17-Porcentaje de ejecucion del Plan Anual de Contratacién - DG Administradora - DP Imbabura Continuo
Metas (Acumulado) 2024
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0 0 0.02 0.1 0.51 0.7 0.8 0.8 0.8 0.93 1 1
Resultados (Acumulado) 2024
0 0 0 0.387 0.4599 0.4835 0.5491 0.6423 0.6423 0.7302 0.798 0.9515
Avance 2024

100.00 % 100.00 % 0.00 % 387.00 % 90.18 % 69.07 % 68.64 % 80.29 % 80.29 % 78.52 %

© 0 ® o0 v ® 6 e o0 o0

3.18. NC-DNSC-DP-10-Porcentaje de resoluciones de procesos de contratacién publica adjudicados

79.80 % 95.15 %

© %

‘ Discreto
Metas (Por Periodo) 2024
Ene-Mar Abr-Jun Jul-Sep Oct-Dic
0.85 0.87 0.9 0.92
Resultados (Por Periodo) 2024
0.85 1 1 1
Avance 2024
100.00 % 114.94 % 111.11 % 108.70 %
O O O O
3.19. NC-DNSC-DP-11-Porcentaje de procesos revisados en la fase preparatoria de contratacién publica con Discreto
observaciones
Metas (Por Periodo) 2024
Ene-Mar Abr-Jun Jul-Sep Oct-Dic
0.85
Resultados (Por Periodo) 2024
0.85
Avance 2024
100.00 %
O
3.20. NC-DNSC-DP-9-Porcentaje de procesos de contrataciéon publica con resolucién de inicio Discreto
Metas (Por Periodo) 2024
Ene-Mar Abr-Jun Jul-Sep Oct-Dic
0.85 0.87 0.9 0.92
Resultados (Por Periodo) 2024
0.85 1 1 1
Avance 2024
100.00 % 114.94 % 111.11 % 108.70 %
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O O O

O

3.21. NC-DNSC-DP-12-Porcentaje de procesos de contratacion publica con érdenes de compra ‘ Discreto
Metas (Por Periodo) 2024
Ene-Mar Abr-Jun Jul-Sep Oct-Dic
0.87 0.9 0.92
Resultados (Por Periodo) 2024
1 1 1
Avance 2024
114.94 % 111.11 % 108.70 %
3.22. NC-DNSC-DP-13- Porcentaje de procesos de contratacion publica con observaciones ‘ Discreto
Metas (Por Periodo) 2024
Ene-Mar Abr-Jun Jul-Sep Oct-Dic
0.8 0.6 0.4
Resultados (Por Periodo) 2024
0 0 0
Avance 2024
0.00 % 0.00 % 0.00 %
Estrategia
3.1. Mejorar los procesos para la entrega de servicios y prestaciones
3.2. Depurar y actualizar la normativa interna de manera continua
Riesgos Calificacion
No hay informacion capturada
Aprobado
Declaro la revisién de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan
IOFZ k= 0]
RCBA” Al BA"BAST] Das
LJATI VA
BASTIDAS JATIVA, ROSA ALBA
Titular/Responsable del Plan
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* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Imbabura

>Coordinacion Provincial de Afiliacion

Objetivo 2. Incrementar la cobertura en seguridad social en la provincia
Indicador

Comportamiento

2.4. TE-DNAC-DP-12-Numero de trabajadores identificados en evasiéon y subdeclaracidn por inspectoria Continuo
Metas (Acumulado) 2024
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
461 921 1,382 1,842 2,303 2,763 3,224
Resultados (Acumulado) 2024
525 1,003 1,500 1,909 2,111 2,615 2,681
Avance 2024
113.88% = 108.90%  108.54% | 103.64 % 91.66 % 94.64 % 83.16 %
O O O O Vv Vv ©
2.8. TE-DNAC-DP-14-Numero de avisos de entrada de afiliados independientes y voluntarios Continuo
Metas (Acumulado) 2024
Ene-Mar Abr-Jun Jul-Sep Oct-Dic
2,256 4,512 4,520 4,526
Resultados (Acumulado) 2024
1,162 2,232 3,318 4,340
Avance 2024
51.51 % 49.47 % 73.41 % 95.89 %
© © @ Vv
2.9. NC-DNAC-DP-1-Porcentaje de tramites de reclamos atendidos ‘ Continuo
Metas (Acumulado) 2024
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
1 1 1 1 1 1 1
Resultados (Acumulado) 2024
1 1 1 1 1 1 1
Avance 2024
100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 %
O O O O O O O
2.10. NC-DNAC-DP-3-Porcentaje de tramites de afiliacion pendientes en la Direccién Provincial Continuo
Metas (Acumulado) 2024
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.3 0.3 0.3 0.26 0.26 0.26 0.22 0.22 0.22 0.18 0.18 0.18
Resultados (Acumulado) 2024
0.0118 0.0121 0 0 0 0 0 0 0 0.0019 0 0
Avance 2024
3.93 % 4.03 % 0.00 % 0.00 % 0.00 % 0.00 % 0.00 % 0.00 % 0.00 % 1.06 % 0.00 % 0.00 %
O O O O O O O O O @ O @
2.11. NC-DNAC-DP-4-Porcentaje de inspecciones cumplidas ‘ Discreto
Metas (Por Periodo) 2024
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.85 0.9 0.95 1
Resultados (Por Periodo) 2024
1 1.05 1 1 1
Avance 2024
125.00 % 123.53 % 111.11 % 105.26 % 100.00 %

O

O

© O O
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Estrategia

2.1. Controlar el cumplimiento del plan de inspecciones

2.2. Desarrollar propuestas de mejora a la normativa legal vigente
2.3. Promover, socializar y comunicar de las prestaciones y servicios del IESS.

Riesgos Calificacion

No hay informacioén capturada

Aprobado
Declaro la revisién de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan
D
ﬁ;&’i MAURT &6 “SEBASTI AN
{HIANDRADE BARRAGAN

o
4

Andrade Barragan, Mauricio Sebastian
Titular/Responsable del Plan
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* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Imbabura
>Coordinacion Provincial de Asesoria Juridica

Aprobado

Declaro la revision de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

EKE'(_mRe\ s:ucésu cénéme or
R LR STI LLO VAGHLGA

Kastillo Yacelga, Patricio Segundo
Titular/Responsable del Plan
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* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Imbabura
>Coordinacion Provincial de Gestidén de Carteray Coactiva

Objetivo 3. Reducir las obligaciones que se encuentran en mora a nivel nacional

Indicador Comportamiento
3.8. IE-DNRGC-DP-10-Monto de recuperacion de cartera en mora Continuo
Metas (Acumulado) 2024
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
1,662,917.9 2,698,479. 3,917,366. 5,022,974. 6,219,205. 7,296,493. 8,404,366. = 9,593,801. 10,705,073. 11,810,681. 12,932,148. 14,026,428.
05 36 18 59 54 95 59 38 2 15 02

Resultados (Acumulado) 2024
897,280.65 1,956,955. 2,870,483. 3,876,286. 4,844,538. 6,050,344. 7,162,437. 8,252,388. 9,055,509. 9,937,524. 10,789,150. 11,589,331.
65 24 51 63 59 45 69 99 73 83 67

Avance 2024

53.96 % 72.52 % 73.28 % 77.17 % 77.90 % 82.92 % 85.22 % 86.02 % 84.59 % 84.14 % 83.43 % 82.62 %

®©@ ©® ©®© e 6 o v v @ © e 6

Estrategia

3.1. Fortalecer y gestionar el proceso de contencidon de mora (acciones preventivas, mora temprana, seguimiento de tiempos)
Riesgos

| calificacion
No hay informacion capturada

Aprobado

Fi rmado_el ectr6ni canente por

LI SETTE PAMELA
#LALAVA JATI VA

Lalama Jativa, Lisette Pamela
Titular/Responsable del Plan
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* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Imbabura
>Coordinacion Provincial de Prestaciones de Pensiones, Riesgos del Trabajo,

Desempleo y Fondos de Terceros

Objetivo 2. Incrementar la eficiencia en la entrega de las prestaciones y servicios del Seguro General de

Riesgos del Trabajo y Sistema de Pensiones
Indicador

Comportamiento

2.28. |IE-DG-NA-17-Porcentaje de ejecucion del Plan Anual de Contratacion - Pensiones Administradora Imbabura

Continuo
Metas (Acumulado) 2024
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0 0 0.1346 0.7773 0.833 0.833 0.833 0.833 0.833 0.833 1 1
Resultados (Acumulado) 2024
0 0 0 0.0754 0.133 0.1459 0.1477 0.6458 0.6458 0.6458 0.6458 0.8304
Avance 2024
100.00 % | 100.00 % 0.00 % 9.70 % 15.97 % 17.52 % 17.73 % 77.53 % 77.53 % 77.53 % 64.58 % 83.04 %
O O © © © © © © © © © ©
2.29. IE-DG-NA-17-Porcentaje de ejecucion del Plan Anual de Contratacién - Riesgos Fondo Imbabura Continuo
Metas (Acumulado) 2024
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0 0 0.5923 0.5923 0.5923 0.5923 0.8622 0.8906 0.8906 0.8906 1 1
Resultados (Acumulado) 2024
0 0 0 0.0172 0.0172 0.2177 0.2177 0.1244 0.1244 0.1244 0.8205 0.6506
Avance 2024
100.00 % | 100.00 % 0.00 % 2.90 % 2.90 % 36.76 % 25.25 % 13.97 % 13.97 % 13.97 % 82.05 % 65.06 %
O O © © © © © © © @ © @
2.31. NC-DSGRT-DP-7-Porcentaje de devoluciones gestionadas a nivel desconcentrado Discreto
Metas (Por Periodo) 2024
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.2 0.2 0.19 0.18 0.17 0.16 0.15 0.14 0.13 0.12 0.11 0.1
Resultados (Por Periodo) 2024
0 0 0.19 0 0 0 0 0 0 0.12 0 0
Avance 2024
0.00 % 0.00 % 100.00 % 0.00 % 0.00 % 0.00 % 0.00 % 0.00 % 0.00 % 100.00 % 0.00 % 0.00 %
O O O O O O O O O O O O
2.32. TE-DSP-DP-18-Porcentaje de tramites rezagados de jubilacion de vejez y discapacidad del Seguro General Continuo
Metas (Acumulado) 2024
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.494 0.352 0.236 0.231 0.155 0.106 0.094 0.104 0.113 0.075 0.043 0.028
Resultados (Acumulado) 2024
0.4821 0.1056 0.0468 0.0934 0.1568 0.1104 0.0252 0.1595 0.1907 0.1179 0.0149 0.0053
Avance 2024
97.59 % 30.00 % 19.83 % 40.43 % 101.16 % 104.15 % 26.81 % 153.37 % 168.76 % 157.20 % 34.65 % 18.93 %
O O O O Vv Vv @ © © @ O O
Estrategia

2.1. Difundir las prestaciones y servicios que los afiliados y beneficiarios tienen por ley
Riesgos

Calificacion

No hay informacién capturada
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Aprobado

Firmmdo el ect r6ni camente por

JOHN RI NALDI
CEVALLCS SUAREZ

Cevallos Suarez, John Rinaldi
Titular/Responsable del Plan
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* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Imbabura
>Coordinacion Provincial de Prestaciones del Seguro de Salud

Objetivo 2. Incrementar el seguimiento y control de la eficiencia de los establecimientos de salud en su

jurisdiccion
Indicador

Comportamiento

2.38. NC-DSGSIF-DP-4-Porcentaje de casos cerrados del EPI 1 Individual en el SIVE ALERTA de los

Continuo
establecimientos de salud
Metas (Acumulado) 2024
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.85 0.85 0.85 0.85 0.9 0.9 0.9 0.9 0.95 0.95 0.95 1
Resultados (Acumulado) 2024
0.8 0.9333 1 0.95 0.9231 0.9643 0.9688 0.9737 1 1 1 1
Avance 2024
94.12 % 109.80 %  117.65% = 111.76% 10257 %  107.14%  107.64%  108.19%  105.26% | 105.26% | 105.26%  100.00 %

v 06 o0 o o o o o0 o0

© O O

2.42. TE-DSGSIF-DP-38-Porcentaje de cumplimiento del plan de evaluacién de la calidad de prestadores internos ‘ Continuo
Metas (Acumulado) 2024
Ene-Mar Abr-Jun Jul-Sep Oct-Dic
0.25 0.5 0.75 1
Resultados (Acumulado) 2024
0.4545 0.8182 0.8182 1
Avance 2024
181.80 % 163.64 % 109.09 % 100.00 %
O O O O
2.44. A24 Porcentaje de ejecucion presupuestaria de gasto corriente - Establecimiento de Salud - Fondo ‘ Continuo
Metas (Acumulado) 2024
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.024 0.1666 0.2499 0.3332 0.4165 0.4998 0.5831 0.6664 0.7497 0.833 0.9163 1
Resultados (Acumulado) 2024
0.0471 0.1076 0.1763 0.249 0.3245 0.3864 0.4473 0.5315 0.6042 0.6692 0.7622 0.8924
Avance 2024
196.25 % 64.59 % 70.55 % 74.73 % 77.91 % 77.31% 76.71 % 79.76 % 80.59 % 80.34 % 83.18 % 89.24 %
O © © © © © © © © @ © Vv
2.45. M124 Porcentaje de abastecimiento de medicamentos ‘ Discreto
Metas (Por Periodo) 2024
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2024
0.7844 0.7907 0.7861 0.7581 0.7836 0.7964 0.8019 0.8021 0.7852 0.7665 0.781 0.7708
Avance 2024
98.05 % 98.84 % 98.26 % 94.76 % 97.95 % 99.55 % 100.24 % 100.26 % 98.15 % 95.81 % 97.62 % 96.35 %
% v % v % v © © % Vv % v
2.46. M126 Porcentaje de abastecimiento de dispositivos médicos ‘ Discreto
Metas (Por Periodo) 2024
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2024
0.6893 0.6566 0.6549 0.6679 0.6537 0.6524 0.6519 0.6883 0.6909 0.696 0.6841 0.7255
Avance 2024
86.16 % 82.07 % 81.86 % 83.49 % 81.71% 81.55% 81.49 % 86.04 % 86.36 % 87.00 % 85.51 % 90.69 %
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v © © © © © © % \% % v %

2.47. |IE-DG-NA-17-Porcentaje de ejecucion del Plan Anual de Contratacién - Salud Fondo - Desconcentrado ‘ Continuo
Metas (Acumulado) 2024
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0 0.205 0.28 0.6 0.87 0.92 0.92 0.92 0.98 1 1 1
Resultados (Acumulado) 2024
0 0 0 0.0534 0.1146 0.1146 0.175 0.2682 0.2683 0.3123 0.4567 0.7928
Avance 2024
100.00 % 0.00 % 0.00 % 8.90 % 13.17 % 12.46 % 19.02 % 29.15% 27.38 % 31.23% 45.67 % 79.28 %
@ © © © © © © © © @ © @
2.49. NC-DSGSIF-DP-9-Porcentaje de usuarios que asisten a los CAAM’s con valoracion geriatrica integral ‘ Discreto
Metas (Por Periodo) 2024
Ene-Mar Abr-Jun Jul-Sep Oct-Dic
0.68 0.8 0.9 1
Resultados (Por Periodo) 2024
0.4912 0.8401 0.9453 1
Avance 2024
72.24 % 105.01 % 105.03 % 100.00 %
© O O O
2.51. TE-DSGSIF-DP-37-Porcentaje de cumplimiento del plan de evaluacion de la calidad de prestadores externos Continuo

(red privada)

Metas (Acumulado) 2024

Ene-Mar Abr-Jun Jul-Sep Oct-Dic

0.25 0.5 0.75 1

Resultados (Acumulado) 2024
0 0.5 0.7273 1
Avance 2024
0.00 % 100.00 % 96.97 % 100.00 %
@ O Vv O
2.52. NC-DSGSIF-DP-13-Porcentaje de facturacion aprobaday contabilizada de atenciones médicas a afiliados del Continuo

Seguro Social Campesino

Metas (Acumulado) 2024

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0 0 0 0 0 0.31 0.31 0.48 0.48 0.64 0.64 1
Resultados (Acumulado) 2024

0 0 0 0 0 0.201 0.201 0.201 0.201 0.201 0.3736 0.3852

Avance 2024
100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 64.84 % 64.84 % 41.88 % 41.88 % 31.41% 58.38 % 38.52 %

60 0 0 0 e o o o o o o

Estrategia
2.1. Difundir las prestaciones y servicios que los afiliados y beneficiarios tienen por ley

Riesgos ‘ Calificacion
No hay informacién capturada

)rohadg. ..

L ORENA AL EXANDRA
. DONGSO . .. .
erativo y doy por terminada la operacion de mi plan

Declaro la revision de mi plan estraws

Bedo6n Donoso, Lorena Alexandra
Titular/Responsable del Plan
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* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Imbabura
>Coordinacion Provincial de Servicios de Atencién al Ciudadano

Objetivo 3. Incrementar la eficiencia en la atencién oportuna a los afiliados, beneficiarios y empleadores en la

provincia
Indicador Comportamiento
3.7. NC-DNSAC-DP-3-Nivel de Servicio en los Centros de Atencidn al Ciudadano Zonal Discreto
Metas (Por Periodo) 2024
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.95 0.95 0.95 0.95 0.95 0.95 0.96 0.96 0.96 0.96 0.96 0.96
Resultados (Por Periodo) 2024
0.9935 0.9966 0.9942 0.9933 0.9905 0.9885 0.9665 0.9921 0.9809 0.9822 0.9881 0.9885

Avance 2024
104.05 % 100.68 % 103.34 % 102.18 % 102.31 % 102.93 % 102.97 %

66 60 66 606 o0 o0 oo o o o o

104.58 % 104.91 % 104.65 % 104.56 % 104.26 %

Estrategia
3.1. Ejecutar acciones de mejora y optimizacion de servicios y sistemas tecnologicos
Riesgos ‘ Calificacion
No hay informacion capturada
Aprobado
Declaro la revisién de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

Chuga Teran, Monica Yadira
Titular/Responsable del Plan
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* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Imbabura

>Coordinacion Provincial del Seguro Social Campesino

Objetivo 4. Incrementar la eficiencia de los servicios prestacionales del Seguro Social Campesino

Indicador

Comportamiento

4.12. IE-DNSC-DP-31-Porcentaje de personal capacitado en las Coordinaciones del SSC

Continuo
Metas (Acumulado) 2024
Ene-Jun Jul-Dic
0.5 1
Resultados (Acumulado) 2024
0.8102 1
Avance 2024
162.04 % 100.00 %
O O
4.15. IE-DSSC-D-3-Porcentaje de medicamentos con stock mayor al stock minimo Discreto
Metas (Por Periodo) 2024
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9
Resultados (Por Periodo) 2024
0.4636 0.4683 0.4848 0.497 0.5204 0.5394 0.4623 0.5377 0.483 0.56 0.5392 0.549
Avance 2024
51.51 % 52.03 % 53.87 % 55.22 % 57.82 % 59.93 % 51.37 % 59.74 % 53.67 % 62.22 % 59.91 % 61.00 %
© © © © © © © © © @ © @
4.16. IE-DSSC-D-4-Porcentaje de dispositivos médicos con stock mayor al stock minimo Discreto
Metas (Por Periodo) 2024
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9
Resultados (Por Periodo) 2024
0.1364 0.1383 0.1228 0.1169 0.1123 0.1062 0.1004 0.0921 0.146 0.142 0.1348 0.1381
Avance 2024
15.16 % 15.37 % 13.64 % 12.99 % 12.48 % 11.80 % 11.16 % 10.23 % 16.22 % 15.78 % 14.98 % 15.34 %
© © © © © © © © © @ © @
4.17. NC-DSSC-DP-4-Numero de supervivencias realizadas a los jubilados del Seguro Social Campesino Continuo
Metas (Acumulado) 2024
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
272 544 816 1,088 1,360 1,632 1,904 2,176 2,448 2,720 2,992 3,264
Resultados (Acumulado) 2024
272 544 816 1,088 1,360 1,632 1,904 2,176 2,448 2,720 2,992 3,264
Avance 2024
100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 %
O O O O O O O O O @ O @
4.18. NC-DSSC-DP-5-Numero de encuestas de beneficiarios del Seguro Social Campesino actualizadas en el Continuo
Sistema de Historia Laboral
Metas (Acumulado) 2024
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
135 270 405 540 675 810 945 1,080 1,215 1,350 1,485 1,620
Resultados (Acumulado) 2024
135 270 405 540 675 810 945 1,080 1,215 1,350 1,485 1,620
Avance 2024
100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 %

© 606 60 060 o0 o o o o o

© O
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4.19. TE-DSSC-DP-34-Porcentaje de ejecuciéon del plan de mantenimiento de la infraestructura de los dispensarios Continuo
Metas (Acumulado) 2024
Ene-Abr May-Ago Sep-Dic
1 1 1
Resultados (Acumulado) 2024
0 0 0
Avance 2024
0.00 % 0.00 % 0.00 %
© © ©
4.20. NC-DSSC-DP-8-Porcentaje de regularizacion de permisos de funcionamiento de los establecimientos de Continuo
salud del SSC
Metas (Acumulado) 2024
Ene-Abr May-Ago Sep-Dic
0.97 1 1
Resultados (Acumulado) 2024
0.9333 0.9333 0.9333
Avance 2024
96.22 % 93.33 % 93.33 %
% % %
Estrategia
4.1. Difundir las prestaciones y servicios que los afiliados y beneficiarios tienen por ley
Riesgos ‘ Calificacion

No hay informacion capturada

Objetivo 5. Incrementar la eficiencia en la ejecuciéon presupuestaria del Seguro Social Campesino

Indicador Comportamiento
5.4. IE-DG-NA-17-Porcentaje de ejecucién del Plan Anual de Contratacién - Campesino Fondo Imbabura Continuo
Metas (Acumulado) 2024
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.44 0.44 0.66 0.72 0.72 0.72 0.72 0.94 0.94 0.94 0.98 1
Resultados (Acumulado) 2024
0 0 0 0.5916 0.6111 0.6196 0.6196 0.6574 0.6574 0.6745 0.7205 0.9716
Avance 2024
0.00 % 0.00 % 0.00 % 82.17 % 84.88 % 86.06 % 86.06 % 69.94 % 69.94 % 71.76 % 73.52 % 97.16 %
© © © © © Vv V @ © @ © Vv
5.5. NC-DSSC-DP-7-Porcentaje de tramites de pago de prestadores externos atendidos en los CRPS del Seguro Discreto

Social Campesino

Metas (Por Periodo) 2024

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2024
1 0 0 1 1 1 1 0 0 0 0 1
Avance 2024
125.00 % 0.00 % 0.00 % 125.00 % 125.00 % 125.00 % 125.00 % 0.00 % 0.00 % 0.00 % 0.00 % 125.00 %
O © © O O O O © © @ © @
5.6. NC-DSSC-DP-10-Porcentaje de facturacion aprobada y contabilizada de atenciones médicas entregadas por el Discreto

Seguro de Salud

Metas (Por Periodo) 2024

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
Resultados (Por Periodo) 2024
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Avance 2024
0.00 % 0.00 % 0.00 % 0.00 % 0.00 % 0.00 % 0.00 % 0.00 % 0.00 % 0.00 % 0.00 % 0.00 %

©@ © o6 6 o6 o6 o o6 o6 o o o
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Estrategia

5.1. Difundir e implementar lineamientos de gestion financiera en la provincia

Riesgos
No hay informacion capturada

Calificacion

Aprobado

i Rl

Firmado_el ectr oni canent e

MARTHA ROEO YEPEZ
TERAN

Declaro la revisién de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

Yepez Teran, Martha Rocio
Titular/Responsable del Plan
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* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Imbabura >Unidad
Provincial de Planificacién

Objetivo 3. Incrementar la eficiencia en la gestion de los planes, programas y proyectos de la Direccion

Provincial
Indicador Comportamiento
3.2. NC-DNPL-DP-4-Porcentaje de fiabilidad de informacién registrada en el IESSPR Discreto
Metas (Por Periodo) 2024
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.9 0.9 0.91 0.91 0.92 0.92 0.93 0.93 0.94 0.94 0.95 0.95
Resultados (Por Periodo) 2024
0.9664 0.9396 0.9661 0.9623 0.9597 0.9689 0.9459 0.9494 0.9553 0.9595 0.9662 0.9751

Avance 2024
104.32 % 105.32 % 101.71 % 102.09 %

101.63% = 102.07% | 101.71% | 102.64 %
© O © O © O © O © O © O
Estrategia

107.38 % 104.40 % 106.16 % 105.75 %

3.1. Mejorar la calidad de la informacion de los planes, programas y proyectos.
Riesgos

| calificacion
No hay informacion capturada

Aprobado
Declaro la revisién de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

Firmado el ectroni camente por

CHRI ST1'AN“EDUARDO
'RUI Z ZAPATA

Ruiz Zapata, Christian Eduardo
Titular/Responsable del Plan
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* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Imbabura

>Coordinacion Provincial Administrativa Financiera >Coordinacion Provincial
Administrativa Financiera

Objetivo 3. Incrementar la eficiencia en la administracion y gestion de recursos asignados a la Direccion
Provincial MEDIANTE el fortalecimiento de la gestion y control de bienes y servicios
Indicador Comportamiento

3.15. IE-DG-NA-17-Porcentaje de ejecucion del Plan Anual de Contratacién - DG Administradora - DP Imbabura

Continuo
Metas (Acumulado) 2024
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0 0 0.02 0.1 0.51 0.7 0.8 0.8 0.8 0.93 1 1
Resultados (Acumulado) 2024
0 0 0 0.387 0.4599 0.4835 0.5491 0.6423 0.6423 0.7302 0.798 0.9515

Avance 2024

100.00 % 100.00 % 0.00 % 387.00 % 90.18 % 69.07 % 68.64 % 80.29 % 80.29 % 78.52 % 79.80 % 95.15 %

© O ©e O v ©® ©® e e e 6 v

3.16. NC-DNSC-DP-4-Porcentaje de contratos de seguridad y vigilancia realizados oportunamente ‘

Discreto
Metas (Por Periodo) 2024
Ene-Mar Abr-Jun Jul-Sep Oct-Dic
1
Resultados (Por Periodo) 2024
1
Avance 2024
100.00 %
O
3.17. NC-DNSC-DP-5-Cumplimiento oportuno en el pago de los servicios basicos de los predios del IESS Discreto
Metas (Por Periodo) 2024
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
Resultados (Por Periodo) 2024
1 0.9919 0.9798 0.996 0.996 0.8811 0.7705 0.9845 0.9457 0.9845 0.9922 0.9845

Avance 2024

100.00 % 99.19 % 97.98 % 99.60 % 99.60 % 88.11 % 77.05 % 98.45 % 94.57 % 98.45 % 99.22 % 98.45 %

O v v v v v © v v v v v

3.18. NC-DNSC-DP-6-Porcentaje de ejecucion de mantenimientos preventivos de bienes muebles e inmuebles del Discreto
IESS

Metas (Por Periodo) 2024

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.9 0.9 0.9

Resultados (Por Periodo) 2024
0.8 0.8 1 1 0.4545

Avance 2024
100.00 % 100.00 % 11111 % 11111 % 50.50 %

© 0 O 0 6

3.19. NC-DNSC-DP-10-Porcentaje de resoluciones de procesos de contratacion publica adjudicados

Discreto

Metas (Por Periodo) 2024
Ene-Mar Abr-Jun Jul-Sep Oct-Dic

0.9 0.92
Resultados (Por Periodo) 2024

0.85 0.87

0.85 1
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Avance 2024

100.00 % 114.94 % 111.11% 108.70 %
O O O O
3.20. NC-DNSC-DP-11-Porcentaje de procesos revisados en la fase preparatoria de contrataciéon publica con Discreto
observaciones
Metas (Por Periodo) 2024
Ene-Mar Abr-Jun Jul-Sep Oct-Dic
0.85
Resultados (Por Periodo) 2024
0.85
Avance 2024
100.00 %
O
3.21. NC-DNSC-DP-8-Porcentaje de cumplimiento de matriculacién vehicular a nivel nacional Continuo
Metas (Acumulado) 2024
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0 0.07 0.2 0.27 0.27
Resultados (Acumulado) 2024
0 0.0667 0.1333 0.2 0.3333
Avance 2024
100.00 % 95.29 % 66.65 % 74.07 % 123.44 %
O Vv © © O
3.22. NC-DNSC-DP-9-Porcentaje de procesos de contratacién publica con resolucién de inicio Discreto
Metas (Por Periodo) 2024
Ene-Mar Abr-Jun Jul-Sep Oct-Dic
0.85 0.87 0.9 0.92
Resultados (Por Periodo) 2024
0.85 1 1 1
Avance 2024
100.00 % 114.94 % 111.11 % 108.70 %
O O @ O
3.23. NC-DNSC-DP-7-Porcentaje de cumplimiento de egreso o baja de bienes muebles a nivel nacional ‘ Continuo
Metas (Acumulado) 2024
Ene-Mar Abr-Jun Jul-Sep Oct-Dic
0.25 0.5 0.75 1
Resultados (Acumulado) 2024
0.25 0.5 1 0.6
Avance 2024
100.00 % 100.00 % 133.33 % 60.00 %
O O O ©
3.24. NC-DNSC-DP-4-Porcentaje de bienes inmuebles que cuenten con servicio de seguridad y vigilancia ‘ Discreto
Metas (Por Periodo) 2024
Ene-Mar Abr-Jun Jul-Sep Oct-Dic
1 1 1 1
Resultados (Por Periodo) 2024
1 1 1 1
Avance 2024
100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 %
O O O O
3.25. NC-DNSC-DP-6-Porcentaje de ejecucion de mantenimientos preventivos de bienes muebles e inmuebles del Discreto
IESS
Metas (Por Periodo) 2024
Ene-Mar Abr-Jun Jul-Sep Oct-Dic
0.8 0.9 0.9 0.9
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Resultados (Por Periodo) 2024

1 0.5455 0.2857 1
Avance 2024
125.00 % 60.61 % 3174 % 111.11 %
O © @ O
3.26. NC-DNSC-DP-12-Porcentaje de procesos de contrataciéon publica con érdenes de compra ‘ Discreto
Metas (Por Periodo) 2024
Ene-Mar Abr-Jun Jul-Sep Oct-Dic
0.87 0.9 0.92
Resultados (Por Periodo) 2024
1 1 1
Avance 2024
114.94 % 111.11 % 108.70 %
O O O
3.27. NC-DNSC-DP-13- Porcentaje de procesos de contratacion puablica con observaciones ‘ Discreto
Metas (Por Periodo) 2024
Ene-Mar Abr-Jun Jul-Sep Oct-Dic
0.8 0.6 0.4
Resultados (Por Periodo) 2024
0 0 0
Avance 2024
0.00 % 0.00 % 0.00 %
O O O
3.28. NC-DNSC-DP-8-Porcentaje de vehiculos matriculados a nivel nacional ‘ Discreto
Metas (Por Periodo) 2024
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
Resultados (Por Periodo) 2024
1 1 2 1 1 0.25 1 5 0 0 0
Avance 2024
100.00%  100.00% | 200.00%  100.00 %  100.00 % 25.00 % 100.00 % | 500.00 % 0.00 % 0.00 % 0.00 %

© o0 o0 o0 ©0 e o

O

©)

@ e

Objetivo 5. Incrementar la eficiencia de las competencias de los servidores de la direccién provincial

MEDIANTE la ejecucion del plan de capacitacion y mejoramiento de la evaluacién de las competencias de los

servidores

Indicador
5.2. IE-DNSC-DP-31-Porcentaje de personal capacitado en las Direcciones Provinciales

Comportamiento
Continuo

Metas (Acumulado) 2024

Ene-Jun
0.5
Resultados (Acumulado) 2024
0.5606
Avance 2024
112.12 %

O

Proyectos

Jul-Dic

100.00 %

O

No hay informacién capturada

30/01/2025 9:55 AM

GPR | 24



Plan Anual Terminado 2024

Aprobado

Declaro la revisién de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

-

BASTIDAS JATIVA, ROSA ALBA
Titular/Responsable del Plan
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* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Imbabura
>Coordinacion Provincial de Afiliacion >Coordinacion Provincial de Afiliacion

Objetivo 3. Incrementar el cumplimiento de obligaciones de afiliados y empleadores MEDIANTE la
supervision, promocién de los beneficios de la seguridad social

Indicador Comportamiento
3.4. TE-DNAC-DP-12-Numero de trabajadores identificados en evasiéon y subdeclaracidn por inspectoria Continuo
Metas (Acumulado) 2024
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
461 921 1,382 1,842 2,303 2,763 3,224
Resultados (Acumulado) 2024
525 1,003 1,500 1,909 2,111 2,615 2,681

Avance 2024
113.88 % 108.90 % 108.54 % 103.64 % 91.66 % 94.64 % 83.16 %

© o O O v v ©

3.8. NC-DNAC-DP-1-Porcentaje de tramites de reclamos atendidos Continuo
Metas (Acumulado) 2024
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
1 1 1 1 1 1 1
Resultados (Acumulado) 2024
1 1 1 1 1 1 1

Avance 2024
100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 %

© 0 o0 o0 O©0 o0 o

3.9. NC-DNAC-DP-3-Porcentaje de tramites de afiliacién pendientes en la Direccién Provincial Continuo
Metas (Acumulado) 2024
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.3 0.3 0.3 0.26 0.26 0.26 0.22 0.22 0.22 0.18 0.18 0.18
Resultados (Acumulado) 2024
0.0118 0.0121 0 0 0 0 0 0 0 0.0019 0 0
Avance 2024
3.93% 4.03 % 0.00 % 0.00 % 0.00 % 0.00 % 0.00 % 0.00 % 0.00 % 1.06 % 0.00 % 0.00 %
O O O O O O O O O O O O
3.10. NC-DNAC-DP-4-Porcentaje de inspecciones cumplidas ‘ Discreto
Metas (Por Periodo) 2024
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.85 0.9 0.95 1

Resultados (Por Periodo) 2024
1 1.05 1 1 1
Avance 2024
12500%  12353% = 111.11%  105.26%  100.00 %

© o0 o0 0 o0

Objetivo 4. Incrementar el niumero de afiliados Independientes y Voluntarios Ecuador MEDIANTE estrategias
de promocidén, socializacién y comunicacion de las prestaciones y servicios del IESS.
Indicador

Comportamiento

4.4. TE-DNAC-DP-14-Nimero de avisos de entrada de afiliados independientes y voluntarios Continuo
Metas (Acumulado) 2024
Ene-Mar Abr-Jun Jul-Sep Oct-Dic
2,256 4,512 4,520 4,526
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Resultados (Acumulado) 2024

1,162 2,232 3,318 4,340
Avance 2024
5151 % 49.47 % 7341 % 95.89 %
© © © Vv
4.5. |IE-DNAC-DP-45-Numero de Afiliados Activos ala Seguridad Social ‘ Continuo
Metas (Acumulado) 2024
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
87,971 88,055 88,204 88,368 88,528 88,656 88,752 88,891 89,031 89,216 89,359 89,380
Resultados (Acumulado) 2024
86,369 86,894 86,812 86,816 86,823 86,566 86,469 86,343 85,793 86,072 85,835 85,682
Avance 2024
98.18 % 98.68 % 98.42 % 98.24 % 98.07 % 97.64 % 97.43 % 97.13 % 96.36 % 96.48 % 96.06 % 95.86 %
% v % v % v % v % % % %
Proyectos

No hay informacion capturada

Aprobado

Declaro la revisién de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

ER e
(3 !:E'ﬁ: rmado_el ect r oni canent e por.
shd VAURI G 'O SEBASTI AN
; GAN

Andrade Barragan, Mauricio Sebastian

Titular/Responsable del Plan
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* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Imbabura
>Coordinacion Provincial de Asesoria Juridica >Coordinacion Provincial de

Asesoria Juridica

Objetivo 2. Incrementar la eficiencia en los procesos de gestion de asesoramiento juridico y patrocinio de
la direccion provincial MEDIANTE el levantamiento y mejora de procesos; y, el asesoramiento legal a las

unidades administrativas y establecimientos de salud de su jurisdiccion
Indicador

Comportamiento

2.3. NC-PG-DP-1-Porcentaje de sentencias favorables al IESS emitidas en un periodo determinado

Discreto
Metas (Por Periodo) 2024
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.65 0.65 0.66 0.66 0.67 0.67 0.68 0.68 0.69 0.69 0.7 0.7
Resultados (Por Periodo) 2024
1 1 0 1 0.6 1 1 1 1 0.6667 1 1
Avance 2024

153.85 % 153.85 % 0.00 % 151.52 % 89.55 % 149.25 % 147.06 % 147.06 % 144.93 %

96.62 % 142.86 %

© O ©e O v 0 o0 o0 0 V O

142.86 %

O

Proyectos
No hay informacién capturada
Aprobado
Declaro la revision de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan
o]

AL ado el ectr 6ni camrent

PATRI G 'O SEGUNDO
e KASTI LLO YACELGA

Kastillo Yacelga, Patricio Segundo
Titular/Responsable del Plan
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* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Imbabura
>Coordinacion Provincial de Gestion de Carteray Coactiva >Coordinaciéon

Provincial de Gestion de Cartera y Coactiva

Objetivo 4. Reducir las obligaciones que se encuentran en mora a nivel nacional MEDIANTE la optimizacion

del proceso de cobro y depuracién de cartera
Indicador

Comportamiento

4.8. IE-DNRGC-DP-10-Monto de recuperacion de cartera en mora Continuo
Metas (Acumulado) 2024
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
1,662,917.9 2,698,479. 3,917,366. 5,022,974. 6,219,205. 7,296,493. 8,404,366. 9,593,801. 10,705,073. 11,810,681. 12,932,148. 14,026,428.
05 36 18 59 54 95 59 38 2 15 02
Resultados (Acumulado) 2024
897,280.65 1,956,955. 2,870,483. 3,876,286. 4,844,538. 6,050,344. 7,162,437. 8,252,388. 9,055,509. 9,937,524. 10,789,150. 11,589,331.
65 24 51 63 59 45 69 99 73 83 67
Avance 2024
53.96 % 72.52 % 73.28 % 77.17 % 77.90 % 82.92 % 85.22 % 86.02 % 84.59 % 84.14 % 83.43 % 82.62 %
© © © © © © Vv Vv @ © © ©
4.10. NC-DNRGC-DP-7-Monto de recuperacion de cartera en estado de titulo de crédito ‘ Continuo
Metas (Acumulado) 2024
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
312,891.9 475,382.12 644,208.16 797,344.05 963,032.06 1,112,245. 1,265,695.1 1,430,441.7 1,584,362.1 1,737,497. 1,892,830.5 2,044,397.
41 99 38
Resultados (Acumulado) 2024
137,942.84 300,142.26 528,157.91 720,593.57 950,505.28 1,192,478. 1,478,696. 1,812,757. 1,958,009. 2,103,241. 2,240,405. 2,323,721.
32 43 74 19 64 33 94
Avance 2024
44.09 % 63.14 % 81.99 % 90.37 % 98.70 % 107.21%  116.83%  126.73% | 12358%  121.05%  118.36%  113.66%
© © © Vv Vv O @ O O O O O
4.11. NC-DNRGC-DP-8-Monto de recuperacion de cartera en mora en estado de glosas ‘ Continuo
Metas (Acumulado) 2024
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
83,960.63 202,774.68 310,981.78 | 409,132.46 515,328.28 610,964.86 709,316.67 814,909.1 913,562.6  1,011,713. 1,111,271. 1,208,416.9
28 86
Resultados (Acumulado) 2024
50,368.4  167,745.28 296,673.38 373,548.39 467,993.45 640,754.43 712,637.28 826,411.67 905,730.15 990,198.65 1,080,172. 1,174,995.
33 22
Avance 2024
59.99 % 82.72 % 95.40 % 91.30 % 90.81 % 104.88%  100.47% | 101.41% 99.14 % 97.87 % 97.20 % 97.23 %
© © v v % © O © v v % Vv
4.12. NC-DNRGC-DP-9-Monto de recuperacion de cartera en estado planilla en mora Continuo
Metas (Acumulado) 2024
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
1,121,300. 1,757,950. 2,573,506. 3,313,266. 4,113,663. 4,834,476. 5,575,752, 6,371,602. | 7,115,152. 7,854,913. 8,605,285. 9,337,467.
57 05 09 96 97 05 82 12 75 62 81 16
Resultados (Acumulado) 2024
666,756.2 = 1,391,771. 1,900,409.5 2,561,633. 3,140,623.4 3,854,456.4 4,530,072. 5,081,499. 5,557,413.1 6,114,423.7 6,663,281. 7,199,139.
36 24 08 89 51 74
Avance 2024
59.46 % 79.17 % 73.85 % 77.31% 76.35 % 79.73 % 81.25 % 79.75 % 78.11 % 77.84 % 77.43 % 77.10 %

© ®© 6 6 6 6 6 6 o0 o

©@ e
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4.14. NC-DNRGC-DP-10-Monto de recuperacién de cartera en facilidades de pago Continuo
Metas (Acumulado) 2024
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
144,764.81 262,372.2 388,670.32 503,230.69 627,181.26 738,807.2 853,602.33 976,848.63 1,091,995. 1,206,556. 1,322,759. 1,436,146.
89 26 92 52

Resultados (Acumulado) 2024
42,213.21  97,296.75 14524245 220,511.31 2854165 362,655.44 441,031.66 531,719.39 634,357.55 729,660.74 805,291.66 891,474.77
Avance 2024
29.16 % 37.08 % 37.37% 43.82% 45.51 % 49.09 % 51.67 % 54.43 % 58.09 % 60.47 % 60.88 % 62.07 %

®©@ ® 6 e 6 e © o © ©e© o o

Proyectos

No hay informacién capturada

Aprobado

Declaro la revision de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

¥ Fi rmado el ectr6ni canente por

EILI SETTE PAVELA
LALANVA JATI VA

____________ [EIS
Lalama Jativa, Lisette Pamela
Titular/Responsable del Plan
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* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Imbabura
>Coordinacion Provincial de Prestaciones de Pensiones, Riesgos del Trabajo,
Desempleo y Fondos de Terceros >Coordinacion Provincial de Prestaciones de

Pensiones, Riesgos del Trabajo, Desempleo y Fondos de Terceros

Objetivo 2. Incrementar la eficiencia en la entrega de las prestaciones y servicios del Seguro General de
Riesgos del Trabajo y Sistema de Pensiones MEDIANTE la implementacién adecuada de la normativa, uso

correcto de los aplicativos
Indicador

Comportamiento

2.31. IE-DG-NA-17-Porcentaje de ejecucion del Plan Anual de Contratacion - Pensiones Administradora Imbabura Continuo
Metas (Acumulado) 2024
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0 0 0.1346 0.7773 0.833 0.833 0.833 0.833 0.833 0.833 1 1
Resultados (Acumulado) 2024
0 0 0 0.0754 0.133 0.1459 0.1477 0.6458 0.6458 0.6458 0.6458 0.8304
Avance 2024
100.00 % | 100.00 % 0.00 % 9.70 % 15.97 % 17.52 % 17.73 % 77.53 % 77.53 % 77.53 % 64.58 % 83.04 %

© OO e 6 o o 6 © o o

@ e

2.32. IE-DG-NA-17-Porcentaje de ejecucion del Plan Anual de Contratacién - Riesgos Fondo Imbabura Continuo
Metas (Acumulado) 2024
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0 0 0.5923 0.5923 0.5923 0.5923 0.8622 0.8906 0.8906 0.8906 1 1
Resultados (Acumulado) 2024
0 0 0 0.0172 0.0172 0.2177 0.2177 0.1244 0.1244 0.1244 0.8205 0.6506
Avance 2024
100.00 % | 100.00 % 0.00 % 2.90 % 2.90 % 36.76 % 25.25 % 13.97 % 13.97 % 13.97 % 82.05 % 65.06 %

© ©0 & e o ®© 6 e o o

2.35. NC-DSGRT-DP-7-Porcentaje de devoluciones gestionadas a nivel desconcentrado

@ e

Discreto
Metas (Por Periodo) 2024
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.2 0.2 0.19 0.18 0.17 0.16 0.15 0.14 0.13 0.12 0.11 0.1
Resultados (Por Periodo) 2024
0 0 0.19 0 0 0 0 0 0 0.12 0 0
Avance 2024
0.00 % 0.00 % 100.00 % 0.00 % 0.00 % 0.00 % 0.00 % 0.00 % 0.00 % 100.00 % 0.00 % 0.00 %
© © © © © © © © © © © ©
2.36. TE-DSP-DP-18-Porcentaje de tramites rezagados de jubilacion de vejez y discapacidad del Seguro General Continuo
Metas (Acumulado) 2024
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.494 0.352 0.236 0.231 0.155 0.106 0.094 0.104 0.113 0.075 0.043 0.028
Resultados (Acumulado) 2024
0.4821 0.1056 0.0468 0.0934 0.1568 0.1104 0.0252 0.1595 0.1907 0.1179 0.0149 0.0053

Avance 2024
97.59 % 30.00 % 19.83 % 40.43 % 101.16 % 104.15 % 26.81 % 153.37 % 168.76 % 157.20 %

© & o© 0O v \ © ©®© o6 6

34.65 % 18.93 %

© O

2.38. NC-DSGRT-DP-8-Porcentaje de Evaluacion de la Gestion del Seguro General de Riesgos del Trabajo a nivel Discreto
desconcentrado
Metas (Por Periodo) 2024
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.81 0.81 0.81 0.82 0.82 0.82 0.83 0.83 0.83
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Resultados (Por Periodo) 2024

0.85 1.04 1.08 0.94 0.75 0.85 0.85 0.8 0.75 1.04 0.99 0.8
Avance 2024
106.25 % 130.00 % 135.00 % 116.05 % 92.59 % 104.94 % 103.66 % 97.56 % 91.46 % 125.30 % 119.28 % 96.39 %
Proyectos
No hay informacion capturada
Aprobado
Declaro la revisién de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan
CEVALLCS SUAREZ
Cevallos Suérez, John Rinaldi
Titular/Responsable del Plan
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* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Imbabura

>Coordinacion Provincial de Prestaciones del Seguro de Salud >Gestion de
Prestaciones del Seguro de Salud

Objetivo 2. Incrementar la eficiencia y calidez en la entrega de prestaciones del SGSIF MEDIANTE el
fortalecimiento de la evaluacion de la gestion del sistema de salud; la articulacién de sus sistemas de
informacion; la mejora en la accesibilidad a los servicios de salud (articulacién con la red publica); la
aplicacion de auditorias y pertinencias médicas concurrentes; y, mejoras en los sistemas de supervisiony
derivacion

Indicador Comportamiento

2.19. NC-DSGSIF-DP-4-Porcentaje de casos cerrados del EPI 1 Individual en el SIVE ALERTA de los

Continuo
establecimientos de salud
Metas (Acumulado) 2024
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.85 0.85 0.85 0.85 0.9 0.9 0.9 0.9 0.95 0.95 0.95 1
Resultados (Acumulado) 2024
0.8 0.9333 1 0.95 0.9231 0.9643 0.9688 0.9737 1 1 1 1

Avance 2024
94.12 % 109.80 % 117.65 % 111.76 % 102.57 % 107.14 % 107.64 % 108.19 % 105.26 % 105.26 % 105.26 % 100.00 %

v 06 o6 o0 o6 o0 o0 o o o o o

2.25. TE-DSGSIF-DP-38-Porcentaje de cumplimiento del plan de evaluacién de la calidad de prestadores internos ‘ Continuo
Metas (Acumulado) 2024

Ene-Mar Abr-Jun Jul-Sep Oct-Dic

0.25 0.5 0.75 1

Resultados (Acumulado) 2024
0.4545 0.8182 0.8182 1
Avance 2024

181.80 % 163.64 % 109.09 % 100.00 %

@) @) @) @)

2.26. NC-DSGSIF-DP-10-Porcentaje de intervenciones realizadas en establecimientos de salud con abastecimiento

Discreto
menor al 70% de dispositivos médicos
Metas (Por Periodo) 2024

Ene-Mar Abr-Jun Jul-Sep Oct-Dic

1 1 1 1

Resultados (Por Periodo) 2024
1 1 1 1
Avance 2024

100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 %

O O O O

2.27. NC-DSGSIF-DP-9-Porcentaje de usuarios que asisten a los CAAM’s con valoracion geriatrica integral ‘

Discreto
Metas (Por Periodo) 2024

Ene-Mar Abr-Jun Jul-Sep Oct-Dic

0.68 0.8 0.9 1
Resultados (Por Periodo) 2024
0.4912 0.8401 0.9453 1
Avance 2024
72.24 % 105.01 % 105.03 % 100.00 %

© O O O
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2.30. NC-DSGSIF-DP-12-Porcentaje de establecimientos de salud con evaluacién técnica en el proceso de Continuo
derivaciones
Metas (Acumulado) 2024
Ene-Mar Abr-Jun Jul-Sep Oct-Dic
0.25 0.5 0.75 1
Resultados (Acumulado) 2024
0.2727 0.5455 0.8182 0.8182
Avance 2024
109.08 % 109.10 % 109.09 % 81.82 %
O O O ©
2.32. TE-DSGSIF-DP-37-Porcentaje de cumplimiento del plan de evaluacién de la calidad de prestadores externos Continuo
(red privada)
Metas (Acumulado) 2024
Ene-Mar Abr-Jun Jul-Sep Oct-Dic
0.25 0.5 0.75 1
Resultados (Acumulado) 2024
0 0.5 0.7273 1
Avance 2024
0.00 % 100.00 % 96.97 % 100.00 %

© O \

O

Proyectos

No hay informacién capturada

Aprobado

Declaro la revision de mi plan

rmmdo_el uom cawem

Bedo6n Donoso, Lorena Alexandra
Titular/Responsable del Plan

.co/o erativo y doy por terminada la operacién de mi plan
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* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Imbabura
>Coordinacion Provincial de Prestaciones del Seguro de Salud >Gestidén Financiera
del Seguro de Salud

Objetivo 3. Incrementar la eficiencia en el uso de los recursos econémicos del SGSIF MEDIANTE el
mejoramiento del proceso de pago de prestaciones

Indicador Comportamiento
3.12. IE-DG-NA-17-Porcentaje de ejecucion del Plan Anual de Contratacién - Salud PEA Imbabura Continuo
Metas (Acumulado) 2024
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0 0 0.12 0.76 0.82 0.88 0.88 0.88 1 1 1 1
Resultados (Acumulado) 2024
0 0 0 0.0611 0.0619 0.0619 0.1152 0.2168 0.2168 0.264 0.4113 0.7716
Avance 2024
100.00 % | 100.00 % 0.00 % 8.04 % 7.55 % 7.03% 13.09 % 24.64 % 21.68 % 26.40 % 41.13% 77.16 %
© O ®© © ®© © ®© © ®© © ®© ©
3.16. IE-DG-NA-17-Porcentaje de ejecucion del Plan Anual de Contratacién - Salud Fondo Imbabura ‘ Continuo
Metas (Acumulado) 2024
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0 0.41 0.44 0.44 0.92 0.96 0.96 0.96 0.96 1 1 1
Resultados (Acumulado) 2024
0 0 0 0 0.4754 0.4754 0.8512 0.8512 0.8512 0.9005 0.9005 1
Avance 2024
100.00 % 0.00 % 0.00 % 0.00 % 51.67 % 49.52 % 88.67 % 88.67 % 88.67 % 90.05 % 90.05 % 100.00 %
© © ®© © ®© 6 Vv Vv Vv Vv Vv O
3.17. NC-DSGSIF-DP-13-Porcentaje de facturacion aprobada y contabilizada de atenciones médicas a afiliados del Continuo

Seguro Social Campesino

Metas (Acumulado) 2024

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0 0 0 0 0 0.31 0.31 0.48 0.48 0.64 0.64 1
Resultados (Acumulado) 2024
0 0 0 0 0 0.201 0.201 0.201 0.201 0.201 0.3736 0.3852

Avance 2024
100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 64.84 % 64.84 % 41.88 % 41.88 % 31.41% 58.38 % 38.52 %

606 606 06 0 6 6 6 66 6 o0 o

Proyectos

No hay informacién capturada

m Aprobado
= iéd%ﬁiéw&ﬂgﬂiﬁvdoy por terminada la operacion de mi plan

Declaro la revisién de mi plan €

Bedo6n Donoso, Lorena Alexandra
Titular/Responsable del Plan
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* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Imbabura

>Coordinacion Provincial de Servicios de Atencion al Ciudadano >Centro de
Atenciéon Universal

Objetivo 3. Incrementar la eficiencia en la atencién oportuna a los afiliados, beneficiarios y empleadores en

la provincia MEDIANTE la evaluacién de productividad y calidad del servicio y optimizacién de tiempos de
atencion de los tramites ciudadanos

Indicador Comportamiento

3.8. NC-DNSAC-DP-3-Nivel de Servicio en los Centros de Atencién al Ciudadano

Discreto
Metas (Por Periodo) 2024
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.95 0.95 0.95 0.95 0.95 0.95 0.96 0.96 0.96 0.96 0.96 0.96
Resultados (Por Periodo) 2024
0.9997 0.9986 0.9973 1 0.999 0.9901 0.9986 0.9955 0.9984 0.9962 0.9975 0.9936

Avance 2024
105.23 % 105.12 % 104.98 % 105.26 % 105.16 % 104.22 % 104.02 % 103.70 % 104.00 % 103.77 % 103.91 % 103.50 %

66 60 66 606 o0 o0 oo o o o o

Proyectos

No hay informacién capturada

Aprobado

Declaro la revision de mi plan eétragéco/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

MERT ER VAT RA” CHUGA
RAN

Chugé Teran, Moénica Yadira
Titular/Responsable del Plan
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* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Imbabura
>Coordinacion Provincial del Seguro Social Campesino >Dispensario Aguagrum

Objetivo 2. Incrementar la calidad de las prestaciones de salud del Seguro Social Campesino en la direccién
provincial MEDIANTE la sistematizacion de la atencion médica; la realizacién de brigadas médicas y ferias de

salud; el equipamiento de los dispensarios médicos; plan de capacitacion en salud familiar y comunitaria
Indicador

Comportamiento

2.8. IE-DSSC-D-3-Porcentaje de medicamentos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2024
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9
Resultados (Por Periodo) 2024
0.5176 0.4651 0.4884 0.4943 0.5747 0.5341 0.5 0.5568 0.5114 0.5114 0.5909 0.5909
Avance 2024

57.51 % 51.68 % 54.27 % 54.92 % 63.86 % 59.34 % 55.56 % 61.87 % 56.82 % 56.82 % 65.66 % 65.66 %

®@ ® 6 e 6 o6 o o © © o o

2.9. IE-DSSC-D-4-Porcentaje de dispositivos médicos con stock mayor al stock minimo ‘

Discreto
Metas (Por Periodo) 2024
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9
Resultados (Por Periodo) 2024
0.1667 0.0794 0.0794 0.0794 0.0794 0.0794 0.0794 0.1111 0.1429 0.127 0.119 0.127
Avance 2024

18.52 % 8.82% 8.82 % 8.82% 8.82 % 8.82% 8.82 % 12.34 % 15.88 % 14.11 % 13.22 % 14.11 %

© © © © © © © © © @ © @
Proyectos

No hay informacién capturada

Aprobado

Declaro la revision de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan
o 4[E]

Brito Agama, Diego Fernando
Titular/Responsable del Plan
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* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Imbabura
>Coordinacion Provincial del Seguro Social Campesino >Dispensario Azama

Objetivo 2. Incrementar la calidad de las prestaciones de salud del Seguro Social Campesino en la direccién
provincial MEDIANTE la sistematizacion de la atencion médica; la realizacién de brigadas médicas y ferias de

salud; el equipamiento de los dispensarios médicos; plan de capacitacion en salud familiar y comunitaria
Indicador

Comportamiento

2.8. IE-DSSC-D-3-Porcentaje de medicamentos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2024
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9
Resultados (Por Periodo) 2024
0.386 0.3772 0.4123 0.4123 0.4649 0.4825 0.4474 0.4474 0.3772 0.4386 0.4298 0.4649
Avance 2024

42.89 % 41.91 % 45.81 % 45.81 % 51.66 % 53.61 % 49.71 % 49.71 % 41.91 % 48.73 % 47.76 % 51.66 %

®@ ® 6 e 6 o6 o o © © o o

2.9. IE-DSSC-D-4-Porcentaje de dispositivos médicos con stock mayor al stock minimo ‘

Discreto
Metas (Por Periodo) 2024
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9
Resultados (Por Periodo) 2024
0.0544 0.0544 0.0408 0.0408 0.0408 0.0408 0.034 0.0272 0.0816 0.068 0.068 0.068
Avance 2024

6.04 % 6.04 % 453 % 453 % 453 % 453 % 3.78 % 3.02% 9.07 % 7.56 % 7.56 % 7.56 %

© © © © © © © © © @ © @
Proyectos

No hay informacién capturada

Aprobado
Declaro la revision de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan
O L

o
-_ﬁ:.:f;{ -muoéﬁcx\o}\le&axmaR
o _:._'r MARTI NEZ SANCHEZ

Martinez Sanchez, Santos Vladimir
Titular/Responsable del Plan
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* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Imbabura
>Coordinacion Provincial del Seguro Social Campesino >Dispensario Buenos Aires

Objetivo 2. Incrementar la calidad de las prestaciones de salud del Seguro Social Campesino en la direccién
provincial MEDIANTE la sistematizacion de la atencion médica; la realizacién de brigadas médicas y ferias de

salud; el equipamiento de los dispensarios médicos; plan de capacitacion en salud familiar y comunitaria

Indicador

Comportamiento

2.8. IE-DSSC-D-3-Porcentaje de medicamentos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2024
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9
Resultados (Por Periodo) 2024
0.4634 0.4268 0.4337 0.4578 0.4458 0.5238 0.3929 0.4524 0.4762 0.5595 0.4881 0.4643
Avance 2024
51.49 % 47.42% 48.19 % 50.87 % 49.53 % 58.20 % 43.66 % 50.27 % 52.91 % 62.17 % 54.23 % 51.59 %
© © © © © © © © © © © ©
2.9. IE-DSSC-D-4-Porcentaje de dispositivos médicos con stock mayor al stock minimo Discreto
Metas (Por Periodo) 2024
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9
Resultados (Por Periodo) 2024
0.3182 0.3409 0.2955 0.1313 0.1212 0.101 0.0909 0.0808 0.1313 0.1444 0.1313 0.1313
Avance 2024
35.36 % 37.88 % 32.83% 14.59 % 13.47 % 11.22 % 10.10 % 8.98 % 14.59 % 16.04 % 14.59 % 14.59 %
© © © © © © © © © @ © @
Proyectos

No hay informacién capturada

Aprobado

i) CBEL YN DAYANA
ORTEGA MORAN

Ortega Moran, Joselyn Dayana
Titular/Responsable del Plan

Declaro la revision de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan
Oz |

.
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* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Imbabura
>Coordinacion Provincial del Seguro Social Campesino >Dispensario Cachaco

Objetivo 2. Incrementar la calidad de las prestaciones de salud del Seguro Social Campesino en la direccién
provincial MEDIANTE la sistematizacion de la atencion médica; la realizacién de brigadas médicas y ferias de

salud; el equipamiento de los dispensarios médicos; plan de capacitacion en salud familiar y comunitaria
Indicador

Comportamiento

2.8. IE-DSSC-D-3-Porcentaje de medicamentos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2024
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9
Resultados (Por Periodo) 2024
0.3103 0.4253 0.4368 0.4713 0.4943 0.5517 0.5057 0.5517 0.4253 0.5862 0.4713 0.5287
Avance 2024

34.48 % 47.26 % 48.53 % 52.37 % 54.92 % 61.30 % 56.19 % 61.30 % 47.26 % 65.13 % 52.37 % 58.74 %

®@ ® 6 e 6 o6 o o © © o o

2.9. IE-DSSC-D-4-Porcentaje de dispositivos médicos con stock mayor al stock minimo ‘

Discreto
Metas (Por Periodo) 2024
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9
Resultados (Por Periodo) 2024
0.0968 0.1075 0.1075 0.1075 0.0968 0.0968 0.086 0.086 0.1828 0.1828 0.172 0.172
Avance 2024

10.76 % 11.94 % 11.94 % 11.94 % 10.76 % 10.76 % 9.56 % 9.56 % 20.31 % 20.31 % 19.11 % 19.11 %

© © © © © © © © © @ © @

Proyectos

No hay informacién capturada

Aprobado

Declaro la revision de mi plan estratégic

o/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan
=5 %

gL

Firmado el ectroni cament e por

RVA GABRI ELA
RTI NEZ MORENO

Martinez Moreno, Irma Gabriela
Titular/Responsable del Plan
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* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Imbabura

>Coordinacion Provincial del Seguro Social Campesino >Dispensario Casco
Valenzuela

Objetivo 2. Incrementar la calidad de las prestaciones de salud del Seguro Social Campesino en la direccién
provincial MEDIANTE la sistematizacion de la atencion médica; larealizacién de brigadas médicas y ferias de

salud; el equipamiento de los dispensarios médicos; plan de capacitacion en salud familiar y comunitaria

Indicador Comportamiento

2.8. IE-DSSC-D-3-Porcentaje de medicamentos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2024
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9
Resultados (Por Periodo) 2024
0.534 0.4951 0.5 0.4904 0.5577 0.6058 0.5577 0.6154 0.5481 0.6058 0.5769 0.6346
Avance 2024

59.33 % 55.01 % 55.56 % 54.49 % 61.97 % 67.31 % 61.97 % 68.38 % 60.90 % 67.31 % 64.10 % 70.51 %

®@ ® 6 e 6 o6 o o © © o o

2.9. IE-DSSC-D-4-Porcentaje de dispositivos médicos con stock mayor al stock minimo ‘ Discreto
Metas (Por Periodo) 2024
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9
Resultados (Por Periodo) 2024
0.0973 0.134 0.1237 0.1031 0.1031 0.1031 0.1031 0.1031 0.1856 0.1649 0.1649 0.1856

Avance 2024
10.81 % 14.89 % 13.74 % 11.46 % 11.46 % 11.46 % 11.46 % 11.46 % 20.62 % 18.32 % 18.32 % 20.62 %

®@ ® ® e 6 e o© © © e o e

Proyectos

No hay informacién capturada

Aprobado

Sanchez Angulo, Adriana Lucia
Titular/Responsable del Plan
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* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Imbabura
>Coordinacion Provincial del Seguro Social Campesino >Dispensario Chachimbiro

Objetivo 2. Incrementar la calidad de las prestaciones de salud del Seguro Social Campesino en la direccién
provincial MEDIANTE la sistematizacion de la atencion médica; la realizacién de brigadas médicas y ferias de

salud; el equipamiento de los dispensarios médicos; plan de capacitacion en salud familiar y comunitaria
Indicador

Comportamiento

2.8. IE-DSSC-D-3-Porcentaje de medicamentos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2024
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9
Resultados (Por Periodo) 2024
0.6588 0.6353 0.6471 0.6706 0.6471 0.6706 0.6 0.6235 0.5814 0.6279 0.6163 0.6279
Avance 2024

73.20 % 70.59 % 71.90 % 7451 % 71.90 % 7451 % 66.67 % 69.28 % 64.60 % 69.77 % 68.48 % 69.77 %

®@ ® 6 e 6 o6 o o © © o o

2.9. IE-DSSC-D-4-Porcentaje de dispositivos médicos con stock mayor al stock minimo ‘

Discreto
Metas (Por Periodo) 2024
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9
Resultados (Por Periodo) 2024
0.0603 0.0862 0.0776 0.0776 0.0948 0.0862 0.0948 0.0776 0.1034 0.1034 0.0948 0.0948
Avance 2024

6.70 % 9.58 % 8.62 % 8.62 % 10.53 % 9.58 % 10.53 % 8.62 % 11.49 % 11.49 % 10.53 % 10.53 %

© © © © © © © © © @ © @
Proyectos

No hay informacién capturada

Aprobado

Declaro la revision de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan
0% E

Guaman Brito, Ernesto Gabiriel
Titular/Responsable del Plan
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* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Imbabura
>Coordinacion Provincial del Seguro Social Campesino >Dispensario Cielo Verde

Objetivo 2. Incrementar la calidad de las prestaciones de salud del Seguro Social Campesino en la direccién
provincial MEDIANTE la sistematizacion de la atencion médica; la realizacién de brigadas médicas y ferias de

salud; el equipamiento de los dispensarios médicos; plan de capacitacion en salud familiar y comunitaria
Indicador

Comportamiento

2.8. IE-DSSC-D-3-Porcentaje de medicamentos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2024
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9
Resultados (Por Periodo) 2024
0.4694 0.4388 0.4694 0.4898 0.5 0.5102 0.3673 0.4082 0.3571 0.3469 0.5714 0.5204
Avance 2024

52.16 % 48.76 % 52.16 % 54.42 % 55.56 % 56.69 % 40.81 % 45.36 % 39.68 % 38.54 % 63.49 % 57.82%

®@ ® 6 e 6 o6 o o © © o o

2.9. IE-DSSC-D-4-Porcentaje de dispositivos médicos con stock mayor al stock minimo ‘

Discreto
Metas (Por Periodo) 2024
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9
Resultados (Por Periodo) 2024
0.0787 0.0787 0.0787 0.0787 0.0787 0.0551 0.0472 0.0394 0.1102 0.1181 0.1181 0.1339
Avance 2024

8.74 % 8.74% 8.74 % 8.74% 8.74 % 6.12% 5.24 % 4.38% 12.24 % 13.12 % 13.12 % 14.88 %

© © © © © © © © © @ © @
Proyectos

No hay informacién capturada

Aprobado

Declaro la revision de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

Titular/Responsable del Plan
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* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Imbabura
>Coordinacion Provincial del Seguro Social Campesino >Dispensario Cuajara

Objetivo 2. Incrementar la calidad de las prestaciones de salud del Seguro Social Campesino en la direccién
provincial MEDIANTE la sistematizacion de la atencion médica; la realizacién de brigadas médicas y ferias de

salud; el equipamiento de los dispensarios médicos; plan de capacitacion en salud familiar y comunitaria
Indicador

Comportamiento

2.8. IE-DSSC-D-3-Porcentaje de medicamentos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2024
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9
Resultados (Por Periodo) 2024
0.4773 0.5455 0.5795 0.5682 0.5795 0.5568 0.4545 0.5455 0.5 0.5682 0.5455 0.5682
Avance 2024

53.03 % 60.61 % 64.39 % 63.13 % 64.39 % 61.87 % 50.50 % 60.61 % 55.56 % 63.13 % 60.61 % 63.13 %

®@ ® 6 e 6 o6 o o © © o o

2.9. IE-DSSC-D-4-Porcentaje de dispositivos médicos con stock mayor al stock minimo ‘

Discreto
Metas (Por Periodo) 2024
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9
Resultados (Por Periodo) 2024
0.134 0.1546 0.1237 0.1237 0.1237 0.1237 0.0928 0.0722 0.1443 0.1443 0.1443 0.1237
Avance 2024
14.89 % 17.18 % 13.74 % 13.74 % 13.74 % 13.74 % 10.31 % 8.02 % 16.03 % 16.03 % 16.03 % 13.74 %
© © © © © © © © © @ © @

Proyectos

No hay informacién capturada

Aprobado

Declaro la revision de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

TE L Firnedo el ectr 6ni canen:

KATHER! NE " GECVANNA
¥H GUERA NAYORGA

Higuera Mayorga, Katherine Geovanna
Titular/Responsable del Plan
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* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Imbabura
>Coordinacion Provincial del Seguro Social Campesino >Dispensario El Chota

Objetivo 2. Incrementar la calidad de las prestaciones de salud del Seguro Social Campesino en la direccién
provincial MEDIANTE la sistematizacion de la atencion médica; la realizacién de brigadas médicas y ferias de
salud; el equipamiento de los dispensarios médicos; plan de capacitacion en salud familiar y comunitaria

Indicador

Comportamiento

2.8. IE-DSSC-D-3-Porcentaje de medicamentos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2024
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9
Resultados (Por Periodo) 2024
0.4667 0.4556 0.4111 0.5111 0.5 0.5667 0.3778 0.5222 0.4111 0.6 0.5 0.4778
Avance 2024
51.86 % 50.62 % 45.68 % 56.79 % 55.56 % 62.97 % 41.98 % 58.02 % 45.68 % 66.67 % 55.56 % 53.09 %
© © © © © © © © © © © ©
2.9. IE-DSSC-D-4-Porcentaje de dispositivos médicos con stock mayor al stock minimo Discreto
Metas (Por Periodo) 2024
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9
Resultados (Por Periodo) 2024
0.2128 0.234 0.2128 0.1915 0.1915 0.1915 0.1915 0.125 0.2083 0.1875 0.1875 0.2292
Avance 2024
23.64 % 26.00 % 23.64 % 21.28 % 21.28 % 21.28 % 21.28 % 13.89 % 23.14 % 20.83 % 20.83 % 25.47 %
© © © © © © © © © @ © @
Proyectos

No hay informacién capturada

Aprobado

Firmado el ectroni camente por
TGEOVARNA FERNANDA
NORALES CUEVA

Morales Cueva, Geovanna Fernanda
Titular/Responsable del Plan

Declaro la revision de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

30/01/2025 9:55 AM
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* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Imbabura
>Coordinacion Provincial del Seguro Social Campesino >Dispensario El Corazon

Objetivo 2. Incrementar la calidad de las prestaciones de salud del Seguro Social Campesino en la direccién
provincial MEDIANTE la sistematizacion de la atencion médica; la realizacién de brigadas médicas y ferias de

salud; el equipamiento de los dispensarios médicos; plan de capacitacion en salud familiar y comunitaria
Indicador

Comportamiento

2.8. IE-DSSC-D-3-Porcentaje de medicamentos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2024
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9
Resultados (Por Periodo) 2024
0.5208 0.5417 0.5208 0.5312 0.5729 0.5938 0.5625 0.5938 0.5625 0.5938 0.5208 0.4896
Avance 2024

57.87 % 60.19 % 57.87 % 59.02 % 63.66 % 65.98 % 62.50 % 65.98 % 62.50 % 65.98 % 57.87 % 54.40 %

®@ ® 6 e 6 o6 o o © © o o

2.9. IE-DSSC-D-4-Porcentaje de dispositivos médicos con stock mayor al stock minimo ‘

Discreto
Metas (Por Periodo) 2024
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9
Resultados (Por Periodo) 2024
0.1032 0.119 0.1032 0.0952 0.0873 0.1 0.0635 0.0635 0.1111 0.1111 0.119 0.1111
Avance 2024

11.47 % 13.22 % 11.47 % 10.58 % 9.70 % 11.11 % 7.06 % 7.06 % 12.34 % 12.34 % 13.22 % 12.34 %

© © © © © © © © © @ © @
Proyectos

No hay informacién capturada

Aprobado
Declaro la revision de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan
Ozt
2 o

Gonzabay Mufioz, Kevin Ricardo
Titular/Responsable del Plan
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* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Imbabura
>Coordinacion Provincial del Seguro Social Campesino >Dispensario El Cristal

Objetivo 2. Incrementar la calidad de las prestaciones de salud del Seguro Social Campesino en la direccién
provincial MEDIANTE la sistematizacion de la atenciéon médica; la realizacion de brigadas médicas y ferias de

salud; el equipamiento de los dispensarios médicos; plan de capacitacién en salud familiar y comunitaria
Indicador

Comportamiento

2.8. IE-DSSC-D-3-Porcentaje de medicamentos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2024
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9
Resultados (Por Periodo) 2024
0.8462 0.8966 0.8966 0.8596 0.8333 0.803 0.697 0.7612 0.7015 0.7879 0.6212 0.7143

Avance 2024

94.02 % 99.62 % 99.62 % 95.51 % 92.59 % 89.22 % 77.44 % 84.58 % 77.94 % 87.54 % 69.02 % 79.37 %

v v v v v v © © © v © ©

2.9. IE-DSSC-D-4-Porcentaje de dispositivos médicos con stock mayor al stock minimo ‘

Discreto
Metas (Por Periodo) 2024
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9
Resultados (Por Periodo) 2024
0.1975 0.2593 0.2099 0.2099 0.2099 0.1728 0.1728 0.1728 0.1728 0.1728 0.1728 0.1728

Avance 2024

21.94 % 28.81 % 23.32 % 23.32% 23.32 % 19.20 % 19.20 % 19.20 % 19.20 % 19.20 % 19.20 % 19.20 %

®@ ® ® e 6 e o© © © e o e

Proyectos

No hay informacién capturada

Aprobado

Declaro la revision de mi plan estratégico/

operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

ADAVANA J OSABETH
ROJAS RODRI GUEZ

Rojas Rodriguez, Dayana Josabeth
Titular/Responsable del Plan
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* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Imbabura
>Coordinacion Provincial del Seguro Social Campesino >Dispensario El Juncal

Objetivo 2. Incrementar la calidad de las prestaciones de salud del Seguro Social Campesino en la direccién
provincial MEDIANTE la sistematizacion de la atencion médica; la realizacién de brigadas médicas y ferias de

salud; el equipamiento de los dispensarios médicos; plan de capacitacion en salud familiar y comunitaria
Indicador

Comportamiento

2.8. IE-DSSC-D-3-Porcentaje de medicamentos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2024
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9
Resultados (Por Periodo) 2024
0.4059 0.3333 0.39 0.44 0.47 0.49 0.42 0.46 0.42 0.57 0.51 0.5
Avance 2024

45.10 % 37.03 % 43.33 % 48.89 % 52.22 % 54.44 % 46.67 % 5111 % 46.67 % 63.33 % 56.67 % 55.56 %

®@ ® 6 e 6 o6 o o © © o o

2.9. IE-DSSC-D-4-Porcentaje de dispositivos médicos con stock mayor al stock minimo ‘

Discreto
Metas (Por Periodo) 2024
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9
Resultados (Por Periodo) 2024
0.0735 0.0735 0.0588 0.0662 0.0809 0.0662 0.0662 0.0441 0.0956 0.0956 0.0956 0.0956
Avance 2024

8.17 % 8.17 % 6.53 % 7.36 % 8.99 % 7.36 % 7.36 % 4.90 % 10.62 % 10.62 % 10.62 % 10.62 %

© © © © © © © © © @ © @
Proyectos

No hay informacién capturada

Aprobado

Declaro la revision de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan
CIF [2]

Pozo Valencia, Diana Lizbeth
Titular/Responsable del Plan
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* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Imbabura
>Coordinacion Provincial del Seguro Social Campesino >Dispensario El Punge

Objetivo 2. Incrementar la calidad de las prestaciones de salud del Seguro Social Campesino en la direccién
provincial MEDIANTE la sistematizacion de la atencion médica; la realizacién de brigadas médicas y ferias de

salud; el equipamiento de los dispensarios médicos; plan de capacitacion en salud familiar y comunitaria
Indicador

Comportamiento

2.8. IE-DSSC-D-3-Porcentaje de medicamentos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2024
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9
Resultados (Por Periodo) 2024
0.3277 0.2857 0.3866 0.4118 0.4202 0.4874 0.3782 0.5126 0.4454 0.4538 0.4622 0.4874
Avance 2024

36.41 % 31.74 % 42.96 % 45.76 % 46.69 % 54.16 % 42.02 % 56.96 % 49.49 % 50.42 % 51.36 % 54.16 %

®@ ® 6 e 6 o6 o o © © o o

2.9. IE-DSSC-D-4-Porcentaje de dispositivos médicos con stock mayor al stock minimo ‘

Discreto
Metas (Por Periodo) 2024
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9
Resultados (Por Periodo) 2024
0.0645 0.0806 0.0726 0.0726 0.0403 0.0403 0.0403 0.0161 0.0968 0.0968 0.0968 0.0887
Avance 2024

7.17 % 8.96 % 8.07 % 8.07 % 4.48 % 448 % 4.48 % 1.79 % 10.76 % 10.76 % 10.76 % 9.86 %

© © © © © © © © © @ © @
Proyectos

No hay informacién capturada

Aprobado

Declaro la revision de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

Titular/Responsable del Plan
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* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Imbabura
>Coordinacion Provincial del Seguro Social Campesino >Dispensario El Tejar

Objetivo 2. Incrementar la calidad de las prestaciones de salud del Seguro Social Campesino en la direccién
provincial MEDIANTE la sistematizacion de la atencion médica; la realizacién de brigadas médicas y ferias de

salud; el equipamiento de los dispensarios médicos; plan de capacitacion en salud familiar y comunitaria
Indicador

Comportamiento

2.8. IE-DSSC-D-3-Porcentaje de medicamentos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2024
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9
Resultados (Por Periodo) 2024
0.4886 0.5227 0.5114 0.5341 0.5568 0.5455 0.4886 0.5455 0.4886 0.5682 0.5341 0.5909
Avance 2024

54.29 % 58.08 % 56.82 % 59.34 % 61.87 % 60.61 % 54.29 % 60.61 % 54.29 % 63.13 % 59.34 % 65.66 %

®@ ® 6 e 6 o6 o o © © o o

2.9. IE-DSSC-D-4-Porcentaje de dispositivos médicos con stock mayor al stock minimo ‘

Discreto
Metas (Por Periodo) 2024
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9
Resultados (Por Periodo) 2024
0.1928 0.1928 0.1566 0.1566 0.1566 0.1566 0.1687 0.1446 0.2048 0.1807 0.1687 0.1687

Avance 2024

21.42 % 2142 % 17.40 % 17.40 % 17.40 % 17.40 % 18.74 % 16.07 % 22.76 % 20.08 % 18.74 % 18.74 %

®@ ® ® e 6 e o© © © e o e

Proyectos

No hay informacién capturada

Aprobado

Argueta Osegueda, Manuel de Jesus
Titular/Responsable del Plan
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* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Imbabura
>Coordinacion Provincial del Seguro Social Campesino >Dispensario La Victoria

Objetivo 2. Incrementar la calidad de las prestaciones de salud del Seguro Social Campesino en la direccién
provincial MEDIANTE la sistematizacion de la atencion médica; la realizacién de brigadas médicas y ferias de

salud; el equipamiento de los dispensarios médicos; plan de capacitacion en salud familiar y comunitaria
Indicador

Comportamiento

2.8. IE-DSSC-D-3-Porcentaje de medicamentos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2024
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9
Resultados (Por Periodo) 2024
0.4091 0.4773 0.4886 0.4886 0.5 0.5 0.3636 0.4886 0.4318 0.5568 0.5455 0.5682
Avance 2024

45.46 % 53.03 % 54.29 % 54.29 % 55.56 % 55.56 % 40.40 % 54.29 % 47.98 % 61.87 % 60.61 % 63.13 %

®@ ® 6 e 6 o6 o o © © o o

2.9. IE-DSSC-D-4-Porcentaje de dispositivos médicos con stock mayor al stock minimo ‘

Discreto
Metas (Por Periodo) 2024
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9
Resultados (Por Periodo) 2024
0.1579 0.1316 0.1228 0.114 0.1053 0.0877 0.0789 0.0702 0.1404 0.1404 0.114 0.1053
Avance 2024

17.54 % 14.62 % 13.64 % 12.67 % 11.70 % 9.74 % 8.77 % 7.80 % 15.60 % 15.60 % 12.67 % 11.70 %

© © © © © © © © © @ © @
Proyectos

No hay informacién capturada

Aprobado

Declaro la revision de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan
ElA T

Titular/Responsable del Plan
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* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Imbabura
>Coordinacion Provincial del Seguro Social Campesino >Dispensario Los Ovalos

Objetivo 2. Incrementar la calidad de las prestaciones de salud del Seguro Social Campesino en la direccién
provincial MEDIANTE la sistematizacion de la atencion médica; la realizacién de brigadas médicas y ferias de

salud; el equipamiento de los dispensarios médicos; plan de capacitacion en salud familiar y comunitaria
Indicador

Comportamiento

2.8. IE-DSSC-D-3-Porcentaje de medicamentos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2024
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9
Resultados (Por Periodo) 2024
0.4105 0.4632 0.4 0.4947 0.4 0.4316 0.3053 0.5053 0.4526 0.6211 0.6211 0.5158

Avance 2024

45.61 % 51.47 % 44.44 % 54.97 % 44.44 % 47.96 % 33.92 % 56.14 % 50.29 % 69.01 % 69.01 % 57.31%

®@ ® 6 e 6 o6 o o © © o o

2.9. IE-DSSC-D-4-Porcentaje de dispositivos médicos con stock mayor al stock minimo ‘

Discreto
Metas (Por Periodo) 2024
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9
Resultados (Por Periodo) 2024
0.1241 0.1241 0.1095 0.0803 0.0584 0.0584 0.0511 0.0511 0.0803 0.073 0.0657 0.0584
Avance 2024

13.79 % 13.79 % 12.17 % 8.92 % 6.49 % 6.49 % 5.68 % 5.68 % 8.92 % 8.11% 7.30 % 6.49 %

© © © © © © © © © @ © @
Proyectos

No hay informacién capturada

Aprobado

Declaro la revision de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

i romdo_el ect r oni canen

CBE"ANIVAL " DB LEON
DI NEI ROS

De Leon, Jose Anival
Titular/Responsable del Plan
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* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Imbabura

>Coordinacion Provincial del Seguro Social Campesino >Dispensario Manzano
Guarangui

Objetivo 2. Incrementar la calidad de las prestaciones de salud del Seguro Social Campesino en la direccién
provincial MEDIANTE la sistematizacion de la atencion médica; larealizacién de brigadas médicas y ferias de

salud; el equipamiento de los dispensarios médicos; plan de capacitacion en salud familiar y comunitaria
Indicador Comportamiento

2.8. IE-DSSC-D-3-Porcentaje de medicamentos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2024
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9
Resultados (Por Periodo) 2024
0.3735 0.2651 0.4337 0.4699 0.3373 0.4699 0.3855 0.5301 0.4699 0.5422 0.5181 0.506

Avance 2024

41.50 % 29.46 % 48.19 % 5221 % 37.48 % 5221 % 42.83 % 58.90 % 52.21 % 60.24 % 57.57 % 56.22 %

®@ ® 6 e 6 o6 o o © © o o

2.9. IE-DSSC-D-4-Porcentaje de dispositivos médicos con stock mayor al stock minimo ‘

Discreto
Metas (Por Periodo) 2024
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9
Resultados (Por Periodo) 2024
0.1058 0.1058 0.0962 0.0962 0.0962 0.1058 0.1058 0.1058 0.125 0.1058 0.1154 0.125

Avance 2024
11.76 % 11.76 % 10.69 % 10.69 % 10.69 % 11.76 % 11.76 % 11.76 % 13.89 % 11.76 % 12.82 % 13.89 %

®@ ® ® e 6 e o© © © e o e

Proyectos

No hay informacién capturada

Aprobado

Declaro la revision de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

i rmado_el ect roni cament e_por

L ROCI O

Auz Quelal, Jimena del Rocio
Titular/Responsable del Plan
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* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Imbabura
>Coordinacion Provincial del Seguro Social Campesino >Dispensario Palaga

Objetivo 2. Incrementar la calidad de las prestaciones de salud del Seguro Social Campesino en la direccién
provincial MEDIANTE la sistematizacion de la atencion médica; la realizacién de brigadas médicas y ferias de
salud; el equipamiento de los dispensarios médicos; plan de capacitacion en salud familiar y comunitaria

Indicador

Comportamiento

2.8. IE-DSSC-D-3-Porcentaje de medicamentos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2024
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9
Resultados (Por Periodo) 2024
0.5638 0.5745 0.5638 0.5851 0.617 0.617 0.5532 0.5745 0.5532 0.6383 0.617 0.6489
Avance 2024
62.64 % 63.83 % 62.64 % 65.01 % 68.56 % 68.56 % 61.47 % 63.83 % 61.47 % 70.92 % 68.56 % 72.10 %
© © © © © © © © © © © ©
2.9. IE-DSSC-D-4-Porcentaje de dispositivos médicos con stock mayor al stock minimo Discreto
Metas (Por Periodo) 2024
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9
Resultados (Por Periodo) 2024
0.1875 0.2188 0.1875 0.1875 0.1771 0.1667 0.1667 0.1458 0.2083 0.1979 0.1979 0.2188
Avance 2024
20.83 % 24.31% 20.83 % 20.83 % 19.68 % 18.52 % 18.52 % 16.20 % 23.14 % 21.99 % 21.99 % 24.31%
© © © © © © © © © @ © @
Proyectos

No hay informacién capturada

Aprobado

Barros Villalba, Silvia Vanessa
Titular/Responsable del Plan
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* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Imbabura
>Coordinacion Provincial del Seguro Social Campesino >Dispensario Pisangacho

Objetivo 2. Incrementar la calidad de las prestaciones de salud del Seguro Social Campesino en la direccién
provincial MEDIANTE la sistematizacion de la atencion médica; la realizacién de brigadas médicas y ferias de

salud; el equipamiento de los dispensarios médicos; plan de capacitacion en salud familiar y comunitaria

Indicador Comportamiento

2.8. IE-DSSC-D-3-Porcentaje de medicamentos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2024
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9
Resultados (Por Periodo) 2024
0.4839 0.5484 0.5484 0.5054 0.5806 0.5699 0.5484 0.5806 0.5161 0.6667 0.6344 0.6559

Avance 2024
53.77 % 60.93 % 60.93 % 56.16 % 64.51 % 63.32 % 60.93 % 64.51 % 57.34 % 74.08 % 70.49 % 72.88 %

®@ ® 6 e 6 o6 o o © © o o

2.9. IE-DSSC-D-4-Porcentaje de dispositivos médicos con stock mayor al stock minimo ‘

Discreto
Metas (Por Periodo) 2024
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9
Resultados (Por Periodo) 2024
0.11 0.13 0.12 0.12 0.09 0.08 0.09 0.08 0.11 0.09 0.08 0.12
Avance 2024
12.22 % 14.44 % 13.33 % 13.33 % 10.00 % 8.89 % 10.00 % 8.89 % 12.22 % 10.00 % 8.89 % 13.33 %
© © © © © © © © © @ © @
Proyectos

No hay informacién capturada

Aprobado

Declaro la revision de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

Firmedo el ectroni canent e por

FEDW N SANTI AGO
%PALMA VALVERDE

Palma Valveras: Edwin Santiago
Titular/Responsable del Plan
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* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Imbabura
>Coordinacion Provincial del Seguro Social Campesino >Dispensario Pucara 2
Objetivo 2. Incrementar la calidad de las prestaciones de salud del Seguro Social Campesino en la direccién

provincial MEDIANTE la sistematizacion de la atenciéon médica; la realizacion de brigadas médicas y ferias de
salud; el equipamiento de los dispensarios médicos; plan de capacitacién en salud familiar y comunitaria

Indicador

Comportamiento

2.8. IE-DSSC-D-3-Porcentaje de medicamentos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2024
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9
Resultados (Por Periodo) 2024
0.8654 0.9231 0.9231 0.8966 0.8676 0.7941 0.6338 0.7083 0.6 0.6571 0.5429 0.6286
Avance 2024
96.16 % 102.57%  102.57 % 99.62 % 96.40 % 88.23 % 70.42 % 78.70 % 66.67 % 73.01 % 60.32 % 69.84 %
Vv O O v Vv v © © © © © ©
2.9. IE-DSSC-D-4-Porcentaje de dispositivos médicos con stock mayor al stock minimo Discreto
Metas (Por Periodo) 2024
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9
Resultados (Por Periodo) 2024
0.2078 0.2078 0.1948 0.1948 0.1948 0.1948 0.1688 0.1688 0.1818 0.8235 0.1558 0.1558
Avance 2024
23.09 % 23.09 % 21.64 % 21.64 % 21.64 % 21.64 % 18.76 % 18.76 % 20.20 % 91.50 % 17.31% 17.31%
© © © © © © © © © Vv © @
Proyectos

No hay informacién capturada

Aprobado

o
4 2 rmedo el ectroni cament e

OSCAR "SANTTAGD
VENEGAS CRESPO

Venegas Crespo, Oscar Santiago
Titular/Responsable del Plan

Declaro la revision de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan
EE R
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* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Imbabura
>Coordinacion Provincial del Seguro Social Campesino >Dispensario Pueblo Nuevo

Objetivo 2. Incrementar la calidad de las prestaciones de salud del Seguro Social Campesino en la direccién
provincial MEDIANTE la sistematizacion de la atencion médica; la realizacién de brigadas médicas y ferias de

salud; el equipamiento de los dispensarios médicos; plan de capacitacion en salud familiar y comunitaria
Indicador

Comportamiento

2.8. IE-DSSC-D-3-Porcentaje de medicamentos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2024
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9
Resultados (Por Periodo) 2024
0.5862 0.5862 0.5402 0.5747 0.6437 0.6322 0.5517 0.5977 0.5747 0.6092 0.5632 0.5632
Avance 2024

65.13 % 65.13 % 60.02 % 63.86 % 71.52 % 70.24 % 61.30 % 66.41 % 63.86 % 67.69 % 62.58 % 62.58 %

®@ ® 6 e 6 o6 o o © © o o

2.9. IE-DSSC-D-4-Porcentaje de dispositivos médicos con stock mayor al stock minimo ‘

Discreto
Metas (Por Periodo) 2024
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9
Resultados (Por Periodo) 2024
0.2436 0.2692 0.2564 0.2564 0.2436 0.2308 0.2051 0.2051 0.2179 0.2308 0.2308 0.2692

Avance 2024

27.07 % 29.91 % 28.49 % 28.49 % 27.07 % 25.64 % 22.79 % 22.79 % 24.21 % 25.64 % 25.64 % 29.91 %

®@ ® ® e 6 e o© © © e o e

Proyectos

No hay informacién capturada

Aprobado

Declaro la revision de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan
[= ik

Ramirez Largo, Darwin Lidio
Titular/Responsable del Plan
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* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Imbabura
>Coordinacion Provincial del Seguro Social Campesino >Dispensario Quinchuqui

Objetivo 2. Incrementar la calidad de las prestaciones de salud del Seguro Social Campesino en la direccién
provincial MEDIANTE la sistematizacion de la atencion médica; la realizacién de brigadas médicas y ferias de

salud; el equipamiento de los dispensarios médicos; plan de capacitacion en salud familiar y comunitaria
Indicador

Comportamiento

2.8. IE-DSSC-D-3-Porcentaje de medicamentos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2024
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9
Resultados (Por Periodo) 2024
0.3874 0.4144 0.3964 0.3333 0.4775 0.5045 0.4324 0.4595 0.4414 0.4955 0.5225 0.5315
Avance 2024

43.04 % 46.04 % 44.04 % 37.03 % 53.06 % 56.06 % 48.04 % 51.06 % 49.04 % 55.06 % 58.06 % 59.06 %

®@ ® 6 e 6 o6 o o © © o o

2.9. IE-DSSC-D-4-Porcentaje de dispositivos médicos con stock mayor al stock minimo ‘

Discreto
Metas (Por Periodo) 2024
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9
Resultados (Por Periodo) 2024
1 0.1593 0.1416 0.1327 0.1239 0.0973 0.0973 0.0973 0.1593 0.1504 0.1504 0.1593

Avance 2024

111.11 % 17.70 % 15.73 % 14.74 % 13.77 % 10.81 % 10.81 % 10.81 % 17.70 % 16.71 % 16.71 % 17.70 %

© ® & e o6 e o© © © e o e

Proyectos
No hay informacién capturada
Aprobado
Declaro la revision de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan
-. ] E

SCEN A" VARS8 " VELEZ
CUENCA

Vélez Cuenca, Sofia Marisol
Titular/Responsable del Plan
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* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Imbabura
>Coordinacion Provincial del Seguro Social Campesino >Dispensario Rocafuerte 1

Objetivo 2. Incrementar la calidad de las prestaciones de salud del Seguro Social Campesino en la direccién
provincial MEDIANTE la sistematizacion de la atencion médica; la realizacién de brigadas médicas y ferias de

salud; el equipamiento de los dispensarios médicos; plan de capacitacion en salud familiar y comunitaria
Indicador

Comportamiento

2.8. IE-DSSC-D-3-Porcentaje de medicamentos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2024
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9
Resultados (Por Periodo) 2024
0.2093 0.3488 0.4186 0.4419 0.4302 0.4535 0.3488 0.5581 0.4419 0.5116 0.5233 0.5349
Avance 2024

23.26 % 38.76 % 46.51 % 49.10 % 47.80 % 50.39 % 38.76 % 62.01 % 49.10 % 56.84 % 58.14 % 59.43 %

®@ ® 6 e 6 o6 o o © © o o

2.9. IE-DSSC-D-4-Porcentaje de dispositivos médicos con stock mayor al stock minimo ‘

Discreto
Metas (Por Periodo) 2024
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9
Resultados (Por Periodo) 2024
0.0968 0.0968 0.0968 0.086 0.086 0.086 0.0753 0.0753 0.172 0.172 0.1505 0.172
Avance 2024

10.76 % 10.76 % 10.76 % 9.56 % 9.56 % 9.56 % 8.37 % 8.37% 19.11 % 19.11 % 16.72 % 19.11 %

© © © © © © © © © @ © @
Proyectos

No hay informacién capturada

Aprobado

Declaro la revision de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan
IR

LFirmdo el ectr 6ni cament e

JAV ER"'MAUR 'O
ROSERO CASTRO

Rosero Castro, Javier Mauricio
Titular/Responsable del Plan
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* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Imbabura
>Coordinacion Provincial del Seguro Social Campesino >Dispensario San Agustin 1

Objetivo 2. Incrementar la calidad de las prestaciones de salud del Seguro Social Campesino en la direccién
provincial MEDIANTE la sistematizacion de la atencion médica; la realizacién de brigadas médicas y ferias de

salud; el equipamiento de los dispensarios médicos; plan de capacitacion en salud familiar y comunitaria
Indicador

Comportamiento

2.8. IE-DSSC-D-3-Porcentaje de medicamentos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2024
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9
Resultados (Por Periodo) 2024
0.4087 0.3565 0.4 0.4174 0.4261 0.4783 0.4087 0.5043 0.4957 0.5478 0.513 0.5043
Avance 2024

45.41 % 39.61 % 44.44 % 46.38 % 47.34 % 53.14 % 45.41 % 56.03 % 55.08 % 60.87 % 57.00 % 56.03 %

®@ ® 6 e 6 o6 o o © © o o

2.9. IE-DSSC-D-4-Porcentaje de dispositivos médicos con stock mayor al stock minimo ‘

Discreto
Metas (Por Periodo) 2024
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9
Resultados (Por Periodo) 2024
0.0952 0.0873 0.0794 0.0873 0.1032 0.0952 0.0952 0.0873 0.1587 0.1587 0.1587 0.1587
Avance 2024

10.58 % 9.70 % 8.82 % 9.70 % 11.47 % 10.58 % 10.58 % 9.70 % 17.63 % 17.63 % 17.63 % 17.63 %

© © © © © © © © © @ © @
Proyectos

No hay informacién capturada

Aprobado

Declaro la revision de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

Simbafia Guanoliquin, Veronica Elizabeth
Titular/Responsable del Plan
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* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Imbabura

>Coordinacion Provincial del Seguro Social Campesino >Dispensario San Francisco
De Sachapamba

Objetivo 2. Incrementar la calidad de las prestaciones de salud del Seguro Social Campesino en la direccién
provincial MEDIANTE la sistematizacion de la atencion médica; larealizacién de brigadas médicas y ferias de

salud; el equipamiento de los dispensarios médicos; plan de capacitacion en salud familiar y comunitaria

Indicador Comportamiento

2.8. IE-DSSC-D-3-Porcentaje de medicamentos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2024
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9
Resultados (Por Periodo) 2024
0.5106 0.5319 0.5106 0.5426 0.6064 0.617 0.5426 0.6064 0.5851 0.6596 0.6489 0.6064

Avance 2024
56.73 % 59.10 % 56.73 % 60.29 % 67.38 % 68.56 % 60.29 % 67.38 % 65.01 % 73.29 % 72.10 % 67.38 %

®@ ® 6 e 6 o6 o o © © o o

2.9. IE-DSSC-D-4-Porcentaje de dispositivos médicos con stock mayor al stock minimo ‘

Discreto
Metas (Por Periodo) 2024
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9
Resultados (Por Periodo) 2024
0.2326 0.2442 0.1744 0.1744 0.1744 0.1744 0.1744 0.1744 0.2326 0.2326 0.2209 0.1977

Avance 2024
25.84 % 27.13 % 19.38 % 19.38 % 19.38 % 19.38 % 19.38 % 19.38 % 25.84 % 25.84 % 24.54 % 21.97 %

®@ ® ® e 6 e o© © © e o e

Proyectos

No hay informacién capturada

Aprobado

Declaro la revision de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan
A

6nicament e_por

EGO ROSERO

Rosero Enriquez, Julio Diego
Titular/Responsable del Plan
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* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Imbabura
>Coordinacion Provincial del Seguro Social Campesino >Dispensario San Jose 1

Objetivo 2. Incrementar la calidad de las prestaciones de salud del Seguro Social Campesino en la direccién
provincial MEDIANTE la sistematizacion de la atencion médica; la realizacién de brigadas médicas y ferias de

salud; el equipamiento de los dispensarios médicos; plan de capacitacion en salud familiar y comunitaria
Indicador

Comportamiento

2.8. IE-DSSC-D-3-Porcentaje de medicamentos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2024
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9
Resultados (Por Periodo) 2024
0.5455 0.5568 0.5455 0.5341 0.5568 0.5568 0.5114 0.5568 0.5568 0.5568 0.5 0.5455
Avance 2024

60.61 % 61.87 % 60.61 % 59.34 % 61.87 % 61.87 % 56.82 % 61.87 % 61.87 % 61.87 % 55.56 % 60.61 %

®@ ® 6 e 6 o6 o o © © o o

2.9. IE-DSSC-D-4-Porcentaje de dispositivos médicos con stock mayor al stock minimo ‘

Discreto
Metas (Por Periodo) 2024
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9
Resultados (Por Periodo) 2024
0.2267 0.2533 0.2267 0.2133 0.2133 0.2133 0.2133 0.2 0.2533 0.24 0.24 0.2133

Avance 2024

25.19 % 28.14 % 25.19 % 23.70 % 23.70 % 23.70 % 23.70 % 22.22% 28.14 % 26.67 % 26.67 % 23.70 %

®@ ® ® e 6 e o© © © e o e

Proyectos

No hay informacién capturada

Aprobado

m]Fi rmado el ectroni canente por

VERONI CA AL EXANDRA
TVENEGAS OCANA

Venegas Ocafia, Veronica Alexandra
Titular/Responsable del Plan
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* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Imbabura

>Coordinacion Provincial del Seguro Social Campesino >Dispensario San Juan De
Inguincho

Objetivo 2. Incrementar la calidad de las prestaciones de salud del Seguro Social Campesino en la direccién
provincial MEDIANTE la sistematizacion de la atencion médica; larealizacién de brigadas médicas y ferias de

salud; el equipamiento de los dispensarios médicos; plan de capacitacion en salud familiar y comunitaria
Indicador Comportamiento

2.8. IE-DSSC-D-3-Porcentaje de medicamentos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2024
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9
Resultados (Por Periodo) 2024
0.3652 0.3391 0.3478 0.3652 0.3739 0.4261 0.3652 0.4261 0.3826 0.4261 0.4435 0.4609

Avance 2024

40.58 % 37.68 % 38.64 % 40.58 % 41.54 % 47.34 % 40.58 % 47.34 % 4251 % 47.34 % 49.28 % 51.21%

®@ ® 6 e 6 o6 o o © © o o

2.9. IE-DSSC-D-4-Porcentaje de dispositivos médicos con stock mayor al stock minimo ‘

Discreto
Metas (Por Periodo) 2024
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9
Resultados (Por Periodo) 2024
0.1111 0.1282 0.1197 0.1197 0.1111 0.1197 0.1111 0.1111 0.188 0.1453 0.1453 0.1453

Avance 2024
12.34 % 14.24 % 13.30 % 13.30 % 12.34 % 13.30 % 12.34 % 12.34 % 20.89 % 16.14 % 16.14 % 16.14 %

®@ ® ® e 6 e o© © © e o e

Proyectos

No hay informacién capturada

Aprobado

Liger Mosquera, Luis Atahualpa
Titular/Responsable del Plan
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* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Imbabura

>Coordinacion Provincial del Seguro Social Campesino >Dispensario Santo
Domingo

Objetivo 2. Incrementar la calidad de las prestaciones de salud del Seguro Social Campesino en la direccién
provincial MEDIANTE la sistematizacion de la atencion médica; larealizacién de brigadas médicas y ferias de

salud; el equipamiento de los dispensarios médicos; plan de capacitacion en salud familiar y comunitaria

Indicador Comportamiento

2.8. IE-DSSC-D-3-Porcentaje de medicamentos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2024
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9
Resultados (Por Periodo) 2024
0.4327 0.3846 0.4423 0.4615 0.4808 0.5 0.4808 0.5769 0.4904 0.5769 0.5673 0.5865

Avance 2024
48.08 % 42.73 % 49.14 % 51.28 % 53.42 % 55.56 % 53.42 % 64.10 % 54.49 % 64.10 % 63.03 % 65.17 %

®@ ® 6 e 6 o6 o o © © o o

2.9. IE-DSSC-D-4-Porcentaje de dispositivos médicos con stock mayor al stock minimo ‘

Discreto
Metas (Por Periodo) 2024
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9
Resultados (Por Periodo) 2024
0.1429 0.1429 0.1224 0.1224 0.102 0.0816 0.0816 0.0714 0.1122 0.1122 0.1122 0.1122
Avance 2024
15.88 % 15.88 % 13.60 % 13.60 % 11.33% 9.07 % 9.07 % 7.93% 12.47 % 12.47 % 12.47 % 12.47 %
Proyectos
No hay informacién capturada
Aprobado
Declaro la revision de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

e

Toctaquiza Sanchez, Norma Elizabeth
Titular/Responsable del Plan
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* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Imbabura
>Coordinacion Provincial del Seguro Social Campesino >Dispensario Yanayacu

Objetivo 2. Incrementar la calidad de las prestaciones de salud del Seguro Social Campesino en la direccién
provincial MEDIANTE la sistematizacion de la atencion médica; la realizacién de brigadas médicas y ferias de
salud; el equipamiento de los dispensarios médicos; plan de capacitacion en salud familiar y comunitaria

Indicador

Comportamiento

2.9. |IE-DSSC-D-3-Porcentaje de medicamentos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2024
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9
Resultados (Por Periodo) 2024
0.4653 0.4752 0.495 0.4059 0.4653 0.4059 0.396 0.505 0.3762 0.5545 0.5248 0.5248
Avance 2024
51.70 % 52.80 % 55.00 % 45.10 % 51.70 % 45.10 % 44.00 % 56.11 % 41.80 % 61.61 % 58.31 % 58.31 %
© © © © © © © © © © © ©
2.10. IE-DSSC-D-4-Porcentaje de dispositivos médicos con stock mayor al stock minimo Discreto
Metas (Por Periodo) 2024
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9
Resultados (Por Periodo) 2024
0.1321 0.1415 0.1415 0.1321 0.1321 0.1321 0.1226 0.0849 0.1415 0.1226 0.1226 0.1226
Avance 2024
14.68 % 15.72 % 15.72 % 14.68 % 14.68 % 14.68 % 13.62 % 9.43% 15.72 % 13.62 % 13.62 % 13.62 %
© © © © © © © © © @ © @
Proyectos

No hay informacién capturada

Aprobado

Declaro la revision de mi plan estratég
HHEE

Almanza Batista, Yosvany German
Titular/Responsable del Plan

ico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

30/01/2025 9:55 AM
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* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Imbabura

>Coordinacion Provincial del Seguro Social Campesino >Gestion Prestacional y
Financiera del SSC

Obijetivo 4. Incrementar la eficiencia en la gestion de aseguramiento y desarrollo social del Seguro

Social Campesino MEDIANTE la supervision de los procesos de afiliacién y prestaciones econémicas,
mejoramiento continuo en los procesos

Indicador Comportamiento

4.11. IE-DNSC-DP-31-Porcentaje de personal capacitado en las Coordinaciones del SSC

Continuo
Metas (Acumulado) 2024
Ene-Jun Jul-Dic
0.5 1
Resultados (Acumulado) 2024
0.8102 1
Avance 2024
162.04 % 100.00 %
O O
4.12. NC-DSSC-DP-4-Numero de supervivencias realizadas a los jubilados del Seguro Social Campesino Continuo
Metas (Acumulado) 2024
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
272 544 816 1,088 1,360 1,632 1,904 2,176 2,448 2,720 2,992 3,264
Resultados (Acumulado) 2024
272 544 816 1,088 1,360 1,632 1,904 2,176 2,448 2,720 2,992 3,264

Avance 2024

100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 %

o 606 60 60 00 o0 o0 o o o o o

4.13. NC-DSSC-DP-5-Numero de encuestas de beneficiarios del Seguro Social Campesino actualizadas en el Continuo
Sistema de Historia Laboral

Metas (Acumulado) 2024

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
135 270 405 540 675 810 945 1,080 1,215 1,350 1,485 1,620
Resultados (Acumulado) 2024
135 270 405 540 675 810 945 1,080 1,215 1,350 1,485 1,620

Avance 2024
100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 %

¢ 6 6 6 6 o0 o0 o o o o o

4.14. TE-DSSC-DP-34-Porcentaje de ejecucion del plan de mantenimiento de la infraestructura de los dispensarios ‘

Continuo
Metas (Acumulado) 2024
Ene-Abr May-Ago Sep-Dic
1 1 1
Resultados (Acumulado) 2024
0 0 0
Avance 2024
0.00 % 0.00 % 0.00 %
© © ©
4.15. NC-DSSC-DP-8-Porcentaje de regularizacion de permisos de funcionamiento de los establecimientos de Continuo
salud del SSC

Metas (Acumulado) 2024

Ene-Abr May-Ago Sep-Dic
0.97 1
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Plan Anual Terminado 2024

Resultados (Acumulado) 2024

0.9333 0.9333 0.9333
Avance 2024
96.22 % 93.33 % 93.33%

Objetivo 5. Incrementar la eficiencia en el uso y control de los recursos econémicos del Seguro Social

Campesino MEDIANTE el control y evaluacién de la ejecucion
Indicador

‘ Comportamiento

5.4. IE-DG-NA-17-Porcentaje de ejecucion del Plan Anual de Contratacion - Campesino Fondo Imbabura
Metas (Acumulado) 2024

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct
0.44 0.44 0.66 0.72 0.72 0.72 0.72 0.94 0.94 0.94
Resultados (Acumulado) 2024
0 0 0 0.5916 0.6111 0.6196 0.6196 0.6574 0.6574 0.6745
Avance 2024
0.00 % 0.00 % 0.00 % 82.17 % 84.88 % 86.06 % 86.06 % 69.94 % 69.94 % 71.76 %

@ ® e e e v v ©® 66 60

‘ Continuo
Nov Dic
0.98 1

0.7205 0.9716

73.52 % 97.16 %

© v

5.5. NC-DSSC-DP-7-Porcentaje de tramites de pago de prestadores externos atendidos en los CRPS del Seguro
Social Campesino

Metas (Por Periodo) 2024

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2024
1 0 0 1 1 1 1 0 0 0
Avance 2024
125.00 % 0.00 % 0.00 % 125.00%  125.00% | 125.00%  125.00 % 0.00 % 0.00 % 0.00 %

©c ® @ o0 o0 o o e o o

Discreto
Nov Dic
0.8 0.8
0 1

0.00 % 125.00 %

@ O

5.6. NC-DSSC-DP-10-Porcentaje de facturacion aprobada y contabilizada de atenciones médicas entregadas por el Discreto
Seguro de Salud
Metas (Por Periodo) 2024
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
Resultados (Por Periodo) 2024
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Avance 2024
0.00 % 0.00 % 0.00 % 0.00 % 0.00 % 0.00 % 0.00 % 0.00 % 0.00 % 0.00 % 0.00 % 0.00 %
© © © © © © © © © @ © @
Proyectos

No hay informacién capturada

Aprobado

2 Fi rmdo_el ect roni cament e
Iz VART

HA 'ROETO YEPEZ
¥ TERAN

Yepez Teran, Martha Rocio
Titular/Responsable del Plan

Declaro la revision de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

30/01/2025 9:55 AM
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* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Imbabura >Unidad
Provincial de Planificacion >Unidad Provincial de Planificacidon
Objetivo 2. Incrementar la eficiencia de los procesos de la planificacién en la direccion provincial

MEDIANTE la implementacion de lineamientos, directrices y politicas para la planificacion institucional, y, el
acompafiamiento, asesoramiento técnico alas dependencias de su jurisdiccion

Indicador Comportamiento
2.7. NC-DNPL-DP-4-Porcentaje de fiabilidad de informacién registrada en el IESSPR Discreto
Metas (Por Periodo) 2024
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.9 0.9 0.91 0.91 0.92 0.92 0.93 0.93 0.94 0.94 0.95 0.95
Resultados (Por Periodo) 2024
0.9664 0.9396 0.9661 0.9623 0.9597 0.9689 0.9459 0.9494 0.9553 0.9595 0.9662 0.9751

Avance 2024
107.38 % 104.40 % 106.16 % 105.75 % 104.32 % 105.32 % 101.71 % 102.09 % 101.63 % 102.07 % 101.71 % 102.64 %

66 60 66 606 o0 o0 oo o o o o

2.9. NC-DNPL-DP-6-Porcentaje de resoluciones de reformas al Plan Anual de Contratacién devueltas por Discreto
inconsistencias

Metas (Por Periodo) 2024

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Resultados (Por Periodo) 2024
0 0 0 0.0909 0.1 0 0 0 0 0 0.1923 0

Avance 2024

100.00 % 100.00 % 100.00 % 115.00 % 115.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 115.00 % 100.00 %

© 0 0 e e o o o o o e o

Proyectos
No hay informacién capturada
Aprobado
Declaro la revision de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan
[ Haerm

! *-i Firmado el ectr6ni camen

sy CHRL STTAN EDURRDO
HARRU 2 ZAPATA

Ruiz Zapata, Christian Eduardo
Titular/Responsable del Plan
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