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Introduccion

La Constitucion de la Republica del Ecuador, en su articulo 208, dispone: “Serdn
deberes y atribuciones del Consejo de Participacion Ciudadana y Control Social,
ademds de los previstos en la ley; promover la participacién ciudadana, estimular
procesos de deliberacién publica y propiciar la formacién en ciudadania, valores,
transparencia y lucha contra la corrupcion. Establecer mecanismos de rendicién de
cuentas de las instituciones y entidades del sector publico, y coadyuvar procesos de
veeduria ciudadana y control social”.

El articulo 10 de la Ley Organica del Consejo de Participacion Ciudadana y Control
Social (LOCPCCS) y el 93 de la Ley Organica de Participacién Ciudadana (LOPC),
sefiala que las instituciones y entidades del sector publico deben rendir cuentas
sobre:

e Cumplimiento de politicas, planes, programas y proyectos.

Cumplimientos de objetivos y el plan de la entidad.

Ejecucién presupuestaria de la institucion (Presupuesto aprobado y ejecutado)
Procuraduria General del Estado (PGE).

Adquisicién y enajenacion de bienes.

Compromisos asumidos por la comunidad.

Presentaciéon de balances y cumplimiento de obligaciones, en los casos
mencionados en la ley, los que sean de transcendencia para el interés colectivo.

En este sentido, a continuacién, se presenta el Informe de Rendicion de Cuentas
correspondiente a la gestion de este Centro de Salud del afio 2023, mismo que ha
sido elaborado en el marco de los procedimientos contenidos en la “Guia
Especializada de Rendicion de Cuentas para la Funcion Ejecutiva”.

El Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social cuenta con su Portal Web, mediante el
cual se difunde la informacion no solo de la administracién institucional, sino de su
gestion permanente.

El IESS al igual que otras instituciones del Estado debe regirse estrictamente a los
objetivos y politicas de “Plan Nacional de Desarrollo 2021 - 2025 Creacion de
Oportunidades”, asi como, a las Politicas Intersectoriales y Sectoriales, en este
caso a las propuestas por el Sector del Desarrollo Social, alineacién que se presenta
a continuacién:

OBJETIVO 6: Garantizar el derecho a la salud integral, gratuita y de calidad.

POLITICA 6.1 Mejorar las condiciones para el ejercicio del derecho a la salud de
manera integral, abarcando la prevencién y promocion, enfatizando la atencién a
mujeres, niflez y adolescencia, adultos, mayores, personas con discapacidad,
personas LGBTI+ y todos apellidos en situacion de vulnerabilidad.
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El Centro de Salud B - Cariamanga, realiza su proceso de Rendicién de cuentas del
periodo correspondiente a Enero - Diciembre del 2024.

Resumen Ejecutivo

El Centro de Salud B - Cariamanga, es un establecimiento de salud que viene
mostrando un crecimiento progresivo, aspira en un corto plazo y con apoyo de las
autoridades a nivel cantonal, provincial y nacional alcanzar la categoria “C”. Cuenta
con una poblacién de afiliados de aproximadamente 48.123, atiende de Lunes a
Viernes de 07H00 a 18H00 de forma interrumpida. Brinda atenciones en Medicina
General y en las especialidades de Gineco-Obstetricia, Pediatria, Medicina Familiar,
Psicologia Clinica, Terapia Fisica - Rehabilitacién, Imagenologia y Atencién Pre-
hospitalaria.

La Mision de nuestro Centro de Salud es; “Prevenir, diagnosticar y tratar a los
pacientes con equidad, eficiencia y calidad; con personal especializado, con
equipos, tecnologia e instalaciones modernas y confortables, de acuerdo al primer
nivel de atencion, tipologia asignada y cartera de servicios"

La Vision de nuestro Centro de Salud es: "Llegar a ser un Centro de Salud de
referencia en atencion primaria en salud, brindando servicios integrales de salud
en cuanto a la promocion, prevencion, diagnéstico inicial y tratamiento de la salud
de la poblacién de afiliados del cantén Calvas y zonas de referencia, enmarcados en
el respeto, ética y excelencia médica"

En el afio 2024 se ha obtenido resultados que hacen que se cumpla con parametros
de calidad en prestaciones del primer nivel de atencidén, mejorando la accesibilidad
de las personas a los servicios de salud.

1. Cobertura Institucional

El cantén Calvas se encuentre ubicada en la ciudad de Loja, limita: al norte con el
canton Paltas, al sur con el canton Espindola y la Republica del Pery, al este con los
cantones de Gonzanama y Quilanga y al oeste con el cantén Sozoranga. Extension:
El canton Calvas tiene una extension de 855 kmz2.
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El Centro de Salud B - Cariamanga es una Centro de Salud de Primer Nivel de
Atencién que tiene una cobertura que comprende al distrito 11D06 (Calvas,
Gonzanamgd, Quilanga, Espindola), durante el afio 2024 el Centro de Salud brindé
atencion a 41.351 pacientes, de los cuales 18.716 fueron hombres y 22.635
mujeres con atencion sin discriminaciéon de edad, género, orientacién sexual ni
afinidad politica.

2. Logros alcanzados

Capacidad instalada y cartera de servicios del Centro de Salud B- Cariamanga
en un 100%.

Dotacién de nuevo equipos informaticos para el area médica del Centro de
Salud.

Adquisicién de nuevos equipos médicos como concentrador de oxigeno, un
monitor multiparametros para consulta externa, un monitor materno fetal
anteparto para el servicio de Ginecologia.

Mantenimiento integral preventivo, correctivo y construccion de cubierta en el
acceso principal de la institucién.

Fortalecimiento de la Microred con unidades médicas del Seguro Social
Campesino del distrito 11D06, para tratamiento de patologias cronicas.
Fortalecimiento con la Red Publica Integral de Salud y Red Privada
Complementaria.

Mantener el apoyo interinstitucional mediante la realizacién de acciones de
promocion de la salud y de deteccidon oportuna de enfermedades.
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3. Implementacion de politicas publicas para la igualdad

a. Politicas publicas generacionales

En este Centro de Salud se ha trabajado en el ejercicio igualitario de derechos de
todos los grupos generacionales, atendiendo a su diversidad, especificidad y
necesidades propias, independientemente de su condicién o situacidén, asi como su
reconocimiento, valoracion y trato igualitario a todos.

b. Politicas publicas de discapacidades

En el Centro de Salud, se cuenta Médico Familiar, quien realiza atencién
domiciliaria a todos los afiliados que poseen alguna discapacidad.

c. Politicas publicas de género

Para nuestro Centro de Salud es fundamental transversalizar la perspectiva de
género tanto al interior de la institucién, como fuera de ella, trabajando en ello
todos los dias.

4. Objetivos Institucionales

VINCULAR LAS METAS
ESTABLECIDAS EN EL POA A
LAS FUNCIONES/
COMPETENCIAS / OBJETIVOS
ESTRATEGICOS / OBJETIVOS
INSTITUCIONALES DE LA
INSTITUCION

Objetivo Estratégico N°2
Incrementar la eficiencia en el
uso de recursos financieros

Objetivo Estratégico N°4.
Incrementar la calidad, calidez
y oportunidad en el acceso y
entrega de las prestaciones y
servicios

Objetivo Estratégico N°5
Incrementar la eficiencia
operacional de la gestion de
los procesos
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5. Ejecucién programatica y presupuestaria

TOTALES TOTALES
PLANIFICADOS CUMPLIDOS

1104504.97  908739.08 82.28 1104504.97 908739.08 82.28

908739.08 58286 12550.88

6. Procesos de contratacion y compras publicas de bienes y servicios

Adjudicados Finalizados

Numero Numero

Total Valor Total Total Valor Total
Piblg | 1 218765

7. Enajenacién de bienes, expropiaciones y donaciones

El Centro de Salud B - Cariamanga no ha ejecutado ninguna de estas acciones.
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8. Incorporacion de recomendaciones y dictdimenes por parte de las
entidades de la Funcion de Transparencia y Control Social, y de
la Procuraduria General del Estado

Al presente se han procedido con la aplicacion de todas las recomendaciones que
emite la Contraloria General del Estado, las mismas se encuentran bajo
seguimiento y observacion.
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