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VIDEO COMPLETO

https://www.youtube.com/watch?v=qfO_Jm7oDG0

https://www.youtube.com/watch?v=qfO_Jm7oDG0


Estimados  afiliados,  pensionistas  y  ciudadanía,  el  

Instituto Ecuatoriano  de  Seguridad  Social,  IESS,  en  

cumplimiento  al artículo 90 de la Ley Orgánica de

Participación Ciudadana y para transparentar  su  gestión  

institucional  expone  su  Rendición  de Cuentas 2024.

La organización y funcionamiento del IESS se fundamentan

en los principios de solidaridad, obligatoriedad,

universalidad, equidad, eficiencia, subsidiariedad y

suficiencia. Su trabajo se enfoca en el bienestar de los

asegurados.

Resaltamos  los  niveles  de  cobertura  y  atención,  así  

como  los logros alcanzados tanto en las áreas

administrativas como en las prestaciones y servicios de los

seguros especializados.

Las  diversas  acciones  promovidas  en  materia  de  

igualdad, intercultural, generacional, de discapacidades y

de género han fortalecido significativamente la

implementación de políticas que buscan garantizar la

igualdad y equidad en todos los ámbitos.
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En este informe, el Centro de Salud A Amaguaña, da a

conocer a la ciudadanía las gestiones realizadas por este

establecimiento de salud de enero a diciembre de 2024.

Como un establecimiento de primer nivel de atención,

mantiene una amplia cobertura en el Distrito Metropolitano

de Quito.

En 2024 brindó atención médica a un total de 28.807

usuarios, alcanzando logros como:

La incorporación de nuevo equipo odontológico para

una atención más oportuna  así como la una mejor

conservación de insumos. 

Desarrollo de múltiples charlas informativas y de

sensibilización para los afiliados, con enfoque en

promoción de la salud y prevención de enfermedades.

Incremento significativo en la facturación de la unidad,

reflejo del crecimiento en volumen y calidad de

atenciones.
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Se coordinó la habilitación de un ascensor en el

establecimiento, asegurando que los pacientes adultos

mayores y aquellos con discapacidad puedan

desplazarse con mayor comodidad y seguridad dentro

de la unidad de salud. (gestión interna)

Se gestionó la implementación de una planta de energía

eléctrica, garantizando la continuidad del servicio

médico sin interrupciones y reforzando la estabilidad

operativa de la atención.

Adquisición de 12 computadores “todo en uno” para el

área médica y administrativa.
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