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Estimados afiliados, pensionistas y ciudadanía, el Instituto Ecuatoriano de

Seguridad Social, IESS, en cumplimiento al artículo 90 de la Ley Orgánica

de Participación Ciudadana y para transparentar su gestión institucional

expone su Rendición de Cuentas 2024.

La organización y funcionamiento del IESS se fundamentan en los

principios de solidaridad, obligatoriedad, universalidad, equidad,

eficiencia, subsidiariedad y suficiencia. Su trabajo se enfoca en el

bienestar de los asegurados.

Resaltamos los niveles de cobertura y atención, así como los logros

alcanzados tanto en las áreas administrativas como en las prestaciones y

servicios de los seguros especializados.

Las diversas acciones promovidas en materia de igualdad, intercultural,

generacional, de discapacidades y de género han fortalecido

significativamente la implementación de políticas que buscan garantizar la

igualdad y equidad en todos los ámbitos.

En este informe, la Dirección Provincial del IESS CENTRO DE SALUD B

TABACUNDO, da a conocer a la ciudadanía las gestiones realizadas por

este establecimiento de salud de enero a diciembre de 2024.
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• Incremento del número de Profesionales Médico.

El Centro de Salud - B IESS Tabacundo durante el año 2024 en la
Gestión de Talento Humano logro optimizar la plantilla de talento Humano
con el número de personal de acuerdo a su capacidad operativa y
necesidades, incrementando el número de profesionales médicos
especialistas en el área de Ginecología con el fin de brindar una atención
optima y de calidad a los pacientes.

Optimización de los espacios físicos

En la Gestión Administrativa se realizó la Readecuación y optimización de
los espacios físicos de la unidad con el fin de estar acorde a los
requerimientos establecidos por el nivel Central y nuestro ente rector EL
MSP. Entre otros logros alcanzados durante el año 2024 encaminados al
bienestar de nuestros afiliados, pensionistas y ciudadanía en general. Es
importante informar que los objetivos específicos y operativos de nuestra
institución se encuentran alineados a los objetivos institucionales y a su
plan estratégico 2018-2028; conforme a esta planificación se presenta la
ejecución presupuestaria del año 2024, así como también un resumen de
los procesos de contrataciones realizados en el ejercicio fiscal.
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