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INFORME DE RENDICIÓN DE CUENTAS 
INSTITUTO ECUATORIANO DE SEGURIDAD SOCIAL 

(IESS CENTRO DE ATENCION AMBULATORIA LA TRONCAL) 
ENERO – DICIEMBRE 2014 

 
 
PRESENTACIÓN 
 
Dentro de la  intervención ciudadana como una acción llena de iniciativas que pretenden 
impulsar el interés  participativo de las instituciones del sector público  a través de una  
integración y manejo de gestiones administrativas al ejercicio de la política institucional de 
estado; este Centro Médico basa un accionar en todos sus componentes en mecanismos 
para la potencilaizacion de un proceso de participación pública del cual se detalla en el 
presente documento. 
 
RESUMEN EJECUTIVO 
 
El Centro de Atención Ambulatoria de la Troncal, es un prestador ambulatorio de salud del 

Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social, ubicado en el sector norte del Cantón La Troncal 

en la Av. 4 de Noviembre y Napo; al ser una dependencia del IESS se clasifica como un 

Centro sin fines de lucro destinado a la atención primaria en salud para beneficio de sus 

afiliados es así que en el año 2014 se dio una reorientación de los servicios de salud, con el 

fortalecimiento en lo ambulatorio favoreciendo el protagonismo del derechohabiente o 

asegurado en el cuidado de la salud en sus diferentes prestaciones tales como : identificar, 

ampliar y regular la cartera de los servicios en todos los niveles de complejidad para todos 

los dependientes ; estandarizando y fortaleciendo su capacidad resolutiva. 

Capítulo 1: 
 

1. Información Rendición de Cuentas 

1.1. Cobertura Institucional 
 

El IESS CAA la Troncal brinda cobertura de atención a la población de la zona del 
extremo occidental de la Provincia del Cañar, en el cantón la Troncal y parte de la 
región costa. 
 

 
1.2. Mecanismos de Participación Ciudadana 

http://es.wikipedia.org/wiki/Democracia_participativa
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(Descripción de los mecanismos de comunicación con la ciudadanía para acoger 
comentarios, quejas, sugerencias. Acciones y estado de los compromisos asumidos 
con la comunidad) NO APLICA  

 
1.3. Control Social 
(Descripción de los Mecanismos de  control social que se han generado desde la 
ciudadanía hacia la institución. Ej: Veedurías Ciudadanas, Observatorios, Comités de 
usuarios, Defensorías comunitarias, Otros mecanismos de control social) NO APLICA. 

 
1.4. Proceso de Rendición de cuentas 
(Descripción del avance y las fases cumplidas. Ver FORMULARIO CPCCS del archivo 
adjunto RENDICIÓN DE CUENTAS 2015, para conocer las fases). 

 
1.5. Compromisos asumidos en el 2013 
(Descripción de los compromisos asumidos en el anterior proceso de rendición de 
cuentas, acciones realizadas y su estado actual) 

 
1.6. Nivel de gasto en Comunicación 
(Descripción de la programación y ejecución del presupuesto relacionado a 
Comunicación, Publicidad y Propaganda 2014) NO APLICA. 

 

Medios De 
Comunicación 

No. de 
Medios 

Monto 
Contratado 

Cantidad de 
espacio 

pautado y/o 
minutos 

pautados 

Indicación del 
porcentaje del 

Ppto. del pautaje 
que se destinó a 
medios locales y 

regionales 

Indicación del 
porcentaje del 

Ppto. del 
pautaje que se 

destinó a 
medios 

nacional 

Radio:           

Prensa:            

Televisión:            

Medios 
digitales: 

          

TOTAL     
 

 
1.7. Transparencia 

(Descripción de el/los medio(s) de acceso a la información de la gestión de la 
Dirección Provincial y de su rendición de cuentas 2013) 
 

1.8. Implementación de políticas públicas para la igualdad 
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Se destaca las casas abiertas que cada año promueve el IESS CAA LA TRONCAL, en 
la cual a más de promover prevenciones asistencia medica, se socializa en conjunto 
con la comunidad el buen vivir en sus diferentes etapas. 
  
 

1.9. Procesos de contratación y compras públicas de bienes y servicios 
Dentro de los procesos de Contratación Pública para la adquisición de bienes y 
servicios se describen que las adquisiciones se realizan por: ínfima cuantía, 
catalogo electrónico, y subasta inversa electrónica.  
 

(Descripción de los tipos de procesos de contratación que ha realizado en el 2014) 
 

1.10. Procesos de Enajenación de Bienes, Expropiación o Donación 
(En el caso de que se haya llevado a cabo alguno de estos procesos, describa la 
forma en que se lo hizo, beneficiarios y tipo de bienes) NO APLICA. 
 

1.11. Incorporación de recomendaciones y dictámenes 
 

Dentro de las recomendaciones emanadas por la Dirección de Auditoria  de 
Desarrollo Seccional y Seguridad Social de la Contraloría General del Estado a 
través de los exámenes especiales en lo relacionado a la adquisición de fármacos 
se desprende que el IESS C.A.A.  envió  los justificativos de manera selectiva para la 
validación y justificación de compras. 
 

(Describir las recomendaciones y dictámenes recibidos por parte de las entidades 
de la función de transparencia, control social y la procuraduría general del 
estado, e informar sobre su cumplimiento) 

 
Capítulo 2: 
 

2. Cartera de Servicios 
 

2.1. Descripción de los servicios 

(Nivel I.- En la Unidad Médica (IESS CENTRO DE ATENCION AMBULATORIA LA 

TRONCAL) se desarrollan acciones dirigidas al individuo, a la familia, a la comunidad y 

a su medio ambiente; los servicios están enfocados principalmente a preservar la salud 

por medio de actividades de promoción, prevención, curación y rehabilitación, cuya 

resolución es factible con recursos de poca complejidad técnica; estimulan además, las 

formas de organización y participación comunitaria.) 
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(Nivel II.- En la Unidad Médica (IESS CENTRO DE ATENCION AMBULATORIA LA 

TRONCAL) se ofrece atención médica integral con especialidades correspondiente a 

cada patología de mediana complejidad y frecuencia para pacientes ambulatorios o 

que requieren hospitalización, proporcionada por médicos especialistas de las cuatro 

ramas básicas: cirugía general, gineco-obtetricia, medicina interna y pediatría, con el 

apoyo del servicio de anestesiología. Dispone de servicios de diagnóstico y tratamiento 

a través de laboratorio clínico, gabinete de radiología y servicio de rehabilitación. 

Presta servicios que le permiten apoyar a unidades de menor complejidad y a la vez 

reciben a poyo de las de complejidad mayor.) 

(Nivel III.- En la Unidad Médica (Nombre de la Unidad médica u hospital), se dispone 

de alta capacidad resolutiva, utilizando tecnología avanzada, cuenta con un equipo 

médico subespecializado, recibe paciente referidos de las unidades de segundo nivel) 

NO APLICA.  

NOTA: Según su nivel escoja el texto y elimine los otros dos. 
 

La cartera de Servicios que presta esta Unidad Médica son: 
 
Servicio Aplica

Cirugía General X

Fisiatría X

Gíneco Obstetricia X

Medicina General X

Ecografía General X

Rayos X Digital De Toda Región Anatómica X

Pediatría X

Psicología Clínica X

Traumatología X

Descripción

 
Imagenología X

Laboratorio X

Emergencia X

Odontología X  
 
(Breve descripción de la cartera de servicios que presta la Unidad Médica a la 
ciudadanía. A la Lista adjunta agregue o quite los servicios que no corresponde a 
su unidad médica.) 

 
2.2. Información Estadística 

(Revisar el Anexo Nro. 2 y en función a ello realizar una breve descripción de los 
indicadores) 
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Para la presentación de los gráficos y tablas se deberá utilizar el siguiente formato 

para los encabezados: 

- FORMATO 

Arial, 12, color negro. 

- EJEMPLO  

Gráfico Nro. 1: Número de profesionales de la salud 

Desagregación: Médicos por categoría, paramédicos y auxiliar de enfermería 

Unidad de medida: Número 

Período: 2014 (Enero – Diciembre) 
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Fuente: IESS CAA LA TRONCAL  

Elaboración: IESS CAA LA TRONCAL 

 

En la primera línea se debe numerar al gráfico o tabla, a seguir de los dos puntos 
se detallará el indicador que se está graficando. En la segunda línea se 
mencionará la desagregación de la variable. En la tercera línea se establecerá la 
unidad de medida. En la cuarta línea se indicará el período de análisis. La fuente 
y elaboración dependerá de cada Unidad Médica. Los gráficos y tablas deberán 
pegarse como imagen – meta archivo mejorado. 

 
2.3. Información de Planificación 

(Detalle de los principales hitos de gestión cumplidos en el 2014) 
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Objetivo Indicador 
Meta 
2014 

Avance Logro -Beneficio 

 Adquisición de equipo 
médico sofisticado 
(Digitalizador de 
Imágenes) 

Incremento de 
pacientes atendidos  

Optimizar 
los 

recursos  
Total  

 <Menor 
Tiempo en la 
entrega de un 
diagnóstico 
por imagen 
logia > 

       

     

 
2.4. Información Presupuestaria 

(Descripción de la programación y ejecución del presupuesto 2014) 
 

Mes Presupuesto Inicial Presupuesto Codificado Porcentaje Cumplimiento

Enero 2.782.461,33 2.782.461,33 3,25%

Febrero 2.782.461,33 2.782.461,33 4,06%

Marzo 2.782.461,33 2.782.461,33 4,02%

Abril 2.782.461,33 2.782.461,33 4,76%

Mayo 2.782.461,33 2.857.349,33 3,62%

Junio 2.782.461,33 2.857.349,33 6%

Julio 2.782.461,33 2.857.349,33 5,64%

Agosto 2.782.461,33 2.857.349,33 5,44%

Septiembre 2.782.461,33 2.919.198,77 6,58%

Octubre 2.782.461,33 2.919.198,77 7,79%

Noviembre 2.782.461,33 2.919.198,77 6,49%

Diciembre 2.782.461,33 2.527.450,18 36,99%

TOTAL 2.782.461,33 2.527.450,18 94,64%

227.609,64

206.979,79

Presupuesto Ejecutado

132.400,61

115.573,64

171.477,94

161.231,03

155.490,43

214.581,23

2.392.158,57

691.494,90

90.492,27

113.009,37

111.817,72

 
 
2.5. Enfoque 2015 

(Enumerar los principales hitos, procesos de socialización, campañas y/o eventos 
del 2015 a realizar - validar con DNC)  

No. Proyecto / Evento Definición  Beneficios Esperados 
Tipo de 

Proyecto 

     

     

     

 

RESPONSABLE NOMBRE CARGO FIRMA 

Levantamiento de la 
información 

   

Ingreso de la 
información al sistema 

   

Aprobación de Informe 
de Rendición de Cuentas 
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DIRECTRICES DEL FORMATO 
 

Tipo de Letra:  Calibri 
Tamaño de Fuente:  12 
Márgenes:   Superior e Inferior 2,5 cm;  

Izquierdo y Derecho 3 cm 
Interlineado:   Sencillo 

IMPORTANTE: Respetar los formatos establecidos de letra, 

tamaños y colore de cuadros y gráficos. 

IMPORTANTE: Respetar los formatos establecidos. 


