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INFORME DE RENDICIÓN DE CUENTAS 

 

RENDICIÓN DE CUENTAS 

La rendición de cuentas es un proceso mediante el cual quienes forman parte de la gestión pública cumplan con su responsabilidad 

de explicar y dar a conocer a la ciudadanía sobre el manejo de lo actuado, así como sus logros y resultados alcanzados.  

 
1. OBJETIVO DEL INFORME 

 
Presentar las acciones realizadas, avances efectuados y logros obtenidos por el Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social 
correspondiente al período fiscal 2014 
 
 

2. RESUMEN EJECUTIVO 
 
La UNIDAD DE ATENCION AMBULATORIA SAN CRISTOBAL con el propósito de dar cumplimiento a lo que establece la Constitución de 

la República, la Ley Orgánica de Participación Ciudadana y la Ley Orgánica de Transparencia sobre el acceso a la información pública y 

de conformidad a las competencias atribuidas al Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social ponemos a consideración el informe 

correspondiente a la Rendición de Cuentas del Ejercicio 2014.  

La UNIDAD DE ATENDION AMBULATORIA SAN CRISTOBAL, con la finalidad de contribuir con los objetivos institucionales, se ha 

enfocado en cubrir a la ciudadanía con los servicios de contingencias de enfermedad, maternidad, riesgos del trabajo, discapacidad, 

cesantía, invalidez, vejez y muerte en forma digna y a tiempo con herramientas que permiten tener resultados de forma rápida y 

eficiente. 
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3. PRESENTACIÓN A LA CIUDADANÍA DEL INFORME DE RENDICIÓN DE CUENTAS 
 
 

 
Difusión del Informe de rendición de 
cuentas a través de distintos medios 

PRENSA DE SANTA CRUZ Y MEDIOS DE 
COMUNICACION 

 
Evento de rendición de cuentas 

UNIDAD ATENCION AMBULATORIA SAN 
CRISTOBAL 

Lugar donde se realizó la rendición de 
cuentas ante la ciudadanía 

EN EL AUDITORIO DE LA AGENCIA DEL 
IESS  EN SANTA CRUZ 

 
4. APORTES DE LOS CIUDADANOS  

 
 
 

Fecha 
del 

Evento 
Provincia 

PROBLEMAS O 
SUGERENCIAS 

PLANTEADOS POR 
LA CIUDADANÍA 

SOLUCIONE
S 

PLANTEADO
S POR LA 

CIUDADANÍ
A 

ACCIONES PARA LA 
IMPLEMENTACIÓN 

DE LAS SOLUCIONES 
CRONOGRAMA DE EJECUCIÓN RESPONSABLE 

 26-02-
15 

GALAPAGO
S  

CLUB DE 
DIANBETICOS  NINGUNA 

 CONVENIO CON EL 
IES 

 DESDE MARZO TODOS LOS 
MESES 

 DRA DIANA 
GARBOA 
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Estimados, 

 

Reciban un cordial saludo, en referencia a la información de la Rendición de Cuentas 2014 realizada en sus dependencias. Solicito se sirvan enviar 

a esta Subdirección de Apoyo a la Gestión Estratégica lo siguiente: 

1. Nombres completos del servidor responsable en subir la información a la página del IESS según el archivo adjunto. 
2. Invitación (en formato .jpg) 
3. Conformación de Equipo responsables, de acuerdo a archivo adjunto (cuadro autoridades.xlsx)  
4. Lista de Invitados 
5. Resumen Ejecutivo, de acuerdo a archivo adjunto (informe ejecutivo de rendición de cuentas.docx) 
6. Informe de logística de acuerdo a archivo adjunto (formato informe logística.docx) 

 

El plazo para el envío de la información será máximo hasta las 14h00 de mañana martes 3 de marzo de 2015. La información deberá ser enviada 

a jmosquerag@iess.gob.ec Cc. mleonp@iess.gob.ec 

 

Saludos cordiales, 
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De: Jimena Mosquera G. [mailto:jmosquerag@iess.gob.ec]  

Enviado el: sábado, 28 de febrero de 2015 16:38 

Para: 'MARIA GRACIA LEON' 

CC: cpesantesb@iess.gob.ec 

Asunto: rendición de cuentas  

 

Estimada María Gracia 

 

 

Reciba un cordial saludo, en referencia a la información requerida, agradezco su colaboración muy oportuna, falta información de Santa Elena y 

Bolívar. 

 

En referencia a la conversación telefónica mantenida con Rubi  ; requerimos  su ayuda en solicitar la misma información (cómo la de Guayas, 

ustedes) a las unidades médicas de la Zona 5  

 

1. Nombres completos del servid@r responsable en subir la información a la página del IESS , en cuadro adjunto 
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2. Documentos que deben subir  
 

a. Invitación 
b. Conformación de Equipo responsables, de acuerdo a cuadro adjunto  
c. Lista de Invitados 
d. Resumen Ejecutivo 
e. Informe de logística de acuerdo a cuadro 

 

 

 

 

 

De: MARIA GRACIA LEON [mailto:mleonp@iess.gob.ec]  

Enviado el: sábado, 28 de febrero de 2015 16:08 

Para: mmarinot@iess.gob.ec; NAVARRETE LARA VIVIANA KATHERINE; Andrea Balseca; cmosquerav@iess.gob.ec; cborbor@iess.gob.ec 
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CC: jmosquerag@iess.gob.ec 

Asunto: INSISTENCIA A RENDICION DE CUENTAS 2014 PARA ENVIO A LCDA. JIMENA MOSQUERA 

 

Estimados, 

 

Reciban un atento saludo, se les informa que hasta hoy se puede subir la información de la Rendición de Cuentas 2014. Por favor tratar de enviar 

en el menor tiempo posible a jmosquerag@iess.gob.ec lo siguiente:  

 

1. Invitación 
2. Conformación de Equipo responsables 
3. Lista de Invitados 
4. Resumen Ejecutivo 

Ya las Direcciones Provinciales de Galápagos y Los Ríos entregaron a tiempo. 

 

Saludos cordiales, 

 

 


