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RENDICION DE CUENTAS A LA CIUDADANIA

INFORME DEL PERIODO 2014
LUGAR: SALA DE CAPACITACION DE LA AGENCIA IESS SANTA CRUZ - GALAPAGOS
HORA: 10:00
RECURSOS:
1.- Impresién de invitaciones
2.- Solicitar Tripticos de prestaciones a las diversas areas
3.- Logistica: Equipo de Comunicacién Social y Participacién y/o Desarrollo Humano
METODOLOGIA PARA LA RECOPILACION DE INFORMACION:

De acuerdo al cronograma de trabajo se recolectara la informacién hasta el 08 de
Febrero del 2015 para todas las areas involucradas, a través del Equipo de Planificacion
para su validacién final, via electrénica y en formato Word y resumen en power point
con la imagen institucional.

METODOLOGIA PARA LA RECOLECCION DE APORTES CIUDADANOS:

Se realizara un foro abierto de preguntas, sugerencias y recomendaciones que se
receptaran en el formato adjunto que se distribuira dentro del evento, los diferentes
Responsables de Grupos de Trabajo asesoran en la medida de lo posible en las
intervenciones.
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SISTEMATIZACION DE LOS RESULTADOS DE LA PLENARIA:

El equipo de Comunicacidn Social se encarga de la recoleccidn de los formatos dentro
del evento, para ser afladidos a una base de datos,los documentos seran contestados
de acuerdo al orden de presentacién.

INCORPORACION DE APORTES CIUDADANOS PARA EL INFORME DE RENDICION DE
CUENTAS:

Se realizara el informe de resultados de la Rendicién de Cuentas tomando en cuenta
los aportes ciudadanos y realizando una propuesta en concordancia con los objetivos
institucionales, atendiendo el pedido ciudadano se direccionara a las unidades
correspondientes para su analisis, estudio y respuesta.

Renovar para acluar,
acluar para servir

Wwww. /E’SS i gOb ec @IESSec f IESSecu IESSec




