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INFORME DE RENDICION DE CUENTAS.
INSTITUTO ECUATORIANO DE SEGURIDAD SOCIAL.

UNIDAD DE ATENCION AMBULATORIA CHUNCHI.
ENERO - DICIEMBRE 2014.

Dr. Wilson Carpio Garay.
Director Médico Unidad de Atencion Ambulatoria Chunchi.
Correo: wcarpiog@iess.gob.ec

PRESENTACION

A través del presente documento pongo en conocimiento todas las actividades cumplidas
en la Unidad de Atencidon Ambulatoria Chunchi durante el periodo Enero — Diciembre del
2014 por parte del Dr. Wilson Carpio G. Director Médico.

Nuestra Unidad fue creada el 1 de diciembre de 1986 con 4 empleados, el Dr. Hernan
Rueda M. como Médico y Director, la Sra. Rosa Villacrez como Aux. de Enfermeria, Sra.
Cecilia Aguirre como Aux. de Farmacia y el Sr. Jaime Barragan como conserje, funcionaba
en el segundo piso del edificio del antiguo Municipio en calidad de comodato por 1 afio,
luego al no contar con local propio se ha estado cambiando de local hasta la fecha. En la
actualidad la Unidad cuenta con 6 personas que laboran son:

Dr. Wilson Carpio Director y Médico Tratante.
Dr. Luis Nolivos Médico Tratante.

Lcda. Carmen Lema Auxiliar de Contabilidad.
Sra. Teresa Paramo Auxiliar de Enfermeria.

Sr. Ivan Garay Chofer de la Ambulancia.
Sr. Jaime Barragan Conserje.

A pesar de nuestro escaso personal la Unidad se organizado para poder brindar una
atencién médica en un horario de 07h00 a 19h00 ininterrumpidas.
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RESUMEN EJECUTIVO.

Durante el afio 2014 las principales gestiones realizadas fueron, El aumento del nimero
de pacientes atendidos en la Unidad el cual desde el 2010 se ha ido incrementando afio a
afo y esperamos seguir asi. Mejoramiento del valor anual de facturacidn respecto al 2013
en casi un 17 % para mejorar el punto de equilibrio. La adquisicion oportuna de
medicamentos e insumos médicos, evitd los desabastecimientos e incluso nos permitié
prestar algunos items al Hospital IESS Riobamba, UAA Parque Industrial y CAA Alausi. Se
elaboro el Médico Funcional, Ficha y Perfil de proyecto el cual fue aprobado y se incluyd
dentro de los priorizados para el 2015. Se actualizé la imagen Institucional tanto en el
edificio donde funciona la Unidad como en la Ambulancia de la misma. Se realizd
campainas de desparasitacion y charlas sobre prevencidon de algunas enfermedades
especialmente como Dengue y Fiebre Chicungunya a todos los afiliados tanto en la Unidad
como en las diferentes instituciones del cantén. Se realizé el programa de Ejercicios,
Gimnasia y Bailoterapia para el adulto mayor en el que participaron alrededor de 30
personas. Se realizd 300 visitas domiciliarias para valorar la situacién y tratar
enfermedades que por sus condiciones no pueden acudir a la Unidad. Ademas en el mes
de Noviembre se realizé el programa de Prevencién para el Cdncer de Mama en cual se
realizé un examen a todas las afiliadas en sus lugares de trabajo.

Capitulo 1:
1. Informaciéon Rendicion de Cuentas.
1.1. Cobertura Institucional

La poblacién del cantén Chunchi segun el dltimo Censo del 2010 es de 12686
habitantes y de la provincia de Chimborazo es de 458581 habitantes.

1.2. Mecanismos de Participacion Ciudadana

Los Afiliados pueden directamente acercarse a la direccién de la Unidad para
presentar su comentario, quejas o sugerencias a lo cual se le indica la accion que se va
a realizar.

1.3. Control Social

Se ha realizado Comités cantonales en donde todas las instituciones hemos expuesto
las labores que se van realizando, como colaborar entre instituciones publicas para

mejorar el servicio a la ciudadania, ademas en las mismas se acoge las sugerencias o
comentarios para mejorar nuestros servicios.
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1.4. Proceso de Rendicion de cuentas

Al momento se encuentra terminando el informe para enviar a la Direccion Provincial
de Chimborazo para su aprobacién y su préoxima exposicion.

1.5. Compromisos asumidos en el 2013
Los compromisos asumidos como metas para el 2014 fueron los siguientes.

e Incrementar el nimero de atenciones.

e Elaboracidon del Proyecto de Construccidon y equipamiento del Centro de Salud
Chunchi tipo A.

e Aprobacion del Proyecto de Construccién y equipamiento del Centro de Salud
Chunchi tipo A.

e Inicio de la Construccion y equipamiento del Centro de Salud Chunchi tipo A.

e Realizar 200 Visitas domiciliarias.

e Realizar un Informe sobre las principales patologias.

e Incrementar la Facturacién por lo menos en $ 105.000,00 al afio.

e Contar con medicamentos e insumos médicos en forma regular durante todo el
ano.

e Realizar charlas de prevencién a nuestros afiliados sobre temas como: Prevencién,
cuidados y tratamientos de la Hipertensién Arterial, Diabetes, Parasitismo
intestinal, Cancer de Mama, Ebola, Sobrepeso y Obesidad, Embarazo en la
Adolescencia.

e Realizar un Programa de Ejercicios, Gimnasia y Bailo terapia para el Grupo del
Adulto Mayor.

1.6. Nivel de gasto en Comunicacion

(= ET L[ Indicacion del Indicacion del
espacio porcentaje del Ppto. = porcentaje del Ppto.
pautado y/o del pautaje que se del pautaje que se
minutos destiné a medios destind a medios
pautados locales y regionales nacional

Medios De No. de Monto

Comunicacion | Medios | Contratado

Radio: 0 0 0 0

Prensa: 0 0 0 0

Television: 0 0 0 0 0
I\/.Ie.dlos 0 0 0 0 0
digitales:
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Al ser Chunchi un cantén pequeiio todo lo correspondiente a la comunicacién se la ha
realizado con charlas en cada institucidn del cantén.

1.7. Transparencia

Se presentd un informe de rendicion de cuentas a la Direccidn Provincial del afio 2013 y la
informacién que ha sido solicitada por parte de la misma se ha enviado oportunamente
para su revision.

1.8. Implementacién de politicas publicas para la igualdad

Se ha realizado reuniones con nuestro personal sobre el tema del trato a los pacientes sin
importar clase social, etnia, raza o género, que todos merecemos un trato digno y cdlido
con las mismas oportunidades.

1.9. Procesos de contratacion y compras publicas de bienes y servicios

Los procesos realizados en el 2014 fueron:

Compra por catdlogo electrénico de: Farmacos, Materiales de oficina e
informatico, Materiales de aseo y limpieza.

Compra a través del Proceso de infima cuantia: Adquisicion de Materiales
de Curacién, Adquisicion de Instrumental Médico, Adquisiciéon de Ropa y
lenceria, Adquisicion de materiales de aseo y limpieza que no constan en el
catdlogo electrénico, Contratacion para el servicio de Alimentacién para los
Trabajadores sujetos al Cédigo de Trabajo, Adquisicion de Materiales de
oficina e informatico que no consta en el portal, Adquisicién de muebles de
oficina, Contratacion para la Actualizar la imagen institucional en el edificio
donde funciona la Unidad, Contratacion de Impresion de Documentos
administrativos  (Autorizacion de movilizacion de la ambulancia,
Comprobantes de retencién, Permisos para cargo a vacaciones, Orden de
movilizacion) y para la Consulta Médica (Hojas de administracion de
medicacién, Carpetas de HC, Certificados de presentacion a la consulta,
Hojas de evoluciéon, Pedidos de exdmenes de laboratorio, Pedido de
examenes de Rayos X, Apuntes, hojas para transferencias de pacientes).
Proceso Especial: Contrato de Arriendo del local donde funciona la Unidad.

1.10. Procesos de Enajenacion de Bienes, Expropiacion o Donacién

No aplica a nuestra Unidad.
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1.11. Incorporacion de recomendaciones y dictamenes
Hasta el momento no se ha recibido ninguna recomendacién o dictdmenes.
Capitulo 2:
2. Cartera de Servicios
2.1. Descripcion de los servicios
En la Unidad de Atencion Ambulatoria Chunchi se desarrollan acciones dirigidas al
individuo, a la familia, a la comunidad y a su medio ambiente; los servicios estdn
enfocados principalmente a preservar la salud por medio de actividades de
promocion, prevencidn, curacion y rehabilitacidon, cuya resolucién es factible con
recursos de poca complejidad técnica; estimulan ademas, las formas de organizacién y

participacién comunitaria.

La cartera de Servicios que presta esta Unidad Médica son:

Servicio Descripcion

Contamos con un médico de 8 horas Dr. Luis Nolivos y el

Medicina General. |director Dr. Wilson Carpio que labora 4 horas en consulta 'y 4 X
horas en direccion. Ademas desde septiembre se incorporé
una médica cubana Dra. Yenis Laborit con 8 horas diarias.

2.2. Informacion Estadistica
Grafico Nro. 1: Numero de profesionales de la salud
Desagregacién: Médicos por categoria y auxiliar de enfermeria

Unidad de medida: Nimero
Periodo: 2014 (Enero — Diciembre)
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Elaboracién: UAA Chunchi.
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Grafico Nro. 2: Numero de Atenciones.
Desagregacion: Atenciones por Consulta Externa y Emergencia por meses

Unidad de medida: Numero
Periodo: 2014 (Enero — Diciembre)
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Fuente: UAA Chunchi.
Elaboracion: UAA Chunchi.

En los siguientes indicadores como son:

e Numero de derivaciones a la Red Publica o Privada, nuestra Unidad no ha tenido
ninguna derivacion.

e Numero de camas censables: No aplica a nuestra Unidad.

e Tasa bruta de mortalidad: No aplica a nuestra Unidad, pero no hemos tenido
ninguna Defuncion.

2.3. Informacion de Planificacion

Objetivo Indicador Meta 2014 Avance | Logro -Beneficio
i Numero de
Incrementar 'eI numero de atenciones en Superar las 6000 100 Se alcanzd las 6502.
atenciones. consultas

Consulta Externa.

Se alcanzé los
Incrementar el valor de la

L, Valor facturado en el Superar los $118.000,00
facturacion anual con 100 .
2014 $105.000,00 mejorando el punto
respecto a la del 2013. -
de equilibrio.

£ — ;
laboracion del proyecto de Elaboracion del Proyecto listo para

Construccién del Centro de Proyecto Elaborado 100 presentar para su
Proyecto.

Salud Chunchi tipo A aprobacidn.
., Proyecto Aprobado
., Elaboraciény
Aprobacion del proyecto de . y dentro de los
- Aprobacion del e

Construccién del Centro de Proyecto Aprobado 100 priorizados para la
L Proyecto de L

Salud Chunchi tipo A ) Construccidn en el
Construccion. 2015
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Inicio de la Construccion del

Iniciar la

Se logré que el
proyecto esté

adulto mayor.

bailoterapia.

L Construccién iniciada L, 0 dentro de los
Centro de Salud Chunchi tipo A Construccion. L.
priorizados para el
2015.
Visitar a pacientes
. . ue por su
. - o Numero de visitas q .p.,
Realizar 200 visitas domiciliarias L condicién no
- domiciliarias 200 100 .
a afiliados. . puedan acudir a la
realizadas. ) .
Unidad, se alcanzé
las 300 visitas.
Se evitd causar
molestias al afiliado
al no contar con
Contar con medicamento de L Contar con medicacion, incluso
. Medicacién . .
forma regular, evitando el . medicamentos 100% se prestd algunos
. existente. o . .
desabastecimiento todo el afio. farmacos a Hospital
IESS Riobamba,
CAA Alausiy UAA
Parque Industrial.
Realizar charlas
en temas como:
Hipertensidn
Arterial, Diabetes,
Parasitismo Meiorar el
Incrementar el nivel de intestinal, Cancer conocijmiento en
conocimiento de los afiliados en de Mama, Ebola, . .
. Charlas. 100% medidas para evitar
prevencién para algunas Dengue,
. algunas
enfermedades. Chicungunya,
enfermedades.
Sobrepeso y
Obesidad,
Embarazo en la
Adolescencias,
Cigarrillo
. Incentivar la
Realizar un programa de . .
L . . Programa de . actividad fisica en
Ejercicios, gimnasia y L . . Iniciar el
. . ejercicios, gimnasia y 100% el adulto mayor
bailoterapia para el Grupo del Programa.

para una mejor
calidad de vida.

2.4. Informacidn Presupuestaria
(Descripcion de la programacion y ejecucién del presupuesto 2014)

Presupuesto Presupuesto Presupuesto Porcentaje
Inicial Codificado Ejecutado Cumplimiento
Enero 206814,55 206814,55 546,47 0,26
Febrero 206814,55 206814,55 19198,56 9,54
Marzo 206814,55 206814,55 11358,49 15,03
Abril 206814,55 206814,55 11837,83 20,76
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Mayo 206814,55 209430,55 12049,70 26,25
Junio 206814,55 209430,55 15450,08 33,63
Julio 206814,55 209430,55 12271,01 39,49
Agosto 206814,55 209430,55 15639,32 46,96
Septiembre 206814,55 209430,55 17364,36 55,20
Octubre 206814,55 209430,55 13961,22 61,86
Noviembre 206814,55 224983,39 14188,67 63,94
Diciembre 206814,55 224983,39 33723,68 78,93
TOTAL 206814,55 224983,39 177589,39 78,93

2.5. Enfoque 2015.

Definicidn Beneficios Esperados UOCE
Proyecto
. Brindar una atencién
., Iniciar con la .
Construccién y ., de calidad y
. . Construccién y )
Equipamiento del . ) oportunidad con .,
1 Equipamiento del . Inversion
Centro de Salud infraestructura
Chunchi tipo A Centro de Salud adecuada para este
P Chunchi tipo A 'p
fin
RESPONSABLE NOMBRE CARGO FIRMA
. Dr. Wilson Carpio. Director.
Levantamiento de la .
informacion Lcda. Carmen Lema. Auxiliar de
Contabilidad
!ngreso d.e: 2 . Lcda. Carmen Lema. AuX|I|ar.<.:Ie
informacién al sistema Contabilidad
Aprobacién de Informe . . .
Dr. Wil C ) Direct
de Rendicion de Cuentas r. Wiison Larpio rector
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