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INFORME DE GESTION

(UNIDAD DE ATENCION AMBULATORIA EL EMPALME)
INSTITUTO ECUATORIANO DE SEGURIDAD SOCIAL
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INFORME DE RENDICION DE CUENTAS
INSTITUTO ECUATORIANO DE SEGURIDAD SOCIAL

UNIDAD ATENCION AMBULATORIA EL EMPALME
ENERO - DICIEMBRE 2014

PRESENTACION

]
i

pg il [N

Dra. Maricela del Carmen Rodriguez Jaramillo
DIRECTORA

UNIDAD DE ATENCION AMBULATORIA EL EMPALME
Correo electronico: dra_mrj@yahoo.es;

iesselempalme 2007@hotmail.com

La UNIDAD DE ATENCION AMBULATORIA EL EMPALME dirigida por la

Dra. Maricela Rodriguez Jaramillo, desde el 17 julio 2013, cuyo objetivo primordial

fue de repotencializar el sistema de salud y mejoramiento de los diversos

servicios de la unidad para brindar una atencién de calidad y calidez a nuestros

afiliados.

RESUMEN EJECUTIVO

La Unidad de Atencion Ambulatoria de EI Empalme, se encuentra ubicada en la

Provincia del Guayas, Canton El Empalme, Parroquia Velasco Ibarra.
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Cuenta con la siguiente Cartera de Servicios:

Medicina General
Medicina Familiar
Pediatria
Ginecologia
Odontologia
Laboratorio Clinico
Ecografia

Rayos X

Farmacia

Enfermeria

Servicio de Ambulancia

Ademas se brinda atencion médica a 16 Dispensarios del Seguro Social
Campesino, los mismos que a continuacion detallo:

Mata de Cacao
Azucena de Arriba
La Caraca

El Rosario

22 de Febrero
San Ramoén

San Luis

Hampton

Pedro Vélez
Carlos Julio Arosemena
El Desvio

Bijagual

Las Tecas

Bella Aurora
Santa Teresa

La Balsa

fRenovar para actuar,
acluar para servir.

WWW[ESS.ng.EC | W aiessec f iessecu EsSec



ﬁ INSTITUTO ECUATORIANO DE SEGURIDAD SOCIAL
=)
255

Capitulo 1:

1. Informacién Rendicion de Cuentas
1.1.Cobertura Institucional
La UNIDAD DE ATENCION AMBULATORIA IESS EL EMPALME
Brinda atencion en salud a afiliados del canton El Empalme ubicado en la
provincia del Guayas cuya Poblacion a la que presta servicio, se adicionan
afiliados de cantones de provincias como: Manabi, Los Rios, Santo Domingo
de los Tséchilas.

1.2.Mecanismos de Participacién Ciudadana

Se realiza atencion directa e indirecta a los afiliados a través de recoleccion de
quejas y sugerencias mediante un buzoén de ubicacién estratégica, recepcion
de observaciones con posteriores toma de correctivos en base a la norma
legal.

1.3.Control Social
Mediante observatorios de la ciudadania

1.4.Proceso de Rendicion de cuentas
La Direccion Provincial de Guayas, con el propésito de dar cumplimiento a

lo que establece la Constitucion de la Republica, la Ley Orgénica de
Participacion Ciudadana y la Ley Organica de Transparencia sobre el
acceso a la informacién publica y de conformidad a las competencias
atribuidas al Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social ponemos a
consideracion el informe correspondiente a la Rendicion de Cuentas del
Ejercicio 2014.

La Direccién Provincial, con la finalidad de contribuir con los objetivos
institucionales, se ha enfocado en cubrir a la ciudadania con los servicios de
contingencias de enfermedad, maternidad, riesgos del trabajo, discapacidad,
cesantia, invalidez, vejez y muerte en forma digna y a tiempo con herramientas
que permiten tener resultados de forma rapida y eficiente.

1.5.Compromisos asumidos en el 2013

a) Remodelacién y mantenimiento de infraestructura actual.

b) Incremento de demanda satisfecha.

c) Aprobacion de construccién de la Unidad Médica Nueva.

d) Adquisicion de equipo de RAYOS X nuevo.

e) Implementacién de Sistema de Camaras de Seguridad.

f) Implementacion de servicio de Ginecologia y Obstetricia.

g) Equipos tecnoldgicos a través de COMODATO para servicio de Laboratorio.
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h) Repotencializacion de areas existentes.

i) Proceso de certificacion ISO 9001.

j) Incrementacion de talento humano.

k) Capacitacion a funcionarios de ésta unidad.

1.6.Nivel de gasto en Comunicacion
No se ha realizado ningun gasto ya se ha evidenciado reestructuracion interna
y externa de la unidad..

Indicacion Indicacion
Cantidad del del
de porcentaje porcentaje
Medios De No. de Monto eZS?;&g diulig.t:' iil del Ppto. del
Comunicacién | Medios Contratado P P 1€ qt pautaje que
ylo se destind a L
; X se destind a
minutos medios medios
pautados locales y et
regionales
Radio: X X X X X
Prensa: X X X X X
Television: X X X X X
Medios
g X X X X X
digitales:

1.7. Transparencia
El acceso a informacion a la ciudadania con datos especificos mediante
documentacion que corrobora la transparencia de funciones ejercidas
durante el afio 2014.

1.8.Implementacion de politicas publicas para laigualdad
Compromiso de respeto a las diversas culturas de acuerdo a edades,
géneros.

1.9.Procesos de contratacion y compras publicas de bienes y servicios
Proceso de Menor Cuantia; Adquisicion de 1 Digitalizador para area de
Rayos X de esta Unidad Médica.
Compra Catéalogo electronico de medicamentos, material de aseo y limpieza
y material de oficina.
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1.10.Procesos de Enajenacion de Bienes, Expropiacion o Donacién
No hay proceso de enajenacion de bienes, expropiacion ni donaciones

1.11.Incorporacion de recomendaciones y dictamenes
(Describir las recomendaciones y dictamenes recibidas por parte de las
entidades de la funcion de transparencia, control social y la procuraduria
general del estado, e informar sobre su cumplimiento)

Capitulo 2:
2. Cartera de Servicios

2.1.Descripcion de los servicios

Nivel .- En la UNIDAD DE ATENCION AMBULATORIA IESS EL EMPALME
se desarrollan acciones dirigidas al individuo, a la familia, a la comunidad y a
su medio ambiente; los servicios estan enfocados principalmente a preservar la
salud por medio de actividades de promocion, prevencion, curacion y
rehabilitacion, cuya resolucion es factible con recursos de poca complejidad
técnica; estimulan ademas, las formas de organizacion y participacion
comunitaria.

La cartera de Servicios que presta esta Unidad Médica son:

Servicio ‘Descripcion \ Aplica
Gineco Obstetricia Atencion y Gineco-obstétrica X
Medicina General Atencién integral a poblacion en general X
Ecografia General Servicio ecogréfico X
Rayos X Digital De
Toda Region X
Anatomica Digitalizador CR marca 3 modelo FIRECR + 40
Pediatria Atencion etapa infantil X
Atencion médica a poblacion en general, visitas
domiciliarias, brinda logistica para resolucion de X
Medicina Familiar enfermedad, continuidad de tratamiento
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paleativo en enfermedades catastroficas
Dotado de equipos con alta tecnologia a traves X
Laboratorio de COMODATO
Odontologia Atencion integral dental poblacion en general X
2.2.

2.3.Informacion Estadistica
(Revisar el Anexo Nro. 2 y en funcion a ello realizar una breve descripcion
de los indicadores)

Para la presentacion de los graficos y tablas se debera utilizar el siguiente
formato para los encabezados:

FORMATO
Arial, 12, color negro.

EJEMPLO

Grafico Nro. 1: Numero de profesionales de la salud

Desagregacion: Médicos por categoria, paramédicos y auxiliar de

enfermeria
Unidad de medida: Nimero
Periodo: 2014 (Enero — Diciembre)

3,5 1

25

1,5 1

0,5 -

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
=—4—(Seneral —i— Residente
Especialista == Paramédicos

=== ALIXiliares de enfermeria

Fuente: UAA EL EMPALME
Elaboracion: UAA EL EMPALME

fRenovar para actuar,
actuar para servir.

www.iess.gob.ec |




INSTITUTO ECUATORIANO DE SEGURIDAD SOCIAL

En la primera linea se debe numerar al grafico o tabla, a seguir de los
dos puntos se detallara el indicador que se estad graficando. En la
segunda linea se mencionara la desagregacién de la variable. En la
tercera linea se establecera la unidad de medida. En la cuarta linea se
indicara el periodo de andlisis. La fuente y elaboracion dependera de
cada Unidad Médica. Los graficos y tablas deberan pegarse como
imagen — meta archivo mejorado.

GRAFICO 2
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Fuente: UAA EL EMPALME
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2.4.Informacion de Planificacion
(Detalle de los principales hitos de gestion cumplidos en el 2014)

Meta Avance Logro -

2014 Beneficio

e Atencion con
calidad y
calidez en
todas sus
areas

¢ Prestigio

e Demanda
satisfecha

e I[ncremento
econdmico

e Cobertura
poblacion total

Indicador

Objetivo

e Ampliacion y
remodelaciéon de
infraestructura actual

Cumplida | Cumplida

e Aprobacion de Etapa | ° Atencién y
construccion de Nueva Cumplida inicial resolucion de
Unidad Médica diversas

enfermedades

2.5.Informacién Presupuestaria

Presupuesto  Presupuesto = Presupuesto Porcentaje
Inicial Codificado Ejecutado Cumplimiento
Enero | 841.328,89 841.328.89 39.623.60 4.70%
Febrero | 841-328,89 841.328,89 40.911,30 9.57%
Marzo | 841-328,89 841.328,89 33.882,02 13.60%
Abril 841.328,89 841.328,89 34.047,50 17.60%
Mayo | 841.328.89 880.718,89 51.957,98 22.75%
Junio | 841.328,89 880.718,89 42.004,96 27.52%
Julio 841.328,89 880.718,89 41.982,21 32.29%
Renovar para actuar;
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Agosto | 841-328,89 880.718,89 58.031,50 38.88%
Septiembre | 841-328,89 880.718,89 71.461,52 46.99%
Octubre | 841.328,89 880.718,89 53.643,64 53.08%
Noviembre | 841-328.,89 880.718,89 17.307,00 55.05%
Diciembre | 841-328,89 725.978.89 122.726.91 83.69%
TOTAL 841.328.89 725.978.89 607.580,14 84%

2.6.Enfoque 2015
(Enumerar los principales hitos, procesos de socializacion, campafas y/o

eventos del 2015 a realizar - validar con DNC)

Proyecto /

Evento
Construccion

1 Nueva Unidad
Médica

Definicién

Beneficios

Incremento
cobertura de
atencion médica

Tipo de

Esperados Proyecto

Incremento de

Atencién al 100 %

2 talento humano poblacién en
en la unidad general
RESPONSABLE NOMBRE CARGO FIRMA
Levantamiento de la Ing.,Aracer OfI.CInISta Ing.,Aracer
informacion Velasquez, AS|steznt_e Velasquez,
Ing. Xiomara Vera estadistica Ing. Xiomara Vera
_Ingreso de la . Sr. Tglo, Javier Pérez Oficinista Sr,. Tglo, Javier
informacion al sistema Pérez
Aprobacién de Informe Directora
de Rendiciéon de Dra. Nadia Alvarez Dra. Nadia Alvarez
Subrogante
Cuentas
Renovar para actuar;
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DIRECTRICES DEL FORMATO

Tipo de Letra: Calibri

Tamaiio de Fuente: 12

Margenes: Superior e Inferior 2,5 cm;
Izquierdo y Derecho 3 cm

Interlineado: Sencillo

IMPORTANTE: Respetar los formatos establecidos de letra,
tamanfios y colore de cuadros y gréficos.
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