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Memorando Nro. IESS-D(-2015-1240-M

Quito, D.M., 07 de agosto de 2015

PARA: Fredie Vega Leon, MBA.
Coordinador General de Gestion Estrategica

Sra. Dra. Nilda Esthela Villacrés Avilés
Directora del Seguro General de Salud Individual y Familiar

Sr. Ing. Diego Rolando Burbano Lonriquer
Director Nacional de Gestion Financiera

Sr. Dr. Cristtan David Hidalgo Orozco
Procurador General del Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social

ASUNTO: Construccion y equipamiento de los nuevos Hospitales de Quito, Guayaquil
y Machala

De mi consideracion:

En sesion extraordinaria celebrada el 6 de agosto del ano en curso, ei Consejo Directivo
conoctd el informe preparado por la Coordinacion General de Gestion Estratégica, sobre
la comparacion de las ofertas técnico - econémicas presentadas para la construccion y
equipamiento de fos nuevos Hospitales de Quito, Guayaquil y Machala. cuyo inicio de
proceso fue autorizado en sesion de 19 de junio de 2015.

El Consejo Darectivo resolvio dar por conocido el informe mencionado y solicitar a la
Direccion General que continue ¢l proceso de contratacion respectivo, de acuerdo con la
Ley Organica det Sistema Nacronal de Contratacion Publica, precautelando los intereses
instituctonales.

Agradecere a ustedes se sirvan implementar las acciones necesarias para cumplic 1a
resolucion adoptada por el Consejo Directivo.

Atenlamente.

Documento firmado clectronicamente

Ing. Camilo Torres Rites
DIRECTOR GENERAL DEL INSTITUTO ECUATORIANO DE SEGURIDAD
SOCIAL, ENCARGADO
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ANCXOS:

Memorando Nro. 1IESS-D(G-2015-1240-M

Quito, D.M., 07 de agosto de 2015

- Informe CGGE Hosp. Quito, Gyual, Machals. PDFE
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Memorando Nro. [IESS-D(G-2015-1239-M

Quito, D.M., 07 de agosto de 2015

PARA.: Sr. Ing. Radl Eduardo Martinez Herndander
Subdirector General del Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social,
Subrogante

Sr. Dr. Fausto Ramiro Dutan Errder
Director del Seguro Social Campesino

ASUNTO: Vacaciones del Director General y Subdirector General del [ESS

De mi consideracion:

En sesion extraordinaria celebrada el 6 de agosto del ano en cutso, el Consejo Directivo
conocto los siguientes memorandos:

® [ESS-DG-2015-1236-M de 5 de agosto de 2015, suscrito por el ingeniero Camilo
Torres Rites, Director General Encargado, mediante el cual solicita autortzacion
para hacer uso de vacaciones del 21 at 28 de agosto de 2015.

® [LSS-SDGG-2015-0159-M de 5 de agosto de 2015, enviado por el ingeniero Raul
Martinez Herndndes. Subdirector General Subrogante, por medio del cual solicita
aulorizacion para hacer uso de permiso con cargo a vacaciones del 11 al 21 de
agosto de 2015,

El Consejo Directivo adopto las siguientes resoluciones:

|. Autorizar las vacaciones solicitadas del 21 al 28 de agosto de 20135, por el ingeniero
Camilo Torres Rites. Director General del 1SS Encargado.

2. Autornizar las vacaciones solicitadas del 11 al 21 de agosto de 2015, por el ingeniero
Raul Martinez Hernandez. Subdirector General del IESS, Subrogante.

J. Disponer que durante la ausencia del tngeniero Camilo Torres Rites, sea subrogado
en la Direccion General por el ingeniero Radl Martinez Hernandez. Subdirector
General,

4. Encargar la Direccion General del IESS el dia 21 de agosto de 2015, al doctor
Fausto Dutan Lirrdez, Director del Seguro Social Campesino.

Particular  que comunico a ustedes para los fines legales vy administrativos
correspondientes.

Atentamente,
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Memorando Nro. IESS-D(-2015-1239-M

Quito, D.M., 07 de agosto de 2015

Documento firmado electronicamenie
Ing, Camilo Torres Rites

DIRECTOR GENERAL DEL INSTITUTO ECUATORIANO DE SEGURIDAD
SOCIAL, ENCARGADO

ANCRON
CJESS-DOG-2015-1236-M - TESS-SDG-2015-159-M . PDE

Coph:

St. Ledo. Rodrieo Eduarde Mendoza Alvaro
Director Nacional de {estion de Talento Humano
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Oficio Nro. IESS-DG-2015-0432-0OF

Quito, D.M., 07 de agosto de 2015

Asunto: Cahticacion de candidato para ser designado Director General del TESS

Senor Economista

Christian Mauricio Cruz Rodriguer

sSuperintendente, Encargado

SUPERINTENDENCIA DE BANCOS DEL ECUADOR
tn su Despacho

De mi consideracion:

De contormidad con lo resuelto por el Consejpo Directivo del Instituto Ecuatoriano de
Scguridad Social en sesion extraordinaria celebrada el 6 de agosto del ano en curso, y
segun lo establecido en las Normas para la Calificacion de Idoneidad de los
Candidatos a Director General v Subdirector General del Institute Ecuatoriano de
Seguridad Social. que constan en el Libro 1, Titulo I1. Capitulo 11 de la Codificacion de
Resoluciones Bancarias, me permito solicitar a usted se sirva disponer el tramite
correspondiente para que se proceda a la caliticacion del ingeniero Camilo Torres Rites,
candidato para ser designado como Director General del IESS.

Para el efecto acompano la documentacion correspondiente.
Con sentimientos de distinguida consideracion.

Atentamente.

Ing. Camilo Torres Rites
DIRECTOR GENERAL DEL INSTITUTO ECUATORIANO DE SEGURIDAD
SOCIAL, ENCARGADO

[hi

Tienovar para actuar,
acluger pura servir

WWWJESSQOb&C /' WY coesses T oibusecs TR

1/1

B o i - Thl g LR A ERS o Nt



Memorando Nro. IESS-DG-2015-1247-M

Quito, D. M., 11 de agosto de 2013

PARA; Sra. Dra. Nilda Esthela Vidlacrés Avilés
Directora del Seguro General de Salud Individual y Familiar

ASUNTO: Encargo de la Direccion del Seguro General de Salud Individual y Familar

De mi consideracion:

I seston extraordinaria celebrada el 6 de agosto y su continuacion el 7 de agosto del ano
en curso, el Consejo Directivo conocio el memorando IESS-DSGSIFF-20015-1933-M de 10
de junmio de 2015, mediante el cual pone a disposicion el encargo de la Direccion del
Seguro General de Salud Individual y Familiar, que venia desempenando desde el 12 de
marzo de 2015.

I:1 Consejo Direcuvo resolvio aceptar la renuncia presentada, y ademas agradecer a usted
por los servicios prestados a la Institucion durante et tiempo gue cumplio el encargo de la
Direccion del Seguro General de Salud Individual y Familiar.

Atentamente.

Documento firmado electronicamente

[ng. Camilo Torres Rites

DIRECTOR GENERAL DEL INSTITUTO ECUATORIANO DE SEGURIDAD
SOCIAL, ENCARGADO

ARXON;
- TESS-DSGSIF 20105-1933-M.PDF

Copia:
Sr. Ledo. Rodrigo Eduardo Mendoza Alvaro

Director Nacional de Gestion de Talento Humano
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Memorando Nro. IESS-DG-2015-1243-M
Quito, D.M., 07 de agosto de 20135

PARA: Sr. Dr. Luis Guillermo Vdsquez Zamora
Director del Seguro General de Riesgos del Trabajo del IESS

ASUNTO: Renuncia al cargo de Director del Seguro General de Riesgos del Trabajo

De mi consideracion:

En sesién extraordinaria celebrada el 6 de agosto y su continuacion et 7 de agosto del ano
en curso, el Consejo Directivo conocié el memorando IESS-DSGRT-2015-0889-M de 16
de junio de 2015, mediante el cual presenta la renuncia al cargo de Director del Seguro

General de Riesgos del Trabajo. que venia desempeiando desde el 19 de septiembre de
2013.

El Consejo Directivo resolvié aceptar la renuncia presentada, y adicionalmente solicitar a
usted que permenezca en funciones hasta el dia viernes 14 de agosto de 2015.

El Consejo Directivo resolvié ademds agradecer a usted por los servicios prestados a la

Institucidn, durante el tiempo que desempenid las funciones de Director del Seguro
General de Riesgos del Trabajo.

Atentamente,

Documento firmado clectionicamente

Ing. Camilo Torres Rites

DIRECTOR GENERAL DEL INSTITUTO ECUATORIANO DE SEGURIDAD
SOCIAL, ENCARGADO

ANexos;
-1ESS-DSGRT-2015-00889-M .PDF

Coma:

Sr. Ledo. Rodrigo Eduardo Mendoza Alvaro
Director Nacional de Gestion de Talento Humano
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Memorando Nro. IESS-DG-2015-1246-M

Quito, D.M., 11 de agosto de 2015

PARA: Sra. Dra. Maria Jesus Torres Marzo
Medico General

ASUNTOQ: Encargo de la Direccion del Seguro General de Salud Individual y Familiar

De mi consideracion:

En sesion extraordinaria celebrada el 6 de agosto y su continuacion el 7 de agosto del ano
en curso. el Consejo Durectivo del Instituto Ecuatoriano de Seguridad Socal resolvio
encargar la Direccion del Seguro General de Salud Individual y Familiar, a la doctora
Maria Jesus Torres Marzo, Médico General de dicha dependencia.

Atentamente,

Documento firmado electronicamente

Ing. Camilo Torres Rites
DIRECTOR GENERAL DEL INSTITUTO ECUATORIANO DE SEGURIDAD
SOCIAL, ENCARGADO

Copia:
sSr. Ledo, Rodrigo Eduardo Mendoza Alvaro
Director Nacional de Gestion de Talento Humano
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Memorando Nro. IESS-DG-2015-1251-M

Quito, D.M., 11 de agosto de 2015

PARA: St. Andrés Fernando Ponce Steiner, B.A
Coordinador General de Servicios Corporativos

St. Ledo. Rodrigo Eduardo Mendoza Alvaro
Director Nacional de Gestion de Talento Humano

ASUNTO: Creacton de Gerencias Institucionales de Fortalecimiento del Proceso
deTalento Humano y de Calidad de Servicios en Unidades Médicas

De mi consideracion:

En sesion extraordinaria celebrada el 6 de agosto y su continuacién el 7 de agosto del afio
en curso. el Consejo Directivo conocié los informes técnicos necesarios para la creacién
de las Gerencias Institucionales de Fortalecimiento del Proceso de Talento Humano vy de
Calidad de Servicios en Unidades Médicas, de acuerdo con lo establecido en el
REGLAMENTO  INTERNO PARA CONTRATACION DE GERENTES

INSTITUCIONALES DEL IESS. expedido con Resolucion C.D.494 de 11 de julio de
2015,

(Con base en los informes mencionados, el Consejo Directivo resolvié aprobar la creacién
de las Gerencias Institucionales de Fortalecimiento del Proceso de Talento Humano y de
Calidad de Servicios en Unidades Médicas, y ademds solicitar al Director General que
proceda a realizar las respectivas contrataciones, observando el procedimiento
establecido en el REGLAMENTO INTERNO PARA CONTRATACION DE
GERENTES INSTITUCIONALES DEL IESS.

Agradecere a ustedes se sirvan implementar las acciones necesarias para cumplir la
resolucion adoptada por el Consejo Directivo.

Atentamente,

Documento firmado electronicamente

Ing. Camilo Torres Rites
DIRECTOR GENERAL DEL INSTITUTO ECUATORIANO DE SEGURIDAD
SOCIAL, ENCARGADO

ANexos:
- INF. TECNICO GERENCIA FORTALEC. TALENTO HUMANO.PDE
- INF. TECNICO GERENCIA CALIDAD SERVICIOS U. MEDICAS . PDF
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Memorando Nro. IESS-D(;-2015-1251-M

Quito, D.M., 11 de agosto de 2015
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