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INSTITUTO ECUATORIANO DE SEGURIDAD SOCIAL

ING. CHRISTIAN EDUARDO RUIZ ZAPATA
SERVIDOR DE LA UNIDAD PROVINCIAL DE PLANIFICACION
DELEGADO/A DE/LA DIRECTOR/A GENERAL DEL INSTITUTO

ECUATORIANO DE SEGURIDAD SOCIAL

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 226 de la Constitucién de la Reptblica del Ecuador, dispone que: “Las
instituciones del Estado, sus organismos, dependencias, las servidoras o servidores
publicos y las personas que actiien en virtud de una potestad estatal ejercerdn solamente
las competencias y facultades que les sean atribuidas en la Constitucion y la ley (...)”;
Que, el articulo 227 de la Constitucién de la Republica del Ecuador, manifiesta que: “La
administracion publica constituye un servicio a la colectividad que se rige por los
principios  de  eficacia, eficiencia, calidad, jerarquia,  desconcentracion,
descentralizacion, coordinacion, participacion, planificacion, transparencia Yy
evaluacion.”;

Que, el articulo 288 de la Constitucién de la Repiiblica del Ecuador, establece que: “Las
compras publicas cumplirdn con criterios de eficiencia, transparencia, calidad,
responsabilidad ambiental y social. Se priorizardn los productos y servicios nacionales,
en particular los provenientes de la economia popular y solidaria, y de las micro,
pequerias y medianas unidades productivas”;

Que, el articulo 370 de la Constitucién de la Republica del Ecuador, determina que: “El
Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social, entidad autonoma regulada por la ley, serd
responsable de la prestacion de las contingencias del seguro universal obligatorio a sus
afiliados.”;

Que, el articulo 68 del Cdédigo Orgédnico Administrativo, COA, determina que: “La
competencia es irrenunciable y se ejerce por los organos o entidades sefialados en el
ordenamiento juridico, salvo los casos de delegacion, avocacion, suplencia, subrogacion,
descentralizacion y desconcentracion cuando se efectiien en los términos previstos en la
ley.”; (el énfasis me pertenece)

Que, el articulo 69 del Cédigo Organico Administrativo, COA, respecto de la delegacion
de competencias, determina que: “Los Jrganos administrativos pueden delegar el
ejercicio de sus competencias, incluida la de gestion, en: 1. Otros organos o entidades de
la misma administracion publica, jerdrquicamente dependientes.”;

Que, la Ley Orgdnica del Sistema Nacional de Contratacion Publica, publicada en el
Suplemento del Registro Oficial Nro. 395 de 4 de agosto del 2008, crea el Sistema
Nacional de Contratacion Publica, y determina los principios y normas para regular los
procedimientos de contratacién para la adquisicién o arrendamiento de bienes, ejecucion
de obras y prestacion de servicios, incluidos los de consultoria, de aplicacién obligatoria
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para las entidades previstas en el articulo 1 de esta Ley;

Que, el articulo 3 de la Ley Organica del Sistema Nacional de Contratacién Publica,
principios determina que: “(...) Para la aplicacién de esta Ley, y priorizando el interés
publico por encima del privado respetando el marco constitucional y legal, se vigilard la
integridad de los procedimientos y contratos que de ella se deriven, en estricto
cumplimiento de la normativa. Se observardn especialmente los principios de
concurrencia, igualdad, sostenibilidad, simplificacion, transparencia, integridad; Yy,
mejor valor por dinero; sin perjuicio de los establecidos en el Codigo Orgdnico
Administrativo y en otra normativa que fuere aplicable.”;

Que, el articulo 5 de la Ley Organica del Sistema Nacional de Contratacién Publica,
define que: “El Reglamento General de esta Ley contendrd las definiciones que se
consideren necesarias para el normal flujo y seguridad juridica en el desarrollo de las
contrataciones.”

Que, el articulo 22 de la Ley Orgénica del Sistema Nacional de Contratacién Publica,
dispone que: “El organo administrativo requirente de la entidad contratante, con el
objetivo de satisfacer y cumplir con los objetivos, metas y demandas institucionales, de
acuerdo con sus competencias y atribuciones, realizard la identificacion de la necesidad
de contratacion.

Esta necesidad servird para la formulacion del Plan Anual de Contratacion -PAC-, que
se elaborard y publicard a través del Portal de Contratacién Ptblica hasta el 15 de
enero de cada aiio. El PAC serd fijado para el afio fiscal con las contrataciones a
realizarse, salvo que la Ley expresamente indique que para algiin tipo de contratacion no
se requiera esta publicacion. Las entidades contratantes podrdn modificar el PAC, a
través de una actuacion administrativa debidamente motivada.”

Que, el articulo 16 de la Ley de Seguridad Social, determina que: “El Instituto
Ecuatoriano de Seguridad Social (IESS) es una entidad piiblica descentralizada, creada
por la Constitucion de la Repiiblica, dotada de autonomia normativa, técnica,
administrativa, financiera y presupuestaria, con personeria juridica y patrimonio propio,
que tiene por objeto indelegable la prestacion del Seguro General Obligatorio en todo el
territorio nacional. (...)", y el articulo 18 de la misma ley dispone que la organizacion y
funcionamiento del IESS, se regird por los principios de autonomia, desconcentracion,
control interno descentralizado y jerdrquico, rendicién de cuentas por los actos y hechos
de sus autoridades;

Que, el articulo 12 del Reglamento General de la Ley Organica del Sistema Nacional de
Contratacién Pudblica, determina: “Delegacion.- Son delegables todas las facultades
previstas para la mdxima autoridad tanto en la Ley Orgdnica del Sistema Nacional de
Contratacion Publica como en este Reglamento General, con excepcion de lo previsto en
el primer inciso del articulo 58 de la referida Ley, aun cuando no conste en dicha
normativa la facultad de delegacion expresa. La resolucion que la mdxima autoridad
emita para el efecto determinard el contenido y alcance de la delegacion (...).”;

Que, el articulo 64 de la norma ibidem determina: “Plan Anual de Contratacion —
PAC.- El Plan Anual de Contratacion PAC detallard la siguiente informacion: 1. Los
procesos de contratacion que se realizardn en el afio fiscal; 2. Descripcion detallada del
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objeto de contratacion que guarde concordancia con el codigo del clasificador central de
productos, CPC; para que los proveedores puedan identificar las obras, bienes, servicios
o consultoria a contratarse; 3. El presupuesto estimativo de los bienes, servicios u obras
a adquirir o contratar, y, 4. El cronograma de implementacion del Plan.

Los procesos de contratacion deberdn ejecutarse de conformidad y en la oportunidad
determinada en el Plan Anual de Contratacion elaborado por cada entidad contratante,
previa la obtencion de la certificacion de la disponibilidad presupuestaria, a menos que
circunstancias no previstas al momento de la elaboracion del PAC hagan necesaria su
modificacion. Los formatos del PAC serdn elaborados por el Servicio Nacional de
Contratacion Puiblica y publicados en el Portal de Contratacion Piiblica. (...)”.

Que, el antepentiltimo inciso del articulo 64 del Reglamento General de la Ley Organica
del Sistema Nacional de Contratacién Publica, en lo referente a las reformas del PAC,
establece: “(...) Las entidades contratantes podrdn modificar el PAC, a través de una
resolucion administrativa debidamente motivada, siempre y cuando tales reformas
obedezcan a una justificacion técnica y economica, o por causas de caso fortuito o fuerza
mayor debidamente sustentadas (...)”

Que, el dltimo inciso del articulo 64 del Reglamento General de la Ley Organica del
Sistema Nacional de Contrataciéon Pudblica, determina: “(...) No serd obligatoria la
publicacion en el PAC inicial o reformulado, de los siguientes procedimientos de
contratacion: a) fnfima cuantia; b) Contrataciones en situacion de emergencia; c)
Arrendamiento y adquisicion de bienes inmuebles; y, d) Aquellos que la Ley o el
Reglamento determine su reserva o confidencialidad correspondiente.”

Que, la Norma de Control Interno 406-02 “Planificacion Las entidades y organismos del
sector publico, para el cumplimiento de los objetivos y necesidades institucionales,
formulardn el Plan Anual de Contratacion con el presupuesto correspondiente. El Plan
Anual de Contratacion, PAC, contendrd las obras, los bienes y los servicios incluidos los
de consultoria a contratarse durante el aiio fiscal, en concordancia con la planificacion
de la institucion asociada al Plan Nacional de Desarrollo. En este plan constardn las
adquisiciones a realizarse tanto por el régimen general como por el régimen especial,
establecidos en la ley (...). (...) El plan serd aprobado por la mdxima autoridad de cada
entidad al igual que sus reformas y publicado en el portal de compras publicas
www.compraspublicas.gob.ec (...) e incluird al menos la siguiente informacion: los
procesos de contratacion a realizar, la descripcion del objeto a contratar, el presupuesto
estimativo y el cronograma de implementacion del plan. La planificacion establecerd
minimos y mdximos de existencias, de tal forma que las compras se realicen cuando sean
necesarias, en cantidades justificadas técnicamente”.

Que, mediante Resoluciéon No. C.D. 700 de 27 de diciembre de 2025, el Consejo
Directivo del IESS, resolvié: “ARTICULO 1.- Aprobar el Presupuesto Consolidado del
Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social para el ejercicio econémico del aiio 2026, por
el valor de USD 11.011.984.965 (ONCE MIL ONCE MILLONES NOVECIENTOS
OCHENTA Y CUATRO MIL NOVECIENTOS SESENTA Y CINCO DOLARES CON
CERO CENTAVOS); (...)".

Que, conforme establece el articulo 12 de la Resolucién No. C.D. 700 de 27 de diciembre
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de 2025, “La Direccion General del IESS aprobard el Plan Anual de Contratacion
(PAC) Institucional 2026, mismo que pondrd en conocimiento del Consejo Directivo.”;
Que, mediante Resoluciéon Administrativa No. IESS-DG-2026-0005-R de fecha 13 de
enero de 2026, el Director General del Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social, en el
articulo 1, resolvié: “Aprobar el Plan Anual de Contratacion del Instituto Ecuatoriano de
Seguridad Social para el afio 2026, por el valor de USD 345.937.738,98 (TRESCIENTOS
CUARENTA Y CINCO MILLONES NOVECIENTOS TREINTA Y SIETE MIL
SETECIENTOS TREINTA Y OCHO, CON 98/100 DOLARES DE LOS ESTADOS
UNIDOS DE AMERICA), (...)”;

Que, en el articulo 10, numeral 3, de la Resolucién Nro. IESS-DG-2026-0014-R de 21 de
enero de 2026, el Director General del Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social,
resolvié: “Facultar al/la Director/a Nacional de Planificacion, para que realice las
siguientes funciones: (...) 3. Aprobar, durante el ejercicio economico anual
correspondiente y en el Nivel Central, las reformas al Plan Anual de Contratacion
(PAC), mediante informes técnicos motivados, previa solicitud de las unidades
requirentes. Tales reformas se pondrdn en conocimiento de la Direccion General;”

Que, en el articulo 11 de la Resolucion Nro. IESS-DG-2026-0014-R de 21 de enero de
2026, el Director General del Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social, resolvié:
“Facultar a quien haga las veces de Director Nacional de Planificacion, en el nivel
desconcentrado, Direcciones Provinciales y Unidades Médicas del IESS, la aprobacion
durante el ejercicio econémico anual correspondiente de las reformas al Plan Anual de
Contratacion (PAC), mediante informes técnicos motivados y previa solicitud de las
unidades requirentes; de lo cual se informard mensualmente al Director Nacional de
Planificacion.”;

Que, mediante memorando Nro. IESS-CPPPRTFRSDI-2026-1287-M, 17 de junio de
2026, el Abg. Mario Alberto Grijalva Orquera, Coordinador Provincial de Prestaciones de
Pensiones, Riesgos del Trabajo y Fondos de Terceros Imbabura, solicita reformar el
PAC-2026 del Seguro de Riesgos del Trabajo afectando al objeto de “Servicio de aseo y
limpieza para la Coordinacion Provincial de Prestaciones de Riesgos del Trabajo,
Imbabura — CPPRTI”; suprimiendo items del Plan Anual de Contratacion 2026 por un
valor de $ 4.500,00 (CUATRO MIL QUINIENTOS CON 00/100 DOLARES DE LOS
ESTADOS UNIDOS DE AMERICA) sin IVA;

Que, mediante memorando Nro. IESS-CPPPRTFRSDI-2026-1287-M, 17 de junio de
2026, el Abg. Mario Alberto Grijalva Orquera, Coordinador Provincial de Prestaciones de
Pensiones, Riesgos del Trabajo y Fondos de Terceros Imbabura, solicita reformar el
PAC-2026 del Seguro de Riesgos del Trabajo afectando al objeto de “Servicio de aseo y
limpieza para la Coordinacion Provincial de Prestaciones de Riesgos del Trabajo,
Imbabura — CPPRTI"; incrementando el Plan Anual de Contratacién 2026 por un valor
de $ 4.366,32 (CUATRO MIL TRESCIENTOS SESENTA Y SEIS CON 32/100
DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA) sin IVA;

Que, mediante memorando Nro. IESS-CPPPRTFRSDI-2026-1287-M, el area requirente
anex6 el informe técnico;

Que, el Informe Técnico Nro. 001-2026-CPPPRTFRSDI, concluye: “Por lo expuesto, se
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solicita atender la reforma planteada.”;

Que, el Informe Técnico Nro. 001-2026-CPPPRTFRSDI, el responsable de la Unidad
Provincial de Planificacion indica que el informe técnico, de manera metodoldgica, es
consistente con los documentos habilitantes remitidos bajo la responsabilidad de la
unidad requirente; en tal virtud, procede con la elaboracién de la resolucién respectiva;

En ejercicio de las facultades conferidas por el Director General del Instituto Ecuatoriano
de Seguridad Social, mediante Resoluciéon Nro. IESS-DG-2026-0014-R de 21 de enero de
2026;

RESUELVE:

Art.1.- Aprobar la reforma al Plan Anual de Contratacién del Instituto Ecuatoriano de
Seguridad Social correspondiente al ejercicio fiscal 2026 de conformidad con el siguiente
detalle que forma parte del informe técnico remitido, La solicitud de reforma es de
exclusiva responsabilidad técnica, financiera y legal de los intervinientes de la
Coordinacién Provincial de Prestaciones de Pensiones, Riesgos del Trabajo y Fondos de
Terceros Imbabura, administrada por el Abg. Mario Alberto Grijalva Orquera,
Coordinador Provincial de Prestaciones de Pensiones, Riesgos del Trabajo y Fondos de
Terceros Imbabura.

2
SUPRESION.-
[PLAN ANUAL DE
IPLAN ANUAL DE CONTRATACION APROBADO CONTRATACION
REFORMADO
ODIGO NOMBREDESCRIPCION ICUATRIMESTRE [UNIDAD IVALOR ALOR -
[TIPO DE [TTPO DE CPC DE CANTIDAD, ISUPRESION DE

PE DE DE «.COMPRAPROCEDIMIENTOACTUAL PROGRAMADO MEDIDAACTUAL UNITARIOTOTAL [PAC
IPARTIDAPARTIDACONTRATACION| IACTUAL ACTUAL IACTUAL ACTUAL

SERVICIO DE

IASEO Y

[LIMPIEZA PARA

LA

Servicio |[COORDINACION Catdlogo

52530207 E?n?;zt;: EIEESTACIONES Servicio Electrénico 853300012C2 [Unidad |1 150000 1.500,00 M.500,00

[DE RIESGOS

[DEL TRABAJO

[MBABURA -

CPPRTI
[TOTAL SUPRESION AL PAC ( Valor que se coloca en la Resolucién motivada) 4.500.00
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ggDIGO NOMBRE DESCRIPCION DE [TIPO DE 026 b7 TOTAL
PARTIDA PARTIDA CONTRATACION |COMPRA

SERVICIO DE

IASEO Y LIMPIEZA

PARA LA

Servicio de COORDINACION
52530207 |Aseoy IDE PRESTACIONES Servicio
Limpieza |DE RIESGOS DEL
TRABAJO
IMBABURA -
CPPRTI

2.250,00 2.250,00 #.500,00

INCREMENTO.-

[PLAN ANUAL DE CONTRATACION REFORMADO

]C);)DIGO D:;)MBREDESCR]PCION {FIPO DE [FIPO DE [TIPODE  [TIPO DE ~pC |ICUATRIMESTRE [UNIDAD DE (CANTIDAD ALOR ‘ALOR NCREMENT

E ” . PROGRAMADO EDIDA NITARIO  TOTAL PAC
[PARTIDAPARTIDAY TONTRATACIONCOMPRAREGIME PRODUCTOPROCEDIMIENTO REFORMADOREFORMADO REFORMADAREFORMADAREFORMADUREFORMAD PE PAC
ISERVICIO DE
IASEO Y
[LIMPIEZA PARA
LA
Servicio |[COORDINACION
52530207 de Aseo y [DE ervicio Comin  [Normalizado|
[Limpieza PRESTACIONES
IDE RIESGOS
IDEL TRABAJO

(Catdlogo )
2 4 2
[Electronico 53300012 [Unidad ! 4.366,32 k366,32 4.366,32

S

IMBABURA -
[CPPRTI
[TOTAL INCREMENTO AL PAC ( Valor que se coloca en la i6n Motivada) 4.366,32

El presupuesto para el objeto de contratacion SERVICIO DE ASEO Y LIMPIEZA
PARA LA COORDINACION DE PRESTACIONES DE RIESGOS DEL TRABAJO
IMBABURA - CPPRTI que afecta a la partida 52530207 - Servicio de Aseo y Limpieza,
deberén solicitar la emision de la certificacién presupuestaria que cubra los valores totales
de dicho proceso; es decir, se deberd requerir certificaciones presupuestarias vigentes
(ejercicio econémico en curso) y futuras (afos plurianuales), de acuerdo al siguiente
detalle:
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CODIGO N OMBREDESCRIPCION TIPO DE
DE PARTID ADE . lCOMPR A2026 2027 (...) TOTAL
PARTIDA| CONTRATACION|
SERVICIO DE
IASEO Y
LIMPIEZA PARA
LA

Servicio (COORDINACION
52530207 de Aseo y DE Servicio
Limpieza [PRESTACIONES
IDE RIESGOS
DEL TRABAJO
IMBABURA -

CPPRTI

2.183,16 2.183,16 4.366,32

Art. 2.- Disponer a la Subdirecciéon Nacional de Compras Piblicas o quien haga sus
veces, la publicacién de la presente Resolucion Motivada en el Portal Institucional
SERCOP www.compraspublicas.gob.ec y, gestionar con la Direccién Nacional de
Comunicacion Social la publicacion de la presente reforma en la pagina web institucional
conforme lo establece la normativa legal vigente.

Art. 3.- Disponer al responsable de compras publicas o quien haga sus veces en las
unidades médicas, el envio mediante correo electrénico a la siguiente direccidn:
mario.grijalva@iess.gob.ec, shirley.rivadeneira@iess.gob.ec y christian.ruiz@iess.gob.ec
de la confirmacion de la carga de la presente resolucion motivada en el Portal de Compras
Publicas.

Art. 4.- La presente Resolucion entrard en vigencia a partir de la fecha de su publicacién,
en el portal, www.compraspublicas.gob.ec.

En uso de las facultades conferidas por el/la Director/a General del Instituto Ecuatoriano
de Seguridad Social; en el articulo 11 de la Resolucién Nro. IESS-DG-2026-0014-R de
21 de enero de 2026.

Comuniquese y Publiquese.
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Ing. Christian Eduardo Ruiz Zapata
ANALISTA INFORMATICO 2

Anexos:
- captura_pantalla_soce_(plurianual)0315441001781818141.pdf
- captura_pantalla_soce0638107001781818141.pdf
- cedula_presupuestaria_17-06-2026.pdf
- certificado_de_operador_del_sncp_abg__shirley_rivadeneira.pdf
- certificado_operador_del_sncp_abg__grijalva_orquera_mario_alberto.pdf
- certificado_operador_del_sncp_tlga__zabala_ayala_susana_del_rocio.pdf
- cppprtfrsdi-2026-0002-rt_terminos_referencia_servicio_aseo_limpieza.pdf
- cppprtfrsdi-2026-0003-rt_informe_justificacion_necesidad.pdf
- iess-cppprtfrsdi-2026-1274-m_certificacion_validacion_existencia_items_pac.pdf
- iess-cppprtfrsdi-2026-1286-m_certificacion_disponibilidad_presupuestaria.pdf
- iess-cppprtfrsdi-2026-1287-m_peticion_reforma_pac_servicio_aseo_limpieza.pdf
- saldo_presupuestario_(servicio_aseo_limpieza).pdf
- matriz_reforma_pac_(incremento)0870928001781820492 xIs
- matriz_reforma_pac_(supresion)0179536001781820493.xls
- matriz_reforma_pac_suscrito_(incremento)0587801001781820493.pdf
- matriz_reforma_pac_suscrito_(supresion)0946851001781820493.pdf
- 001-2026-cppprtfrsdi_informe_tecnico_reforma_pac_servicio_aseo_limpieza.pdf

Copia:
Sefior Magister
Arturo Flores
Director Provincial Imbabura - Encargado

Sefiorita Magister
Diana Carolina Mero Parrales
Subdirectora Nacional de Compras Piblicas

Sefiorita Abogada
Shirley Carolina Rivadeneira Acosta
Abogada

Sefiora Tecnéloga
Susana Del Rocio Zabala Ayala
Oficinista
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