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Memorando Nro. |ESS-CSA-CA-2026-1931-M
Cafar, 09 de marzo de 2026

PARA: Sra. Psic. Alicia Beatriz Cardenas Padron
Psicélogo Clinico

Sr. Ing. Paul Marcelo Crespo Navas
Asistente Administrativo CSB Canar

Sr. Ing. Bryan Guillermo Murillo Morales
Asistente de Admisiones

ASUNTO: Directrices Técnicas proceso de Rendicién de Cuentas 2025 - Establecimientos de Salud

De mi consideracion:

En razén al memorando IESS-DNPL-2026-0189-M, donde se emiten las directrices técnicas del proceso
de Rendicién de Cuentas 2025 Centro de Salud B Caiiar, solicito se remita al siguiente informacioén de
acuerdo al drea de su competencia

BASE LEGAL

® Jey Organica de Participacion Ciudadana, articulo 89.- Definicidn.- “Se concibe la rendicion de
cuentas como un proceso sistemdtico, deliberado, interactivo y universal, que involucra a
autoridades, funcionarias y funcionarios o sus representantes y representantes legales, segiin sea el
caso, que estén obligadas u obligados a informar y someterse a evaluacion de la ciudadania por las
acciones u omisiones en el ejercicio de su gestion y en la administracion de recursos piiblicos.”

® Jey Orgdnica de Participacion Ciudadana, articulo 90.- Sujetos obligados.- “Las autoridades del
Estado, electas o de libre remocion, representantes legales de las empresas piiblicas o personas
juridicas del sector privado que manejen fondos publicos o desarrollen actividades de interés
publico, los medios de comunicacion social, a través de sus representantes legales, estdn obligados
a rendir cuentas, sin perjuicio de las responsabilidades que tienen las servidoras y los servidores
publicos sobre sus actos y omisiones. En caso de incumplimiento de dicha obligacion, se procederd
de conformidad con la Ley Orgdnica del Consejo de Participacion Ciudadana y Control Social.”

® Jey Organica del Consejo de Participacién Ciudadana y Control Social articulo 9.- Rendicién de
cuentas.- “Es atribucion del Consejo de Participacion Ciudadana y Control Social establecer
mecanismos para someter a evaluacion de la sociedad, las acciones del Estado y de las personas
Jjuridicas del sector privado que presten servicios puiblicos, manejen recursos puiblicos o desarrollen
actividades de interés puiblico; con atencion al enfoque de derechos, a los resultados esperados y
obtenidos, a los recursos financieros empleados y a los métodos utilizados sobre su gestion. La
rendicion de cuentas serd un proceso participativo, periodico, oportuno, claro y veraz, con
informacion precisa, suficiente y con lenguaje asequible. La rendicion de cuentas se realizard al
menos una vez al afio 'y su convocatoria serd amplia, a todos los sectores de la sociedad
relacionados y debidamente publicitada.”
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® Jey Orgianica del Consejo de Participacién Ciudadana y Control Social articulo 11.- Obligados a
rendir cuentas.- “Tienen la obligacion de rendir cuentas las autoridades del Estado electas o de
libre remocion, representantes legales de empresas ptiblicas o personas juridicas del sector privado que
manejen fondos piiblicos o desarrollen actividades de interés puiblico, sin perjuicio de la responsabilidad
que tienen las y los servidores piiblicos sobre sus actos u omisiones. En caso de incumplimiento por parte
de las instituciones y entidades del sector publico, el Consejo de Participacion Ciudadana y Control
Social remitird la queja a la Contraloria General del Estado para que inicie el proceso de investigacion
sobre la gestion de las autoridades obligadas, sin perjuicio de las sanciones previstas en la Ley Orgdnica
de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica por la negacion de informacion.”

® [ey Orgéanica de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica, articulo 23.- Sancién a
funcionarios y/o empleados publicos y privados.-" Los funcionarios de las entidades de la Administracién
Publica y demas entes sefialados en el articulo 1 de la presente Ley, que incurrieren en actos u omisiones
de denegacion ilegitima de acceso a la informacién publica, entendiéndose ésta como informacién que ha
sido negada total o parcialmente ya sea por informacién incompleta, alterada o falsa que proporcionaron
o debieron haber proporcionado, serdn sancionados, segtin la gravedad de la falta, y sin perjuicio de las
acciones civiles y penales a que hubiere lugar,...”

® Resoluciéon Nro. CPCCS-PLE-SG-004-0-2026-0030 del 28 de enero de 2026, el Consejo de
ParticipaciénCiudadana y Control Social aprobd el reglamento y cronograma para la implementacién del
proceso de Rendicién de Cuentas correspondiente al periodo fiscal 2025.

DIRECTRICES

1. GENERALES

® El cumplimiento de lo establecido en la normativa correspondiente a Rendicién de Cuentas, es
responsabilidad del representante legal de cada uno de los establecimientos de salud y su
incumplimiento acarreara las sanciones establecidas en la Ley.

Para evitar inconvenientes con el Consejo de Participacién Ciudadana y Control Social (CPCCS) y
las posibles sanciones que se generen por el incumplimiento del proceso, se debe tener en cuenta
tanto los pardmetros de carga de documentacion a los diferentes portales (IESS y CPCCS), asi como
la fecha limite para ejecutar este proceso; y, considerar que usualmente debido a la saturacién en el
uso de esa plataforma, cuando estd por cumplirse el plazo de ingreso de informacién, podrian existir
inconvenientes en la pagina web del CPCCS.

2. FORMULARIO E INFORME DE RENDICION DE CUENTAS

® Para el llenado del formulario de Rendicién de Cuentas, cada Establecimiento de Salud serd el
responsable de la recopilacion de la informacién, su organizacidn, recepcién y el consecuente
llenado. Adicionalmente, el formulario debe ser el que corresponde al IESS, mismo que se adjunta
(Anexo 1). Recordar que es obligatorio colocar todos los medios de verificacién que se exigen en el
formulario, para lo cual, los mismos deben ser cargados previamente al espacio designado en el
portal web IESS, con el fin de que puedan generar los links.

e El formulario contiene campos que ya se envian con informacién previamente cargada, la misma no
debe ser modificada y tnicamente se debe completar el resto del formulario. En el caso de que una
parte del formulario no sea aplicable se debera escribir la frase “No Aplica”.

® Para la parte correspondiente en el Formulario de Rendicién de Cuentas “Evaluacién de la Gestién
Institucional”, cada Direccion Provincial debera incluir como medio de verificacién el “Plan Anual
Terminado al 2025 mismo que se obtuvo de la herramienta IESS PR y que fue remitido suscrito a la
Direccién Nacional de Planificacién a inicios del 2026.

® Para la parte correspondiente en el Formulario de Rendicién de Cuentas “Proceso de Contrataciones
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y Compras Publicas” se deberd utilizar como medio de verificacién el formato adjunto (Anexo 2),
mismo que debe ser llenado por cada Establecimiento de Salud.

® Para el caso de la elaboracién de la redaccion del Informe de Rendicién de cuentas se adjunta el
formato (Anexo 3); informe que debe ser desarrollado con base en la informacién generada en el
formulario de Rendicién de Cuentas de cada Establecimiento de Salud, este debe ser remitido a la
Direccién Nacional de Planificacién, dentro de las fechas establecidas en el cronograma, para la revisién
metodoldgica. La Direccién Nacional de Planificacion no realiza ningiin tipo de aprobacion sobre el
documento, tinicamente se limitard a entregar observaciones metodoldgicas, si las hubiere; por lo tanto,
en ninglin momento deberan interrumpir el proceso de rendicién de cuentas y dejar de cumplir el
cronograma establecido.

Por favor remitir la siguiente informacion:

Dra. Alicia Cardenas :

IMPLEMENTACION DE POLITICAS
PUBLICAS PARA LA IGUALDAD:

EXPLIQUE

) COMO APORTA

IMPLEMENTACION DETALLE  [EL RESULTADO
DEPOLITICAS 1,0 o1 ) nO ggi?ﬁ?: LA PRINCIPALESAL

PUBLICAS PARA LA IMPLEMENTADARESULTADOSCUMPLIMIENTO

IGUALDAD OBTENIDOS DE LAS

AGENDAS DE

IGUALDAD

IMPLEMENTACION
DE POLITICAS
PUBLICAS
INTERCULTURALES
IMPLEMENTACION
DE POLITICAS
PUBLICAS
GENERACIONALES
IMPLEMENTACION
DE POLITICAS
PUBLICAS DE
DISCAPACIDADES
IMPLEMENTACION
DE POLITICAS
PUBLICAS DE
GENERO
IMPLEMENTACION
DE POLITICAS
PUBLICAS DE
MOVILIDAD
HUMANA

Ing. Marcelo Crespo :PROCESOS DE CONTRATACION Y COMPRAS PUBLICAS DE BIENES Y
SERVICIOS, y Anexo 2, ENAJENACION, DONACIONES Y EXPROPIACIONES DE BIENES:
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Ing. Bryan Murillo: INCORPORACION Y CUMPLIMIENTO DE LAS RECOMENDACIONES Y
DICTAMENES EMITIDOS POR PARTE DE LAS INSTITUCIONES DE LA FUNCION DE
TRANSPARENCIA Y CONTROL SOCIAL Y LA PROCURADURIA GENERAL DEL ESTADO:

Por favor llenar en el formulario segtn la parte que les corresponda y entregar hasta el 17/03/2026.
Con sentimientos de distinguida consideracion.

Atentamente,

Documento firmado electronicamente

Ing. Maria Gabriela Martinez Cantos
OFICINISTA

Referencias:
- IESS-CSA-CA-2026-1848-M

Anexos:
- anexo_6_gufa_especializada_de_rendicién_de_cuentas0759479001772661830.pdf
- anexo_6_1_instrucciones_llenado_del_formulario0137645001772661831.pdf

- anexo_1_formulario_iess_-_establecimientos_de_salud0333538001772727201.xls
- anexo_2_formato_de_contrataciones_y_compras_ptiblicas04079660017726618290929971001773084746.x1s

Copia:
Sra. Mgs. Gabriela Alejandra Pesantez Ochoa
Director Técnico Médico del Centro de Salud B Caiar, Encargada

4k Firnado electrénicamente por:

+LMARIA GABRIELA
{MARTINEZ CANTOS
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