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Plan Anual Terminado 2025

Centro de Salud C - Zaruma
Objetivo 6. Incrementar la eficiencia operacional del establecimiento de salud

Indicador Comportamiento
6.30. A79 Porcentaje de equipos médicos operativos segin su ponderacion Discreto
Metas (Por Periodo) 2025
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.95 0.95 0.95 0.95 0.95 0.95 0.95 0.95 0.95 0.95 0.95 0.95
Resultados (Por Periodo) 2025
0.9856 0.9856 0.9856 0.9856 0.9827 0.9856 0.9573 0.9856 0.9856 0.9856 0.9856 0.9856

Avance 2025
103.75%  103.75%  103.75%  103.75%  103.44%  103.75%  100.77%  103.75%  103.75% | 103.75%  103.75%  103.75%

66 60 66 606 o0 o0 oo o o o o

6.32. A55 Porcentaje de operatividad de ambulancias de transporte primario y secundario ‘ Discreto
Metas (Por Periodo) 2025
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2025
0 0 0 0 0.3065 0.7 0.5806 0.4839 0.6333 0.5806 0.5667 0.3548
Avance 2025
0.00 % 0.00 % 0.00 % 0.00 % 38.31% 87.50 % 72.58 % 60.49 % 79.16 % 72.58 % 70.84 % 44.35%
© © © © © Vv © © © @ © ©
6.33. A102 Calificacion de la calidad del registro de informacién en el sistema MIS AS-400 del Establecimiento de Discreto
Salud
Metas (Por Periodo) 2025
Ene-Mar Abr-Jun Jul-Sep Oct-Dic
1 1 1 1
Resultados (Por Periodo) 2025
1 1 1 0.94
Avance 2025
100.00 % 100.00 % 100.00 % 94.00 %
O O O Vv
6.34. A56 Porcentaje de operatividad de equipos de infraestructura del establecimiento de salud Discreto
Metas (Por Periodo) 2025
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.95 0.95 0.95 0.95 0.95 0.95 0.95 0.95 0.95 0.95 0.95 0.95
Resultados (Por Periodo) 2025
0.8814 0.851 0.8814 0.9153 0.9153 0.909 0.9087 0.8983 0.8983 0.8983 0.8983 0.8983

Avance 2025
92.78 % 89.58 % 92.78 % 96.35 % 96.35 % 95.68 % 95.65 % 94.56 % 94.56 % 94.56 % 94.56 % 94.56 %

% v % v % v % v % v % v

Continuo

6.35. A103 Porcentaje de capacitaciones ejecutadas en Establecimientos de Salud
Metas (Acumulado) 2025

Ene-Jun Jul-Dic
05 1
Resultados (Acumulado) 2025
05 1
Avance 2025
100.00 % 100.00 %

@) O
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6.36. A59 Porcentaje de personal capacitado en Establecimientos de Salud

Continuo

Metas (Acumulado) 2025

Ene-Jun
0.5
Resultados (Acumulado) 2025
0.3492
Avance 2025
69.84 %

Estrategia

Jul-Dic
1

100.00 %

O

6.1. Garantizar el suministro continuo de medicinas e insumos médicos

6.2. Controlar la ejecucion del plan anual de capacitaciones

6.3. Controlar la ejecuciéon de mantenimiento preventivo a los equipos de infraestructura sanitaria, equipos médicos y el parque automotor

Riesgos

Calificacion

1. Vias en mal estado CAUSARIA dafios en los vehiculos

49

Objetivo 7. Incrementar el uso eficiente del presupuesto del establecimiento de salud

Indicador Comportamiento
7.14. A24 Porcentaje de ejecucion presupuestaria de gasto corriente - Establecimiento de Salud - Fondo Continuo
Metas (Acumulado) 2025
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.02 0.12 0.25 0.33 0.42 0.5 0.58 0.67 0.75 0.83 0.92 1
Resultados (Acumulado) 2025
0.0465 0.1105 0.1879 0.2473 0.3198 0.3974 0.4546 0.5304 0.5998 0.6756 0.7886 0.8563

Avance 2025

232.50 % 92.08 % 75.16 % 74.94 % 76.14 % 79.48 % 78.38 % 79.16 %

© Vv ©@ © e 6 06 6

79.97 % 81.40 % 85.72 % 85.63 %

© ® v v

7.15. A89 Equilibrio financiero ‘ Discreto
Metas (Por Periodo) 2025
Ene-Jun Jul-Dic
1.1 1.05
Resultados (Por Periodo) 2025
1.6033 1.2201
Avance 2025
145.75 % 116.20 %
@ @
7.16. A91 Porcentaje de recuperacion de valores de los financiadores RPIS y SPPAT Continuo
Metas (Acumulado) 2025
Ene-Jun Jul-Dic
0.15 0.3
Resultados (Acumulado) 2025
0.2581 0.2526
Avance 2025
172.07 % 84.20 %
O ©
7.17. A99 Porcentaje de valores planillados por las prestaciones médicas en relacion a la asignacion Continuo
presupuestaria
Metas (Acumulado) 2025
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.02 0.12 0.25 0.33 0.42 0.5 0.58 0.67 0.75 0.83 0.92 1
Resultados (Acumulado) 2025
0.0413 0.0821 0.1135 0.1495 0.187 0.2301 0.2764 0.3265 0.3872 0.4424 0.4825 0.5335

Avance 2025

206.50 % 68.42 % 45.40 % 45.30 % 44.52 % 46.02 % 47.66 % 48.73 %

© ® e e 6 o6 o

51.63 % 53.30 % 52.45 % 53.35%
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7.18. A80 Porcentaje de ejecucién del Plan Anual de Contratacion - Establecimientos de Salud - Consolidado Continuo
Metas (Acumulado) 2025
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0 0 0.012 0.012 0.4481 0.6098 0.7989 0.8552 0.9426 0.9426 0.9602 1
Resultados (Acumulado) 2025
0 0 0.0138 0.0892 0.1001 0.1945 0.3346 0.3432 0.3767 0.376 0.3917 0.4071

Avance 2025
100.00 % 100.00 % 115.00 % 743.33 % 22.34% 31.90 % 41.88 % 40.13 % 39.96 % 39.89 % 40.79 % 40.71 %

© 0 0 0 6 e © o o e o o

Estrategia

7.1. Implementar mecanismos de control y seguimiento a la ejecucion del presupuesto
Riesgos

Calificacion
1. Limitacién de recursos financieros CAUSARIA baja ejecucion del plan anual de contratacion 2025 49

Objetivo 8. Incrementar la calidad, calidez y oportunidad en la prestacion de servicios de salud.

Indicador Comportamiento

8.3. IE-DSGSIF-NA-51-Porcentaje de abastecimiento de medicamentos

Discreto
Metas (Por Periodo) 2025
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2025
0.6667 0.6476 0.6333 0.6429 0.7441 0.7109 0.6825 0.6934 0.6509 0.6085 0.6291 0.5915

Avance 2025
83.34 % 80.95 % 79.16 % 80.36 % 93.01 % 88.86 % 85.31 % 86.67 % 81.36 % 76.06 % 78.64 % 73.94 %

@ © o o v v v v @ © o 6o

8.4. IE-DSGSIF-NA-52-Porcentaje de abastecimiento de dispositivos médicos ‘ Discreto
Metas (Por Periodo) 2025
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2025
0.7049 0.7003 0.7003 0.6879 0.6801 0.6542 0.652 0.7533 0.8103 0.7638 0.772 0.7655

Avance 2025
88.11 % 87.54 % 87.54 % 85.99 % 85.01 % 81.77 % 81.50 % 94.16 % 101.29 % 95.47 % 96.50 % 95.69 %

v v v v v © © v O v v v

8.6. M130 Porcentaje de cumplimiento de la produccion 6ptima en atenciones médicas de consulta externa ‘ Discreto
Metas (Por Periodo) 2025
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.85 0.85 0.85 0.85 0.85 0.85 0.85 0.85 0.85 0.85 0.85 0.85
Resultados (Por Periodo) 2025
0.7286 0.8494 0.8703 0.7608 0.7553 0.8961 0.905 0.8446 1.0841 0.9261 0.9012 0.8641

Avance 2025
85.72 % 99.93 % 102.39 % 89.51 % 88.86 % 105.42 % 106.47 % 99.36 % 127.54 % 108.95 % 106.02 % 101.66 %

v Vv @) v Vv © O v © o O O

Estrategia
8.1. Fortalecer la unidad de calidad en el establecimiento de salud

8.2. Controlar el uso y la correcta aplicacion de las normas, protocolos y procedimientos establecidos por organismos internacionales, autoridad
sanitaria y modelos de calidad institucionales

8.3. Garantizar el suministro continuo de medicinas e insumos médicos
Riesgos

Calificacion
1. Desabastecimiento CAUSARIA escasez de medicamentos e insumos médicos. 49
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Aprobado
Declaro la revisién de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan
O ]|

Fi rmmdo_el ect r 6ni cament e por

LI A" MAZON
JARA

AVal i dar Gni camente con FirmaEC

e

(R

Mazon Jara, Nancy Rosalia
Titular/Responsable del Plan
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Centro de Salud C - Zaruma >Gestion Médica Integral y Administrativa

Objetivo 9. Incrementar la eficiencia de los procesos de planificacion, proyectos y estadistica MEDIANTE la
implementacion de lineamientos, directrices y politicas para la planificacion institucional, la supervision de la

produccion estadistica (analisis, evaluacion y validacién) de la informacion obtenida en el Establecimiento de
Salud

Indicador Comportamiento
9.2. A102 Calificacion de la calidad del registro de informacion en el sistema MIS AS-400 del Establecimiento de Discreto
Salud

Metas (Por Periodo) 2025
Ene-Mar Abr-Jun Jul-Sep Oct-Dic
1 1 1 1

Resultados (Por Periodo) 2025

1 0.94
Avance 2025
100.00 % 100.00 % 100.00 % 94.00 %

O O O v

Objetivo 10. Incrementar la eficiencia en la gestién administrativa y en las competencias de los servidores
del establecimiento de salud MEDIANTE el seguimiento a la ejecucién de los procesos administrativos

de adquisiciones, una adecuada provision de servicios generales; elaboracién y ejecucion de los planes
de mantenimiento de equipos e infraestructura médica y parque automotor, plan de capacitacion y
mejoramiento de la evaluacion de las competencias de los servidores

Indicador Comportamiento
10.3. A82 Porcentaje de ejecucion del Plan Anual de Contratacién - Establecimientos de Salud - Fondo - Continuo
Dispositivos Médicos

Metas (Acumulado) 2025
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0 0 0 0 0.7784 0.7784 1 1 1 1 1 1
Resultados (Acumulado) 2025
0 0 0 0 0 0 0.4707 0.5063 0.5063 0.5063 0.5063 0.5063
Avance 2025
100.00 % = 100.00%  100.00% | 100.00 % 0.00 % 0.00 % 47.07 % 50.63 % 50.63 % 50.63 % 50.63 % 50.63 %

© 0 0 © 6 e © o © e o e

10.4. A83 Porcentaje de ejecucidén del Plan Anual de Contratacion - Establecimientos de Salud - Fondo - Continuo
Mantenimientos

Metas (Acumulado) 2025
Ene Feb Mar Abr May

Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0 0 0 0 0.0448 0.1587 0.3462 0.5711 0.921 0.921 0.925 1
Resultados (Acumulado) 2025
0 0 0 0 0.0052 0.0054 0.0199 0.0199 0.0234 0.0234 0.0234 0.0263
Avance 2025
100.00%  100.00%  100.00%  100.00 % 11.61 % 3.40 % 5.75 % 3.48% 2.54 % 2.54 % 2.53 % 2.63 %

© 0 0 0 6 e ©®© o o© e o o

10.5. A85 Porcentaje de ejecucidon del Plan Anual de Contratacion - Establecimientos de Salud - Fondo - Otros

Continuo
Gastos Operacionales
Metas (Acumulado) 2025
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0 0 0.0478 0.0478 0.1407 0.6735 0.8495 0.8495 0.8495 0.8495 0.9159 1
Resultados (Acumulado) 2025
0 0 0.0574 0.0538 0.127 0.634 0.672 0.672 0.7426 0.7585 0.8538 0.8754
Avance 2025

100.00 % 100.00 % 120.08 % 112.55 % 90.26 %

94.14 % 79.11 % 79.11 % 87.42 % 89.29 % 93.22 % 87.54 %
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10.6. A77 Porcentaje de ejecucion del plan anual de mantenimiento de equipos médicos ‘ Continuo
Metas (Acumulado) 2025
Ene-Abr May-Ago Sep-Dic
0.2 0.6 1
Resultados (Acumulado) 2025
0.04 0.5946 0.9189
Avance 2025
20.00 % 99.10 % 91.89 %
© Y v
10.7. A79 Porcentaje de equipos médicos operativos segun su ponderaciéon ‘ Discreto
Metas (Por Periodo) 2025
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.95 0.95 0.95 0.95 0.95 0.95 0.95 0.95 0.95 0.95 0.95 0.95
Resultados (Por Periodo) 2025
0.9856 0.9856 0.9856 0.9856 0.9827 0.9856 0.9573 0.9856 0.9856 0.9856 0.9856 0.9856
Avance 2025
103.75 % 103.75 % 103.75 % 103.75 % 103.44 % 103.75 % 100.77 % 103.75 % 103.75 % 103.75 % 103.75 % 103.75 %
O O O O O O O O O @ O @
10.8. A92 Porcentaje de cumplimiento del plan anual de mantenimiento de infraestructura sanitaria del Continuo
establecimiento de salud
Metas (Acumulado) 2025
Ene-Mar Abr-Jun Jul-Sep Oct-Dic
0.25 0.5 0.75 0.95
Resultados (Acumulado) 2025
0.13 0.5 0.93 0.98
Avance 2025
52.00 % 100.00 % 124.00 % 103.16 %
@ O O O
10.10. A56 Porcentaje de operatividad de equipos de infraestructura del establecimiento de salud ‘ Discreto
Metas (Por Periodo) 2025
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.95 0.95 0.95 0.95 0.95 0.95 0.95 0.95 0.95 0.95 0.95 0.95
Resultados (Por Periodo) 2025
0.8814 0.851 0.8814 0.9153 0.9153 0.909 0.9087 0.8983 0.8983 0.8983 0.8983 0.8983
Avance 2025
92.78 % 89.58 % 92.78 % 96.35 % 96.35 % 95.68 % 95.65 % 94.56 % 94.56 % 94.56 % 94.56 % 94.56 %
Vv v Vv v Vv v Vv v Vv v Vv v
10.11. A55 Porcentaje de operatividad de ambulancias de transporte primario y secundario ‘ Discreto
Metas (Por Periodo) 2025
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2025
0 0 0 0 0.3065 0.7 0.5806 0.4839 0.6333 0.5806 0.5667 0.3548
Avance 2025
0.00 % 0.00 % 0.00 % 0.00 % 38.31% 87.50 % 72.58 % 60.49 % 79.16 % 72.58 % 70.84 % 44.35%
© © © © © Vv © © © @ © ©
10.12. A95 Porcentaje de procesos de contratacidn publica con resolucion de inicio ‘ Discreto

Ene-Mar
0.85

Metas (Por Periodo) 2025

Abr-Jun Jul-Sep
0.9
Resultados (Por Periodo) 2025
0.9167

Oct-Dic
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Avance 2025

0.00 % 101.86 %
© O
10.13. A96 Porcentaje de resoluciones de procesos de contratacién publica adjudicados Discreto
Metas (Por Periodo) 2025
Ene-Mar Abr-Jun Jul-Sep Oct-Dic
0.85 0.9
Resultados (Por Periodo) 2025
0.85 0.9
Avance 2025
100.00 % 100.00 %
O O
10.14. A100 Porcentaje de procesos de contratacion publica con 6rdenes de compra Discreto
Metas (Por Periodo) 2025
Ene-Mar Abr-Jun Jul-Sep Oct-Dic
0.85 0.9
Resultados (Por Periodo) 2025
0.0667 1
Avance 2025
7.85% 111.11 %
© O
10.15. A59 Porcentaje de personal capacitado en Establecimientos de Salud Continuo
Metas (Acumulado) 2025
Ene-Jun Jul-Dic
0.5 1
Resultados (Acumulado) 2025
0.3492 1
Avance 2025
69.84 % 100.00 %
© O
10.16. A103 Porcentaje de capacitaciones ejecutadas en Establecimientos de Salud Continuo
Metas (Acumulado) 2025
Ene-Jun Jul-Dic
05 1
Resultados (Acumulado) 2025
0.5 1
Avance 2025
100.00 % 100.00 %
O O
10.17. A81 Porcentaje de ejecucion del Plan Anual de Contratacién - Establecimientos de Salud - Fondo - Continuo
Medicamentos
Metas (Acumulado) 2025
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0 0 0 0 0.8284 0.8284 1 1 1 1 1 1
Resultados (Acumulado) 2025
0.387 0.3816 0.3816 0.3816

0 0 0.0109 0.257 0.257 0.257 0.3538 0.3538

Avance 2025

38.70 % 38.16 % 38.16 % 38.16 %

100.00% = 100.00%  100.00% | 100.00 % 31.02 % 31.02 % 35.38 % 35.38 %
10.18. A104 Porcentaje de términos de referencia (servicios) y/o especificaciones técnicas (bienes) revisadas para Discreto
el inicio de los procesos de contratacion publica
Metas (Por Periodo) 2025
Ene-Mar Abr-Jun Jul-Sep Oct-Dic
1 1
GPR | 7
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Resultados (Por Periodo) 2025

1 1
Avance 2025
100.00 % 100.00 %
O O
10.19. A105 Porcentaje de procesos de contratacion publica elevados al portal de compras publicas ‘ Discreto
Metas (Por Periodo) 2025
Ene-Mar Abr-Jun Jul-Sep Oct-Dic
1 1
Resultados (Por Periodo) 2025
1 1
Avance 2025
100.00 % 100.00 %
O O
10.20. A106 Porcentaje de 6rdenes de compra emitidas en los procesos de contratacién por infimas cuantias ‘ Discreto
Metas (Por Periodo) 2025
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
1 1 1 1 1 1
Resultados (Por Periodo) 2025
1 1 1 1 1 1

Avance 2025
100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 %

© o0 o O 0O o0

Objetivo 11. Incrementar la eficiencia en la gestién financiera MEDIANTE el control al cumplimiento de
normativas vigentes y seguimiento a la ejecucion de compromisos financieros

Indicador Comportamiento
11.2. A24 Porcentaje de ejecucién presupuestaria de gasto corriente - Establecimiento de Salud - Fondo Continuo
Metas (Acumulado) 2025
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.02 0.12 0.25 0.33 0.42 0.5 0.58 0.67 0.75 0.83 0.92 1
Resultados (Acumulado) 2025
0.0465 0.1105 0.1879 0.2473 0.3198 0.3974 0.4546 0.5304 0.5998 0.6756 0.7886 0.8563

Avance 2025
232.50 % 92.08 % 75.16 % 74.94 % 76.14 % 79.48 % 78.38 % 79.16 % 79.97 % 81.40 % 85.72 % 85.63 %

© Vv ®©@ ® 6 e e ®© o o v v

11.3. A91 Porcentaje de recuperacion de valores de los financiadores RPIS y SPPAT ‘ Continuo
Metas (Acumulado) 2025
Ene-Jun Jul-Dic
0.15 0.3
Resultados (Acumulado) 2025
0.2581 0.2526
Avance 2025
172.07 % 84.20 %
O ©
11.4. A99 Porcentaje de valores planillados por las prestaciones médicas en relacién a la asignacién Continuo

presupuestaria

Metas (Acumulado) 2025

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.02 0.12 0.25 0.33 0.42 0.5 0.58 0.67 0.75 0.83 0.92 1
Resultados (Acumulado) 2025
0.0413 0.0821 0.1135 0.1495 0.187 0.2301 0.2764 0.3265 0.3872 0.4424 0.4825 0.5335

Avance 2025
206.50 % 68.42 % 45.40 % 45.30 % 44.52 % 46.02 % 47.66 % 48.73 % 51.63 % 53.30 % 52.45 % 53.35 %
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11.5. A89 Equilibrio financiero ‘ Discreto
Metas (Por Periodo) 2025
Ene-Jun Jul-Dic
11 1.05
Resultados (Por Periodo) 2025
1.6033 1.2201
Avance 2025
145.75 % 116.20 %

© ©

Objetivo 12. Incrementar la calidad de la atencién integral de salud MEDIANTE lareduccién del tiempo de
espera, la mejora de los procesos de atencidn intra y extra mural, prehospitalaria, el fortalecimiento del
personal especializado; y, la estandarizacion y aplicacion de protocolos

Indicador Comportamiento
12.3. M130 Porcentaje de cumplimiento de la produccién éptima en atenciones médicas de consulta externa Discreto
Metas (Por Periodo) 2025
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.85 0.85 0.85 0.85 0.85 0.85 0.85 0.85 0.85 0.85 0.85 0.85
Resultados (Por Periodo) 2025
0.7286 0.8494 0.8703 0.7608 0.7553 0.8961 0.905 0.8446 1.0841 0.9261 0.9012 0.8641

Avance 2025
85.72 % 99.93 % 102.39 % 89.51 % 88.86 % 10542 %  106.47 % 99.36 % 127.54%  108.95% | 106.02%  101.66 %

v Vv O \ Vv © O \ © o O 0O

Objetivo 13. Incrementar la eficiencia y eficacia en la atencién de la unidad médica con el abastecimiento

Optimo de medicamentos y de dispositivos médicos MEDIANTE una correcta y oportuna ejecucion de los
procesos de adquisicion del PAC

Indicador
13.2. IE-DSGSIF-NA-51-Porcentaje de abastecimiento de medicamentos

Comportamiento

Discreto
Metas (Por Periodo) 2025
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2025
0.6667 0.6476 0.6333 0.6429 0.7441 0.7109 0.6825 0.6934 0.6509 0.6085 0.6291 0.5915

Avance 2025
83.34% 80.95 % 79.16 % 80.36 % 93.01 % 88.86 % 85.31 % 86.67 % 81.36 % 76.06 % 78.64 % 73.94 %

©@ © o 06 v v v \ ©@ © o 6

13.3. IE-DSGSIF-NA-52-Porcentaje de abastecimiento de dispositivos médicos ‘ Discreto
Metas (Por Periodo) 2025
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2025
0.7049 0.7003 0.7003 0.6879 0.6801 0.6542 0.652 0.7533 0.8103 0.7638 0.772 0.7655

Avance 2025
88.11 % 87.54 % 87.54 % 85.99 % 85.01 % 81.77 % 81.50 % 94.16 % 101.29 % 95.47 % 96.50 % 95.69 %

v v v v v @ © v O v v v

Proyectos

No hay informacién capturada

26/02/2026 10:16 AM GPR |9



Plan Anual Terminado 2025

Aprobado
Declaro la revisién de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

Firmado el ectroni camente por

LI A" MAZON
JARA

Val i dar Gni camente con FirmaEC

Mazon Jara, Nancy Rosalia
Titular/Responsable del Plan
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