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Objetivo 6. Incrementar La eficiencia operacional del establecimiento de salud
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Imprimir

Indicador

Caracteristicas

Meta Anual

6.29 A79 Porcentaje de equipos médicos operativos segun su ponderacion

Agrupado

Suma

Mensual

Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %

0.95

6.30 A102 Calificacion de la calidad del registro de informacién en el sistema MIS AS-400 del
Establecimiento de Salud

Agrupado

Suma

Trimestral

Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %

6.31 A103 Porcentaje de capacitaciones ejecutadas en Establecimientos de Salud

Agrupado

Suma

Semestral

Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %

6.32 A59 Porcentaje de personal capacitado en Establecimientos de Salud

Agrupado

Suma

Semestral

Verde:100.00 %,R0jo:85.00 %

NIVEL INFERIOR

Objetivos e indicadores alineados

Gestidn Médica Integral y Administrativa

Obijetivo 9. Incrementar la eficiencia de los procesos de planificacion, proyectos y estadistica MEDIANTE La implementacién de lineamientos, directrices y
politicas para la planificacion institucional, la supervision de la produccidn estadistica (analisis, evaluacion y validacién) de la informacién obtenida en el
Establecimiento de Salud

Indicador

Caracteristicas

Meta Anual

9.2 A102 Calificacién de la calidad del registro de informacién en el sistema MIS AS-400 del
Establecimiento de Salud

Pertenece a (2.23, 6.3)
Trimestral
Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %

1

Objetivo 10. Incrementar la eficiencia en la gestion administrativa y en las competencias de los servidores del establecimiento de salud MEDIANTE el
seguimiento a la ejecucidn de los procesos administrativos de adquisiciones, una adecuada provision de servicios generales; elaboracion y ejecucion de los
planes de mantenimiento de equipos e infraestructura médica y parque automotor, plan de capacitacion y mejoramiento de la evaluacién de las
competencias de los servidores

Indicador

Caracteristicas

Meta Anual

10.2 A81 Porcentaje de ejecucion del Plan Anual de Contratacion - Establecimientos de Salud -
Fondo - Medicamentos

Pertenece a (2.9, 7.18)
Mensual
Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %

1
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10.3 A82 Porcentaje de ejecucidn del Plan Anual de Contratacidn - Establecimientos de Salud -
Fondo - Dispositivos Médicos

Pertenece a (2.91, 7.18)
Mensual
Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %

10.4 A83 Porcentaje de ejecucidn del Plan Anual de Contratacion - Establecimientos de Salud -
Fondo - Mantenimientos

Pertenece a (4.36, 7.18)
Mensual
Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %

10.5 A85 Porcentaje de ejecucion del Plan Anual de Contratacion - Establecimientos de Salud -
Fondo - Otros Gastos Operacionales

Pertenece a (3.5, 7.18)
Mensual
Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %

10.6 A77 Porcentaje de ejecucidn del plan anual de mantenimiento de equipos médicos

Pertenece a (4.29)
Cuatrimestral
Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %

10.7 A79 Porcentaje de equipos médicos operativos segun su ponderacién

Pertenece a (4.3, 6.29)
Mensual
Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %

0.95

10.8 A95 Porcentaje de procesos de contratacion publica con resolucidn de inicio

Pertenece a (1.7)
Trimestral
Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %

0.95

10.9 A96 Porcentaje de resoluciones de procesos de contratacion publica adjudicados

Pertenece a (1.9)
Trimestral
Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %

0.95

10.10 A100 Porcentaje de procesos de contratacion publica con érdenes de compra

Pertenece a (1.11)
Trimestral
Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %

0.95

10.11 A59 Porcentaje de personal capacitado en Establecimientos de Salud

Pertenece a (1.12, 6.32)
Semestral
Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %

10.12 A103 Porcentaje de capacitaciones ejecutadas en Establecimientos de Salud

Pertenece a (1.14, 6.31)
Semestral
Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %

10.16 A104 Porcentaje de términos de referencia (servicios) y/o especificaciones técnicas
(bienes) revisadas para el inicio de los procesos de contratacién publica

Pertenece a (1.18)
Trimestral
Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %

10.17 A105 Porcentaje de procesos de contratacién publica elevados al portal de compras
publicas

Pertenece a (1.19)
Trimestral
Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %

10.18 A106 Porcentaje de drdenes de compra emitidas en los procesos de contratacién por
infimas cuantias

Pertenece a (1.2)
Mensual
Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %

NIVEL SUPERIOR

Objetivos e indicadores alineados

No hay informacién capturada
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Objetivo 7. Incrementar el uso eficiente del presupuesto del establecimiento de salud

Indicador

Caracteristicas

Meta Anual

7.14 A24 Porcentaje de ejecucidn presupuestaria de gasto corriente - Establecimiento de Salud - Fondo | Agrupado

Suma
Mensual
Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %

1

7.15 A89 Equilibrio financiero

Agrupado

Suma

Semestral

Verde:100.00 %,R0jo:115.00 %

1.05

7.16 A91 Porcentaje de recuperacién de valores de los financiadores RPIS y SPPAT Agrupado

Suma
Semestral
Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %

0.3

presupuestaria

7.17 A99 Porcentaje de valores planillados por las prestaciones médicas en relacién a la asignacion Agrupado

Suma
Mensual
Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %

Consolidado

7.18 A80 Porcentaje de ejecucion del Plan Anual de Contratacién - Establecimientos de Salud - Agrupado

Suma
Mensual
Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %

NIVEL INFERIOR

Objetivos e indicadores alineados

Gestién Médica Integral y Administrativa

Obijetivo 10. Incrementar la eficiencia en la gestion administrativa y en las competencias de los servidores del establecimiento de salud MEDIANTE el
seguimiento a la ejecucién de los procesos administrativos de adquisiciones, una adecuada provision de servicios generales; elaboracion y ejecucién de los
planes de mantenimiento de equipos e infraestructura médica y parque automotor, plan de capacitacién y mejoramiento de la evaluacion de las
competencias de los servidores

Indicador

Caracteristicas

Meta Anual

10.2 A81 Porcentaje de ejecucion del Plan Anual de Contratacion - Establecimientos de Salud - | Pertenece a (2.9, 7.18)
Fondo - Medicamentos

Mensual
Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %

1

10.3 A82 Porcentaje de ejecucion del Plan Anual de Contratacion - Establecimientos de Salud - | Pertenece a (2.91, 7.18)
Fondo - Dispositivos Médicos

Mensual
Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %

10.4 A83 Porcentaje de ejecucién del Plan Anual de Contratacidn - Establecimientos de Salud - | Pertenece a (4.36, 7.18)
Fondo - Mantenimientos

Mensual
Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %

10.5 A85 Porcentaje de ejecucidn del Plan Anual de Contratacion - Establecimientos de Salud - | Pertenece a (3.5, 7.18)
Fondo - Otros Gastos Operacionales

Mensual
Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %
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10.6 A77 Porcentaje de ejecucidn del plan anual de mantenimiento de equipos médicos

Pertenece a (4.29)
Cuatrimestral
Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %

10.7 A79 Porcentaje de equipos médicos operativos segun su ponderacién

Pertenece a (4.3, 6.29)
Mensual
Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %

0.95

10.8 A95 Porcentaje de procesos de contratacidn publica con resolucidn de inicio

Pertenece a (1.7)
Trimestral
Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %

0.95

10.9 A96 Porcentaje de resoluciones de procesos de contratacion publica adjudicados

Pertenece a (1.9)
Trimestral
Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %

0.95

10.10 A100 Porcentaje de procesos de contratacion publica con érdenes de compra

Pertenece a (1.11)
Trimestral
Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %

0.95

10.11 A59 Porcentaje de personal capacitado en Establecimientos de Salud

Pertenece a (1.12, 6.32)
Semestral
Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %

10.12 A103 Porcentaje de capacitaciones ejecutadas en Establecimientos de Salud

Pertenece a (1.14, 6.31)
Semestral
Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %

10.16 A104 Porcentaje de términos de referencia (servicios) y/o especificaciones técnicas
(bienes) revisadas para el inicio de los procesos de contratacién publica

Pertenece a (1.18)
Trimestral
Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %

10.17 A105 Porcentaje de procesos de contratacién publica elevados al portal de compras
publicas

Pertenece a (1.19)
Trimestral
Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %

10.18 A106 Porcentaje de drdenes de compra emitidas en los procesos de contratacién por
infimas cuantias

Pertenece a (1.2)
Mensual
Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %

Obijetivo 11. Incrementar la eficiencia en la gestion financiera MEDIANTE el control al cumplimiento de normativas vigentes y seguimiento a la ejecucion de

compromisos financieros

Indicador Caracteristicas Meta Anual
11.2 A24 Porcentaje de ejecucidn presupuestaria de gasto corriente - Establecimiento de Salud - | Pertenece a (3.46, 7.14) 1
Fondo Mensual
Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %
11.3 A91 Porcentaje de recuperacién de valores de los financiadores RPIS y SPPAT Pertenece a (2.32, 7.16) 0.3
Semestral
Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %
11.4 A99 Porcentaje de valores planillados por las prestaciones médicas en relacién a la Pertenece a (3.48, 7.17) 1
asignacién presupuestaria Mensual
Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %
11.5 A89 Equilibrio financiero Pertenece a (3.45, 5.2, 7.15) 1.05
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| Verde:100.00 %,Rojo:115.00 %

NIVEL SUPERIOR

Objetivos e indicadores alineados

No hay informacién capturada

Objetivo 8. Incrementar la calidad, calidez y oportunidad en la prestacién de servicios de salud.

Indicador Caracteristicas

Meta Anual

8.3 IE-DSGSIF-NA-51-Porcentaje de abastecimiento de medicamentos Agrupado

Suma

Mensual

Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %

0.8

8.4 IE-DSGSIF-NA-52-Porcentaje de abastecimiento de dispositivos médicos Agrupado

Suma

Mensual

Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %

0.8

8.6 M130 Porcentaje de cumplimiento de la produccién éptima en atenciones médicas de consulta Agrupado
externa Suma
Mensual

0.85

Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %

NIVEL INFERIOR

Objetivos e indicadores alineados

Gestion Médica Integral y Administrativa

intra y extra mural, prehospitalaria, el fortalecimiento del personal especializado; y, la estandarizacion y aplicacion de protocolos

Objetivo 12. Incrementar la calidad de la atencidn integral de salud MEDIANTE la reduccion del tiempo de espera, la mejora de los procesos de atencion

Indicador Caracteristicas Meta Anual
12.3 M130 Porcentaje de cumplimiento de la produccién éptima en atenciones médicas de Pertenece a (2.86, 5.4, 8.6) 0.85
consulta externa Mensual
Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %
Objetivo 13. Incrementar la eficiencia y eficacia en la atencién de la unidad médica con el abastecimiento éptimo de medicamentos y de dispositivos
médicos MEDIANTE una correcta y oportuna ejecucion de los procesos de adquisicién del PAC
Indicador Caracteristicas Meta Anual
13.2 IE-DSGSIF-NA-51-Porcentaje de abastecimiento de medicamentos Pertenece a (2.78, 5.6, 8.3) 0.8
Mensual
Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %
13.3 IE-DSGSIF-NA-52-Porcentaje de abastecimiento de dispositivos médicos Pertenece a (2.79, 5.7, 8.4) 0.8
Mensual
Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %

NIVEL SUPERIOR

Objetivos e indicadores alineados

No hay informacion capturada
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