FORMULARIO DE RENDICION DE CUENTAS
INSTITUTO ECUATORIANO DE SEGURIDAD SOCIAL

DATOS GENERALES

RUC: 1260034390001
INSTITUCION: CENTRO DE SALUD A VENTANAS
;;FL\IT(ESE&LA QUE OTRAS INSTITUCIONES DEL ESTADO
SECTOR: SALUD

NIVEL QUE RINDE CUENTAS: ENTIDAD OPERATIVA DESCONCENTRADA
PROVINCIA: LOS RIOS

CANTON: VENTANAS

PARROQUIA: VENTANAS

DIRECCION: CDLA. LOS GIRASOLES, CALLE 20 Y CALLE C1
EMAIL: UAAVENTANAS@IESS.GOB.EC
TELEFONO: 52090991

PAGINA WEB O RED SOCIAL:

NOMBRES DEL
REPRESENTANTE:

REPRESENTANTE LEGAL

www.iess.gob.ec

DR JOSE JERONIMO GONZALEZ ROSERO

CARGO DEL REPRESENTANTE:

NOMBRES DEL RESPONSABLE:

DIRECTOR

RESPONSABLE DEL PROCESO DE RENDICION DE CUENTAS

ANL FREDDY DAVID BELTRAN RUBIO

CARGO DEL RESPONSABLE:

OFICINISTA

FECHA DE DESIGNACION:

NOMBRES DEL RESPONSABLE:

27/2/2026
RESPONSABLE DEL REGISTRO DEL INFORME DE RENDICION DE CUENTAS

ANL FREDDY DAVID BELTRAN RUBIO

CARGO DEL RESPONSABLE:

OFICINISTA

FECHA DE DESIGNACION:

271212026

DATOS DEL INFORME

PERIODO DE RENDICION DE CUENTAS

FECHA DE INICIO:

1/1/2025

FECHA DE FIN:

31/12/2025

OBJETIVOS ESTRATEGICOS/FUNCIONES O FINES

OBJETVOS ESTRATEGICOS/FUNCIONES O FINES TIPO(OBJETIVOS ESTRATEGICOS

Incrementar la eficiencia en el uso de recursos financieros Objetivo Estratégico

Incrementar la calidad, calidez y oportunidad en el acceso y entrega de las prestaciones y servicios Objetivo Estratégico

Incrementar la eficiencia operacional de la gestion de los procesos Objetivo Estratégico

Incrementar el desarrollo profesional de los servidores de la institucion Objetivo Estratégico

Incrementar el grado de innovacion en la gestion institucional Objetivo Estratégico



http://www.iess.gob.ec/#

COBERTURA GEOGRAFICA INSTITUCIONAL (UDAF)

COBERTURA
No Aplica

No. Unidades
No Aplica

COBERTURA TERRITORIAL (EODS)

COBERTURA

NO. DE UNIDADES

DESCRIPCION DE LA COBERTURA

Provincial

No Aplica

No Aplica

COBERTURA INSTITUCIONAL :UNIDADES DE ATENCION

N° DE UNIDADES

N. USUARIOS

GENERO
COBERTURA

NACIONALIDADES O PUEBLOS

LINK AL MEDIO DE VERIFICACION

MASCULINO

FEMENINO MONTUBIO MESTIZO CHOLO INDIGENA AFROECUATORIANO

Cantones: Ventanas, Pueblo]
Viejo, San Juan, Ricaurte,
Catarama, Quinsaloma, Las
Naves, Mocache,
Echeandia, Caluma,
Quevedo, Buena Fe,
fumisa, Patricia Pilar, Santo
Domingo, La Mana,
Valencia, Babahoyo,
Recintos: Zapotal, Los
Angeles, Pasaje, Potosi,
Pijullo, Salampe, miraflores,
gramalote, chacarita, la
industria, tarira, la ercilia, la
julia, entre otros.

https://www.iess.gob.ec/documents/10162/717a3a9e-dch1-4559-a66¢-
5dad6efb82db

Provincial 1 19721 9775 9946} 0 0 19721 0 0

IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS PARA LA IGUALDAD:
IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS PARA

EXPLIQUE COMO APORTA EL RESULTADO AL CUMPLIMIENTO

DESCRIBA LA POLITICA IMPLEMENTADA DE LAS AGENDAS DE IGUALDAD

PONGA SI O NO DETALLE PRINCIPALES RESULTADOS OBTENIDOS

LA IGUALDAD

IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS o o

INTERCULTURALES sl Salu intereulturaly su aplieacion en nuesiia unded b7 - S han realizado procesos de sensibilizacion y forjal de salud y administrativo sobre la impleme

IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS TS et 21U HHtS SoeassteT e oSt ] o ] ] ] .

GENERACIONALES °! externa sobre la eliminacion de la violencia conia @ hreag y mujeres; conocimientos a las mujeres sobre sup de cambiar sus actitudes y comportamientos

IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS DE sl Aplicacion de politica de salud ofreciendo atencion i i . L. . .

DISCAPACIDADES integral en salud a las personas con discapacidad  |h0 @ la salud. Respetar la privacidad de la persona c{sonas que tienen algun tipo de discapacidad.

CTEVETIIT Y Shiidl tula LidST Ut atlus Juc yTricich

IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS DE GENERO iscriminacio i i £ A TAR i fai i i i ici
°! rd'usg':l"‘najslnSVC'O'QU’;,Czieﬂgjji:’:ji'ﬂ'fj’iq[gd: 6n y recuperacion integral de la salud fisica y mental i con calidad y calidez en igualdad de condici

IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS DE Sl siEtdua():lic':]n de movilidad humana en el ;Jerritorio P4 TAN T H H H H

MOVILIDAD HUMANA e e e va de atencion en salud, la poblacion inmigrante pland y oportuna a todos los ecuatorianos e inmig

PLANIFICACION PARTICIPATIVA:

PLANIFICACION PARTICIPATIVA PONSQ SI0 LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCION
SE HAN IMPLEMENTADO MECANISMOS DE PARTICIPACION CIUDADANA PARA LA FORMULACION DE POLITICAS Y PLANES INSTITUCIONALES NO
SE COORDINA CON LAS INSTANCIAS DE PARTICIPACION EXISTENTES EN EL TERRITORIO NO

MECANISMOS DE PARTICIPACION CIUDADANA:

NUMERO DE

PONGA SIO MECANISMOS
NO IMPLEMENTAD
OS EN EL ANO

MECANISMOS DE PARTICIPACION CIUDADANA

LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCION




AUDIENCIA PUBLICA NO
CONSEJOS CONSULTIVOS NO
CONSEJOS CIUDADANOS SECTORIALES NO
DIALOGOS PERIODICOS DE DELIBERACION NO
AGENDA PUBLICA DE CONSULTA A LA CIUDADANIA NO
OTROS NO

MECANISMOS DE CONTROL SOCIAL:

MECANISMOS DE CONTROL SOCIAL GENERADOS POR LA COMUNIDAD

NUMERO DE
MECANISMOS

PONGA S| O
NO

LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCION

VEEDURIAS CIUDADANAS NO
OBSERVATORIOS CIUDADANOS NO
DEFENSORIAS COMUNITARIAS NO
COMITES DE USUARIOS DE SERVICIOS NO
OTROS NO

PROCESO DE RENDICION DE CUENTAS:

PASOS DEL PROCESO DE RENDICION DE CUENTAS

PONGA sI

DESCRIBA LA EJECUCION DE LOS PASOS

LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCION

Memorando Nro. IESS-CSA-VE-2026-0373-M, conformado por: Responsable

FASE 1 CONFORMACION DEL EQUIPO DE RENDICION DE CUENTAS S de comunicacion: Obst. Stefany Segovia Al vw.iess.gob.ec/documents/10162/a04e8abb-a44f-4fb1-a555-975¢]
DISENO DE LA PROPUESTA DEL PROCESO DE RENDICION DE Con Memorando Nro. IESS-DNPL-2026-0162-M, la DNPL inicia la .
FASEL CUENTAS S! coordinacion del proceso de rendicién de cuentas para el afio 2025. [VW. IeSS.gOb.eC/dOCUmentS/lO162/&9672f85-39d3-4a7f-b4da-f66dc
. . S lizo | luacién de indicad del Itados de | .
FASE 2 EVALUACION DE LA GESTION INSTITUCIONAL: S| O estion realizatia on Ia unidad médica en o periodo 2025, VW.iess.gob.ec/documents/10162/d9ala877-7f4c-488d-bac6-a56H
FASE 2 LLENADO DEL FORMULARIO DE INFORME DE RENDICION DE Sl Se realiz6 el llenado del formulario de Rendicion de Cuenta de 2025, de

CUENTAS ESTABLECIDO POR EL CPCCS

acuerdo a la directrices existentes.

ELABORACION DEL INFORME NARRATIVO DE RENDICION DE

FASE2 CUENTAS

SOCIALIZACION INTERNA Y APROBACION DEL INFORME DE

FASE2 RENDICION DE CUENTAS POR PARTE DE LOS RESPONSABLES

DIFUSION DEL INFORME DE RENDICION DE CUENTAS A TRAVES

FASES DE DISTINTOS MEDIOS

FASE 3 PLANIFICACION DEL ESPACIO DELIBERATIVO PARA REVISION

REALIZACION DEL EVENTO DE DELIBERACION PUBLICA DE

FASES RENDICION DE CUENTAS A LA CIUDADANIA

INCORPORACION DE LOS APORTES CIUDADANOS EN EL

FASE3 INFORME DE RENDICION DE CUENTAS

ENTREGA DEL INFORME DE RENDICION DE CUENTAS AL

FASE4 CPCCS, A TRAVES DEL SISTEMA INFORMATICO

DESCRIBA LOS PRINCIPALES APORTES CIUDADANOS RECIBIDOS:

DATOS DE LA DELIBERACION PUBLICA Y EVALUACION CIUDADANA DE RENDICION DE CUENTAS:

Fecha en que se realizé la deliberacién publica y evaluacion ciudadana de rendicién de cuentas:

N° DE
USUARIOS

GENERO

MASCULINO FEMENINO GLBTI MONTUBIO

NACIONALIDADES O PUEBLOS

MESTIZO CHOLO INDIGENA AFROECUATORIANO

INCORPORACION DE LOS APORTES CIUDADANOS DE LA RENDICION DE CUENTAS DEL ANO ANTERIOR EN LA GESTION INSTITUCIONAL:



SE
INCORPORO PORCENTAJE

- EL APORTE DE AVANCES
DESCRIBA LOS APORTES CIUDADANOS REPORTADOS EN LA RENDICION DE CUENTAS CIUDADANO | DE DESCRIPCION DE RESULTADOS LINK AL MEDIO DE VERIFICACION

SEEANOANTERIOR EN LA CUMPLIMIENT

GESTION ©
INSTITLICIONA

EN LA PRESENTACION DEL EVENTO DE LA RENDICION DE CUENTAS DEL ANO 2025, NO SE RECIBIERON PREGUNTAS
REALIZADAS POR LOS PRESENTES.

DIFUSION Y COMUNICACION DE LA GESTION INSTITUCIONAL:

PORCENTAJE PORCENTAJE IlDDI(EDLRISIE'PIOTAD‘:EEL
DEL PPTO. DEL DEL PPTO. DEL PAUTAJE QUE
- PAUTAJE QUE SE PAUTAJE QUE SE LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG.
MEDIOS DE VERIFICACION No. DE MEDIOS DESTINO A DESTING A SE ,aE;T(l)'\éo A WEB DE LA INSTITUCION NOMBRE DE MEDIO MONTO MINUTOS
MEDIOS LOCALES MEDIOS INTERNACION
Y REGIONALES NACIONAL
ALES
Radio No Aplica
Prensa No Aplica
Television No Aplica
Medios digitales No Aplica

TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION DE LA GESTION INSTITUCIONAL Y DE SU RENDICION DE CUENTAS:
MECANISMOS ADOPTADOS HONIE =0 LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCION

NO

PUBLICACION EN LA PAG. WEB DE LOS CONTENIDOS ESTABLECIDOS EN EL ART. 19 DE LA LOTAIP S| https:/mww.iess.gob.ec/es/web/guest/ley-de-transparencia

PUBLICACION EN LA PAG. WEB DEL INFORME DE RENDICION DE CUENTAS Y SUS MEDIOS DE VERIFICACION ESTABLECIDOS EN EL NUMERAL 12 DEL ART. 19 DE LA LOTAIP.

S| https://mww.iess.gob.ec/es/web/guest/ley-de-transparencia

PLANIFICACION: SE REFIERE A LA ARTICULACION DE POLITICAS PUBLICAS:

LA INSTITUCION TIENE ARTICULADO EL PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL PON‘SS =1 LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCION
LA INSTITUCION TIENE ARTICULADAS SU PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL AL PLAN NACIONAL DE DESARROLLO S| https:/ww.iess.gob.ec/documents/10162/60a9c3ea-c013-4327-888b-a0f0b9a100da
EL POA ESTA ARTICULADO AL PLAN ESTRATEGICO S| https:/Aww.iess.gob.ec/documents/10162/c8flasde4-6d6c-458d-8e64-d33ffd125e60

EJECUCION PROGRAMATICA:

OBJETIVOS ESTRATEGICOS/COMPETENCIAS META POA RESULTADOS %

EXCLUSIVAS ~
CUMPLIMIENT DESCRIPCION DE LA GESTION POR META DESCRIPCION DE COMO APORTA EL RESULTADO ALCANZADO

’ INDICADORES  1o7aLES e ODE LA AL LOGRO
OBJETIVO ESTRATEGICO NO.DEMETA | DESCRIPCION PLANIFICAD GESTION

os CUMPLIDOS



https://www.iess.gob.ec/es/web/guest/ley-de-transparencia#
https://www.iess.gob.ec/es/web/guest/ley-de-transparencia

Incrementar la sostenibilidad de los fondos de los
seguros especializados

A9l

Mide la
recuperacion de los
valores por
concepto de las
prestaciones
médicas brindadas
a pacientes con
cobertura de la
RPIS y SPPAT en
los
establecimientos de
salud de la Red
Interna del IESS,
con respecto al
monto facturado
presentado a cada
financiador.

Porcentaje de
recuperacion de
valores de los
financiadores
RPIS y SPPAT

4353,07

No se logro la recuperacion de valores ya que la
unidad medica no cuenta con el permiso de
funcionamiento vigente

Se encuentran en preceso de recuperacion los valores de sppat

Incrementar la eficiencia en el uso de recursos
financieros

A80

Mide el porcentaje
de ejecucion del
Plan Anual de
Contratacion (PAC)
acumulado del
IESS y se alimenta
de la ejecucion
mensual
acumulada
efectuada por cada
Centro de
Responsabilidad
Presupuestaria
(CRP).

Porcentaje de
ejecucion del
Plan Anual de
Contratacion -
Establecimiento
s de Salud -
Consolidado

139647,72

95663,41

68.50

Incrementar la eficiencia en la gestion
administrativa y en las competencias de los
servidores del establecimiento de salud

Mediante el seguimiento a la ejecucién de los procesos
administrativos de adquisiciones, una adecuada provision de servicios
generales; elaboracion y ejecucion de los planes de mantenimientos;
aporta al mejoramiento de la evaluacién de las competencias de los
servidores

IE-DSGSIF-NA-51

Mide el porcentaje
de abastecimiento
de medicamentos
en cada
Establecimiento de
Salud mediante la
informacion
registrada en el
Visor Web de
medicamentos.

Porcentaje de
abastecimiento
de
medicamentos

92

60

81,53

Incrementar la eficiencia y eficacia en la
atencion de la unidad médica con el
abastecimiento 6ptimo de medicamentos.

Mediante una correcta y oportuna ejecucién de los procesos de
adquisicion del PAC, aporta a alcanzar la meta de abastecimiento de
medicamentos del establecimiento de salud.




Incrementar la calidad, calidez y oportunidad en el
acceso y entrega de las prestaciones y servicios

IE-DSGSIF-NA-52

Mide el porcentaje
de abastecimiento
de dispositivos
médicos con stock
mayor al minimo
con respecto al
total de dispositivos
médicos
seleccionados por
el Comité Técnico
de Dispositivos
Médicos de cada
establecimiento de
salud.

Porcentaje de

abastecimiento

de dispositivos
médicos

127 107

86,29

Incrementar la eficiencia y eficacia en la
atencion de la unidad médica con el
abastecimiento éptimo de dispositivos
médicos.

Mediante una correcta y oportuna ejecucién de los procesos de
adquisicién del PAC, aporta a alcanzar la meta de abastecimiento de
dispositivos médicos del establecimiento de salud.

Incrementar el desarrollo profesional de los servidores
de la institucién

A59

Mide en porcentaje
los servidores y
trabajadores
capacitados con
relacion al total de
servidores de la
dependencia segun
corresponda la
responsabilidad de
la ejecucion del
Plan de
Capacitacion
definido en el
"Instructivo para el
Procedimiento de
Formacion y
Capacitacion”.

Porcentaje de
personal
capacitado en
Establecimiento
s de Salud

18 18

100

Medir en porcentaje de los servidores y
trabajadores capacitados con relacion al total de
servidores de la dependencia segin
correspondala responsabilidad de la ejecucion
del Plan de Capacitacion

La meta planificada se acoge a lo que establece la resolucién 535y
sus reformas, y se orienta a lograr que al menos todos los servidores
del centro de salud, reciban al menos un evento de capacitacién al
afio.

CUMPLIMIENTO DE LA EJECUCION PRESUPUESTARIA:

DESCRIPCION

PRESUPUEST
o
PLANIFICADO

PRESUPUEST
O EJECUTADO

LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCION

A24-94 Porcentaje de ejecucion presupuestaria - Establecimiento de Salud -

Fondo

Mide la ejecucion del presupuesto gasto corriente, inversion y capital
del Establecimiento de Salud. Considera el monto devengado
acumulado de todos los grupos de gasto sobre el monto codificado de
todos los grupos de gasto.

759053,07

574840,15

hw.iess.gob.ec/documents/10162/8fadb84e-a82f-44c4-87d7-90441

PRESUPUESTO INSTITUCIONAL.:

TOTAL DE PRESUPUESTO INSTITUCIONAL
CODIFICADO

GASTO CORRIENTE PLANIFICADO

GASTO CORRIENTE
EJECUTADO

GASTO DE INVERSION PLANIFICADO

GASTO DE INVERSION EJECUTADO

% EJECUCION PRESUPUESTARIA

759053,07

574840,15

574840,15

75,73%

FONDO PRESTACIONAL:



TOTAL PRESUPUESTO GASTO CORRIENTE

FONDO PRESTACIONAL INSTITUCIONAL PLANIEICADO GASTO CORRIENTE EJECUTADO GASTO DE INVERSION PLANIFICADO GASTO DE INVERSION EJECUTADO

No Aplica

SEGURO GENERAL OBLIGATORIO:

INGRESOS

p CONTRIBUCIO
CONTRIBUCION n
APORTES CONTRIBUCION N DEL

TOTAL PRESUPUESTO INSTITUCIONAL APORTES ESTADO

PRESUPUESTO CODIFICADO PRESUPUESTO EJECUTADO
PERSONALES o\ rponatesy  'NCRESOS 0y ibADES  DEL 40%
(SIN RELACION POR FONDOS
PERSONALES INVERSIONES PARA LAS
DE DEPENDENCIA o 1oAY DE RESERVA ENSIONES
Y VOLUNTARIOS

EN EL EXTERIOR) DEPENDENCIA) ?EleACION

No Aplica

SEGURO GENERAL CAMPESINO:

INGRESOS

CONTRIBUCIO
TOAL HRESUPUIESTO NSTTIUCSON/AL conTRIBUCIGN  CONTRIBUCION  CONTRIBUCIO CONTRIBUCIO N DE LAS
DEL JEFE DE DE LOS N DE LOS N DEL EMPRESAS DE
vy >e.  TRABAJADORES PATRONOS ~ ESTADO SEGUROS
: 0.70% 0.70% 0.30% PRIVADOS
0.5%

PRESUPUESTO CODIFICADO PRESUPUESTO EJECUTADO

No Aplica

PROCESOS DE CONTRATACION Y COMPRAS PUBLICAS DE BIENES Y SERVICIOS:

ESTADO ACTUAL

TIPO DE CONTRATACION (- ADQUISICION DE BIENES INMUEBLES,-ADQUISICION DE COMBUSTIBLE PARA




VEHICULOS DE ENTIDADES CONTRATANTES,-ADQUISICION DE PASAJES AEREOS,-ARRENDAMIENTO DE
BIENES MUEBLES E INMUEBLES, -CATALOGO ELECTRONICO, -COMPRA CORPORATIVA DE
ALIMENTACION ESCOLAR
-CONCURSO PUBLICO DE CONSULTORIA, -CONSULTORIA CONTRATACION DIRECTA, -CONSULTORIA LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCION

LISTA CORTA, -COTIZACION, -FERIA INCLUSIVA, -INFIMA CUANTIA, -LICITACION, -MENOR CUANTIA, M TeEl - Veler TeE) | e TeE | Vel el
Finalizados Finalizados

PROCEDIMIENTOS DE REGIMEN ESPECIAL, -PROCEDIMIENTOS DE CONTRATACION EN SITUACION DE |~ Adiudicados  Adjudicados
EMERGENCIA-PROCEDIMIENTOS DE CONTRATACION EN EL EXTRANJERO, -PROCEDIMIENTOS
ESPECIALES, -PUBLICACION, -SUBASTA INVERSA, -OTRAS-NO SE REALIZARON CONTRATACIONES)

CATALOGO ELECTRONICO 43 76341,9 41 10354,74pW.i€SS.gob.ec/documents/10162/c046b3df-8bf1-490c-9421-b60d¢
INFIMA CUANTIA 40 6171341 37 60391, 96)yW.iess.gob.ec/documents/10162/cb12fcea-4184-422a-abea-6d82

ENAJENACION, DONACIONES Y EXPROPIACIONES DE BIENES:
TIPO BIEN VALOR TOTAL LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCION

No Aplica

INCORPORACION Y CUMPLIMIENTO DE LAS RECOMENDACIONES Y DICTAMENES EMITIDOS POR PARTE DE LAS INSTITUCIONES DE LA FUNCION DE TRANSPARENCIA Y CONTROL SOCIAL Y LA PROCURADURIA GENERAL DEL
ESTADO:

[9
f Laentionp MO DEINFORME. ¢ ey
ENTIDAD QUE RECOMIENDA DE OBSERVACIONES LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCION

QUE O DE LAS
RECOMIENDA COMPEIMIENTO RECOMENDA

Insertar lineas de acuerdo al nimero de informes emitidos por cada

CONTRALORIA GENERAL DEL ESTADO. No Aplica .
organismo de control.

Enlace al informe de recomendaciones

SUPERINTENDENCIA DE ORDENAMIENTO TERRITORIAL. |No Aplica

DEFENSORIA DEL PUEBLO. No Aplica

CONSEJO DE PARTICIPACION CIUDADANA Y CONTROL

SOCIAL. No Aplica
SUPERINTENDENCIA DE BANCOS No Aplica

SUPERINTENDENCIA DE COMPANIAS, VALORES Y .
No Aplica

SEGUROS

SUPERINTENDENCIA DE COMPETENCIA ECONOMICA No Aplica

SUPERINTENDENCIA DE PROTECCION DE DATOS

PERSONALES No Aplica




SUPERINTENDENCIA DE ECONOMIA POPULAR Y

SOLIDARIA No Aplica

CONSEJO DE DESARROLLO Y PROMOCION DELA [ . -

INFORMACION Y COMUNICACION 0 Aplica

PROCURADURIA GENERAL DEL ESTADO No Aplica
CONSEJO DE ASEGURAMIENTO DE LA CALIDAD DE LA

No Aplica

EDUCACION SUPERIOR




